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OBJETIVO(S) GENERAL(ES) DE LA ASIGNATURA 

 

Con respecto al perfil del egresado, a través de esta materia se pretende que los estudiantes 

cuenten con la capacidad de: 

 

o Aplicar las principales herramientas contables que las permitan comprender cómo funciona la 

contabilidad y cada una de sus cuentas principales.  

Desarrollar la capacidad de elaborar los Estados Financieros básicos, a partir del registro contable 

de los actos económicos reales, con el fin de que a partir del análisis de la Información se puedan 

tomar las decisiones más convenientes para su negocio o empresa o trabajo. 

 

 

COMPETENCIAS: 

 

Al finalizar el curso, el participante podrá desempeñar las siguientes competencias: 

o Comprender los aspectos relevantes de la contabilidad y su utilidad para el proceso de toma 

de decisiones,  

Aprender a controlar mediante partidas contables las operaciones de la empresa y 

comunicarse efectivamente con otros directivos del área directiva. 

 

 

INTRODUCCIÓN A LA ASIGNATURA: 

 

La Contabilidad es una herramienta fundamental en el desarrollo de las organizaciones. Se 



 

 

encarga de analizar y valorar los resultados económicos obtenidos por una determinada 

institución, empresa u organización.  También planifica y recopila los procedimientos de control 

para establecer el cumplimiento de los objetivos empresariales. Otra función importante es la de 

registrar y clasificar las operaciones de la empresa, para así informar los hechos económicos en 

forma pertinente, permitiendo ejecutar las tareas según los procedimientos preestablecidos todo 

bajo la supervisión del contador. 

 

La historia nos muestra que las personas naturales y jurídicas siempre se han interesado y 

esforzado para obtener información económica y financiera. Creando procedimientos contables a 

lo largo de la historia, los cuales han evolucionado de acuerdo a las características y necesidades 

del medio. La contabilidad se origina alrededor de los años 3600 a 4000 antes de Cristo. Donde las 

primeras formas de anotación contables fueron las Pizarras Babilónicas, Quipus, etc. La 

Contabilidad Moderna nace en 1949 con los aportes de Fray Luca Pacioli, quien establece la 

partida doble con el propósito de ayudar al comercio. La contabilidad se refleja con los ingresos y 

egresos en forma de condición "causa" y "efecto". A fines del siglo 18 hace su aporte Edmond Le 

Grange de Francia, implantando el libro mayor tabular, con las características básicas de los 

registros tabulares posteriores. En la actualidad, gracias a los avances de la informática la 

contabilidad permite manejar sistemas sofisticados contables, que proporcionan información con 

claridad, rapidez y veracidad, lo cual permite tomar decisiones oportunas. 

 

Unidades temáticas 

Nombre de la unidad 

UNIDAD I – Introducción a la Contabilidad 

1.1 Definición, Ramas y Objetivo 

1.2 Usuarios de la contabilidad 

1.3 Contabilidad Administrativa y Financiera  

1.4 Contabilidad para la toma de decisiones  

UNIDAD II – Cuentas Contables  

2.1 Cuentas del Activo, Pasivo y Capital   

2.2 Cuentas de Ingresos, Costos y Gastos  

2.3 Cuentas Reales y Cuentas nominales  

UNIDAD III – Proceso Contable  

3.1 Descripción General del Proceso Contable 

3.2 Partida Doble y registro contable 

3.3 Balance de Comprobación 

3.4 Pólizas de Ingreso y Egreso Diario 

UNIDAD IV – Estados Financieros 

4.1 Balance General 



 

 

4.2 Estado de Resultados  

4.3 Estado de Flujo de Efectivo 

4.4 Análisis e Interpretación de los estados financieros 

Técnica didáctica  

Aprendizaje 

Basado en 

problemas 

Aprendizaje 

basado en 

proyectos 

Aprendizaje 

Colaborativo 

Aprendizaje 

experimental 

Otra 

     Centradas en el profesor 

o Clase expositiva 

o Lectura dirigida 

o Demostración 

 Centradas en el desempeño 

o Proyectos 

 Discusión en equipos  

 Centradas en el grupo 

o Dinámicas de grupo para 

comenzar el curso 

 

Estrategia de evaluación 

Asigne un porcentaje a aquellos componentes que tomará en cuenta para la aprobación de la 

asignatura.  

Componente Porcentaje 

Exámenes parciales   

Examen final   

Tareas y actividades 

Instrumentos de observación en el aula 

50% 

Proyectos  50% 

Asistencia  

Taller   

Total 100% 
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