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PRESENTACION

"La educacion es fundamental para la felicidad social;
es el principio en el que descansan la libertad

y el engrandecimiento de los pueblos".

Benito Juarez

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (SECTEI)
comenzo su labor el 1 de enero de 2019. Resultado de la fusidn de la Se-
cretaria de Educacion y de la Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion, su integracidon permitird utilizar de una manera mas responsable,
eficaz y eficiente los recursos presupuestales y humanos, en funcién del
impulso y coordinacién de las politicas de gobierno en educacion y desa-
rrollo cientifico y tecnolégico.

Durante los primeros meses de gestidn, la SECTEI ha dado priori-
dad al cumplimiento de un grupo de actividades sustanciales que sinte-
tizan su contribucién al logro de una educacién de calidad y con equidad
en el acceso, el fortalecimiento de opciones escolarizadas y no escolari-
zadas en educaciéon media superior y superior y el mejoramiento de las
condiciones de vida de la poblacién de la Capital del pais, a través del
apoyo a proyectos y actividades que promueven el desarrollo tecnoldgi-
co, cientifico e innovador. En el presente informe se destacan las princi-
pales acciones puestas en practica.

En Educacion Inicial se priorizé la profesionalizacion del perso-
nal dedicado al cuidado de la primera infancia, la adecuacién y mante-
nimiento de las estancias infantiles y la eliminacion de las cuotas men-
suales por estos servicios desde el 1 de enero de 2019, acciones que se
reflejaran en el desarrollo integral de las nifias y nifios en los primeros
seis afios de vida.
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El desarrollo de la educacion basica se ha apoyado de forma signi-
ficativa por parte de la SECTEI, que ha trabajado en estrecha colaboracién
con la Autoridad Educativa Federal en acciones tales como: laimplemen-
tacion del Programa Mejor Escuela; la rehabilitacion y mantenimiento de
escuelas afectadas por los sismos de 2017; la entrega de vales electréni-
cos para la compra de Utiles y uniformes escolares; la creacidn del Pro-
grama Mi beca para empezar con apoyos econémicos a estudiantes de
primaria y secundaria y el Programa Va segur@. En este mismo sentidoy
para contribuir a fortalecer las competencias de los docentes, se impar-
tieron cuatro cursos de didactica del espafiol y las matematicas en los
que se acreditaron mil 199 profesores.

Se ha trabajado en el fortalecimiento y ampliacidn de la cobertura
de educacién media superior en las demarcaciones periféricas. La oferta
2019 del Bachillerato Digital representd un incremento en la matricula
de un 200 por ciento con respecto al afio anterior. Por primera vez, en
acuerdo con la alcaldia de Iztapalapa, mil 333 mujeres en condicién de
rezago educativo, interesadas en iniciar o concluir estudios en este nivel,
son atendidas con esta opcion.

El Instituto de Educacion Media Superior (IEMS) ampli su cober-
tura. Se inaugurd el plantel GAM IIl Elena Poniatowska y se encuentra en
ejecucion el proyecto integral de la escuela preparatoria Iztapalapa V.
Con ello se contribuye al propésito de lograr que ningln joven que quie-
ra estudiar el bachillerato se vea excluido y a que quien desee realizar
estudios universitarios, pueda hacerlo.

Se cred el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México
Rosario Castellanos con el propdsito de asegurar el derecho de todas las
personas a la educacion superior. Inicié labores con uma matricula de
seis mil 294 estudiantes de primer ingreso.

Otra accion relevante de la SECTEI fue la creacién y puesta en
marcha del programa prioritario del Gobierno de la Ciudad, Puntos de
Innovacidn, Libertad, Arte, Educacion y Saberes (PILARES), el cual es fru-
to de una estrategia integral orientada a hacer efectivos los derechos a la
educacion, el desarrollo sustentable, el empleo, la cultura y el deporte.
Estos espacios brindan asesorias para cursar estudios desde alfabetiza-
cién, primaria, secundaria, bachillerato e incluso de nivel superior. Se en-
cuentran en funcionamiento 66 PILARES en demarcaciones vulnerables
de la Ciudad. Se desarrollan tres programas sociales en estos espacios:
Ciberescuelas; Educacidn para la Autonomia Econdmica y Mi beca para
terminar la Prepa en PILARES. Ademas, se integran las accionesy progra-
mas de otros entes publicos, como la Secretaria de Cultura y el Instituto
del Deporte.

La SECTEI ha desarrollado una estrategia en la cual, por primera
vez, los recursos asignados para investigacion en las areas de ciencia,
tecnologia e innovacidn, han sido otorgados a proyectos cuyos objeti-
vos se encaminan a atender los problemas prioritarios que aquejan a la
Ciudad, los cuales son trabajados de forma coordinada por institucio-
nes académicas (nacionales e internacionales), entidades de gobierno
y asociaciones civiles. Por primera vez, en marzo de 2019 se cred una
red para favorecer la colaboracién interinstitucional y transdisciplinaria
entre los diversos agentes generadores de conocimiento, tecnologias e
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innovaciones: la Red ECOs de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innova-
cion de la Ciudad de México. Se trabaja en acciones y programas rela-
cionados con la produccion de alimentos de forma sustentable, innova-
cion, gestion integral de plasticos de un solo uso, seguridad ciudadana,
sismologia, entre otros.

El apoyo a la cultura fisica y la practica masiva del deporte comu-
nitario ha sido otra de las actividades priorizadas por la Secretaria. El pre-
supuesto asignado al Instituto del Deporte se increment6 en un 81.45 por
ciento, lo que resulta un hecho inédito pues este era un tema marginal
en las politicas publicas. Se han desarrollado programas y acciones de
recreacion y convivencia: Ponte Pila, el Cicloton y variados eventos de-
portivos como la Olimpiada Comunitaria; la Medio Maratén y la Maratén.

Los elementos apuntados, que son una sintesis de lo que se plan-
tea en el texto del Informe, corroboran la amplia gama de tareas que ha
cubierto la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
evidencian la forma en que se ha trabajado para contribuir al desarro-
llo y consolidacién de una Ciudad Innovadora y de Derechos, ese lugar
plural e incluyente, con y para todas las personas, donde la educacion,
la ciencia, la tecnologia y la innovacién son el pilar imprescindible para
conquistar las libertades de las mexicanas y los mexicanos.

PRESENTACION



oo o OW%.UW%OW%OWWOW%OWWOW o
R R
ISR
SRR
2SS
TR E
95T IRIIERICS
SRS SRS SREINREY

R L2.82.82.82.82.82.82.82.82.02.4:



o
N\

9
o§o°6

RS
S3Q

3
3

IS
SN

o

S
2

X
X

s’o
X

. EDUCACION






. EDUCACION

1.1INICIAL
Ampliary Fortalecer la Educacién Inicial

Centramos nuestros esfuerzos en la atencion a la nifiez a través de ac-
ciones de gobierno para el fortalecimiento de la educacién inicial en tres
areas de atencidn: la profesionalizacion del personal dedicado al cuida-
do de la primera infancia; la adecuacién y mantenimiento de las estan-
cias infantiles y la eliminacidn de las cuotas mensuales por estos servi-
cios desde el 1 de enero de 2019.

Modelo de Centros de Educacion Inicial Publicos de la Ciudad de México
(CEI)

El Modelo de Centros de Educacion Inicial Piblicos de la Ciudad de Mé-
xico (CEI) esta disefiado para ofrecer un servicio accesible, inclusivo, gra-
tuito y de calidad. Las acciones de capacitacion del personal y de mante-
nimiento de la infraestructura existente, tienen como objetivo favorecer
el crecimiento integral y el desarrollo cognitivo, personal, social, afecti-
vo, comunicativo y nutricional de nifias y nifios de 45 dias de nacidos a
dos afios 11 meses —lactantes y maternales— y de tres a 5 aflos 11 meses
de edad en preescolar. Esto en un ambiente calido que respete su indivi-
dualidad, intereses y necesidades.

Con este modelo se da atencién a un promedio mensual de 18 mil
289 nifios y nifias: 2 mil 426 en los Centros de Atencidn Cuidado y Desa-
rrollo Infantil (CACDI) administrados por el Sistema para el Desarrollo In-
tegral de la Familia (DIF) y 15 mil 863 en los Centros de Desarrollo Infantil
(CENDI) administrados por las alcaldias.

| EDUCACION
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Fortalecimiento de las Practicas de Crianza en la Educacidn Inicial No
Escolarizada

Con el propésito de promover el desarrollo integral de las nifias y nifios
en los primeros tres afios de vida se disefid el Programa Educativo de
Cuidado Sensible y Carifioso a través del cual se busca orientar y poten-
ciar las capacidades profesionales en practicas de crianza de directivos y
agentes educativos que laboran en Centros de Atencién y Cuidado Infan-
til (CACI) comunitarios.

En 13 alcaldias de la Ciudad, se han matriculado en la plataforma
educativa de la UNAM, 120 agentes educativos de los CACI para cursar la
Especialidad en Practicas de Crianza Sensible en la Primera Infancia.

Se instalaran los Espacios de Atencién Familiar en 40 CACI comu-
nitarios con el apoyo de 50 residentes universitarios de la Universidad Pe-
dagdgica Nacional (UPN) que se incorporaran como tutores del programa.

Profesionalizacion de Agentes Educativos en Cuidado a la Primera Infancia

Con el propdsito de mejorar la calidad y equidad en la prestacion de los
servicios educativos de los CACI plblicos y comunitarios de la Ciudad de
México en los sistemas de seguridad, higiene y alimentacion, se instru-
mentd el Programa de Formacion en Cuidado a la Primera Infancia, im-
partido por la UNAM, en modalidad semipresencial, con una matricula
de 132 agentes educativos pertenecientes a 81 de estos CACI. El médulo
piloto del programa lo concluyeron 120 agentes educativos quienes se in-
corporaron a la matricula de la primera generacion del Técnico Superior
Universitario en Cuidado a la Primera Infancia, impartido por la UNAM y
acreditado por la AEFCM que en total integra a 400 agentes educativos
correspondientes a 187 CACI publicos y comunitarios de la Ciudad de Mé-
xicoy a 28 Centros de Atencidn Infantil (CAl) adscritos a la AEFCM.



Asimismo, se integraran 100 residentes universitarios de la UPN
como tutores educativos en apoyo a la formacién en linea y acompafia-
miento profesional en campo de los agentes educativos.

Sistema de Desarrollo Infantil Integral para la Primera Infancia en los
CACI Publicos y Comunitarios

Con la finalidad de contribuir a la calidad y equidad en la prestacion de
los servicios educativos de los Centros de Atencién y Cuidado Infantil
(CACI), se cred el Sistema de Desarrollo Infantil Integral para la Primera
Infancia, asi como el Marco de Accidn Educativa para la Primera Infancia
en la Ciudad de México, a través de la conformacion de comunidades de
expertos donde participaron profesionales especializados en la materia.

Se matricul a 185 agentes educativos, correspondientes a 99 CACI
publicos y comunitarios de la Ciudad de México, en la primera generacion
de la Especialidad en Desarrollo Infantil Integral, impartida por la UNAM y
acreditada por la AEFCM. Adicionalmente, se iniciaron las gestiones con el
Sistema de Proteccion Integral de las Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA)
de la Ciudad de México, para instalar el Sistema Unico de Informacién de la
Primera Infancia, a partir de un diagndstico de desarrollo integral de 6 mil
500 nifias y nifios menores de seis afios, inscritos en los servicios de educa-
cion inicial y preescolar de estos CACI.

Al término del afio, se instalaran Aulas MAEPI (Modelo de Aten-
cién Educativa a la Primera Infancia) en los CACI participantes, con el
mobiliario y equipo necesarios para promover el desarrollo fisico, lin-
gliistico, cognitivo y socioemocional de nifias y nifios. De esta forma el
sistema operara en 150 CACI plblicos y comunitarios, con apoyo de una
red de residencias profesionales supervisadas, que ofrecera atencion
pertinente y oportuna a la poblacién menor de seis afios, usuaria de
estos CACI.

| EDUCACION
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1.2 PRIMARIAY SECUNDARIA

Las acciones emprendidas por el Gobierno Federal para la mejora de la
educacion son respaldadas, desde el ambito local, con iniciativas com-
plementarias que ponen énfasis en dos vertientes: la creacién de ambien-
tes escolares propicios para un mejor proceso ensefianza-aprendizaje y
la definicion de apoyos especificos con potencial para cerrar las brechas
condicionantes del acceso al derecho a una educacién de calidad.

Apoyos a la Educacién

Mejor Escuela: mantenimiento menor a escuelas publicas de educacion
basica

En coordinacién con la Autoridad Educativa Federal se creé el Programa
Mejor Escuela, encaminado a subsanar el deterioro de la infraestructura
fisica y la falta de renovacidn del equipamiento de los planteles de Edu-
cacion Basica Publica de la Ciudad de México.

Con la conviccion de que mejores instalaciones constituyen un
componente indispensable para el acceso a servicios de educacidn de
calidad para cerca de 1.4 millones de estudiantes inscritos en los ciclos
escolares 2018-2019 y 2019-2020, se han entregado dos mil 794 apoyos
econdmicos para atender el mantenimiento menor del mismo nimero
de planteles educativos (preescolar, primaria, secundaria y centros de
atencion multiple) con un presupuesto de mas de 202 millones de pe-
sos. Se dio prioridad a la condicién de pobreza y marginacion de las zo-
nas donde se encuentran las escuelas, asi como al nivel de urgencia del
mantenimiento.

Utiles y uniformes escolares

Con el objetivo de apoyar la economia de las familias, todos los nifios
y jovenes inscritos en escuelas publicas de nivel basico en la Ciudad de
México reciben, con caracter universal, vales electronicos para la compra
de Utiles y uniformes escolares.

Para la adquisicion de Utiles, el depdsito anual por estudiante es
de $120 para preescolar, $220 para primaria y $300 para secundaria. El
depdsito anual para la compra de uniformes es de $600 para todos los
niveles. En ambos casos, el apoyo se ha incrementado en 100 por ciento
respecto a lo otorgado en 2018. Para septiembre de este afio, se han en-
tregado 1 millén 190 mil 504 vales para utiles y uniformes escolares: 271
mil 936 en nivel preescolar, 673 mil 516 en nivel primaria y 245 mil 052 en
secundaria.

Al cierre de este afio se proyecta cumplir con la meta de un millén
250 mil vales entregados a nifias y nifios inscritos en escuelas publicas. De
los cuales se han activado un total de 1 millén 176 mil 885: 264 mil 713 de
nivel preescolar, 662 mil 875 a primaria y 249 mil 297 a secundaria.

Mi beca para empezar

Se cred el programa Mi beca para empezar, bajo el principio de que to-
das las nifias y nifios de la ciudad tienen talento. Se brinda un apoyo de
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330 pesos mensuales a estudiantes matriculados en escuelas publicas
de nivel basico de todos los niveles de primaria y secundaria (3 mil 300
pesos), y 400 pesos a los inscritos en los Centros de Atencion Multiple (4
mil pesos) durante 10 meses (de septiembre de 2019 a junio de 2020). El
apoyo mensual se deposita en la tarjeta denominada “Vale electrénico”
que se otorgd mediante los programas de apoyo para Utiles y uniformes
escolares. Este programa social, inédito en la historia de nuestra Ciudad
y del pais, tendra un impacto importante en la economia de las fami-
lias. Dara beneficios a aproximadamente 1.1 millones de nifias, nifios y
adolescentes de escuelas plblicas de educacion basica de la Ciudad de
México.

Seguro contra accidentes personales de escolares “Va segur@”

El Programa Seguro contra accidentes personales de escolares “Va se-
gur@”, brinda un servicio de aseguramiento y asistencia médica de ur-
gencia en caso de accidente escolar a las y los estudiantes de nivel basico
hasta nivel medio superior de escuelas publicas de la Ciudad de Méxi-
co, extensivo a docentes, personas servidoras publicas y prestadoras de
servicio que laboran en su beneficio. El objetivo es garantizar que 1.9
millones de estudiantes, asi como 70 mil docentes, personas servidoras
publicas y prestadoras de servicios cuenten con un seguro que les per-
mita preservar su integridad fisica, psicoldgica y social. De este modo se
contribuye a que las familias puedan afrontar eventos de emergencia sin
vulnerar su economia, asi como reducir el ausentismo laboral para salva-
guardar los derechos universales de educacion, salud y trabajo.

Hasta el momento se ha brindado servicio de aseguramiento y
atencion médica de urgencia a 26 mil 513 beneficiarios(as) con un mon-
to presupuestal de 73.3 millones de pesos. Como resultado del trabajo
de difusion del programa, el nimero de usuarios creci6é 19%, respecto al
mismo periodo del afio anterior.

Educacidn garantizada

La accidn institucional Educacion garantizada, esta disefiada para con-
tribuir a disminuir la desercion escolar en nifias y nifios de la Ciudad de
México que se enfrentan con la muerte o incapacidad total y permanente
del proveedor de recursos monetarios del hogar (sea la madre, el padre
o el tutor/a). Asi, con un apoyo monetario de 832 pesos mensuales, se
busca respaldar la permanencia en la escuela de nifias, nifios y adoles-
centes que se vean en esta tragica situacion hasta que concluyan el nivel
educativo medio superior.

Alimentos escolares

En atencion al mandato constitucional de promocionar esquemas efi-
cientes en el suministro de alimentos sanos y nutritivos para el sistema
educativo local, se instrumenta el Programa de alimentos escolares, con
el que se contribuye a que 886 mil 488 nifas y nifios, inscritos en escue-
las pUblicas de la Ciudad de México, en los niveles inicial, preescolar, pri-
maria y especial, mejoren su alimentacion. Los nifios y nifias atendidos
por el Programa reciben raciones alimenticias basadas en los criterios de
calidad nutritiva con un aporte energético promedio de 25% de la Inges-
ta Diaria Recomendada (IDR), de acuerdo con su etapa de crecimiento.

| EDUCACION
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Desde el mes de mayo se cuenta con nuevos mends, los cuales brindan
fruta fresca diaria en 2 mil 451 planteles. Se han entregado 57.9 millones
de raciones y se beneficié a mas de 684 mil nifias y nifios inscritos en es-
cuelas publicas de la Ciudad de México; se han incorporado 231 planteles
nuevos al Programa, por lo que al dia de hoy se atiende a 2 mil 682 en
total, 9.4% mas que en 2018.

Becas escolares para nifnas y nifios en condiciones de vulnerabilidad

El Programa esta dirigido a la atencidn de nifias, nifios y adolescentes
de 6 a 14 afios en situacion de vulnerabilidad. El objetivo es facilitar el
acceso de las personas beneficiarias y su familia al arte y la cultura con la
gestion de visitas a Museos, Centros Culturales o Salas de Arte; asi como
a parques recreativos o centros de diversidn. Esta accion institucional
opera mediante el Fideicomiso Educacion Garantizada (FIDEGAR), con
una transferencia monetaria de 800 pesos mensuales a 23 mil 715 nifias,
nifos y adolescentes.

Mejor Escuela

1.4 millones de estudiantes
. 2 mil 794 planteles
Utiles Va segur@

uniformes
y ) e 1.9 millones
eSCOIa res 2 ESCUELA alumnos de escuelas

' , publicas de nivel basico
mm Apoyo anual para utiles a medio superior

II $120 Preescolar '

$220 Primaria 70 mil docentes,
$300 Secundaria servidores publicos y
Deposito anual para prestadores de servicios

$600 tltlarclli::rl:le:iveles D E R E C H 0 ‘\/:A’S EGUR@
" ala Educacion /=

Mi beca
para empezar

Se beneficiara a
1.1 millones de niias, nifios
y adolescentes inscritos en _ ‘
primarias y secundarias \
publicas con $330

Becas escolares
para nifas y nifios

en condiciones
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23 mil 715 nifas, nifios
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Otras Acciones

Capacitacion de profesores para el fortalecimiento del pensamiento
matematico, cientifico, tecnolégico y del lenguaje de los nifios y ado-
lescentes

Un nimero importante de nuestras nifias y nifios de primaria y secunda-
ria tienen problemas en los campos de lenguaje y del pensamiento ma-
tematicoy cientifico, por ello se impulsan acciones escolares y extraesco-
lares como el programa de capacitacidén “Fortalecimiento de los niveles
de dominio de las competencias lingiiisticas, matematicas y cientificas
de docentes de Educacidn Basica” y el disefio de un sistema de talleres
integrados STEM (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas, por sus
siglas en inglés), para favorecer la articulacion de conocimientos multi-
disciplinarios para la comprension y la solucion de problemas en benefi-
cio de nifias y nifios de escuelas primarias y de centros comunitarios de
las alcaldias de la Ciudad de México.

Para el fortalecimiento de competencias lingiisticas, matema-
ticas y cientificas de docentes se registré una matricula de dos mil 500
profesores de las escuelas primarias y secundarias publicas de la Ciudad
de México en cuatro cursos de contenido y didactica del espafiol y las
matematicas, para cada nivel educativo. De ellos acreditaron mil 199, por
lo que se programé una segunda aplicacién para el segundo semestre del
ciclo escolar 2019-2020.

Para la implementacién de los Talleres Integrados STEM se inici6
el disefio de los programas de formacién y materiales educativos para
docentes: 5 mil docentes y 150 Asesores Técnico Pedagdgicos (ATP) quie-
nes conduciran los talleres en beneficio de 249 mil estudiantes en mil 126
escuelas primarias y 593 escuelas secundarias focalizadas que participa-
ran en una primera etapa.

Por otra parte, para llevar a cabo las acciones extraescolares se
establecieron los mecanismos y estrategias de vinculacion interinstitu-
cional con la Alcaldia de Iztapalapa para la imparticion de “Talleres de
Ciencias para nifias y nifios” a mil nifios de ocho y nueve afios en 25 cen-
tros sociales y comunitarios con apoyo de 150 monitores cientificos. Los
contenidos y materiales se disefiaron en colaboracién con el museo de
las ciencias de la UNAM, UNIVERSUM.

Medios y materiales educativos para la primera infancia y educacién
basica

Para favorecer el desarrollo integral y el aprendizaje auténomo de las nifias
y nifios de la Ciudad, la Secretaria tiene como uno de sus objetivos el disefio
de contenidosy la elaboraciéon de materialesimpresos y en medios digitales
que contribuyan al desarrollo integral fisico, motriz, lingliistico, cognitivo y
socioemocional de nifias y nifos menores de 6 afios en entornos escolaresy
familiares. Para tal efecto, se ha puesto en marcha un proceso de participa-
cion de profesionistas, académicos y desarrolladores a través de una convo-
catoria que promueve la generacion de propuestas en diferentes categorias:
medios para transmision en radio y television, medios digitales, materiales
impresos y juguetes educativos. Se seleccionaran 25 propuestas entre las
finalistas, las cuales recibirdn apoyos econdmicos para su desarrollo.
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Gestion de ambientes protectores para el desarrollo socioemocional
saludable

En atencién a las necesidades y retos educativos que derivan de la dina-
mica diversa de los contextos familiares, comunitarios y culturales de
las escuelas primarias y secundarias se disefid, en coordinacion con la
Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México (AEFCM), el progra-
ma Gestion de Ambientes Protectores del Desarrollo Socioemocional
Saludable, centrado en el bienestar y el desarrollo integral de las comu-
nidades escolares -estudiantes, docentes, directivos, familias y agentes
comunitarios—, a partir de los principios de educacion para la paz, reno-
vacion del vinculo con la autoridad y formacion para la diversidad perso-
naly colectiva.

Se han realizado cuatro comunidades de expertos con investi-
gadores, especialistas, funcionarios y desarrolladores destacados de la
Ciudad, de las que se derivaron cuatro instrumentos para la operacién
del programa. Asimismo, se coordinaron las acciones con la AEFCM, para
focalizar a las 300 escuelas primarias y secundarias que participaran en
la primera etapa de implementacion del programa y se inicié el disefio
de los materiales educativos para conducir las acciones de gestion, aten-
ciény formacion en las escuelas seleccionadas. Por su parte, en convenio
con la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN) se instalara el sistema de
residencias profesionales para incorporar a 350 universitarios quienes
prestaran servicios psicosociales de formacion, contencién, mediaciony
acompafiamiento a dos mil docentes y directivos, asi como a 50 mil estu-
diantes de primariay secundaria.

Paralelamente, se han articulado acciones entre las instituciones
del Gobierno de la Ciudad, la AEFCM, las Instituciones de Educacidn Su-
perior y las organizaciones no gubernamentales, para la instalacion y
actualizacion de la Red de Apoyo Interinstitucional para la Convivencia
Escolar Saludable (RAICES) y el Sistema Interinstitucional de Informacion
Localizada, para incorporar la voz del estudiante en las decisiones de la
vida escolar. Estas tareas se veran reforzadas al término del afio, con la
publicacién del programa de trabajo interinstitucional para el ciclo esco-
lar 2019-2020, el Protocolo Unico de Prevencién de la Violencia Escolar y
la actualizacion del Sistema de Informacion Localizada.

Atencidn a poblacién en vulnerabilidad escolar

En contribucidn al fortalecimiento de las capacidades profesionales
de los equipos docentes y de apoyo técnico de las escuelas primarias
y secundarias para atender con oportunidad y pertinencia a las y los
estudiantes indigenas y migrantes, con discapacidad y con trastornos
socioemocionales y neuroldgicos, se disefié la Estrategia de Atencién
a la Poblacidn en Vulnerabilidad Escolar para mejorar sus condiciones
de acceso, permanencia y logro académico y aprovecharlas como opor-
tunidades de aprendizaje en la construccidon de aulas multiculturales y
diversas.

En este sentido, se han realizaron cuatro comunidades de ex-
pertos con la participacién de 36 de especialistas, funcionarios, inves-
tigadores y desarrolladores de 18 instituciones dedicadas a diferentes
areas de vulnerabilidad escolar. Asimismo, se inicid el disefio de los




materiales didacticos y los programas de formacién en “didacticas es-
pecificas” para siete variantes de vulnerabilidad escolar, asi como para
la conduccién del aula multicultural y diversa, lo que fortalecera la ope-
racién de los equipos de especialistas de las Unidades de Educacion
Especial y Educacion Inclusiva (UDEII) de las escuelas y de las supervi-
siones participantes.

La meta de este afio es apoyar la conduccién de aulas multicultu-
ralesy diversas con dos mil 600 docentesy directivos de 600 escuelas pri-
marias focalizadas adscritas al programa y brindar servicios de ensefian-
za asistida a seis mil estudiantes indigenas, migrantes, con discapacidad
o con trastornos neuroldgicos y socioemocionales, mediante el fortale-
cimiento de los equipos profesionales de 50 zonas escolares apoyados
por 350 residentes universitarios. Se distribuirdn cuatro mil juegos de
materiales de aprendizaje auténomo para nifias y nifios de las escuelas 'y
supervisiones participantes.

Atencion a madres adolescentes y sus hijos

Con el propdsito de mejorar las oportunidades de desarrollo integral de
las hijas e hijos de madres adolescentes, residentes en las 16 alcaldias de
la Ciudad, se disefid una estrategia interinstitucional de apoyo educativo,
psicoldgico, médico, legal y econdmico, que asegure las condiciones de
vida de las madres y sus hijos en los periodos criticos de gestacién, naci-
miento y crianza, hasta el tercer afio de vida del infante. La estrategia se
organiza en cuatro etapas: acompafiamiento y mediacion familiar para la
decision responsable de la continuidad o interrupcidn legal del embara-
zo; embarazo saludable y seguro; lactancia materna y crianza sensible y
carifiosa en la primera infancia.

Mediante el Sistema Interinstitucional de Proteccion Integral de
las Nifias, Nifios y Adolescentes (SIPINNA), asi como con el apoyo de
UNICEF y del Pacto por la Infancia, se estableci6 el Marco de vinculacion
y actuacién de la estrategia de atencion, centrada en el interés superior
de las nifilas y nifios y en el desarrollo personal y educativo de la madre
adolescente.

Al término del 2019 quedara instalada la Red Interinstitucional
de Apoyo para Madres Adolescentes de la Ciudad de México y se publi-
caré el Protocolo Unico de Atencién a Madres Adolescentes, que arti-
culard las actuaciones institucionales de educacidn, salud, asistencia
legal y apoyo econdmico; asi como el Plan de Trabajo 2019-2020 de la
Estrategia de Atencidn a Madres Adolescentes y sus hijos. Asimismo, es-
tara en operacidn la primera etapa de la Estrategia para atender a 400
madres adolescentes y sus hijos, en las sedes establecidas. El servicio
de mediacion familiar serd proporcionado por equipos profesionales
de la UNAM.

— 23 —

| EDUCACION



PRIMER INFORME ENERO 2019-SEPTIEMBRE 2019

1.3 MEDIA SUPERIOR
Fortalecimiento y Ampliacién de la Cobertura

Con el objetivo de alcanzar una mayor cobertura en educacion media
superior para el ciclo escolar 2019-2020 y atender a los jovenes que, por
diversas razones, desertan del sistema escolarizado; la Secretaria de Edu-
cacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, ampli y fortalecio la oferta edu-
cativa existente a cargo del Gobierno de la Ciudad de México, con la publi-
cacion de dos convocatorias para el ingreso al Bachillerato Digital (BADI)
con el propdsito de que ningln joven que desee estudiar se vea excluido.

Actualmente, la Secretaria tiene estudiantes registrados en las si-
guientes opciones de educacién media superior:

« Bachillerato a Distancia del Gobierno de la Ciudad de México (BAD)
& Bachillerato CDMX (modalidad mixta)
+ Bachillerato Digital de la Ciudad de México (BADI, modalidad a distancia)

Con estas tres alternativas la Ciudad atiende a ocho mil 409 estudiantes, de
los cuales el 97% cursan el Bachillerato Digital en sumodalidad a distancia.

ESTUDIANTES ATENDIDOS EN LOS BACHILLERATOS DE LA SECTEI, 2019

- : Estudiantes
Tipo de bachillerato :

Bachillerato a Distancia (BAD) 53 37 90
Bachillerato CDMX (BCDMX) 93 109 202
Bachillerato Digital de la Ciudad de México (BADI) Reingreso 2,706 1,723 4,429*
Bachillerato Digital de la Ciudad de México (BADI) Nuevo Ingreso 2,795 893 3,688**
TOTAL 8,409

FUENTE: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Direccién Ejecutiva de Educacion de
Bachillerato y Estudios Superiores. Cifras actualizadas a octubre 2019.

* Corresponde a Convocatorias 2018: 1,211 alumnos de nuevo ingreso y 3,218 de generaciones anteriores.

** Incluye a 1,333 mujeres del “Programa Mujeres Estudiando, 2019” de la Alcaldia Iztapalapa.

CONVOCATORIAS BADI, 2018-2019

Ciclo escolar 2018-2019 . Ciclo escolar 2019-2020

Estudiantes regulares de los aflos 2016y 2017 | 3,218 Mujeres Estudiando Iztapalapa 1,333

Convocatorias BADI 18”A” y 18”B” 1,211 Convocatorias BADI 19”A” y 19”B” 2,355

Subtotal 4,429 Subtotal 3,688
TOTAL 8,117

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Direccidn Ejecutiva de Educacion de
Bachillerato y Estudios Superiores. Cifras actualizadas a octubre 2019.

En el afio 2018, el Bachillerato Digital emitié dos convocatorias, en
las cuales se matricularon un mil 211 estudiantes. Para las convocatorias
de 2019 se inscribieron tres mil 688 personas, lo cual representd un incre-
mento tres veces mayor con respecto al afo anterior.
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Mediante un convenio de colaboracion con la Alcaldia de Iztapa-
lapay, con el propésito de dar atencion especifica a aquellas mujeres de
dicha demarcacion que han quedado en rezago educativo y que tienen
interés de continuar con su formacion académica, la SECTEI ofrece el
BADI con asesorias presenciales en los PILARES, en el marco del Progra-
ma Mujeres Estudiando.

Como resultado de un diagndstico del nivel educativo de los ele-
mentos que integran el cuerpo policiaco, la Secretaria de Seguridad Ciu-
dadana solicit6 el apoyo de la SECTEI para contribuir a disminuir el reza-
go educativo que presenta un porcentaje considerable de su personal. La
Secretaria, en colaboracién con la UNAM y la Universidad de la Policia,
disefio el Bachillerato de Seguridad Policial de la Ciudad de México.

Esta es una propuesta con enfoque ético y de derechos humanos
que incluye contenidos académicos tradicionales y otros relacionados
con el desempefio de sus funciones como agentes del orden y la seguri-
dad ciudadana, lo que debera repercutir en beneficio de los habitantes
de la Ciudad de México. Se ofrecera en modalidad a distancia en las Cibe-
rescuelas de los Sectores de Policia.

Con el proposito de capacitar a 600 docentes que laboran en el
BADI y el IEMS en temas relevantes como la sustentabilidad y el cambio
climatico, se impartira el diplomado en linea Ensefianza del cambio cli-
matico, con duracidon de tres meses. Esta accion es resultado del Con-
venio de colaboracién que suscribié la Secretaria con el Centro Mario
Molina, quien también brindara formacidn presencial en materia de sus-
tentabilidad a las figuras docentes de las Ciberescuelas de los PILARES.
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Instituto de Educacién Media y Superior (IEMS)

Ante la creciente demanda de espacios educativos de ensefianza media
superior en la Ciudad de México, es necesario incrementar las oportu-
nidades dirigidas a los habitantes de las zonas de mayor marginacion
y vulnerabilidad. Lo anterior motivé a que el IEMS emitiera dos convo-
catorias para el ciclo escolar 2019-2020, en las cuales se registraron un
total de 30 mil 772 aspirantes; 23 mil 632 en la primeray siete mil 140 en
la segunda.

Para atender y apoyar a las y los estudiantes en su formacion
académica, el IEMS inaugurd un nuevo plantel en la Alcaldia Gustavo A.
Madero: GAM Il Elena Poniatowska, en el que se habilitaron 11 aulas.
Con este plantel, sumado a los 22 que integran el sistema del IEMS, se
atiende a una poblacién total de 26 mil 360 estudiantes: 11 mil 347 de
nuevo ingreso (siete mil 950 en la modalidad escolar y tres mil 397 en
la modalidad semiescolar) y 15 mil 013 de reinscripcion (11,287 en la
modalidad escolar y tres mil 726 en la modalidad semiescolar), lo cual
representa un incremento del 17% de la matricula con respecto al ciclo
escolar anterior.

EL IEMS tiene un importante programa de crecimiento de su in-
fraestructura a corto plazo. Actualmente esta en proceso de apertura el
plantel GAM IV y se cuenta con un 30% de avance en la construccion de
la Escuela Preparatoria Iztapalapa V, ubicada dentro del poligono del CE-
TRAM Constitucién de 1917.

ge] IEMS

CICLO ESCOLAR
2019-2020
Cifras Preliminares

Alumnos B Docentes A Asesores

Planteles SEaE

Sistema semi-escolarizado

escolarizado (BAU)

PROMEDIO DE EDAD (ALUMNOS)

85%=ros 15% zactante
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IEMS: MATRICULA POR PLANTEL Y MODALIDAD, CICLO ESCOLAR 2019-2020

Reinscripcion

Plantel

General Lazaro

Nuevo ingreso

Escolar

Semi-
escolar

Semi-
Escolar
escolar

1 Alvaro Obregén | Cardenas del Rio 420 120 697 97 1,334
2 Alvaro Obregén Il | Vasco de Quiroga 180 30 286 43 539
3 Azcapotzalco | Melchor Ocampo 420 120 604 90 1,234
4 | Azcapotzalco Il iig:gﬁf;’cgr;ﬂs“a”o 0 210 0 294 504
5 Coyoacan Ricardo Flores Magdn 420 240 532 276 1,468
6 Cuauhtémoc Teatro del Pueblo 0 150 0 166 316
7 | Cuajimalpa j:sscf)am?;gﬁ . 420 150 608 141 1,319
8 GAM | Belisario Dominguez 420 240 766 387 1,813
9 GAM I Salvador Allende 420 110 565 159 1,254
10 GAM Il Elena Poniatowska 270 150 420
11 Iztacalco Felipe Carrillo Puerto 420 150 659 199 1,428
12 Iztapalapa | Iztapalapa | 420 180 651 183 1,434
13 Iztapalapalll Benito Judrez 420 180 590 203 1,393
14 Iztapalapa lll Miravalle 300 187 437 75 999
15 Iztapalapa IV José Emilio Pacheco 240 90 402 76 808
16 '\C"jffrzlriza ;ﬁ;‘:ﬂﬁaﬂ?“el 420 240 639 293 1,592
17 | Miguel Hidalgo Carmen Serdan 420 60 480 46 1,006
18 Milpa Alta Emiliano Zapata 420 90 509 159 1,178
19 | Tlahuac ; iiig":rfa Morelos 420 180 563 141 1,304
20 | Tlalpan| ;Tgfcrzl Francisco J 420 160 608 190 1,378
21 Tlalpan Otilio Montafio 420 120 597 152 1,289
5y | Venustiano José Revueltas Sdnchez | 240 120 378 124 862
Carranza
23 | Xochimilco E:L’;agrudrino de 420 120 716 232 1,488
TOTAL 7,950 3,397 11,287 3,726 26,360

FUENTE: Instituto de Educacion Media Superior. Cifras actualizadas a septiembre 2019.
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MODALIDAD ESCOLAR MODALIDAD SEMI-ESCOLAR

) A

A !
| v L) v ap
18 QI‘ éln

Mujeres Hombres Mujeres Hombres

CICLO ESCOLAR

2019-2020
TOTAL TOTAL

FUENTE: Instituto de Educacién Media Superior. Datos actualizados a septiembre 2019.

Por otra parte, se solicit6 a la Secretaria de Obras y Servicios de la
Ciudad de México incluir en su programacion anual la realizacion de las
siguientes acciones: culminacion del plantel Iztapalapa IV, la construccion
de los planteles Tldhuac II, Alvaro Obregén Ill y Tlalpan IlI, asi como el
mantenimiento mayor a todos los planteles existentes. Con esto se pro-
yecta la atencion a la creciente demanda en educacion media superior.

Docentes

Actualmente el Sistema IEMS, tiene una plantilla total de 1,458 docentes,
de los cuales el 83% atienden la modalidad escolar como Docente Tutor
Investigador y el restante 17%, desarrollan su labor como asesores en la
modalidad semiescolar.

DTI (Docente, Tutor e Investigador) | ASESOR
Q () Academias Q (]
dibh « Filosofia dah

e Lengua y Literatura

* Matematicas
¢ Musica
* Planeacién y

i Organizacion i
Mujeres Hombres del Estudio (POE) Mujeres Hombres
¢ Inglés

 Artes Plasticas
TOTAL . gi°'°9"f;' . TOTAL
» Computacion
1,216 - Quimica 242
’ * Historia
* Fisica

|
1,458

Docentes
y Asesores

FUENTE: Instituto de Educacién Media Superior. Datos actualizados a septiembre 2019.
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DISTRIBUCION DE DOCENTES POR PLANTEL Y MODALIDAD, 2019

1 Alvaro Obregén | General Lazaro Cardenas del Rio 9 66
2 Alvaro Obregén I Vasco de Quiroga 6 36
3 Azcapotzalco | Melchor Ocampo 12 63
4 Azcapotzalco Il BAU Azcapotzalco 13 0
5 Coyoacan Ricardo Flores Magén 15 72
6 Cuauhtémoc BAU Teatro del Pueblo 7 0
7 Cuajimalpa Josefa Ortiz de Dominguez 11 58
8 GAM | Belisario Dominguez 14 64
9 GAM Il Salvador Allende 10 63
10 GAM 111 Elena Poniatowska 12 18
11 Iztacalco Felipe Carrillo Puerto 11 71
12 Iztapalapa | Iztapalapa | 10 67
13 Iztapalapa ll Benito Judrez 9 68
14 Iztapalapa llI Miravalle 9 44
15 Iztapalapa IV José Emilio Pacheco 9 44
16 Magdalena Contreras Ignacio Manuel Altamirano 14 62
17 Miguel Hidalgo Carmen Serdan 8 59
18 Milpa Alta Emiliano Zapata 10 59
19 Tlahuac José Maria Morelos y Pavdn 12 69
20 Tlalpan | General Francisco J. Mlgica 11 66
21 Tlalpan i Otilio Montafio 11 66
22 Venustiano Carranza José Revueltas Sanchez 8 37
23 Xochimilco Bernardino de Sahagin 11 64
TOTAL 242 1,216

FUENTE: Instituto de Educacién Media Superior. Cifras actualizados a septiembre 2019.
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Capacitacion a profesores del IEMS

Con la finalidad de fortalecer el desempefio académico de los docentes
del IEMS y mejorar la calidad educativa que reciben lasy los estudiantes,
durante el afio 2019 se impartieron capacitaciones en las areas de His-
toria, Artes Plasticas, Biologia y Tecnologia, a través de cursos, talleres y
seminarios. Para el desarrollo de estas actividades se conto6 con el apoyo
de investigadores y profesores de la Universidad Iberoamericana (UIA),
la Universidad Nacional Autonoma de México (UNAM) y del Centro de
Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional
(CINVESTAV). De este ultimo surgié la iniciativa de impartir un taller in-
novador sobre Sistemas Solares Fotovoltaicos, para la reparacién y man-
tenimiento de paneles solares; conocimientos relevantes en materia de
tecnologias limpias y sostenibilidad para la Ciudad de México.

Preparacion para ingreso a nivel superior

Con el propésito de acompafiar a los estudiantes egresados del IEMS en
su proceso de incorporacion a las diversas instituciones de educacion
superior, durante el mes de abril de 2019 se les ofrecié un curso de pre-
paracién para el ingreso en el Plantel GAM lIl Elena Poniatowska, en el
que participaron 64 estudiantes. Esta actividad se mantendra de forma
permanente a los interesados.

Talleres para estudiantes: Ciencia por mi ciudad

Ciencia por mi ciudad es un proyecto interinstitucional de orientacion
vocacional y acercamiento a la innovacién social, dirigido a estudiantes
de 22 planteles del IEMS para que identifiquen su perfil vocacional y me-
joren sus habitos de estudio, con el fin de generar interés para continuar
con su trayectoria académica y desarrollar habilidades de emprendi-
miento con enfoque social a partir de los principios de no discriminacion,
inclusion social y equidad de género.

Con los Laboratorios Informaticos Méviles (LIM) se ha capacitado
a 44 facilitadores (2 alumnos por plantel), 22 enlaces logisticos y 88 Do-
centes Tutores e Investigadores, los cuales fungen como enlaces peda-
gogicos. Aunado a esta capacitacion, se dotd de 17 Chromebooks a cada
uno de los 22 LIM y servicio de internet a través de antenas de microon-
das por un periodo de 12 meses, a partir del mes de agosto. Esta inicia-
tiva es resultado de una colaboracién con el Foro Consultivo Cientifico y
Tecnologico.

Becas

El Programa de Becas del Instituto de Educacion Media Superior (PRO-
BEIEMS),tiene como propdsito apoyar econdmicamente con una beca a
lasy los estudiantes inscritos en el IEMS y representa un incentivo para la
conclusion de sus estudios. Con este programa fueron beneficiados cinco
mil 103 estudiantes regulares con la distribucién de 29 mil 312 apoyos
econdmicos.

Se espera que este beneficio incida en el incremento de la matri-

cula de estudiantes regulares en un 4%y, en el mismo porcentaje, la de
egresados en tres afos, respecto al ciclo escolar anterior.
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Hasta el mes de marzo de 2019 oper6 el Programa de Estimulos
para el Bachillerato Universal “Prepa Si”, el cual otorgaba recursos eco-
ndmicos a estudiantes de la Ciudad de México, de 15 a 19 afios de edad,
inscritos en escuelas pubicas de nivel medio superior y primer afio del
nivel superior; en reciprocidad los jovenes desarrollaban diversas activi-
dades en beneficio de la comunidad.

Con este programa se atendi6 a 215 mil 319 beneficiarios, de los
cuales 14 mil 981 fueron de nivel superior y 200 mil 338 de nivel medio
superior. Lo anterior representd un indice de cobertura de 99.37% en re-
lacién con la meta establecida.

Actualmente las becas para las y los jovenes de 15 a 19 afios de
edad de educaciéon media superior se otorgan a través del Programa Na-
cional de Becas para el Bienestar Benito Juarez.

Atencion al desempefio escolar

Uno de los retos principales a los que el IEMS debe dar atencién especial
es el relativo a la mejora de los resultados en sus indicadores de abando-
no escolar y reprobacidn. Histéricamente el desempefio del Instituto en
dichos rubros, ha presentado tasas por encima de la media de la Ciudad
de México.

En correspondencia con esta necesidad el IEMS ha definido un gru-
po de acciones para revertir esta situacion, entre las que se encuentran:

o Elaborar un diagndstico que permita detectar a los estudiantes en
riesgo de reprobacién y/o abandono escolar, con la finalidad de dar
un seguimiento que permita su regularizacion académica en los dis-
tintos periodos.

« Instrumentar acciones académicasy extracurriculares que fomenten
laidentidad, arraigo y permanencia de los estudiantes.

¢ Implementar nuevas estrategias de ensefianza-aprendizaje por par-
te de los profesores, para fortalecer su labor docente y el involucra-
miento de los estudiantes en su progreso académico.

o Redefiniry reforzar las asesorias y cursos de regularizacion para con-
solidar los conocimientos de los estudiantes.

o Implementar un programa de actualizacion docente en estrategias
pedagdgicas.

e Capacitar al cuerpo tutorial y administrativo del IEMS, a través de
talleres, cursos y jornadas académicas y de la imparticion de temas
como la toma asertiva de decisiones, cultura de paz, orientacion
educativa y seguridad.

¢ Consolidar y coordinar la Mesa Interinstitucional para la atencion
profesional e integral de los estudiantes que presentan factores de
riesgo especifico como: depresion, ansiedad, adicciones, violencia,
entre otros, para la valoracion e instrumentacion de propuestas de
intervencion interinstitucionales.
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1.4 EDUCACION SUPERIOR

Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos

Con el propésito de fortalecer y ampliar la cobertura en educacién supe-
rior, se impulso la creacion de instituciones con nuevos formatos, a fin de
disminuir la desigualdad en la calidad educativa. El pasado 23 de mayo
se cred el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario
Castellanos (IRC), un érgano desconcentrado adscrito a la Secretaria de
Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México, con
autonomia técnica, académica y de gestion.

Nace como una institucién con vocacion social enfocada a cubrir
las necesidades educativas de nivel superior, mediante la incorporacién
de planes y programas de estudio de calidad, innovadores y con perti-
nencia sociocultural. Su modelo promueve el pensamiento critico, la
transferencia del aprendizaje a la solucidon de problemas reales y la for-
macion de una ciudadania proactiva, garante de los derechos humanos,
la equidad, lainclusidn, la pazy el bienestar. El centro responde a un nue-
vo conjunto de valores donde la innovacién educativa y la cultura em-
prendedora constituyen la base de los nuevos cambios organizacionales.

Admision

El proceso de ingreso se desarrollé en dos fases, en la primera (del 09
de julio al 30 de agosto de 2019), se alcanzd un registro de 13 mil 232
aspirantes, los cuales debian cursar y aprobar el Programa de Apoyo al
Ingreso (PAI). En la segunda fase se registraron siete mil 531 personas que
fueron las que aprobaron satisfactoriamente el PAI, lo que representa el
57% de los aspirantes. Cabe sefalar que 16% de los alumnos que conclu-
yeron el PAl no se inscribieron.
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El IRC habilit6 el ingreso de sus estudiantes a través del PAI, un
curso en linea, cuyo propdsito es proporcionar a los aspirantes expe-
riencias formativas pertinentes e integrales que apoyen la insercion
educativa abierta y a distancia; mediante la apropiacion de conocimien-
tos, habilidades, herramientas y apoyos basicos necesarios para la vida
universitaria. Este programa depende del Sistema Universidad Abierta y
Educacidn a Distancia (SUAyED) de la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM).

INGRESO AL SEMESTRE 2019-2: REGISTRO Y ADMISION

Licenciatura en Derecho y Criminologia 3,201 1,733
Licenciatura en Administracién y Comercio 1,441 956
Licenciatura en Relaciones Internacionales 1,731 939
Licenciatura en Contaduria y Finanzas 1,546 865
. Licenciatura en Tecnologia de Informacién y Comunicacion 872 576
5 Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion 1,010 582
% Licenciatura en Mercadotecnia y Ventas 737 453
qg) Licenciatura en Ciencias Ambientales 667 358
. Licenciatura en Psicologia 745 411
Licenciatura en Ciencias de Datos 387 212
Licenciatura en Turismo 443 224
Licenciatura en Urbanismo y Desarrollo Metropolitano 208 103
Ingenieria en Control y Automatizacion 244 119

TOTAL 13,232 7,531

* Estudiantes que aprobaron el PAI.

FUENTE: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México “Rosario Castellanos”, 2019.Cifras actualizadas a septiembre 2019.

Oferta educativa y matricula

El Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Caste-
[lanos tiene una oferta total de 15 licenciaturas, de las cuales tres se cur-
san en la modalidad a distancia en el campus virtual y el resto, de forma
presencial y semipresencial, en los las unidades académicas de Gustavo
A. Madero, Coyoacan y Azcapotzalco.

Su oferta se concentra principalmente en las areas de Ciencias So-
ciales y Administrativas y, a través de alianzas académicas con la UNAM,
se imparten las licenciaturas de Relaciones Internacionales, Ciencias de
la Comunicaciény Ciencias Ambientales y con el IPN, Psicologia, Turismo
y Control y Automatizacién.
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Para el ciclo escolar 2019-2020 el IRC tiene una matricula de seis
mil 949 alumnos, de los cuales solo 655 corresponden a estudiantes de
reingresos (tercer y cuarto semestre). Esto representa un incremento
sustantivo que permitié responder a la demanda de las y los jovenes
de la Ciudad de México interesados en continuar con estudios de nivel
superior.

ESTUDIANTES INSCRITOS POR LICENCIATURA: SEMESTRE 2019-2

Licenciatura / Campus Nuevo ingreso Reingreso

Licenciatura en Derecho y Criminologia/Coyoacén y Gustavo A. Madero 1,327
Licenciatura en Administracién y Comercio/Campus Virtual 956 70
Licenciatura en Relaciones Internacionales (Colaboracion UNAM), Coyoa-

. 749
cany Gustavo A. Madero
Licenciatura en Contaduria y Finanzas/Coyoacan y Gustavo A. Madero 714 163
Licenciatura en Tecnologia de Informaciéon y Comunicaciéon Campus

. 576 37
Virtual
Licenciatura en Ciencias de la Comunicacidén/Colaboracién UNAM Gustavo 486
A. Madero
Licenciatura en Mercadotecnia y Ventas/Campus Virtual 453 25
Licenciatura en Ciencias Ambientales/Colaboracién UNAM Gustavo A.

323 73

Madero
Licenciatura en Psicologia/Colaboracién IPN/Azcapotzalco 241
Licenciatura en Ciencias de Datos/Coyoacan y Gustavo A. Madero 195 69
Licenciatura en Turismo/Colaboracién IPN/Azcapotzalco 128
Licenciatura en Urbanismo y Desarrollo Metropolitano/ Coyoacan y Gusta- 80
vo A. Madero
Ingenieria en Control y Automatizacién/Colaboracidn IPN/Azcapotzalco 66
Licenciaturas en Derecho y Seguridad Ciudadana/Coyoacan y Gustavo A. 178
Madero
Licenciatura en Desarrollo Comunitario/ Gustavo A. Madero 40
Subtotal 6,294 655
TOTAL 6,949

FUENTE: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos. Direccién de Asuntos Estudiantiles. Cifras
actualizadas a septiembre 2019.
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Docentes

La planta académica del Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad
de México Rosario Castellanos, estd integrada por 445 docentes, de los
cuales, 45 estan asignados al tercero y cuarto semestres y el resto, a los
estudiantes de nuevo ingreso.

El 47% de los profesores atiende la matricula en la Unidad Gus-
tavo A. Madero; 23%, el campus virtual; 18%, laboran en Coyoacan y el
resto en Azcapotzalco. Las horas contratadas se asignan en funcién de las
necesidades académicas.

Desde el Campus Virtual se ha coordinado el proceso de integracion
a la vida académica de los docentes, el cual consiste en la apropiacién del
Modelo Educativo del Instituto a través de cursos y talleres de capacitacion.

DOCENTES CONTRATADOS EN EL SEMESTRE 2019-2

Gustavo A. Madero Azcapotzalco Campus Virtual

1° 76 178 53 93 400
3°%y4° 3 32 0 10 45
TOTAL 79 210 53 103 445

| EDUCACION

FUENTE: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos. Direccién de Asuntos Académicos. Cifras actua-
lizadas a septiembre 2019.

Instituto de Educacion Superior de la Ciudad de México
ROSARIO CASTELLANOS

Aspirantes . 13’232 Matricula de nuevo ingreso
Inicio de ciclo 2019-2020

7,531

el PAI . 435 — WK
1,202 ——
Oferta - 15 Licenciaturas
educativa : 3 en colaboracién con UNAM
: 3 en colaboracién con IPN 2’672 —_—
- Adistancia
Modalidades : Semlpre.senaal 1,985
. Presencial
6,294 Alumnos
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1.5 ACCIONES TRANSVERSALES

Fomento a la Lectura

Con el propésito de acercar a las nifias, nifios y jovenes de la Ciudad de
México al habito de la lectura y contribuir a la mejora de los procesos
de aprendizaje, una de las prioridades de la Secretaria es desarrollar di-
versas actividades para su promocién y, con ello, coadyuvar a la adqui-
sicion de la cultura, el conocimientos y la agilizacion del intelecto. Entre
las actividades programadas estan: cuentacuentos, circulos de lectura,
talleres literarios y lectura en voz alta, asi como la difusion del acervo
de las bibliotecas publicas. Para tal fin se han efectuado 116 jornadas de
fomento a la lectura en bibliotecas y espacios publicos de las 16 alcaldias
con la participacion del Bibliomdvil en beneficio de 10 mil 832 personas.
Al término del presente afio se habran realizado mas de 200 jornadas con
un alcance de aproximadamente 20 mil personas.

Adicionalmente, con el objetivo de impulsar vocaciones y contri-
buir a la formacidn de una generacién de jovenes lectores, mas criticos y
participativos, se publicaron en coordinacion con la Direccidén General de
Publicaciones y Fomento Editorial de la UNAM, las convocatorias al Pre-
mio Poesia Joven y Premio Cuento Joven que, por primera vez, se hacen
extensivas a la comunidad del Instituto de Educacion Media Superiory a
estudiantes que cursan el Bachillerato Digital (BADI).

A partir del mes de noviembre, con la intervencion de un Comité
de lectura constituido por especialistas, se seleccionaran las obras gana-
doras de cada concurso para ser publicadas en coedicidon por la UNAM y
la SECTEI en febrero de 2020, las cuales se presentaran en el marco de la
Feria Internacional del Libro de Guadalajara del mismo afio.
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Atencidn a la Red de Bibliotecas

Para mejorar el servicio que brindan las 326 bibliotecas que integran la
Red de Bibliotecas Publicas de la Ciudad de México, la Secretaria ha em-
prendido diversas acciones que contribuyan a que los usuarios refieran a
las bibliotecas como espacios atractivos y Utiles para el desarrollo de ac-
tividades tanto escolares, como ludicas y culturales. Con dicho propdsito
se ha trabajado en la actualizacidn de los acervos mediante la compra de
ejemplares, coedicion de obras, promocién de donaciones, canje entre
instituciones y el mantenimiento de los materiales a través de su repara-
ciony descarte.

En este sentido, a través de la SECTEI, se donaron mil 286 ejem-
plares de 95 titulos, que fueron distribuidos en 51 bibliotecas de la Red
las cuales estan bajo la responsabilidad del Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia y la Subsecretaria del Sistema Penitenciario, con
potencial de beneficio a 44 mil personas usuarias.

RED DE BIBLIOTECAS DE LA CIUDAD DE MEXICO POR ALCALDIA, 2019

Responsables de las Bibliotecas:

Desarrollo

> Direcci6n >
Subsecretaria Secretaria

Alcaldia Integra! fie del.Siste.m:.:\ i::necri?nd: del IV!edio (Sj:%'jr:l:::z
la Familia Penitenciario Adolescentes’ Ambiente

Alvaro Obregén 23 1 0 0 0 0 24
Azcapotzalco 12 2 0 0 0 0 14
Benito Judrez 6 1 0 2 0 0 9
Coyoacan 12 4 0 0 0 0 16
Cuajimalpa 11 1 0 0 0 0 12
Cuauhtémoc 10 2 2 0 0 1 15
Gustavo A. Madero 22 2 5 0 0 0 29
Iztacalco 11 4 0 0 0 0 15
Iztapalapa 41 6 8 0 0 1 56
Magdalena Contreras 7 0 0 0 0 0 7
Miguel Hidalgo 12 1 1 0 2 0 16
Milpa Alta 12 1 0 0 0 0 13
Tlahuac 22 2 0 0 0 0 24
Tlalpan 19 2 0 3 1 0 25
Venustiano Carranza 24 3 0 0 0 0 27
Xochimilco 17 1 5 0 1 0 24

TOTAL 261 33 21 5 4 2 326

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.
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Asimismo, en apoyo al programa Si al Desarme, Si a la Paz, que
emprendieron algunas alcaldias de la Ciudad, se distribuyeron 461 acer-
vos bibliograficos a 241 nifias y 220 nifios. Para concluir el afio, se conti-
nuara dando apoyo a dichas acciones, con lo cual se pretende alcanzar
una distribucion de mas de 10 mil ejemplares de 300 titulos y se benefi-
ciara a 600 mil personas.

Por otra parte, se trabaja en la coedicidn de la revista Ojos de
Gato en colaboracién con la Direccién General de Divulgacion de la
Ciencia de la UNAM. Con esta publicacion infantil los lectores encontra-
ran respuestas cientificas a los misterios de la naturaleza y del mundo
que los rodea.

CURSOS IMPARTIDOS EN LA RED DE BIBLIOTECAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, POR ALCALDIA, 2019

Poblacién beneficiada

Alcaldia : CurS(.)S Personas de 30-59 aiios Personas mayores de 60 afios
impartidos

Alvaro Obregén 3 36 10 3 0 49
Azcapotzalco 0 0 0 0 0 0
Benito Judrez 1 11 6 3 0 20
Coyoacan 2 9 1 1 0 11
Cuajimalpa 1 23 22 0 0 45
Cuauhtémoc 2 12 2 2 0 16
Gustavo A. Madero 1 23 2 1 0 26
Iztacalco 2 53 6 0 7 66
Iztapalapa 6 41 16 2 0 59
Magdalena Contreras 0 0 0 0 0 0
Miguel Hidalgo 0 0 0 0 0 0
Milpa Alta 2 49 17 1 0 67
Tlahuac 0 0 0 0 0 0
Tlalpan 0 0 0 0 0 0
Venustiano Carranza 1 15 4 2 0 21
Xochimilco 1 18 6 0 2 26
TOTAL 22 290 92 15 9 406

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.
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Como parte de la celebracién del 30 Aniversario de la Convencién
sobre los Derechos del Nifio y el 60 Aniversario de la Declaracion de los
Derechos del Nifio, se esta trabajando con la Comisidn de Derechos Hu-
manos de la Ciudad de México en la edicion de la obra Nuestras voces,
nuestros derechos. El libro incluye fragmentos de poemas que evocan los
derechos humanos y sirven de inspiracion a nifios y nifias para plasmar
en dibujos 'y pequefios escritos la manera en que los viven.

Con lafinalidad de fortalecer el desempefio del personal que labo-
ra en las bibliotecas publicas de la Red y mejorar el servicio que reciben
sus usuarios, se han impartido 22 capacitaciones en materia de adminis-
tracion basica de la biblioteca, organizacion de catalogos, prevencion de
riesgos, recursos para promocionar la biblioteca y fomento a la lectura, a
406 personas, pertenecientes a las 326 bibliotecas que conforman la Red.
Al cierre del afio se habran alcanzado 51 capacitaciones para aproxima-
damente mil 377 personas.

En materia de gestion de riesgo, se han realizado 102 platicas en
planteles de educacion basica a mil 350 alumnos: 720 nifias y 632 nifios y
se han atendido 18 solicitudes referentes al mantenimiento de 154 equi-
pos de alertamiento sismico, los cuales se han dejado en funcionamiento.

— 39 —

| EDUCACION



PRIMER INFORME ENERO 2019-SEPTIEMBRE 2019

Ciudades del Aprendizaje

En el afio 2015 la Ciudad de México fue reconocida e integrada a la Red
Global de Ciudades del Aprendizaje por la Organizacion de las Naciones
Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (UNESCO), cuya finali-
dad es promover acciones para el desarrollo y difusién de buenas practi-
cas, la educacion y el aprendizaje a lo largo de la vida, asi como la soste-
nibilidad ambiental, social, cultural y econémica.

Derivado de lo anterior, la Secretaria implementd una serie de accio-
nes dirigidas a estudiantes del IEMS, para sensibilizarlos en un sano manejo
de las relaciones personales y del enfoque de género a través de la presen-
tacion de cortometrajes con contenidos educativos. La proyeccion de los
mismos tiene como objetivo propiciar la reflexion de las y los jévenes sobre
la toma de decisiones en funcidn de un aprendizaje a lo largo de su vida.

Dichos materiales fueron proporcionados por el Fideicomiso para
la Promocion y Desarrollo del Cine Mexicano en la Ciudad de México,
revisados y autorizados por la UNESCO y los directivos del IEMS. Se pro-
gramé la proyeccion de 18 cortometrajes. Hasta el mes de octubre mas
de 500 alumnos han asistido y se pretende que la participacion llegue a
dos mil.

CORTOMETRAJES VINCULADOS A LAS RELACIONES

Familiares

- Nifios del llano encantado

Amistad, amor y relaciones romanticas

- Cartitas
- Ojos que No ven, Ciudad que no siente

Tolerancia, Inclusién y Respeto

- La Revolucién de Paco
- Carta para un mundo Mejor

Compromisos a largo plazo y crianza

Construccion social del género y de las normas de género

- B-boy
- Los caminos de la vida

CORTOMETRAJES RELACIONADOS CON GENERO

- De pequefia queria SER
- Rebeldias y Esperanzas

Igualdad, estereotipos y perjuicios de género

- Ella me dijo
- Reinas guerreras

Violencia de género

- Por la flor de la canela
- Juego de Manos / Breviario contra la violencia

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Direccidon General de Enlace Interinstitu-

cional. Cifras actualizadas a octubre, 2019.
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1.6 PUNTOS DE INNOVACION LIBERTAD, ARTES Y SABERES: PILARES

Los PILARES, como espacios comunitarios, conforman un Programa Prio-
ritario del Gobierno de la Ciudad y son fruto de una estrategia integral
orientada a hacer efectivos los derechos a la educacion, el desarrollo
sustentable, el empleo, la cultura y el deporte, todos ellos fundamenta-
les para erradicar la violencia y promover una cultura de paz. Durante
el periodo 2019-2020 el Gobierno de la Ciudad de México abrira 300 PI-
LARES que ofreceran a nifias, nifios, jovenes, adultos y adultos mayores;
servicios educativos, culturales, artisticos y deportivos de forma gratuita,
con un enfoque innovador, con perspectiva de género y de valoracion de
la diversidad lingtistica, funcional y sexual.

Actualmente, se encuentran en operacion 66 PILARES en 15 alcal-
dias, los cuales estan ubicados en barrios, colonias y pueblos con me-
nores indices de desarrollo social, mayor densidad de poblacion, mayor
presencia de jovenes con estudios truncos y que mas padecen manifes-
taciones de violencia. Al término del afio 2019 se espera contar con 150
PILARES.

En estos centros comunitarios se ofrecen asesorias para la alfa-
betizacion y apoyo académico a estudiantes de primaria, secundaria,
bachillerato y licenciatura. También se imparten talleres de formacion
complementaria para el desarrollo de habilidades cognitivas, digitales y
socioemocionales, asi como para el logro de una autonomia econémica.
Se ofrecen diversas actividades deportivas y culturales a través de pro-
gramas promovidos por el Instituto del Deporte y la Secretaria de Cultura
de la Ciudad de México.

Hasta el momento los PILARES han atendido a 359 mil 909 personas
quienes han recibido algln tipo de servicio educativo, cultural o deportivo.



PRIMER INFORME ENERO 2019-SEPTIEMBRE 2019

PERSONAS ATENDIDAS EN LOS PILARES DE LA CIUDAD DE MEXICO POR ALCALDIA, 2019

Alcaldia/PILARES

Numero de personas

Alcaldia/PILARES

Numero de personas

atendidas’ atendidas’
Alvaro Obregén Iztacalco
Arbol del Conocimiento 2,316 Agricola Pantitlan 6,324
Belén de las Flores 7,242 José Marti 8,913
El Capulin 4,691 La Fortaleza 658
Isidro Fabela 2,337 Rojo Gémez 184
Jalalpa 10,629 Zapata Vela 3,707
La Arafia 12,955 Iztapalapa
La Cuesta 3,790 Acahualtepec 11,510
Lomas de laEra 4,031 Central de Abasto 6,936
Presidentes 1,011 Cerro de la Estrella 8,571
Santa Fe 2,353 Cooperemos Pueblo 17,752
Azcapotzalco Facundo Cabral 4,933
La Naranja 368 Gabriela Mistral 12,709
Margarita Maza de Judrez 11,322 Palmitas 550
San Miguel Amantla 1,850 Renovacién 35
San Pedro Xalpa 829 San Miguel Teotongo 741
Xalli 8,514 Nogal ND
Xochinahuac 515 Tetecon ND
Benito Judrez villa Cid ND
Municipio Libre 1,609 La Magdalena Contreras
Coyoacan Huayatla 13,039
Cantera 15,036 Miguel Hidalgo
Emiliano Zapata 13,429 El Caneguin 2,109
Santa Ursula Coapa 1,896 Milpa Alta
Villa Panamericana 2,557 Cuauhtenco 4,034
Cuajimalpa de Morelos San Bartolomé'Xicomulco 492
Chimalpa 8,370 San Pedro Atocpan 746
Cuauhtémoc Xaltipac 1,430
Atlampa 6,813 Tlahuac
Frida Kahlo 14,296 Garcia Lorca 11,916
Glorieta de Insurgentes 2,187 Paulo Freire 2,740
San Simén Tolnahuac 4,997 Rosario Castellanos 7,930
Zona Rosa 2,118
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Alcaldia/PILARES

Numero de personas

Alcaldia/PILARES

Numero de personas

| EDUCACION

atendidas’ atendidas’

Gustavo A. Madero Tlalpan

Benita Galeana 15,459 Ecoguardas 2,849

Centenario 151 Tizimin 1,028

Richard Wagner 16,242 Xochimilco

Tlalpexco 17,254 16 de Septiembre 366
San Francisco 7,689
San Gregorio 1,627
San Lucas 5,367
Santa Cecilia Tepetlapa 5,054
Santiago Tepalcatlalpan 4,565
Tulyehualco 6,238

TOTAL 359,909

FUENTE: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Coordinacién General de Inclusién Edu-
cativa e Innovacién. Cifras correspondientes al periodo de enero a octubre de 2019.
1Personas atendidas: Personas que recibieron servicios educativos, culturales y o deportivos en PILARES, asistentes a conciertos,
talleres, conferencias, presentaciones de libros, uso esporadico de equipos, etc.



Ciberescuelas

Las Ciberescuelas ubicadas en cada uno de los PILARES, son espacios
equipados con computadoras y acceso libre a internet en los que todas
las personas, especialmente las y los jovenes entre 15y 29 afios, pueden
realizar estudios desde alfabetizacion, primaria, secundaria, bachillerato
e incluso de nivel superior.

Cuentan con tutores que brindan asesoria personalizada para cur-
sar en linea el bachillerato o las licenciaturas que ofrecen las institucio-
nes de educacion publica. Brindan apoyo a estudiantes de todos los ni-
veles educativos en la realizacion de tareas y en asignaturas especificas.
Asimismo, se ofrecen diversos talleres para contribuir al desarrollo de ha-
bilidades digitales, cognitivas y emocionales. Al respecto, los talleres de
habilidades digitales incluyen alfabetizacion digital para la integracion
de adultos mayores; robdtica para nifios y adultos y escuelas de cédigo,
abiertas a todo el publico donde se ensefia a programar y a desarrollar
habilidades que pueden ser de utilidad para acceder a los nuevos mer-
cados de trabajo. Lo anterior, orientado a disminuir la brecha digital y
fomentar la participacion de nifias y mujeres en el aprendizaje de progra-
macion y el desarrollo de software.

Mediante talleres de ajedrez, expresion y comprension de lectura,
se fomenta el desarrollo de habilidades cognitivas relacionadas con el
procesamiento de la informacion, la atencidn, la memoriay la resolucion
de problemas. Estos talleres se abordan desde una visién pedagdgica y
con atencidn personalizada.
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Los talleres de habilidades emocionales que se ofrecen en PILARES,
buscan orientar a las personas al planteamiento de un proyecto de vida
auténomo, a partir de dindmicas encaminadas al autoconocimiento, el
autocontrol emocional y el establecimiento de relaciones interpersonales
asertivas. Adicionalmente, a través de actividades ludicas para la identifi-
cacién y prevencién de diversos tipos de violencia, se pretende promover
una cultura de paz en la poblacion que asiste a estos espacios.

Actualmente, las Ciberescuelas han dado atencién a 203 mil 065
personas, de las cuales 72 mil 014 personas son usuarias regulares.

PERSONAS ATENDIDAS Y USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL CIBERESCUELAS EN PILARES, 2019

Alcaldia/PILARES

CIBERESCUELAS' CIBERESCUELAS'

Alcaldia/PILARES

Numero de Numero Numero de Numero
atenciones® | usuarios® atenciones® | usuarios®

Alvaro Obregén Iztacalco
Arbol del Conocimiento 1,902 795 Agricola Pantitlan 1,454 709
Belén de las Flores 4,769 1,978 José Marti 3,154 971
El Capulin 2,261 1,195 La Fortaleza 356 142
Isidro Fabela 1,677 506 Rojo Gémez 102 28
Jalalpa 2,316 1,205 Zapata Vela 2,458 1,216
La Arafia 6,151 2,759 Iztapalapa
La Cuesta 3,107 1,302 Acahualtepec 2,724 589
Lomas de laEra 2,072 1,009 Central de Abasto 2,829 1,473
Presidentes 812 484 Cerro de la Estrella 8,647 1,159
Santa Fe 1,824 811 Cooperemos Pueblo 8,024 2,345
Azcapotzalco Facundo Cabral 4,820 1,859
La Naranja 339 136 Gabriela Mistral 8,764 2,947
Margarita Maza de Judrez 4,666 2,154 Palmitas 538 200
San Miguel Amantla 1,730 676 Renovacién 31 31
San Pedro Xalpa 760 314 San Miguel Teotongo 726 213
Xalli 4,458 1,698 Nogal ND ND
Xochinahuac 461 282 Tetecon ND ND
Benito Judrez villa Cid ND ND
Municipio Libre 1,425 413 La Magdalena Contreras
Coyoacan Huayatla ‘ 7,516 ‘ 3,365
Cantera 6,294 2,551 Miguel Hidalgo
Emiliano Zapata 4,301 1,752 El Caneguin ‘ 1,323 ‘ 734
Santa Ursula Coapa 1,665 831 Milpa Alta
Villa Panamericana 1,963 257 Cuauhtenco 3,545 1,077
Cuajimalpa de Morelos San Bartolomé Xicomulco 449 154
Chimalpa 6,879 2,568 San Pedro Atocpan 671 277

Xaltipac 1,307 242
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CIBERESCUELAS' CIBERESCUELAS'
Alcaldia/PILARES Nimero de Nimero Alcaldia/PILARES Nimero de Nimero
atenciones® | usuarios® atenciones® | usuarios®
Cuauhtémoc Tlahuac
Atlampa 3,442 1,751 Garcia Lorca 8,251 935
Frida Kahlo 6,684 1,466 Paulo Freire 2,221 947
Glorieta de Insurgentes 2,118 1,075 Rosario Castellanos 4,142 1,003
San Simén Tolnahuac 2,732 956 Tlalpan
Zona Rosa 1,713 670 Ecoguardas 2,159 1,035
Gustavo A. Madero Tizimin 974 406
Benita Galeana 5,977 1,541 Xochimilco
Centenario 144 0 16 de Septiembre 366 49
Richard Wagner 7,207 3,096 San Francisco 4,357 1,640
Tlalpexco 8,354 3,790 San Gregorio 1,017 746
San Lucas 5,367 1,350
Santa Cecilia Tepetlapa 5,054 1,096
Santiago Tepalcatlalpan 4,565 1,565
Tulyehualco 4,951 1,490
Total | 203,065 72,014

FUENTE: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Coordinacién General de Inclusién Edu-
cativa e Innovacién. Cifras correspondientes al periodo de abril a octubre de 2019.

1 Programa Social Ciberescuelas en PILARES, 2019.

2 Personas atendidas: Personas que recibieron esporadicamente servicios educativos.

3 Personas Usuarias: Personas que acuden a la Ciberescuela para utilizar el equipamiento o las instalaciones, o participar en las actividades
y servicios que se ofrecen. Los usuarios se registran mediante wifi o tablet proporcionando sélo los siguientes datos: fecha de nacimiento,
ocupaciény sexo.

Por otra parte se estableceran cinco Ciberescuelas en sectores
de policia de la Ciudad de México en las alcaldias de Cuauhtémoc, Co-
yoacan, Venustiano Carranza, Alvaro Obregdn y Tlahuac. En una primera
etapa se atendera a tres mil policias pertenecientes a 11 sectores quie-
nes cursaran el Bachillerato de Seguridad Policial de la Ciudad de México
(modalidad a distancia), disefiado por la SECTEI en colaboracién con la
UNAM y la Universidad de la Policia, con el objetivo de que concluyan sus
estudios de educacion media superior.

Adicionalmente, como formacién complementaria, se impartira
un programa de la Comisiéon de Derechos Humanos de la Ciudad de
México, cuyo propdsito es comprender la seguridad ciudadana como
una situacion social en la que se encuentran garantizados los Derechos
Humanos, asi como un derecho en si misma. Ello permitira identificar
la importancia de la actuacién de los cuerpos de seguridad para tal
efecto y reconocerlos como sujetos titulares y garantes de los derechos
humanos.

A nivel de Educacién Superior, en las Ciberescuelas se podran
cursar las licenciaturas en linea de Ingenieria en Control y Automatiza-
cion, Turismo y Psicologia, que el Instituto de Estudios Superiores Rosa-
rio Castellanos imparte bajo un esquema compartido con el IPN. Asimis-
mo, mediante un convenio de colaboracién con el Instituto Politécnico
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Nacional (IPN), la Unidad de Educacion Virtual, impartird la Licenciatura
en Contaduria Publica, en modalidad no escolarizada a 300 usuarios de
las Ciberescuelas de PILARES.

En el campo de la capacitacion, las Ciberescuelas apoyaran el de-
sarrollo y fortalecimiento de habilidades administrativas para personas
jovenes y adultas de la Ciudad de México, con un diplomado en moda-
lidad a distancia, que abordara los temas de Tecnologias de la Informa-
cion y Comunicacion, Administracion, Contabilidad y Plan de Negocios
y con el cual se pretende incrementar las posibilidades, de la poblacion,
de insertarse en el ambito laboral. Este diplomado se disefié en colabo-
racion con la Facultad de Contaduria y Administracion de la UNAM, quien
otorgara los reconocimientos.

Becas en PILARES

Con la finalidad de contribuir al ejercicio del derecho a la educacion de
la poblacion entre 15 y 29 afios de edad, se creo el programa social Mi
beca para terminar la Prepa en PILARES, mediante el cual se ofrece un
apoyo econdmico de 800 pesos mensuales para que las y los jévenes be-
neficiarios, con secundaria terminada e inscritos en las Ciberescuelas de
los PILARES; inicien, reanuden o concluyan la educacion media superior
en alguna de las modalidades a distancia que ofrecen las instituciones
publicas con facultades para certificar el nivel de bachillerato.

Derivado de las convocatorias emitidas por el programa, se otor-
garon apoyos a tres mil 854 personas, dos mil 375 mujeres y mil 479 hom-
bres, inscritos en la Prepa Abierta o en linea de la SEP, el Bachillerato Digi-
tal de la SECTEl o en la opcidn de Certificacion por Evaluaciones Parciales
del Colegio de Bachilleres.
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Autonomia Econdmica

El Programa Educacién para la Autonomia Econdmica que se ofrece en
los PILARES, tiene como propdsito desarrollar las capacidades de las per-
sonas, prioritariamente de las mujeres, para generar ingresos y recursos
propios a partir del acceso al trabajo remunerado y al emprendimiento
en condiciones de igualdad.

Para ello se establecen acciones gratuitas de educacidn, formacion
y capacitacion que promuevan el fortalecimiento econémico tanto de las
mujeres jefas de familia, como de todas las personas que lo soliciten, a tra-
vés de talleres y asesorias enfocadas en tres aspectos fundamentales:

1. Aprendizaje de técnicas de oficios para la produccion de bienes
y servicios. Orientadas a desarrollar y fortalecer competencias Gti-
les para la vida e impulsar la insercién social, a través de la inno-
vacién como via para generar aprendizajes tanto en mujeres, como
en hombres. Se ofertan talleres que abarcan una amplia gama que
va desde oficios tradicionales como Plomeria, Carpinteria, Herreria,
Electronica, Electricidad, Serigrafia, Gastronomia, Panaderia, Disefio
de Modas, entre otros, hasta la Escuela de Cédigo que permitira la
insercion de los participantes en las nuevas oportunidades laborales
acordes con el desarrollo tecnoldgico. Todo ello desde un enfoque
ambientalista y de conservacion.

2. Formacion para la organizacién productiva y el empleo. Ofrece
asesorias para la creacién de cooperativas, micro negocios y em-
prendimiento para la insercion en el campo laboral productivo y el
autoempleo.

3. Capacitacion para la comercializacion de productos y prestacion
de servicios de calidad. Este rubro se dirige a la capacitacion para el
comercio digital, calidad en el servicio, estrategias de venta, comer-
cio justo, fotografia de producto, logos e identidad de marca, empa-
que y distribucion, aspectos elementales para posicionar el produc-
to o servicio en el mercado local o nacional.
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La combinacion de estas tres fases se encamina a incrementar las
posibilidades de que las personas ofrezcan, en un ambiente de competi-
tividad, productos o servicios de calidad, asi como identificar oportuni-
dades laborales y tener los medios para su aprovechamiento. En lo que
va del afio el programa ha dado atencidn a 137 mil 563 personas, de las
cuales 39 mil 854 son usuarios regulares.

PERSONAS ATENDIDAS Y USUARIAS DEL PROGRAMA SOCIAL
EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, CIUDAD DE MEXICO 2019

Alcaldia/PILARES

AUTONOMIA’ I AUTONOMIA’

> : Alcaldia/PILARES > >
Numero de Numero / Numero de Numero
atenciones? | usuarios® atenciones? | usuarios®

Alvaro Obregén Iztacalco

Arbol del Conocimiento 414 179 Agricola Pantitlan 3,583 810
Belén de las Flores 2,605 404 José Marti 5,154 1,139
El Capulin 1,762 890 La Fortaleza 302 40
Isidro Fabela 660 210 Rojo Gomez 82 35
Jalalpa 7,240 1,583 Zapata Vela 1,249 317
La Arafia 5,022 2,360 Iztapalapa

La Cuesta 683 224 Acahualtepec 8,425 1,470
Lomas de laEra 1,959 801 Central de Abasto 3,924 1,305
Presidentes 199 73 Cerro de la Estrella 20 6
Santa Fe 529 243 Cooperemos Pueblo 8,834 1,901
Azcapotzalco Facundo Cabral 113 62
La Naranja 29 7 Gabriela Mistral 3,713 77
Margarita Maza de Judrez 6,656 2,191 Palmitas 12

San Miguel Amantla 120 63 Renovacién 4 4
San Pedro Xalpa 69 19 San Miguel Teotongo 15

Xalli 2,939 1,106 Nogal ND ND
Xochinahuac 54 39 Tetecon ND ND
Benito Judrez villa Cid ND ND
Municipio Libre 184 58 La Magdalena Contreras

Coyoacén Huayatla 2794 | 1335
Cantera 6,960 2,242 Miguel Hidalgo

Emiliano Zapata 8,835 1,898 El Caneguin ‘ 786 ‘ 374
Santa Ursula Coapa 231 108 Milpa Alta

Villa Panamericana 594 63 Cuauhtenco 494 221
Cuajimalpa de Morelos San Bartolomé Xicomulco 43 17
Chimalpa 285 150 San Pedro Atocpan 75 19
Cuauhtémoc Xaltipac 123 46
Atlampa 3,387 1,514 Tlahuac

Frida Kahlo 7,405 719 Garcia Lorca 3,069 666
Glorieta de Insurgentes 69 47 Paulo Freire 519 260
San Simdn Tolnahuac 2,116 572 Rosario Castellanos 3,422 1,107
Zona Rosa 405 187
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AUTONOMIA’ I

Numero de Nimero
atenciones? | usuarios®

Alcaldia/PILARES

Alcaldia/PILARES

AUTONOMIA’

Numero de
atenciones?

Numero
usuarios®

Gustavo A. Madero Tlalpan

Benita Galeana 8,751 1,504 Ecoguardas 690 346

Centenario 7 0 Tizimin 54 41

Richard Wagner 7,724 3,470 Xochimilco

Tlalpexco 7,994 2,757 16 de Septiembre 0 0
San Francisco 3,300 1,353
San Gregorio 687 513
San Lucas 1 0
Santa Cecilia Tepetlapa 0 0
Santiago Tepalcatlalpan 0 0
Tulyehualco 189 0

TOTAL | 137,563 39,854

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Cifras correspondientes al periodo abril a

octubre de 2019.

1 Programa Social Educacion para la Autonomia Econémica en PILARES, Ciudad de México 2019

2 Personas atendidas: Personas que recibieron servicios educativos

3 Personas Usuarias: Personas que acuden a talleres de Autonomia Econdémica de forma sistematica.

Colaboracion Interinstitucional para capacitacion

El Programa para la Autonomia Econémica ha establecido vinculos con
diferentes instituciones y organismos de la Ciudad, con el propdsito de
potenciar los procesos de capacitacion; tanto de sus talleristas, como de
las personas usuarias de los PILARES y con ello ofrecer contenidos actua-
lizados que respondan a las necesidades de la capital del pais. A conti-
nuacion se describen algunos ejemplos, resultado de esta colaboracion.

Con la Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA) se instrumentd el
curso Jardines para la vida: Mujeres Polinizadoras, enfocado a la capa-
citacion de mujeres en el oficio de la jardineria, especializandolas en el
disefio, implementacién y cuidado de jardines polinizadores con plantas
preferentemente nativas de la region. Participaron 20 monitores y 21 ta-
lleristas especialistas en huertos urbanos y 336 mujeres lograron imple-
mentar huertos y jardines en los 22 PILARES participantes.

Por otra parte, con la Secretaria de Desarrollo Econémico (SEDE-
CO) se impartieron los cursos: MujerES Innovando, con el objetivo de
brindar informacion en materia de innovacién en los sectores industrial,
de comercio y servicios y Plan de Negocios, en beneficio de mujeres em-
prendedoras para capacitarlas en el disefio de modelos de negocio con
posibilidades reales de éxito, mediante la metodologia CANVAS. En am-
bos se capacitd a 151 usuarias de cuatro PILARES de las alcaldias Azca-
potzalco, Iztapalapa, Tldhuac y Alvaro Obregén.

La Unidad Profesional Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias

Sociales y Administrativas del IPN imparti6 el curso Sensibilizacion de
cooperativas cuyo propdsito fue impulsar la promocién y organizacion
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de cooperativas y sociedades autdnomas. Asistieron 131 personas usua-
rias y se identificaron 45 posibles proyectos que podran registrarse en
el Programa Social de Fomento, Constitucién y Fortalecimiento de las
Empresas Sociales y Solidarias (FOCOFES) y beneficiarse con asesorias y
diversos apoyos econémicos.

La Oficina Virtual de Informacién Econdmica OVIE, capacitd a 80
jefas de taller en el uso de su plataforma, para realizar consultas sobre
el entorno econdmico en el que se podria establecer un negocio, lo cual
permitiria contar con una planeacién estratégica que ayudaria a su con-
solidacion exitosa.

En colaboracién con la Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo
de la Ciudad de México (STyFE), y a través del Programa Social FOCOFES
2019, se ha impulsado la creacidn de cooperativas como alternativa de
organizacion de empleo digno para privilegiar el trabajo en colectivo. El
Programa otorga apoyos econémicos en diversos rubros; asi como ase-
sorias y capacitacion, lo que permitira la consolidacion de los proyectos.
Hasta el momento se han obtenido 138 registros de posibles beneficia-
rios en dicho programa.

En los PILARES Richard Wagner y Emiliano Zapata, la Fundacién
ProEmpleo, impartira el taller Emprende, para finales de octubre, sobre
formacién empresarial integral para desarrollar habilidades que ayuden
a las personas participantes a detonar e impulsar una economia social y
solidaria en la Ciudad de México.

| EDUCACION



R R B
K
\ Y
K
AL

.y
S o d/’o
09'
\Y
S

ISP, L3 on
> P&

OSSP LS S
oy &
°o/z,1/§’s/’
/K

774N
Q
K
<
(o) ’ (o)
o ds
x
on Yo
ISP
. ’ (o) (o]
Qoﬁ %o’ﬂo%
’op déoo’ﬂov&o

&

o
o o

o

P s 8P, >

5350508082 8e8088 808050,
250 TIREISRIISRSISRS
I TR X

A2.82.82.82.82.82.82.82.8:2.8:2.8:2.4:

K

s
O
%‘Vo
YA¢

o o o o



1. CIENCIA,
TECNOLOGIA
E INNOVACION

a%%%%%%%%%%%
%%I%%%I%I%%






Il. CIENCIA, 1:ECNOLOGI'A
E INNOVACION

2.1 RED ECOS DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
DE LA CIUDAD DE MEXICO

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SECTEI),
con el objetivo de generar incentivos para que las comunidades cientifi-
casy universitarias, la academiay la sociedad civil contribuyan a la gene-
racion y difusion de la ciencia y la tecnologia, establecié un vinculo entre
los diversos agentes generadores de conocimiento, tecnologias e inno-
vaciones, a través de la creacion de una Red de colaboracidn interins-
titucional y transdisciplinaria que permite atender algunos de los prin-
cipales problemas que aquejan a la capital: la Red ECOs de Educacion,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Su creacion se
llev a cabo el 11 de marzo de 2019 con la participacion de Instituciones
de Educacion Superiory Centros Publicos de Investigacion.

En una primera etapa se integraron a la Red: la Universidad Na-
cional Auténoma de México (UNAM), el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), la Universidad Autonoma Metropolitana (UAM), el Colegio de Mé-
xico (COLMEX), el Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas (CIDE),
el Tecnoldgico Nacional de México y el Centro de Investigacion y de Es-
tudios Avanzados del IPN (CINVESTAV). Posteriormente, se han sumado
nuevas instituciones integrantes como la Facultad Latinoamericana de
Ciencias Sociales (FLACSO), la Universidad Pedagdgica Nacional (UPN),
la Universidad Iberoamericana Ciudad de México (IBERO), el Instituto
Tecnoldgico Autonomo de México (ITAM), el Centro de Investigacion en
Ciencias de Informacion Geoespacial (CentroGeo), la Comisidn de Dere-
chos Humanos de la Ciudad de México, el Instituto Tecnoldgico y de Estu-
dios Superiores de Monterrey (ITESM), la Universidad del Claustro de Sor
Juana, la Universidad La Salle, la Universidad Anahuac, el Instituto de
Investigaciones Dr. José Maria Luis Mora y el Centro de Investigaciones y
Estudios Superiores en Antropologia Social.
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Ademas, son invitadas permanentes las personas titulares de la
Secretaria de Educacion Publica, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecno-
logia (CONACYT), la Academia Mexicana de Ciencias, la Asociacion Nacio-
nal de Universidades e Instituciones de Educacidn Superior (ANUIES) y la
Comision Nacional del Agua (CONAGUA).

Algunos de los programas impulsados a través de la Red ECOs son:
Produccion de Alimentos Sustentables

Este programa es resultado de una colaboracion internacional con la
Universidad de Arizona que, a través del Consejo para la Sustentabilidad
Agroalimentaria, generara opciones productivas aplicables a las zonas
rurales de la Ciudad. Se han organizado foros que han permitido estable-
cer un didlogo sobre temas relacionados con el agua para atender la pro-
blematica de las alcaldias de Milpa Alta, Tlahuac, Xochimilco y Tlalpan,
en los cuales han participado, entre otros, la Comision de Recursos Natu-
rales y Desarrollo Rural (CORENADER), el Centro de Estudios Mexicanosy
Centroamericanos (CEMCA) y la Embajada de Francia. Entre sus iniciati-
vas se encuentra la creacion del Centro de Sustentabilidad y Produccidn
Alimentaria.

Asimismo, con el propésito de construir una estrategia de politica
publica que permita a nuestra Ciudad transitar hacia una economia sos-
tenible y circular, se reunieron personas investigadoras, empresarias y
servidoras publicas del gobierno en un foro que, entre otras iniciativas,
establecid la Declaratoria de la Ciudad de México por una Economia Cir-
cular para fomentar la consolidacion de una capital sustentable.

Se han promovido otras alianzas internacionales con la Fundacién
MacArthur de los Estados Unidos para desarrollar proyectos de investi-
gacidn con el objetivo de crear un marco institucional que promueva la
transformacion de las practicas agricolas en beneficio de la preservacién
del suelo de conservacion, asi como mejorar los medios de vida de agri-
cultores indigenas y promover el uso sostenible del agua y la energia.

Red de Monitoreo Sismico de la Ciudad de México

Esta Red esta integrada por personas expertas de renombradas institu-
ciones: UNAM, UAM, IPN, Centro de Instrumentacidn y Registro Sismico
(CIRES), Centro Nacional de Prevencidn de Desastres (CENAPRED), Servi-
cio Sismoldgico Nacional (SSN), Secretaria de Gestidn Integral de Riesgos
y Proteccién Civil (SGIRPC), Secretaria de Obras y Servicios y la Procu-
raduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial (PAOT). Su propdsito
se orienta a unificar esfuerzos y comenzar una colaboracion permanente
entre sus integrantes; monitorear y caracterizar la sismicidad; asi como
generar oportunamente mapas de intensidades y estimaciones de pérdi-
dasy colapsos, para lo cual se ampliara la infraestructura de monitoreo.
Ello aportara informacién para la investigacion y la toma de decisiones
en la gestidn de riesgos sismicos en la Ciudad de México.

En una primera fase, la Red integrard 173 estaciones de moni-
toreo, de las cuales adecuara 105 para cumplir con las caracteristicas
técnicas minimas. Esto permitira fortalecer el Centro de Monitoreo del
Servicio Sismoldgico Nacional y el Puesto Central de Registro del Insti-

— 56 —



tuto de Ingenieria de la UNAM. En una segunda etapa, se llevara a cabo
la instalacion de nuevas estaciones sismoldgicas y acelerograficas y se
trabajara en la recuperacion y creacion de estaciones sismicas de pozo,
lo que generara un importante fortalecimiento de la Red Sismica de la
Ciudad de México. Asimismo, se trabajara en un programa de divulgacién
para el conocimiento de los sismos, su origen y las principales acciones
de prevencion.

Divulgacién del Conocimiento Cientifico

La Secretaria organizo el primer programa piloto Verano de la Investiga-
cion Cientificay Tecnoldgica con el propdsito de desarrollar el interés por
la cienciay la investigacion en estudiantes del Instituto de Educaciéon Me-
dia Superior (IEMS), y con ello motivarlos para continuar con sus estudios
superiores en carreras cientificas. En este programa se incorporaron 26
estudiantes y seis docentes de distintos planteles.

Las sedes de las estancias fueron el CINVESTAV y el Tecnoldgico de
Monterrey, campus Ciudad de México. En el CINVESTAV se ofrecieron re-
corridos, practicas, conferencias y conversatorios con especialistas para
conocer la labor que desempefian en la ciencia, asi como las investigacio-
nes que tienen en curso; mientras que en el Tecnoldgico de Monterrey, las
personas participantes elaboraron un producto de base tecnolégica para
desarrollar competencias y habilidades como creatividad e innovacion, co-
laboracion, cooperacion, comunicacidén y pensamiento critico. Ello les per-
mitié comprender el proceso de disefio y creacion de un producto con ca-
racteristicas adecuadas para lanzarlo al mercado de manera competitiva.

1. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
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Ciencia en PILARES

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en cola-
boracién con la Academia Mexicana de Ciencias, implementé el Proyec-
to Ciencia en PILARES, como una iniciativa de divulgacion en la que se
comparten contenidos cientificos y tecnoldgicos, a través de la reflexion
y el didlogo, para incentivar la apropiacion social de la cienciay estimular
dichas vocaciones entre nifios, nifias y jovenes de aquellas zonas de la
Ciudad con altos niveles de marginacion donde se ubican los PILARES.

Se han organizado platicas con personas de la comunidad cien-
tifica, entre las que destacan la participacion de la Dra. Julieta Fierro
Gossman y del Dr. José Franco del Instituto de Astronomia; del Dr. Héctor
Riveros del Instituto de Fisica; del Dr. José Luis Alvarez de la Facultad de
Ciencias de la UNAM y del Dr. Victor L. Barradas del Instituto de Ecologia
de la UNAM. También han colaborado el Dr. Noé Escobar Escamilla del
Instituto de Diagnodstico y Referencia Epidemioldgicos y la Dra. Paulina
del Valle Pérez de la Facultad de Quimica de la UNAM; a los cuales se les
hainvitado a “Adoptar un PILARES” para que den continuidad, desarrollo
y seguimiento a las acciones de divulgacion de los temas de interés cien-
tifico, tecnoldgico y de innovacion.

Servicio Social y Practicas Profesionales

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion puso en
marcha una estrategia para que las universidades que forman parte de
la Red, la Asociacién Nacional de Universidades e Instituciones de Edu-
cacion Superior de la Republica Mexicana (ANUIES) y el Consejo Regional
del Area Metropolitana (CRAM), consideren a los PILARES como espacios
para que sus estudiantes lleven a cabo el servicio social y las practicas
profesionales.
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LA ECONOMIA CIRCULAR

La Universidad Iberoamericana (IBERO), con el apoyo de la Secreta-
ria, realizard un diagndstico que permita generar un catalogo de proyectos
con enfoque territorial e inter-universitario para integrar a sus estudiantes a
la labor que se desarrolla en los PILARES. Asimismo, se ofreceran cursos de
capacitacion para docentes, talleristas y monitores que acompafian los pro-
cesos en estos Puntos de Innovacidn, Libertad, Arte, Educacion y Saberes.

Gestion Integral de Plasticos de un solo uso

La Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién ha estableci-
do un comité de personas expertas en Economia Circular, quienes elabora-
ron una serie de recomendaciones dirigidas al sector productivo de la Ciu-
dad de México. A partir de estas se estableceran politicas publicas a corto y
mediano plazo, para implementar practicas sustentables que atiendan la
eliminacion del plastico de un solo uso en las instituciones de educacién
superiory establecer vinculos con industriales y comerciantes para la tran-
sicidn hacia la utilizacién de materiales compostables en la fabricacién de
dichos productos, todo ello mediante una conversion tecnoldgica.

Reto Verde

La Secretaria del Medio Ambiente (SEDEMA) esta a cargo del programa
Reto Verde y cuenta con el apoyo, entre otras instancias, de la Secreta-
ria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Esta es una accion
encaminada a la siembra y cuidado de 10 millones de arboles y plantas
para lograr la conservacion, proteccién y rehabilitacion de areas natura-
les protegidas y la preservacion de la zona rural de nuestra entidad. Se
pretende aumentar el acceso a areas verdes en las zonas mas desprote-
gidas con sus consecuentes mejoras ambientales en la calidad del aire,
la captura de carbono, la regulacion del clima y efectos positivos en el
resarcimiento de la biodiversidad.
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La Secretaria convoco a instituciones educativas, entre ellas al
IPN, la IBERO y la UNAM para llevar a cabo el Reto Verde en los cam-
pus universitarios. Una de las primeras instituciones en incorporarse
fue el IPN mediante una accién que involucrd la participacion de 200
jévenes estudiantes en la reforestacién de los casi dos mil 225 metros
cuadrados de la zona deportiva de la Unidad Profesional de Ticoman.
Alavez, el comité de especialistas de instituciones pertenecientes a la
Red ECOs (expertos en boténica, restauracion ecolégica, difusion de la
cultura ambiental y monitoreo del equilibrio ecoldgico) participaran
en la elaboracidn de estudios que permitan determinar los tipos de
especies mas adecuadas para la reforestacion en cada contexto, con
el fin de reducir costos de mantenimiento, promover el equilibrio en
los entornos urbanos y estimular una cultura de conocimiento de la
biodiversidad.

Sendero Seguro

Con la intencién de generar un clima de seguridad, reducir accidentes
y riesgos a estudiantes, docentes y padres en el trayecto desde y hacia
la escuela, el Programa Sendero Seguro permitira constituir y mantener
una sana convivencia dentro y fuera de las instituciones de educacion
superiory fortalecer de manera integral la cultura de prevencidn.

La Universidad Pedagdgica Nacional, en colaboracién con la alcal-
dia de Tlalpan, encabeza la implementacion de un Sendero Seguro que
beneficiara una amplia zona donde conviven Instituciones de Educacion
Superior y gubernamentales como son: COLMEX, FLACSO y CCH Sur, Fon-
do de Cultura Econdmica, Auditoria Superior de la Federacién, la Procura-
duria Federal de Proteccién al Ambiente (PROFEPA), el Consejo de la Judi-
catura Federaly la Secretaria del Trabajo y Previsidn Social. La experiencia
se convertira en un modelo que potencialmente pueda replicarse en otras
zonas con caracteristicas similares.

Centro de Investigacin sobre Envejecimiento de la Ciudad de México

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion encabeza
los trabajos para la puesta en marcha del Centro de Investigaciones sobre
el Envejecimiento de la Ciudad de México, el primero de su tipo en el pais
y cuyo propdsito es atender un tema prioritario: el proceso de envejeci-
miento de su poblacién y sus implicaciones bioldgicas, sociales, econd-
micasy culturales.

El proyecto sera coordinado por el CINVESTAV, apoyado por insti-
tuciones de educacion superior y centros de investigacion de la Ciudad
de México, con el respaldo internacional necesario. Este centro dara im-
pulso a la investigacion basica y aplicada en torno al envejecimiento de
la poblacion desde un enfoque geriatrico; pero también gerontoldgico.

Seguridad Ciudadana

Se conformo la Red de seguridad, en coordinacién con la Procuraduria
General de Justicia y la Secretaria de Seguridad Ciudadana, para garanti-
zar una de las demandas principales de la poblacién de la Ciudad. Se ha
desarrollado una estrategia integral de atencion para la capacitaciony la
puesta en marcha de acciones que garanticen la seguridad.
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En el marco del Laboratorio Digital sobre Violencia y Paz (LDVP)
del COLMEX, se han realizado estudios para el analisis de la situacién de-
lictiva en diferentes cuadrantes de la Ciudad de México los cuales contri-
buiran a la definicion de estrategias locales.

El COLMEX esta coordinando la imparticion, dentro de sus insta-
laciones, de un curso tedrico-practico para aspirantes a policias minis-
teriales que incluira clases, practicas y talleres y atendera temas como
violencia criminaly derechos humanos, con énfasis en el tema de género.

Acceso a la Educacién Superior en los Centros de Readaptacion Social

Se ha creado un grupo de trabajo transdisciplinar e interinstitucional
para fortalecer el Programa de Educacién Superior en Centros de Rea-
daptacion Social de la Ciudad de México (PESCER) a cargo de la Univer-
sidad Auténoma de la Ciudad de México (UACM). El mismo tiene como
objetivo generar propuestas que coadyuven a la elaboracién de un mo-
delo de reinsercion social integral del sistema penitenciario en la Ciudad.
En este programa en formacion participan expertos de las UPN, la UNAM,
la Universidad del Claustro de Sor Juana, la IBERO, la Comision de Dere-
chos Humanos de la Ciudad de México y la Secretaria de Cultura.

Derecho a la Ciudad

Con el propésito de impulsar y promover los derechos establecidos en la
Constitucion Politica de la capital del pais, en particular el Derecho a la
Ciudad, se cred este programa que definird acciones que permitan el di-
sefio e implementacion de politicas publicas para transformar el entorno
urbano, a partir de considerar a las personas como eje rector.

El grupo esta integrado por el Instituto Tecnoldgico y de Estu-
dios Superiores de Monterrey, la Comision de Derechos Humanos, la
UNAM y la UAM. Se tiene contemplado generar un proyecto de inter-
vencion para redisefiar un poligono urbano en la Alcaldia Tlalpan que
abarca espacios ocupados por la Universidad del Valle de México, el
Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educativa y diversas
instituciones educativas publicas y privadas a quienes se les invitara a
participar, asi como a la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, la
Secretaria de Medio Ambiente, el Sistema de Aguas de la Ciudad de Mé-
xico, la Secretaria de Salud, la Secretaria de Gestion Integral de Riesgos
y Proteccién Civil, la Secretaria de Movilidad y la Autoridad Educativa
Federal.

Innovacion Educativa

Este programa cuenta con la participacion del Instituto de Estudios Su-
periores de la Ciudad de México Rosario Castellanos, la Coordinacion
de Universidad Abierta y Educacion a Distancia de la UNAM; la Univer-
sidad Autonoma Metropolitana; el CINVESTAV, el Instituto Tecnoldgico
y de Estudios Superiores de Monterrey, el IPN y el Tecnoldgico Nacional
de México, entre otros. Su propdsito esencial es disefiar e instrumentar
el Seminario Metropolitano de Innovacién Educativa, a fin de crear un
modelo pedagdgico innovador, incluyente y articulado para atender la
creciente demanda de la educacién superior en nuestra entidad.
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Afinales de septiembre se efectud la primera reunion del grupo en
la que se tomaron acuerdos importantes relativos a trabajar en la agenda
del seminario, en el andlisis de diferentes modelos y en la presentacion
de un diagndstico que permita identificar la dimensidn y los tipos de pro-
blemas a atender.

2.2 APOYO AL DESARROLLO CIENTIFICO, TECNOLOGICO Y DE INNOVACION
Proyectos en Areas Prioritarias

La Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, en colabo-
racion con diversos entes del gobierno, ha definido algunas de las prin-
cipales probleméticas que aquejan a la Ciudad. Con el propdsito de dar
solucién a las mismas por la via cientifica y tecnoldgica, ha establecido
que la asignacion de los recursos para la investigacion, se defina en fun-
cién de alcanzar el objetivo de incidir en el desarrollo social y econdmico
de la Ciudad de México.

La comunidad cientifica y académica, el sector social, institucio-
nes publicas, privadas (nacionales e internacionales), han sido convoca-
das para el desarrollo de proyectos que contribuyan a mejorar la calidad
de vida de la poblacién de la capital y su entorno. A la fecha se han emiti-
do 17 convocatorias en los siguientes temas prioritarios:

AREAS PRIORITARIAS DE ATENCION A LAS PROBLEMATICAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, 2019

AREA PROBLEMATICAS

Aseguramiento hidrico:
Circulacidn, tratamiento, aprovechamiento, estrategias de rediso, manejo y educa-
cidn para la gestion del agua.

Saneamiento de aguas contaminadas.

Gestién urbana Ciudades del Futuro*

Calidad del aire y tratamiento de residuos sélidos:
Filtros, purificacion, reduccion y recuperacion de materiales.

Calidad del transporte:
Monitoreo, analisis, gestion de datos y contenidos audiovisuales.
Mejoras en el transporte publico.

Atencidn de enfermedades crdnicas no transmisibles:
Diabetes Mellitus Tipo 2, Hipertension Arterial Esencial, Hiperglicemia, Obesidad,
Enfermedad cardiaca isquémica, Enfermedad renal crénica, Otras comorbilidades.

Salud Reconstruccidn auricular en nifios con microtia.
Disefio de prétesis robdticas.
Inteligencia artificial para el control de una neuroproétesis.

Desarrollos y mejoras tecnoldgicas innovadoras en protesis y rehabilitacion.

* Cooperacion entre el Reino Unido (Consejo Britanico) y México, en materia de investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacion,
alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, para la elaboracidn de proyectos que incidan en cambios sustantivos
para el bienestar social y econémico de la Ciudad de México.
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AREA PROBLEMATICAS

Biodiversidad y actividad agropecuaria.

Restauracion de la fertilidad del suelo.

Energias limpias en la economia circular.

Comercializacién rentable y justa de productos agropecuarios.
Agrotecnologia y Biotecnologia.

Produccién alimentaria
sustentable

.2 . .z Proteccion y atencion a desastres naturales.
Gestion de riesgos y proteccion y

civil

Creacién de una red para monitoreo de inestabilidad de laderas.

Asesoria de expertos en desarrollo tecnoldgico e innovacion.

Impulso a emprendimientos de base tecnoldgica: Operacidn del Centro para el
Aprendizaje del Emprendimiento Tecnoldgico y Social.
Transferencia y escalamiento tecnoldgico.

Desarrollo Tecnoldgico Proyectos para el incremento de la madurez tecnolégica de acuerdo con la escala:
e Innovacion Technology Readiness Level.

Links Technology Transfer.**

Mecanismos de proteccion de los derechos de propiedad intelectual.

Fortalecimiento a la inteligencia tecnoldgica.
Herramientas de gestién tecnoldgica.

Tecnologias de la informaciéon | Algoritmos de reconocimiento biométrico, tecnologias de conectividad y desarro-
y de la comunicacién llos para la difusién via television digital.

Organizacion de festivales, congresos, encuentros, conferencias. Talleres y
exposiciones interactivas. Proyectos de divulgacion en medios de comunicacion
impresos y/o electrénicos. Desarrollo de materiales didacticos y demostrativos.
Actividades de divulgacion para el desarrollo de capacidades educativas en las
ciencias.

Divulgacién de la ciencia,
la tecnologiay la innovacion

Estudios de Género. Desigualdad. Transformacién Social. Inseguridad. Violencia
Ciencias sociales y humanidades | y Feminicidio. Pueblos y barrios originarios. Derechos Humanos. Educacién con
enfoque social y humanista.

* Cooperacién entre el Reino Unido (Consejo Britanico) y México, en materia de investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacion,
alineada con los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la ONU, para la elaboracién de proyectos que incidan en cambios sustantivos
para el bienestar social y econémico de la Ciudad de México.

** Asociaciones de investigacion con el Fondo Newton-Esquemas de Impacto (Reino Unido), centradas en investigacion compartida e
innovacion.

FUENTE: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.
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Colaboraciones Interinstitucionales

La SECTEI colabora de manera permanente con otras instituciones que
comparten su conviccion de abordar las problematicas de la Ciudad. Es
asi que ha seleccionado aquellas entidades que requieren soluciones de
base cientifica, tecnoldgica y de innovacidn y se ha acercado a diversas
instituciones académicas, tales como la UNAM, el COLMEX y el IPN, con el
propésito de aplicar los resultados de sus investigaciones en la atencion
de estas.

COLABORACIONES INTERINSTITUCIONALES PARA LA ATENCION
DE TEMAS PRIORITARIOS DE LA CIUDAD, 2019

Area Proyecto SIESHEEt P‘roy‘e'cto Usuario
de Investigacion

Educa.aon media Plan N!a.estro en apoyo a la sustentabilidad CINVESTAV IEMS
Superior energética
Ingenl'erla cwil Ingenieria civil para resiliencia sismica UNAM SOBSE
para riego urbano
- Sistema de gestién integral para la ayuda .
Movilidad en la toma de decisiones en el METROBUS PN METROBUS
Electro-Movilidad Sistema de hibridizacién de vehiculos UNAM SEMOVI /SEDEMA
SEDECO
Instalacion de una planta de Biodiésel en la Fideicomiso CEDA
Energias Renovables Centralde Abastos UAM-A CEDA
Habilitacién de planta de Biodiésel en UAM SEDECO/SEDEMA
Azcapotzalco
L " UNAM SEMOVI /SEDEMA/
Eficiencia Energética Talleres Berkeley I. Ingenierfa SEDECO
R, Sistema de Informacién Sismica de la U,NAM [Inst. Ir)\g.enle—
Proteccion Civil CDMX ria; Inst. Geofisica SGIRPC
(SSN)] UAM-A, CIRES

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.

Ademas, se ha consolidado una colaboracién internacional con el Progra-
ma Institutional Links del Reino Unido para definir estrategias centradas
en investigaciones que permitan enfrentar los desafios en innovacion y
que tengan una relevancia directa en el bienestar social y el desarrollo
econdémico de la Ciudad. Se apoyara a grupos de trabajo con el objetivo
de desarrollar proyectos de innovacién tecnoldgica entre la Ciudad de
México y Gran Bretafia. Se han recibido 33 proyectos, de los cuales en
noviembre se definiran aquellos que recibiran apoyo econémico.
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2.3 DESARROLLO E INNOVACION TECNOLOGICA

La Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, con el pro-
posito de apoyar a la investigacion en desarrollo tecnoldgico para elevar
la competitividad e innovacién local, genera acciones y proyectos que
tengan un impacto positivo en el desarrollo y la calidad de vida de la po-
blacién para que, a través de sinergias de colaboracion, se contribuya a la
construccidon de una Ciudad Innovadora y de Derechos.

Por ello, uno de sus retos es la planeacion de estrategias de con-
formidad con las demandas de la sociedad y las dependencias de la ad-
ministracidn publica local, acorde con las tendencias tecnoldgicas inter-
nacionales. Entre las estrategias instrumentadas estan:

Centro de Estrategias de Propiedad Intelectual de la Ciudad de México

Este centro brindara soporte y asesoria al Gobierno, asi como a personas
investigadoras, emprendedoras y empresarias a fin de consolidar inicia-
tivas que permitan establecer alianzas entre la academiay el Gobierno de
la Ciudad para obtener los derechos de aquellos proyectos innovadores
que coadyuven a la solucidn de problemas prioritarios.

Estara avalado por el Instituto Mexicano de Propiedad Industrial
(IMPI), con la colaboracidn del Instituto Nacional del Derecho de Autor
(INDAUTOR). Para su conformacion, la SECTEI emitid la convocatoria
para el apoyo a la operacidn de dicho Centro y se encuentra en proceso
de formalizacidn un convenio de colaboracion con el IMPI. Se proyecta la
operacion del Centro para finales de 2019.

Observatorio de Gestidn, Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica

La Secretaria tiene en fase de disefio el Observatorio de Gestion, Desarro-
llo e Innovacidn Tecnoldgica de la Ciudad, el cual brindard herramientas
e informes para la deteccion del estado de madurez de la tecnologiay de
las innovaciones, asi como mapas de rutas tecnoldgicas. A partir de su
creacion se estableceran oportunidades de sociabilizacion para los desa-
rrollos tecnoldgicos que se impulsen desde dicho Observatorio. Se emi-
ti6 la convocatoria para sustentar su operacion y se prevé que, al finalizar
2019, den inicio las actividades de inteligencia tecnoldgica, planeacion
estratégica y apoyo a la definicidn de politicas publicas de desarrollo tec-
noldgico e innovacidn.

A la fecha, se ha llevado a cabo un taller para el disefio e instru-
mentacion de mapas de rutas tecnoldgicas en areas prioritarias deter-
minadas por el Gobierno de la Ciudad de México con visién de 15 afios.

Centro de Desarrollo e Innovacién Tecnolégica Vallejo-i

El Gobierno de la Ciudad de México encabeza las acciones y esfuerzos para el
establecimiento y operacion del Centro de Desarrollo e Innovacion Tecnoldgi-
ca Vallejo-i, cuyo propdsito es convertirse en un polo de desarrollo de tecno-
logia e innovacion sustentable y un detonador de iniciativas que coadyuven a
la creacion de politicas publicas vanguardistas. Para ello, la Secretaria de Edu-
cacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion participé en la elaboracion de un
plan maestro que permitira impulsar la innovacion tecnoldgica sustentable.
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Elesquemaincluyé el disefio de tres laboratorios enfocados al de-
sarrollo de espacios virtuales de conocimiento y centros tecnoldgicos y
de innovacidn: Laboratorio Industria 4.0 (disefio de hardware y adecua-
cion de software con clusters industriales, eficiencia energética, internet
de las cosas, manufactura y servicios inteligentes); Laboratorio Nuevos
Materiales y Prototipos (baterias, prototipado e impresidn 3D, servicios a
la industria y bases de datos) y Laboratorio Basado en Computo (algorit-
mos avanzados, geointeligencia, proceso y modelaje de datos no estruc-
turados, estudios ambientales, vision artificial y lenguaje natural).

El Plan contempla un espacio de innovacion y actividades negocio
anegocio, para fortalecer el estudio y desarrollo de la ciencia, tecnologia e
innovacion; impulsar el crecimiento econémico y solucionar la demanda
de la zona industrial de Vallejo; asi como sustentar actividades en temas
de propiedad intelectual, emprendimiento, vigilancia tecnoldgica y vincu-
lacion y transferencia de tecnologia. Ello permitirad proponer un proyecto
integral entre el Gobierno local, el federal y la alcaldia Azcapotzalco.

Centro para el Aprendizaje del Emprendimiento Tecnolégico

El Gobierno de la Ciudad de México reconoce la necesidad de fomentar el
emprendimiento a partir de incentivos, capacitacion y certificacion para la
poblacién que realice o quiera realizar actividades productivas. Por esta ra-
z0n, la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion tiene en
proceso de diseio el Centro para el Aprendizaje del Emprendimiento Tecno-
l6gico y Social. El mismo operara en funcion de proporcionar metodologias
y acompafiamiento para impulsar y fortalecer proyectos y emprendimien-
tos que atiendan problemadticas de la Ciudad de México y de la poblacidn.

Se publicé la Convocatoria para la operacion del Centro y se han

promovido encuentros de vinculacién con inversionistas, corporativos y
entidades de gobierno.
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Desarrollo de Software Cientifico e Innovacién Tecnoldgica

Se conformé una fabrica de software, con el fin de que la Secretaria cuen-
te con personal que desarrolle herramientas tecnoldgicas para facilitar el
cumplimiento de sus funciones. Se estan desarrollando tecnologias de
la informacidn que permiten, de manera agil, pertinente y oportuna, la
integracion y explotacion de la informacion relevante de las plataformas
que resultan Utiles para la sociedad. Su desarrollo se lleva a cabo consi-
derando las siguientes caracteristicas:

+ Basados en las tecnologias de Inteligencia Artificial, Telemetria,
Internet de las cosas (I0T) y herramientas como Machine Learning.

« Soporte a multiples usuarios y concurrencia.

« Abierto, sin contar con licencias de software privado, de forma que
en ninglin momento se condicione el uso del mismo.

« Modular, para facilitar la inclusién de nuevas funcionalidades o ca-
racteristicas, sin que afecte al resto de elementos.

o Facil de gestionar, con apartados, secciones y categorias donde al-
macenar toda la informacidn convenientemente organizada.

La metodologia para el desarrollo considera de forma general las
etapas de planeacidn, disefio y arquitectura, desarrollo, cierre y controles.

Asimismo, se esta colaborando con el Sistema de Transporte Co-
lectivo Metroy el Sistema de Corredores de Transporte Publico de Pasa-
jeros Metrobus, para el desarrollo de algoritmos y aplicaciones basadas
en Inteligencia Artificial, con la finalidad de contabilizar y detectar los
rostros de personas, el seguimiento de flujos y patrones de comporta-
miento.

Eventos para Incentivar la Innovacién Tecnoldgica

Con la finalidad de incentivar la innovacidn tecnoldgica, la Secretaria
de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion apoyd la realizacion del
Hackaton talento Ciudad de México, el 22 de septiembre de 2019 en el
Museo de la Ciudad. Los proyectos ganadores estuvieron enfocados a re-
tos especificos de la sociedad, a partir de la tecnologia, ciencia de datos
o datos abiertos. La Secretaria apoyo la gestion para la participacion de
59 especialistas que fueron mentores durante el proceso de evaluacion.

Seinscribieron 500 equipos en la etapa virtual, en las tematicas de
Movilidad Urbana, Innovacidon social, Formacidn de talento e Inclusidén
financiera, con mas de mil 600 proyectos emprendedores, los cuales fue-
ron sometidos a evaluacion para seleccionar los mejores.

Los cuatro proyectos ganadores fueron: Yoyo (movilidad): plata-
forma digital que ayuda a las personas usuarias a comparar transportes
publicos y privados para ofrecerles rutas que les ahorren tiempo y dinero
en sus desplazamientos; LaPieza.lo (formacidn de talento): plataforma
de reclutamiento de personal que evalia el ambiente laboral de las em-
presas para generar mayor interés de los postulantes por trabajar en las
mejores compaiiias; Monipay (inclusién financiera): aplicacion movil que
funciona como monedero inteligente para ahorrar. Las personas usua-
rias guardan el cambio, el dinero puede ser utilizado para transferencias
y compra de productos; y Snell (innovacién social): aplicaciéon mévil para
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regularizar, identificar, capacitar, certificar y proteger a trabajadoras do-
mésticas, al tiempo que facilita su contratacion por parte de personas
que requieren sus Servicios.

Ademas de lo anterior, la Secretaria gestiond la invitacion a las ins-
tituciones que conforman la Red ECOs para participar en el Primer Foro
Internacional sobre el Futuro de Megaciudades y el Uso de Tecnologias
Exponenciales para el Bienestar de sus Habitantes. El evento se realizd
el pasado 27 de junio. Se contd con la participacion de especialistas, em-
prendedoras sociales, instituciones de educacidon superior, centros de
investigacion, empresas y gobierno enfocados en la resolucidn de retos
relacionados con el mejoramiento de la calidad de vida en la Ciudad, ello
a través del aprovechamiento de las tecnologias exponenciales.

Por otra parte, la SECTEI colaborara con la Sociedad Matemati-
ca Mexicana para financiar la organizacion del Concurso Nacional de la
Olimpiada Mexicana de Matematicas, el evento mas importante de su
area a nivel nacional, que se llevara a cabo del 10 al 15 de noviembre de
2019. A él asistiran estudiantes destacados de todos los estados de la
Republicay los mejores seran preseleccionados para asistir a los distin-
tos concursos internacionales en los que el pais participa.
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2.4 FORMACION Y RECONOCIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO
Apoyos y Becas

La Secretaria, con el propdsito de fortalecer la formacién y capacita-
cion de recursos humanos de alto nivel, apoya estancias posdoctora-
les en reconocidas instituciones académicas de Europa y América. Se
logré que un total de 20 personas investigadoras realicen estudios en
el extranjero sobre temas relativos a enfermedades de transmision se-
xual, inteligencia artificial, envejecimiento, sustentabilidad alimentaria,
agua, energias limpias y diabetes.

ESTANCIAS POSDOCTORALES POR PAIS, 2017-2019

Espafia 5 3
Estados Unidos 4
Francia 3 3
Alemania 3 2
Reino Unido 2 3
Brasil 2 0
Canada 1 1
Italia 1 0
Argentina 1 1
Chile 0 2
Finlandia 1 0
Paises bajos 0 1
Mujeres 8 13
Hombres 11 7
TOTAL 19 20

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de Méxi-
co. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.

De forma adicional, durante 2019 se contindan ofreciendo 16 apoyos
otorgados en 2017.

Asimismo, con la finalidad de enriquecer la generacién de progra-
mas y politicas publicas basadas en evidencia cientifica y tecnoldgica,
acordes con las necesidades de las dependencias y entidades de la Ciu-
dad de México, la Secretaria emiti6 la Convocatoria 2019 para la realiza-
cion de Estancias de Interfaz Ciencia-Politica. Los seis doctores en Cien-
cias seleccionados (dos hombres y cuatro mujeres) se integraran en seis
dependencias de la administracion publica local: Secretaria de Salud, Se-
cretaria del Medio Ambiente, Secretaria de Desarrollo Econémico, Secre-
taria de Gestion Integral de Riesgo y Proteccion Civil; Sistema de Trans-
porte Colectivo, Metro y el Sistema de Aguas de la Ciudad de México.
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Este programa es pionero en México y América Latina y comen-
z6 con la imparticion del primer curso de formacidn en Interfaz Cien-
cia-Politica en el pais, el cual contd con la participacion de personas
expertas destacadas, nacionales e internacionales. Ello posiciona a
la Ciudad de México como referente en esta materia en todo el conti-
nente. Ademas, se contribuye al cumplimiento del compromiso con la
Agenda 2030, particularmente el objetivo 17, referido a la generacidn
de alianzas estratégicas.

De igual manera, la Secretaria colabord con el CONACYT para la
emision de la Convocatoria “Becas CONACYT-Regional Centro 2019”, con
el objetivo de que profesionales originarios de la Ciudad de México conti-
nuen su formacién académica en el extranjero en los niveles de maestria
y doctorado, dentro de las siguientes areas: Fisico-Matematicas y Cien-
cias de la Tierra; Biologia y Quimica; Medicina y Ciencias de la Salud; Hu-
manidades y Ciencias de la Conducta; Ciencias Sociales; Biotecnologia 'y
Ciencias Agropecuarias e Ingenierias.

Los otros estados participantes en la emisidn de la convocatoria
fueron el Estado de México, Guanajuato, Guerrero, Morelos, Querétaro y
San Luis Potosi. La Ciudad de México recibid 191 solicitudes y logré el ma-
yor nimero de becas por estado dentro de la Regién Centro: 38 personas
seleccionadas.

Premio Heberto Castillo

La Secretaria otorga el Premio “Heberto Castillo” para reconocer trayec-
torias académicas destacadas, cuyas investigaciones han contribuido al
mejoramiento de la Ciudad de México.

Por primera vez, este se ampli6 a cuatro reconocimientos en las
areas de Tecnologia e Innovacidn, Ciencias Sociales, Ciencias Exactas
y Ciencias Naturales. En la convocatoria ingresaron 156 postulaciones;
105 quedaron en etapa de pre-registro y finalmente 67 resultaron eva-
luadas. Un jurado calificador, conformado por seis personas de gran
trayectoria (entre quienes se encuentran galardonados con Premios
Nacionales, Premio Heberto Castillo, Eméritos y pertenecientes al Siste-
ma Nacional de Investigadores, nivel Ill) se encargd de seleccionar a los
cuatro ganadores del Premio que consiste en un diploma signado por la
Jefa de Gobierno de la Ciudad de México, un reconocimiento econémico
y una medalla.

2.5 DIVULGACION Y FOMENTO A LA CULTURA CIENTI{FICA
Y TECNOLOGICA

Para promover y difundir entre la poblacién de la Ciudad los requeri-
mientos, avances y logros cientificos nacionales e internacionales, el
conocimiento académico y el fortalecimiento de la cultura en los am-
bitos cientifico, tecnoldgico y de innovacion, la Secretaria instrumenta
diversos mecanismos de divulgacion cientifica y tecnolégica que han im-
pactado a un total de 79 mil 227 personas. Entre estos se encuentran las
capsulas de divulgacidn transmitidas en television abierta; ferias, talleres
y festivales organizados en bibliotecas y museos de la capital, asi como el
Museo Mdvil Interactivo que visita todas las alcaldias.
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PERSONAS BENEFICIADAS POR ACCIONES DE DIVULGACION
Y FOMENTO A LA CULTURA CIENTIFICA Y TECNOLOGICA, 2019

: Personas
Acciones o
beneficiadas

Talleres con Bibliomévil 200
Talleres Tunel de la Ciencia (Metro) 320
Feria Presentacion Programa Educativo 506
Talleres Centro de Desarrollo Infantil (CENDI) 650
Dia del Nifio Museo Tezozdmoc 3,430
Medios de Comunicacién: Radio, Redes Sociales 8,388
:Ef;tg\;,al Tianguis de la Ciencia: Monumento a la Revo- 14,546
Museo Movil Interactivo 51,187
TOTAL 79,227

1. CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

FUENTE: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de Méxi-
co. Cifras actualizadas a septiembre de 2019.

Festivales de Ciencia

El conocimiento cientifico se construye durante toda la vida, desde las
primeras edades y no solo desde la formacién académica, sino también
desde los saberes populares, es por ello que la Secretaria de Educacion,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, con la intencién de promovery difundir
los avancesy logros cientificos entre la poblaciéon de la Ciudad de México,
ha asistido a diversos espacios publicos, tales como el Festival Tianguis
de la Ciencia en el Monumento a la Revolucidn; la Feria Presentacién Pro-
grama Educativo y al Tinel de la Ciencia, este Gltimo ubicado en la esta-
cién La Raza del Sistema de Transporte Colectivo Metro. Antes de finalizar
el afio se contara con una participacién en el Festival Encuentro Ciencias,
Artes y Humanidades de la UNAM.

De igual modo, la Secretaria ha acercado diversas actividades lU-
dico cientificas a los Centros de Desarrollo Infantil (CENDI), para estimu-
lar las vocaciones cientificas desde la primera infancia. Algunos de estos
talleres han estado acompafiados del Bibliomoévil, lo que ha permitido
fomentar el habito de la lectura entre sus asistentes.

Se llevé a cabo un evento en el Parque Tezozdmoc en colaboracién
con el Universum, el Instituto Politécnico Nacional, el CINVESTAV Zapa-
tenco, la Universidad del Estado de Hidalgo, la Universidad Politécnica de
Pachuca y la Cdmara Nacional de la Industria Electrdnica, de Telecomuni-
caciones y de Tecnologias de la Informacidn. Se instalé el Museo Movil y
las personas asistentes pudieron disfrutar del conversatorio en materia de
sexualidad Un placer conocerme. También se llevaron a cabo demostra-
ciones de la Bobina Tesla, asi como un taller acerca del origen y la impor-
tancia de las nebulosas. Otras actividades incluyeron la presentacion de
vehiculos auténomos, disefiados por el Laboratorio Nacional en Vehiculos
Auténomos del Estado de Hidalgo y la Universidad Politécnica de Pachuca,
para ser utilizados durante emergencias causadas por desastres naturales.
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Museo Mdvil Interactivo “Vive la Ciencia”

La exposicion de temas de ciencia, tecnologia e innovacion tiene la carac-
teristica de estar montada en un trailer de 75 m? de superficie. Cuenta con
una exposicion digital interactiva de tematicas relacionadas con la vida
cotidiana desde una explicacion cientifica. El Museo acompafia las visitas
alas diversas locaciones, con talleres demostrativos de extraccién de ADN
y exhibiciones de potabilizacién de agua y de como viaja el sonido.

Durante el transcurso de 2019, el Museo Mévil ha visitado un total
de nueve sedes y ha beneficiado a 51 mil 187 personas desde que empe-
z6 su recorrido.

VISITANTES DEL MUSEO MOVIL INTERACTIVO “VIVE LA
CIENCIA” EN ALCALDIAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, 2019

Bosque de Aragbn 18,472
Gustavo A. Madero

Explanada Gustavo A. Madero 8,667

Parque Tezozémoc 5,867
Azcapotzalco

Feria del Libro Azcapotzalco 6,269
Cuauhtémoc Explanada Lazaro Cardenas 5,993

Torres de Padierna 3,594
Tlalpan

San Pedro Martir 2,325

TOTAL 51,187

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México.
Cifras actualizadas a septiembre de 2019.

VISITANTES DEL MUSEO MOVIL INTERACTIVO POR SEXO, 2019

Hombres 20,474 40
Mujeres 30,713 60
TOTAL 51,187 100

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México.
Cifras actualizadas a septiembre de 2019.

Programa de Radio Hacer ConCiencia

La Secretaria aproveché las nuevas formas de comunicacidn y creé el
programa semanal Hacer ConCiencia, que se transmite via internet y en
el cual seinvita a especialistas a conversar sobre temas relevantes en ma-
teria de ciencia, tecnologia e innovacion, ello con la finalidad de mostrar
a la ciudadania una nueva cara del conocimiento cientifico. En esta pri-
mera etapa, se han emitido 20 transmisiones que han llegado a un total
de 8 mil 227 reproducciones.
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I1l. GESTION INSTITUCIONAL

3.1 VINCULACION

Impulsar la colaboracion con organismos gubernamentales, instancias
internacionales e instituciones publicas y privadas es una tarea primor-
dial para la la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién
(SECTEI), ya que establecer alianzas permite tener una mejor difusion y
alcance de sus programasy acciones.

Ambito Local

En este sentido, con el objetivo de favorecer la divulgacién cientifica, se
promovieron vinculaciones con las alcaldias de Gustavo A. Madero y Az-
capotzalco para realizar Ferias de la Ciencia y la Educacion. Se realizd la
promocion de la lectura con la presencia del Bibliomdvil, y se desarrolla-
ron actividades interactivas y lidicas a través del Museo Mévil Interacti-
vo. Las ferias se llevaron a cabo del 2 de abril al 3 de mayo.

En seguimiento a los trabajos de recuperacion de un inmueble ubi-
cado en la alcaldia de Gustavo A. Madero y, a través de un convenio suscri-
to con la SECTEI, se logroé transferir dicho espacio al IEMS y actualmente es
un nuevo plantel del Instituto denominado “Elena Poniatowska”.

Derivado de las mesas de trabajo de la Comision Interdependen-
cial para el Fomento y Promocién del Desarrollo Econémico en la Ciudad
de México, se ha establecido un vinculo con la Secretaria de Desarrollo
Econdmico (SEDECO) y el Instituto de Capacitacién para el Trabajo de la
Ciudad de México (ICAT), a fin de que estudiantes y docentes del IEMS
puedan obtener una certificacidén técnica en sistemas fotovoltaicos en
paneles solares. Las acciones de capacitacidn estan programadas para
iniciar en el Gltimo bimestre del afio.
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Actualmente se trabaja con la alcaldia Alvaro Obregdn, con el pro-
posito de contar con infraestructura fisica que permita albergar espacios
educativos para las y los jovenes que desean estudiar el nivel medio su-
perior o superior. Mediante la formalizacién de un convenio de colabora-
cion, se definira la asignacién de un inmueble en el que se construira un
nuevo centro educativo.

Con el Sistema Publico de Radiodifusion de la Ciudad de México
se firmd un convenio para establecer de manera conjunta la transmision
gratuita en el canal 21.1 de contenido didactico, educativo, cientifico,
tecnoldgico y de innovacion, asi como favorecer la visibilidad de la de-
pendencia a través de capsulas informativas.

En el marco del Consejo Econdmico, Social y Ambiental de la Ciu-
dad de México, se han sostenido reuniones de acercamiento con el Fon-
do Econémico Social y Ambiental, en las cuales la SECTEI ha presentado
dos proyectos que se pretende sean apoyados por este Fondo. El primero
sera un foro para la toma de decisiones basadas en evidencia cientifica
al servicio de la sociedad, en el que se pretende que expertos en materia
de ciencia y reconocidos politicos a nivel internacional, compartan ex-
periencias que complementen saberes. El segundo se orienta al impacto
que los PILARES tienen en las colonias de la Ciudad de México a fin de
retomar experiencias y logros que permitan replicar este modelo. Estos
proyectos se llevaran a cabo en el primer semestre del afio 2020.



Por otra parte, con el objetivo de hacer mas eficiente y seguro el
transporte del alumnado capitalino, se realizaron las gestiones para que
el IEMS participe, desde el mes de marzo, en el Programa “Sendero Se-
guro”, el cual es responsabilidad de la Red de Transporte de Pasajeros de
la Ciudad de México y que, hasta el momento, abarca cuatro planteles de
las alcaldias Gustavo A. Madero e Iztapalapa, pertenecientes al IEMS, al
Instituto Politécnico Nacional y a la Universidad Auténoma de la Ciudad
de México.

Con el propdsito de coordinar esfuerzos para la promocidn de una
cultura de paz, la SECTEI participa en el programa Si al Desarme, Si a la
Paz implementado por el Gobierno de la Ciudad, a fin de disminuir los
altos indices de violencia y generar conciencia en la poblacién sobre los
riesgos de contar con armas de fuego y municiones. La Secretaria se ha
vinculado con las 16 alcaldias para el intercambio de juguetes bélicos por
libros a nifios y nifias.

Actualmente la dependencia colabora con la Secretaria de Inclu-
sidon y Bienestar Social, el Consejo para Prevenir y Eliminar la Discrimi-
naciony la Subsecretaria de Gobierno de la Ciudad de México, en mesas
de trabajo para el disefio de una campafa de difusidn y sensibilizacién
sobre el Uniforme Neutro, dirigida a estudiantes y docentes.

Asimismo, con la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Co-
munidades Indigenas Residentes de la Ciudad de México, a través de su
Comision Interinstitucional, se trabaja en el desarrollo de propuestas en
materia de antropologia social.
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Ambito Internacional

Durante el transcurso de 2019 la SECTEI ha llevado a cabo vinculaciones
para fomentar el desarrollo del capital humano y la calidad educativa de
la Ciudad de México a través de la formalizacidn de acciones con diversos
paises de América Latina y el mundo.

En el primer trimestre del afio se desarrollé un encuentro diplo-
matico con embajadores del Grupo de Paises de América Latina y del
Caribe, en el cual la titular de la SECTEI presentd el plan de trabajo de
la dependencia, para generar alianzas en temas de educacion, ciencia,
tecnologia e innovacion.

Por otro lado, se firmé un Memorandum de Entendimiento entre
la Secretaria y el Instituto Latinoamericano de la Comunicacién Educati-
va (ILCE), a través del cual el Instituto ofrecera los programas SEPA Inglés,
para estudiantes del IEMS y la Maestria en Comunicacién y Tecnologias
Educativas y la Certificacién de Competencias Laborales para las y los
alumnos del Instituto de Educacidn Superior Rosario Castellanos.

En cumplimiento de los compromisos adquiridos a través de la
Red Mundial de Ciudades del Aprendizaje de la UNESCO, la SECTEI ha
llevado a cabo 9 eventos a fin de sensibilizar al alumnado del Instituto
de Educacién Media Superior (IEMS) en los temas de violencia de géne-
ro, relaciones amorosas, de familia y de amistad. Para tal efecto, se han
proyectado cortometrajes proporcionados por el Fideicomiso para la
Promocion y Desarrollo del Cine Mexicano (PROCINE). Se pretende que
para el ultimo bimestre del afio se cubran 17 eventos en los diferentes
planteles del IEMS.

Seguimiento al Congreso Local

En atencidn a las acciones que emprende el Congreso de la Ciudad de
México para fortalecer los mecanismos de didlogo y la vinculacion con los
distintos grupos parlamentarios representados en el mismo, la SECTEI ha
atendido los exhortos derivados de las sesiones parlamentarias, relacio-
nados principalmente con tematicas como violencia escolar, cuidado del
ambiente, desarrollo cientifico y tecnoldgico.

Adicionalmente se realizé una reunién con diputados de la Comi-
sion de Educacidn para acordar acciones de colaboracién respecto a la
Ley de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Se atendi6 un Punto de Acuerdo en materia de tenencia respon-
sable de mascotas en unidades habitacionales, por lo que se realizaron
mesas de trabajo en conjunto con la Secretaria de Salud, la Secretaria de
Medio Ambiente, la Secretaria de Seguridad Ciudadanay la Procuraduria
Social de la Ciudad de México. Para el 25 de octubre se tiene programada
una mesa de trabajo con Salud para atender un Punto de Acuerdo emi-
tido por el Congreso de la Ciudad en materia de Educacion Integral en
Sexualidad.
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Atencién a Comités y Consejos

La Secretaria participa en al menos 42 érganos colegiados (comités, gru-
pos, juntas de gobiernoy consejos) a través de los cuales se implementan
acciones de vinculacion y colaboracion interinstitucional. Las tematicas
que se abordan son:

PARTICIPACION DE LA SECTEI EN GRGANOS COLEGIADOS, 2019

Proteccién del medio ambiente (sustentabilidad y contaminacién) 3
Promocidn de la cultura (cine) 1
Derechos Humanos, igualdad sustantiva y no discriminacién 12
Patrimonio inmobiliario (monumentos, reconstruccién y proteccion 6
civil)
Desarrollo Econdémico 1
Entornos escolares (infraestructura, capacitacion y seguridad) 8
Gestién publica (mejora regulatoria, gobierno abierto) 6
Salud (bioética, adicciones, embarazo adolescente) 5
TOTAL 42

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México.
Cifras actualizadas a octubre de 2019.

Atencidén Ciudadana

Una de las tareas sustantivas de la SECTEI es atender las solicitudes de in-
formacion de toda persona que lo requiera, ya sea de manera presencial,
telefonica, digital o a través de Oficialia de Partes. A la fecha han ingresa-
do 11 mil 152 solicitudes a través de los siguientes medios:

SOLICITUDES DE ATENCION CIUDADANA, 2019

Medio de ingreso

Telefénico 6,628

Presencial 1,189

Digital (Sistema Unico de Atencién Ciudadana, redes sociales,

correo electrénico institucional y Sistema de Atencién Ciudadana) 2,411
Documental (Ventanilla de Oficialia de Partes) 924
TOTAL 11,152

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México.
Cifras actualizadas a septiembre de 2019.
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Entre las principales solicitudes que se han recibido, el mayor nu-
mero esta dirigido a cuestiones relativas a la apertura, ingreso y proceso
de admisidn del Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México
Rosario Castellanos (42%); al funcionamiento de los PILARES y aspectos
relacionados con el Bachillerato Digital de la Ciudad de México (BADI),
cada uno con el 16%.

La SECTEI ha dado atencion a todas las solicitudes conforme a sus
atribucionesy en caso de no ser de su competencia, ha dirigido al solicitante
con la instancia correspondiente para la resolucién de su caso.

3.2 PLANEACION, MONITOREO Y EVALUACION

Con el propésito de coadyuvar en la toma de decisiones para lograr el
cumplimiento de objetivos institucionales de la SECTEI, se utilizan diver-
sos mecanismos de planeacidn, monitoreo y evaluacion que permitan a
las areas de la Secretaria su cumplimiento.

Elaboracion y Seguimiento de Instrumentos de Planeacién
Plan Anual de Trabajo

Con el propdsito de establecer un mecanismo de planeacion y coordina-
cion, la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SECTEI)
elabord el Plan Anual de Trabajo (PAT) 2019, en concordancia con los ejes
de Igualdad y Derechos y Ciencia, Innovacion y Transparencia del Progra-
ma de Gobierno de la Ciudad de México.

El PAT de la SECTEI integra 96 acciones, programas y proyectos,
que sus unidades implementaran durante el 2019. Se incluye al Instituto
de Educacion Media Superior (IEMS), el Instituto del Deporte (INDEPORTE)
y el Fideicomiso de Educacion Garantizada (FIDEGAR).

A través de la coordinacidn, articulacion y gestidn con institucio-
nes publicas y privadas de la Ciudad de México, se contribuye a la instru-
mentacion de politicas publicas en materia educativa, cientifica, tecno-
l6gica, de innovacion y del deporte. El seguimiento al Plan se lleva a cabo
a través del Sistema Integral de Coordinacion de Proyectos Interinstitu-
cionales (SICOPI).

Manuales: administrativo y especificos

La fusion de la Secretaria de Educacion y la Secretaria de Ciencia, Tec-
nologia e Innovacion entr6 en vigor el primero de enero de 2019, lo que
derivé en la dictaminacion de la nueva estructura de la SECTEL A partir
de entonces y con la finalidad de cumplir con lo establecido por la Coor-
dinacion General de Evaluacion, Modernizacidn y Desarrollo Administra-
tivo (CGEMDA) para el Registro de los Manuales Administrativos y Especi-
ficos de Operacion de las Dependencias, se llevaron a cabo las gestiones
necesarias para elaborar, integrary registrar los manuales conforme a las
nuevas atribuciones de la entidad.

La integracion del Manual Administrativo se inicié en el mes de fe-

brero, através de diversas reuniones con los titulares de cada area, lo que
permitié establecer la ruta critica para su conformacion. El proceso se
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llevé a cabo de forma continua, hasta su publicacién en la Gaceta Oficial
de la Ciudad de México, el 10 octubre de 2019.

Asimismo se llevé a cabo la integracion y publicacion de los si-
guientes manuales especificos:

« Manual Especifico de Operacién del Comité Técnico de Administra-
cién de Documentos, publicado el 17 de mayo de 2019.

& Manual Especifico de Operacién del Comité de Administracion de
Riesgos y Evaluaciéon de Control Interno Institucional, publicado el
29 de mayo de 2019.

o Manual Especifico de Operacién del Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacion de Servicios, publicado el 29 de mayo
de 2019.

« Manual de Integracion y Funcionamiento del Comité de Transparen-
cia, publicado el 18 de julio de 2019.

Reglas y lineamientos de operacion

En cumplimiento a los Lineamientos para la Elaboracion de las Reglas de
Operacion de los Programas Sociales (ROP), la Secretaria lleva a cabo las
acciones necesarias ante el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social
(Evalia CDMX) y el Comité de Planeacion de Desarrollo (COPLADE), para
implementar los procesos de elaboracion de las ROP de los Programas
Sociales 2019 a su cargo:

o Ciberescuelas en PILARES, 2019 y Educacion para la Autonomia Eco-
némica en PILARES, Ciudad de México 2019, publicadas el 18 de ene-
ro, con actualizaciones el 31 de enero y 14 de junio de 2019.

¢ Mibeca para terminar la Prepa en PILARES, 2019, publicadas el 5 de
agosto de este aio.

Por otra parte, se elabord la normatividad para la regulacion de
los procesos de evaluacién, seleccidn, autorizacién, apoyo, operacion
y conclusion de los proyectos cientificos, tecnoldgicos, de innovacién y
divulgacion a cargo de la Secretaria para asegurar su manejo adecuado.
Los lineamientos que rigen estos proyectos se publicaron el 6 de junio de
2019.

Capacitacién

Con el propésito de capacitar al personal de la SECTEI en temas de pla-
neacidn, se organizo y participé en las siguientes actividades:

o Direcciones Electrdnicas para Acceder a la Informacion Institucional,
impartido por el Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INEGI),
el 15 de enero de 2019.

« Funcionamiento del Sistema Integral de Coordinacion de Proyectos
Interinstitucionales (SICOPI), organizado por la Coordinacién Gene-
ral de Proyectos de Innovacion, e impartido el 2 de febrero.

o Curso Introduccién a la Metodologia de Marco Légico, impartido por
el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(CONEVAL), el 15 de febrero de 2019.

o Taller de capacitacidn para la elaboracion de las evaluaciones inter-
nas 2019, organizado por Evalia CDMX, el 16 de mayo de 2019.
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o Primera Escuela de Verano para Servidoras y Servidores Publicos de
la Ciudad de México, Politica Social, organizado por la Secretaria de
Inclusion y Bienestar Social en coordinacidn con la Escuela de Admi-
nistracion Publica de la Ciudad de México, llevada a cabo del 17 al 28
de junio de 2019.

o Taller Medicién oficial de la pobreza y su aplicacion en el disefio de
la Politica Publica en la Ciudad de México, organizado por Evalla
CDMX, el 29 de agosto 2019.

o Curso taller Lineamientos para la Elaboracion de Acciones Sociales,
organizado por Evalia CDMX, impartido el 12 de septiembre de 2019.

o Curso de Gestion Publica por Resultados, organizado por la Escuela
de Administracidn Publica y la Secretaria de Administracion y Finan-
zas de la Ciudad de México del 9 al 20 de septiembre de 2019.

Monitoreo y Evaluacién
Sistema Integral de Coordinacién de Proyectos Interinstitucionales

La administracion actual esta convencida de que el monitoreo y la eva-
luacién son mecanismos indispensables para contribuir a la mejora del
quehacer publico, por lo que ha desarrollado y puesto en marcha el Siste-
ma Integral de Coordinacion de Proyectos Interinstitucionales (SICOPI),
instrumentado por la Jefatura de Gobierno con el propdsito de que los
proyectos, programas y acciones desarrolladas por los entes publicos se
realicen de forma transversal, cohesionada y en apego a las lineas estra-
tégicas definidas por el Gobierno de la Ciudad de México.

Con el SICOPI se obtiene informacidn oportuna, clara y precisa
para contribuir a la identificacion de dreas de oportunidad, toma de de-
cisiones y el fortalecimiento o reorientacidn de acciones en beneficio de
la ciudadania. En el primer trimestre del afio, se dio seguimiento a los
11 compromisos suscritos por la SECTEI para los primeros 100 dias de la
administracion. Siete compromisos lograron cumplir la meta establecida
al 15 de marzo, mientras que, en promedio, los cuatro restantes lograron
cerca del 70 por ciento de su cumplimiento.

Por su parte, la SECTEI es el ente responsable de coordinar dos
de los proyectos prioritarios del Gobierno de la Ciudad de México que se
caracterizan por una estrecha relacion interinstitucional para el logro de
sus objetivos:

1. PILARES: 300 centros comunitarios en las colonias, barrios y pueblos
de mayor marginacion con ciberescuelas, talleres culturales y em-
prendimiento orientado a mujeres.

2. Ampliar el acceso de los jovenes a la educacion superior: escuelas
universitarias del gobierno federal, apoyo para la ampliacion de ma-
tricula en UAM, IPN, UNAM, UACM y creacion del Instituto de Educa-
cién Superior de la Ciudad de México Rosario Castellanos.

ELSICOPI alberga, ademas, la informacion relativa al avance de las

metas fisicas y del presupuesto ejercido por la Secretaria, como parte de
la instrumentacion de sus tres programas sociales.
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Sistema de Control Interno Institucional

La Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién ha pues-
to en marcha acciones para la implementacién del Sistema de Control
Interno Institucional con el fin de garantizar que la dependencia cuente
con mecanismos de verificacion y evaluacidn para que las actividades,
operaciones y empleo de los recursos econémicos se realicen con un en-
foque preventivo.

Las unidades administrativas de la Secretaria han llevado a cabo
un proceso de deteccion de riesgos asociados al desarrollo de sus activi-
dades, asi como de los posibles factores que pudieran influir en la mate-
rializacion de los mismos. Adicionalmente, se realizé una autoevaluacidon
para determinar el grado de eficacia y eficiencia con que se cumplen los
elementos del Sistema de Control Interno Institucional en los niveles es-
tratégico, directivo y operativo.
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Procesos de Evaluacién

Se elaboraron las Evaluaciones Internas 2019 de los programas sociales
operados en 2018 por la entonces Secretaria de Educacion de la Ciudad
de México: Maestr@ en tu casa; SaludArte y del Programa de Formacién
y Actualizacién en Educacion Inicial y Preescolar para las Personas que
ofrecen Atencidn Educativa Asistencial en los Centros de Atencion y Cui-
dado Infantil (CACI), en la Modalidad Publicos y Comunitarios de la Ciu-
dad de México. Al respecto, se cumplié estrictamente con el cronograma
establecido; el aviso de publicacion de las evaluaciones internas se dio a
conocer el 28 de junio de 2019.

Asimismo, a peticion de la Secretaria de Mujeres, la SECTEI formé
parte de la Comisién Dictaminadora del Programa Coinversion para la
Igualdad de la Ciudad de México, cuyo objetivo es fortalecer las acciones
para la igualdad sustantiva, mediante proyectos que atiendan a mujeres
que, debido a la desigualdad estructural, enfrentan discriminacion, ex-
clusién, maltrato, abuso, violencia y mayores obstaculos para el pleno
ejercicio de sus derechos y libertades fundamentales.

Como parte de la Comision Dictaminadora se evaluaron seis pro-
yectos relacionados con tematicas como el embarazo en adolescentes,
la violencia escolar y la violencia de género. El analisis de las propuestas
remitidas considerd aspectos como la relacién del proyecto con la con-
vocatoria, su justificacién y coherencia, la relacion costo-beneficio, el im-
pacto social positivo, la transversalidad, su alineacién a la politica social,
la experiencia de la organizacion, su innovacién y los riesgos asociados.

Programas Transversales de la Ciudad de México
Derechos Humanos

La Secretaria da seguimiento al Programa de Derechos Humanos de la
Ciudad de México a través de la promocién e implementacion de accio-
nes dentro de 16 Espacios de Participacion: Igualdad y no discrimina-
cién; Aguay saneamiento; Alimentacion; Culturales; Educacion; Preven-
cion y reduccién de riesgos; Salud; Sexuales y reproductivos; Pueblos y
comunidades indigenas; Personas jovenes; Nifias, nifios y adolescentes;
Personas mayores; Personas migrantes y sujetas de proteccion interna-
cional; Personas privadas de su libertad en centros de reinsercién; Po-
blaciones callejeras y Poblacidn lesbiana, gay, bisexual, transexuales,
transgénero, travestis e intersexuales. Asimismo, se entregé en tiempo
y forma, el primer informe semestral sobre la implementacion de las
estrategias.

Prevencién y Eliminacién de la Discriminacién

Como parte del seguimiento al Programa para Preveniry Eliminar la Dis-
criminacién la Ciudad de México, la Secretaria ha entregado el Cuestiona-
rio de Seguimiento 2019 solicitado por el Consejo para Prevenir y Elimi-
nar la Discriminacién, mediante el cual se reporta el avance de las lineas
de accién encomendadas a esta dependencia.
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Igualdad de Oportunidades y No Discriminacion Hacia las Mujeres

En el marco del Programa Especial de Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacidn hacia las Mujeres de la Ciudad de México, el pasado 8
de marzo de 2019 se realizaron dos conversatorios en conmemoracion
del Dia Internacional de la Mujer, cuyo objetivo fue abordar el origen
historico de esta relevante fecha y que fungieron como una plataforma
para la sensibilizacion de las personas servidoras publicas y poblacion
en general.

Prevencién del Embarazo Adolescente de la Ciudad de México

La Secretaria ha colaborado en la integracion de sus Lineamientos de
Operacion, especificamente en la elaboracion del diagndstico del trata-
miento a esta tematica en los planes y programas de estudios del sistema
educativo. Ademas, se particip6 en el lanzamiento de la camparia #YoDe-
cido Mi Futuro, que se llevd a cabo en un entorno de jovenes estudiantes,
en el cual talleristas de PILARES desarrollaron actividades relativas al uso
correcto de los métodos anticonceptivos, diversidad sexual, asi como as-
pectos emocionales de las relaciones sexuales y de pareja.

Asimismo, la SECTEI ha impulsado la capacitacion de su personal en cur-
sos virtuales, como el denominado Hablemos de embarazo en adoles-
centes, cuyo objetivo es contribuir a que las personas se asuman como
agentes de cambio para el disefio e implementacion de politicas publicas
que propicien la prevencién de dicha problematica.
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3.3 ASUNTOS JURIDICOS
Instrumentos Juridico-Administrativos

La elaboracién de los instrumentos juridicos que permiten estructurar
actividades de colaboracion con dependencias, instituciones académi-
cas o empresas y con ello, brindar un marco de actuacion con la certeza
juridica para el desarrollo de actividades conjuntas, es una de las tareas
medulares de la Secretaria. Hasta el momento se han elaborado 171 con-
venios que se refieren a las siguientes actividades:

CONVENIOS SUSCRITOS POR LA SECTEI, 2019

Convenios Ndmero

PILARES (construccion, habilitacién, mantenimiento o uso) 12
Red ECOs (constitucion y adhesién a la red) 10
Marco de colaboracion 22
Asignacion de recursos, apoyos y becas 61
Modificatorios 37
Especificos de colaboracion 29
TOTAL 171

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México.
Cifras actualizadas a octubre de 2019.

Reconocimiento y Certificacién de Estudios

El Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios (RVOE) es un servicio
de la SECTEI que busca avalar la calidad de la educacion impartida por
particulares en la Ciudad de México. Se otorga a centros educativos de
nivel medio superior, superiory de formacién para el trabajo. Al respecto,
durante 2019 la SECTEI otorgara un total de 17 reconocimientos.

Por otra parte, se han emitido 327 certificaciones a estudiantes
que cursaron el Bachillerato a Distancia, Bachillerato Digital y la modali-
dad de Exdamenes Parciales en la Secretaria, con lo cual acreditan el avan-
ce o la conclusion de sus estudios de nivel medio superior.

Transparencia y Acceso a la Informacién Publica

En cumplimiento a las actividades de capacitacién en materia de Trans-
parencia y Acceso a la Informacion, la SECTEI es acreedora al Certificado
de 100% Capacitados, 2019. Ademas, el 88.4 por ciento de su personal ha
acreditado el curso sobre la Ley de Proteccién de Datos Personales en Po-
sesion de Sujetos Obligados de la Ciudad de México. Con la creacién de la
nueva dependencia se llevd a cabo la eliminacion y actualizacion de los
sistemas de proteccién de datos personales de las extintas secretarias,
dando cumplimiento a lo estipulado en la ley de la materia.



De acuerdo con el Sistema de Captura de Solicitudes de Informa-
cion de la SECTEI, a la fecha se han atendido un total de mil 154 requisi-
ciones, con un promedio de atencién de cinco dias habiles, en apego al
cumplimiento del principio de celeridad que mandata la ley.

Las solicitudes atendidas por la Secretaria se desglosan de la si-
guiente manera:

ATENCION A SOLICITUDES, 2019

Institucion Informacién Publica Datos Personales

**SECITI 75 0
SECTEI 1,040 39
*TOTAL 1,115 39

FUENTE: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México.
*Cifras correspondientes al 30 de septiembre de 2019.

**Se atendieron solicitudes de informacién hasta el cierre de la cuenta de INFOMEX de la
extinta SECITI. Febrero 2019.

El nimero de solicitudes de acceso a la informacion publica dis-
minuyd 15 por ciento respecto al mismo periodo de 2018, mientras que
ingresaron 22 solicitudes de inconformidad y un recurso de revisién que
fue resuelto como improcedente.

Por su parte, conforme a la nueva Ley de Proteccidn de Datos Per-
sonales de la Ciudad de México, se llevd a cabo la actualizacidon de cinco
sistemas de datos personales, asi como la creacién de uno nuevo. Adicio-
nalmente, se actualizaron los cinco avisos integrales de privacidad, los
que se encuentran disponibles en el portal de la SECTEI.

1Il. GESTION INSTITUCIONAL



oo o OW%.UW%OW%OWWOW%OWWOW o
R R
ISR
SRR
RS0 SRETRETIRALS
SR E
95T IRIIERICS
SRS SRS ISRSINREY

RI.L2.82.82.82.82.82.82.82.82.02.4:



V. CULTURA FISICA
Y PRACTICA DEL
DEPORTE






IV. CULTURA FiSICA
Y PRACTICA DEL DEPORTE

El deporte, ademas de constituir una practica fisica y recreativa, es un
espacio de socializacién que contribuye al desarrollo de las personas y
afianza valores positivos para la cohesion social en espacios de esparci-
miento y salud. Este derecho, hasta ahora, habia sido un tema marginal
en las politicas publicas y no toda la poblacién de la Ciudad tenia acceso
efectivo a instalaciones deportivas y apoyo para practicarlo.

La Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
a través del Instituto del Deporte de la Ciudad de México (INDEPORTE),
avanza en el objetivo de promover la practica del deporte como una alter-
nativa para mantener una vida saludable y generar practicas recreativas;
al tiempo que se apoya la formacidn de deportistas de alto rendimiento
que representen y posicionen a la Ciudad de México a nivel nacional e
internacional. Atender las condiciones de las instalaciones deportivas,
permitird alcanzar dichos objetivos.

Se ha asumido el compromiso de que la cultura fisica y la practica
del deporte sean accesibles para todas aquellas personas que habitan
y transitan por Ciudad. Para ello se ha impulsado un programa masivo
de deporte comunitario gratuito, en conjunto con las 16 alcaldias, para
mejorar la infraestructura deportiva y hacer efectivo el derecho de la po-
blacidn a esta actividad. Ademas, se increment6 el presupuesto asigna-
do a los programas sociales orientados al deporte comunitario y de alto
rendimiento por arriba del 80 por ciento, con respecto al presupuesto del
afio anterior.
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4.1 DEPORTE COMUNITARIO

Para la promocion del deporte comunitario se han establecido tres acciones
esenciales:

e Becas a personas promotoras deportivas que activen a la poblacion
de la Ciudad, de forma gratuita, en diversas disciplinas.

o Creacion de equipos deportivos por colonia, barrio y pueblo; cele-
bracion de encuentros y Olimpiadas Deportivas Comunitarias para
diferentes edades.

o Generacion de condiciones para orientar a las nifias, nifios, adoles-
centes y jovenes de la Ciudad hacia escuelas deportivas.

Para ello, se disefié el programa Ponte Pila, que tiene como ob-
jetivo impulsar masivamente el deporte comunitario gratuito en las 16
alcaldias, con el apoyo de personas promotoras deportivas que coordi-
nan y desarrollan, junto con la poblacidn, actividades recreativas vy fisi-
cas en espacios publicos y en los PILARES ubicados en colonias, barrios,
pueblos y unidades habitacionales, prioritariamente en aquellas zonas
de alta y muy alta marginalidad social. Para su implementacion se ha
formado una estructura de coordinacidn, supervision y operacion, inte-
grada por 16 coordinadores de Alcaldia, 43 subcoordinadores y mil 842
promotores deportivos.

Se seleccionaron y capacitaron, de febrero a la fecha, a mil 901
promotores deportivos, quienes ofreceran hasta 3.5 millones de servicios
de activacion fisica, recreativa y deportiva en diversas disciplinas.
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4.2 ESPACIOS DE RECREACION Y CONVIVENCIA

Con el propdsito de promover el uso de la bicicleta como medio de trans-
porte y como una via para mejorar la salud fisicay emocional de habitantes
de la Ciudad, se conformé una brigada de deporte e impulso al Cicloton.

Esta accion ofrece un espacio de recreacion y convivencia familiar
que fomenta la cultura fisica y el deporte los ultimos domingos de cada
mes en las principales calles de la Ciudad de México, con el fin de que las
personas salgan a patinary pedalear en un horario de 8:00 a 14:00 horas.

La coordinacion del evento incorpora a diferentes secretarias y
dependencias del Gobierno de la Ciudad para brindar servicios de segu-
ridad, vialidad, proteccion civil y salud, en un circuito de 97 kildmetros de
trayecto. Se han realizado nueve ediciones del Cicloton, con una asisten-
cia de 745 mil personas.

PERSONAS PARTICIPANTES EN EL CICLOTON DE LA CIUDAD DE MEXICO POR EDICION, 2019

105,000
90,000
85,000 85,000 85,000 85,000
75,000 75,000
] I I
Primera Segunda Tercera Cuarta Quinta Sexta Séptima Octava Novena

FUENTE: instituto del Deporte de la Ciudad de México. Cifras actualizadas a septiembre de 2019

Por otra parte, con el incremento significativo que ha tenido la or-
ganizacion de carreras pedestres y ciclisticas en la Ciudad de México, una
tarea importante del INDEPORTE es lograr su regularizacién y garantizar
que los promotores y organizadores cumplan con los lineamientos y el
calendario anual acordado para dichos eventos, acciones que se logran
a través de la figura del Aval Técnico Deportivo. Establecer esta normati-
vidad es esencial para la capital del pais, debido al auge que han tenido
dichas actividades y a la necesidad de procurar una menor afectacién
vial. A la fecha se han otorgado 116 avales a eventos donde se logré la
movilizacion de 442 mil 620 participantes.
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Ademas, el Instituto tiene entre sus tareas brindar seguridad en
los centros deportivos de la Ciudad de México, para lo cual trabaja en la
elaboracién de un Plan, en el que se acordaron acciones de prevencidn y
contencién que ayuden a disminuir los delitos que puedan cometerse en
estos espacios. Personal de los centros deportivos hace presencia diaria
en el Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contac-
to Ciudadano de la Ciudad de México (C5), monitorea los espacios y da
aviso de cualquier circunstancia preocupante. Asimismo, se han consoli-
dado las gestiones para que la Secretaria de Seguridad Ciudadana asigne
personal y vehiculos que cubran las necesidades en materia de seguri-
dad que requieren los espacios deportivos.

Entre los centros que requieren de mayor atencion por su afluen-
ciay las actividades que desarrollan estan: Ciudad Deportiva Magdalena
Mixihuca, que ha atendido a dos millones 320 mil personas; la Pista Olim-
pica de Remo y Canotaje Virgilio Uribe, a un millén 160 mil personas y el
Centro Social y Deportivo Rosario Iglesias Rocha, a 73 mil personas; lo
que representa un total de tres millones 553 mil personas.

Desde el afio 2018, un compromiso del Gobierno de la Ciudad fue
la transferencia de la Ciudad Deportiva Magdalena Mixhuca a la alcaldia
de Iztacalco. A través del INDEPORTE se elabord el Plan Integral de Re-
habilitacion y el Plan Ambiental del espacio. El 20 de marzo de 2019 fue
entregada al titular de dicha demarcacion y con ello se mantendra como
un espacio a disposicion de la poblacidn capitalina.

4.3 EVENTOS DEPORTIVOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
Olimpiada Comunitaria

En el marco de la Olimpiada Comunitaria de la Ciudad de México, el
INDEPORTE convocd a toda la poblacion de la Capital a participar en
las disciplinas de su preferencia, este evento inici6 en julio de 2019 y
culminard en marzo de 2020. El objetivo de la Olimpiada esta orienta-
do a contribuir a la prevencion de la salud, la participacion ciudadana,
laidentidad y la inclusidn; busca fortalecer el tejido social y promover
la activacion fisica y la sana competencia deportiva entre los sectores
de la poblacién que residen en la Ciudad.

Incluye doce disciplinas deportivas: baloncesto, béisbol, futbol
asociacion, softbol, voleibol, ajedrez, atletismo, baloncesto 3x3, boxeo,
ciclismo, futbol 5x5 y taekwondo. La competencia esta dividida en tres
niveles: alcaldia, regional y final. Las categorias de participacion son: 7
a 9 afos; 10 a 12 afios; 13 a 15 afos; 16 a 17 anos; Libre (18 a 30 afios);
Master (31 a 49 afios); y Veteranos (50 afios en adelante).

La competencia final se llevara a cabo en los recintos deportivos
mas importantes de la capital del pais como el Palacio de los Deportes, el
Estadio de los Diablos Rojos de México, la Sala de Armas de la Ciudad De-
portiva Magdalena Mixhuca y el Estadio Olimpico Universitario, ademas
de sitios emblematicos como el Zécalo capitalino, Paseo de la Reforma'y
Monumento a la Revolucién.



Medio Maratdén

El Instituto organizd la XlII Edicién del Medio Maratén de la Ciudad de
México, el pasado 28 de julio de 2019 en coordinacién con distintas ins-
tancias deportivas nacionales e internacionales, con un recorrido que
abarcd 21 mil 97.5 metros de distancia y avanzd por monumentos y re-
cintos icénicos de la capital como la Torre del Caballito, el Angel de la
Independencia, la Diana Cazadora, el Museo Nacional de Antropologia,
el Castillo de Chapultepec, ademas de adentrarse por el Bosque de Cha-
pultepec en sus diferentes secciones.

Por primera ocasidn, participaron competidores en la categoria de
silla de ruedas, ciegos y débiles visuales lo que le permiti6 convertirse en
un evento incluyente, donde asistieron un total de 24 mil 690 personas
(nueve mil 287 mujeres 'y 15 mil 403 hombres).

La medalla y playera oficiales tuvieron la figura del personaje po-
pular de “La Catrina” que fue el tema central del evento. México obtuvo
el primery segundo lugares absolutos en la rama femenina, mientras que
en la rama masculina, Kenia se alzd con el primer puesto.

En apoyo al Programa Reto Verde que lleva a cabo el Gobierno de
la Ciudad de México, cada participante activo recibié una planta, con el
propdsito de vincular a la comunidad deportiva con el cuidado y protec-
cién ambiental.
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La XXXVII Edicion del Maratédn de la Ciudad de México, organizada por el
Instituto del Deporte, tuvo lugar el domingo 25 agosto, con una ruta cer-
tificaday homologada porinstancias nacionales e internacionales. La ca-
rrera esta catalogada entre las mejores del mundo, segtin el Ranking de la
Asociacién Internacional de Maratones y Carreras de Distancia (AIMS). La
organizacién del Maratdn buscé repetir la Certificacién Evergreen, como
una carrera en pro del medio ambiente calificada por el Consejo del De-
porte Responsable (Council For Responsible Sport). De esta manera, se
conserva su posicion para clasificar al Maratén de Boston.

Por primera vez en la historia, el Maratén fue clasificado para el
Campeonato del Mundo por Grupos de Edad: Abbott World Marathon
Majors Wanda Age Group World Championships, cuya primera edicion
sera en Londres 2020. Al igual que el medio maratdn, cada participante
recibié una planta en apoyo al Programa Reto Verde.

El evento incluyé el proyecto Corre con Causa, consistente en una
aportacion voluntaria hasta del 50 por ciento mayor a la cuota de partici-
pacion establecida. Los recursos recabados por esta via son canalizados
a la Fundacién de eleccién del corredor para apoyar a aquellos que no
estén en posibilidad de pagar una atenciéon médica.

En esta edicidn, participaron 25 mil 563 corredores. En la rama fe-

menil: siete mil 481 mujeres y varonil: 18 mil 082 hombres, incluidas las
categorias sillas de ruedas, ciegos y débiles visuales.
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4.4 INCENTIVOS PARA LA ACTIVIDAD DEPORTIVA
Deportistas de Alto Rendimiento

ELINDEPORTE con el objetivo de beneficiar a las personas deportistas que
no cuentan con los recursos econémicos, ni material deportivo suficiente
para continuar con su desarrollo como atletas, establecié el Programa
de Estimulos econdmicos a deportistas destacados representativos de la
Ciudad de México.

Con ello se apoya a deportistas sobresalientes, talentos infantiles
y juveniles que representan a la Ciudad de México en la Olimpiada Nacio-
nal, Paralimpiada Nacional y Nacional Juvenil. La meta de cobertura es
de 400 medallistas. Se elabord, de manera conjunta con las asociaciones
deportivas el listado de atletas beneficiarios del programa, quienes reci-
biran un apoyo anual, por lo que en cada ciclo competitivo sera renovada
la plantilla. En esta ocasion se tomaron en cuenta a los que obtuvieron
medallas en la Olimpiada Nacional y Nacional Juvenil 2019.

Asimismo, como una estrategia adicional se instrumentd, a partir
del mes de septiembre de este afio, la accion institucional Estimulos eco-
némicos para apoyar a deportistas de rendimiento y de alto rendimien-
to de la Ciudad de México 2019; mediante la cual se otorgan 160 apoyos
economicos para que puedan participar en competencias de nivel regio-
nal, nacional e internacional, asi como copas del mundo o campeonatos
mundiales.
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Asociaciones Deportivas

A la vez, se creé el Programa estimulos econdmicos para las asociacio-
nes deportivas de la Ciudad de México, con el que se apoyara hasta a 30
asociaciones participantes en la Olimpiada, Paralimpiada y Nacional Ju-
venil, lo que representa el doble del afio anterior. Estos estimulos son
utilizados por cada una de los participantes en los rubros de su interés.
Pueden ser empleados en la compra de material deportivo, campamen-
tos de preparacion, implementos para la competencia, pago de hospeda-
je, alimentacidn y traslado de atletas que participan en la etapa regional
0 campeonatos selectivos nacionales.

La presente administracion ha elevado sustancialmente el presu-
puesto destinado a las asociaciones de deportistas de alto rendimiento,

lo que representa un crecimiento de 337.5% mas que en 2018.

Clinicas de Beisbol

Con el propésito de impulsar la activacion fisica de nifias, nifios y jovenes
a través de la practica del béisbol comunitario y las disciplinas que de
él se derivan como softbol y béisbol 5, se desarrollaran actividades de
ensefianza, practicas y formacion de ampayeres, con especial atencion a
sectores sociales que no cuentan con recursos para el acceso a las ligas
existentes. Uno de los objetivos a alcanzar es la preparacion de la primera
liga gratuita de béisbol y softbol de la Ciudad de México.
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El INDEPORTE elabord el Plan Maestro de Clinicas de Béisbol, el
cual define metas, objetivos, estrategias, acciones e indicadores para la
medicién del impacto y tiene previsto, para diciembre 2019, poner en
operacion 17 clinicas gratuitas, una en cada Alcaldia y la Central que dara
atencidn a beisbolistas talento.

El proyecto fue dado a conocer a las 16 demarcaciones de la Ciu-
dad, con la intencion de construir estrategias de colaboracion para aten-
der a un mayor nimero de personas usuarias de las clinicas y tener un
seguimiento puntual de los procesos deportivos con que estas cuentan.

4.5 APOYO AL DEPORTE
Medicina del Deporte

ELINDEPORTE puso en marcha el Programa Integral de Medicina del De-
porte, con el propdsito de ofrecer servicios para fortalecer el bienestar fi-
sico y mental de atletas, asi como otorgarles atencion psicoldgica y nutri-
cional, a fin de mejorar su rendimiento deportivo. Los servicios también
estan abiertos al publico en las distintas sedes deportivas. A la fecha, se
han otorgado 335 atenciones.

De igual manera, se han realizado esfuerzos para la optimizacion
del servicio médico, tanto en las sedes deportivas, como en la cobertura
directa en los eventos. El objetivo es tener espacios médicos que cuenten
con personal y recursos adecuados para realizar valoraciones a los de-
portistas en la atencidn de primer contacto.

Capacitaciéon Deportiva

El INDEPORTE ha reconocido y avalado el Sistema de Capacitacién De-
portiva (SICADE), con el propédsito de profesionalizar a coordinadores
técnicos y monitores de planes vacacionales, guardavidas, promotores
deportivos e instructores. El Sistema ofrece cursos y actividades vincula-
das al deporte para proporcionar a las personas participantes formacién
tedrico-practicay conocimientos relacionados con diferentes disciplinas
deportivas, a fin de fortalecer la curricula de cada uno de ellos.

Durante el segundo trimestre de este afio se convoco al desarro-
llo de los cursos Acondicionamiento Fisico para Poblaciones Especialesy
Monitor en Recreacién de Plan Vacacional en los cuales se profesionalizd
a 5y 96 personas respectivamente (101 en total).

Ademas, se emitieron cuatro convocatorias en el tercer trimestre,
dirigidas a una poblacién aproximada de 110 personas que atendieron
a los cursos: Alfabetizacidn Fisica; Acondicionamiento Fisico para Pobla-
ciones Especiales; Guardavidas nivel 1 y Masaje Deportivo. Se tiene como
meta emitir 16 convocatorias para finales del 2019, con una poblacién
beneficiaria de hasta 450 personas.
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IV. CULTURA FISICA Y PRACTICA DEL DEPORTE






ACRONIMOS

AEFCM
AIMS
ANUIES
BAD
BADI
BCDMX
(o)

CACDI
CACI

CAl

CCH

CEDA

CEIl
CEMCA
CENAPRED
CENDI
CentroGeo
CGEMDA
CIDE
CINVESTAV
CIRES
COLMEX
CONACYT
CONAGUA
CONEVAL
COPLADE
CORENADER
CRAM

DIF

Evalia CDMX
FIDEGAR
FLACSO
FOCOFESS

GOCDMX
IAAF

IBERO
ICAT

Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México

Asociacién Internacional de Maratones y Carreras de Distancia

Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
Bachillerato a Distancia del Gobierno de la Ciudad de México

Bachillerato Digital de la Ciudad de México

Bachillerato CDMX

Centro de Comando, Control, Computo, Comunicaciones y Contacto Ciudadano de la
Ciudad de México

Centros de Atencién Cuidado y Desarrollo Infantil

Centro de Atencién y Cuidado Infantil

Centros de Atencién Infantil

Colegio de Ciencias y Humanidades de la Universidad Nacional Auténoma de México
Central de Abastos de la Ciudad de México

Centros de Educacién Inicial Publicos de la Ciudad de México

Centro de Estudios Mexicanos y Centroamericanos

Centro Nacional de Prevencion de Desastres

Centros de Desarrollo Infantil

Centro de Investigacion en Ciencias de Informacion Geoespacial

Coordinacién General de Evaluacidn, Modernizacion y Desarrollo Administrativo
Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas

Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del Instituto Politécnico Nacional
Centro de Instrumentacion y Registro Sismico

El Colegio de México

Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

Comisién Nacional del Agua

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social

Comité de Planeacion del Desarrollo de la Ciudad de México

Comision de Recursos Naturales y Desarrollo Rural

Consejo Regional del Area Metropolitana de la ANUIES

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de México

Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social de la Ciudad de México

Fideicomiso de Educacion Garantizada

Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales

Programa Fomento, Constitucién y Fortalecimiento de las Empresas Sociales y Solida-
rias de la Ciudad de México

Gaceta Oficial de la Ciudad de México

Asociacion Internacional de Federaciones de Atletismo (International Association of
Athletics Federations)

Universidad Iberoamericana
Instituto de Capacitacidn para el Trabajo de la Ciudad de México



IDR Ingesta Diaria Recomendada

IEMS Instituto de Educacidén Media Superior de la Ciudad de México
IMPI Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial

INDAUTOR Instituto Nacional del Derecho de Autor

INDEPORTE Instituto del Deporte de la Ciudad de México

INEGI Instituto Nacional de Estadistica y Geografia

loT Internet de las cosas

IPN Instituto Politécnico Nacional

IRC Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos
ITAM Instituto Tecnoldgico Auténomo de México

ITESM Instituto Tecnoldgico y de Estudios Superiores de Monterrey
LIM Laboratorios de Informatica Méviles

MAEPI Modelo de Atencién Educativa a la Primera Infancia

METROBUS Sistema de Corredores de Transporte PUblico de Pasajeros Metrobus

OVIE Oficina Virtual de Informacién Econémica de la Ciudad de México

PAI Programa de Apoyo al Ingreso, UNAM

PAOT Procuraduria Ambiental y del Ordenamiento Territorial de la Ciudad de México

PAT Plan Anual de Trabajo

PESCER Programa de Educacion Superior para Centros de Readaptacién Social de la Ciudad de
México

PILARES Puntos de Innovacion, Libertad, Arte, Educacion y Saberes

PROBEIEMS Programa de Becas del Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de México

PROCINE Fideicomiso para la Promocion y Desarrollo del Cine Mexicano en la Ciudad de México

PROFEPA Procuraduria Federal de Proteccion al Ambiente

RAICES Red de Apoyo Interinstitucional para la Convivencia Escolar Saludable

Red ECOs Red de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México

ROP Reglas de Operacién de los Programas Sociales

RVOE Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios

SECITI Secretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion

SECTEI Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion

SEDECO Secretaria de Desarrollo Econémico de la Ciudad de México

SEDEMA Secretaria del Medio Ambiente de la Ciudad de México

SEMOVI Secretaria de Movilidad de la Ciudad de México

SEP Secretaria de Educacion Piblica

SGIRPC Secretaria de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccion Civil

SICADE Sistema de Capacitacion Deportiva

SICOPI Sistema Integral de Coordinacion de Proyectos Interinstitucionales

SIPINNA Sistema de Proteccion Integral de las Nifias, Nifios y Adolescente

SOBSE Secretaria de Obras y Servicios de la Ciudad de México

SSN Servicio Sismoldgico Nacional

STEM Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y Matematicas (Science, Technology, Engineering and

Mathematics)



STYFE
SUAYED
UACM
UAM
UAM-A
UDEEI
UIA
UNAM
UNESCO

UNICEF

UPN

Secretaria del Trabajo y Fomento al Empleo de la Ciudad de México
Sistema Universidad Abierta y Educacion a Distancia, UNAM
Universidad Auténoma de la Ciudad de México

Universidad Autbnoma Metropolitana

Universidad Auténoma Metropolitana, Azcapotzalco

Unidad de Educacién Especial y Educacién Inclusiva

Universidad Iberoamericana

Universidad Nacional Auténoma de México

Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura (United
Nations Educational, Scientific and Cultural Organization)

Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (United Nations International Children's
Emergency Fund)

Universidad Pedagdgica Nacional



GLOSARIO

Ampayeres
Carreras Pedestre

Estacion acelerografica

Centros Publicos de
Investigacion

Clusters industriales

Economia Circular

Escalamiento

Geointeligencia

Hackaton

Internet de las cosas

Machine Learning

Arbitro en un juego de béisbol.
Competicidn de velocidad a pie.

Punto para el registro de movimiento del suelo. Los datos obtenidos son pro-
cesados y analizados para determinar los valores de aceleracion maximay su
escala de intensidad, con las caracteristicas a que han sido sometidas las es-
tructuras durante un sismo o un terremoto destructivo.

Entidades paraestatales de la administracién publica federal que tienen como
objeto predominante realizar actividades de investigacion cientifica y tecno-
l6gica, que sean reconocidas por CONACYT y la dependencia coordinadora
del sector al que corresponda el centro de investigacion.

Concentraciones de empresas e instituciones interconectadas en un campo
particular para poder ser competitivas en el mercado.

Estrategia que tiene como objetivo reducir tanto la entrada de los materiales
como la produccién de desechos, cerrando los flujos econémicos y ecoldgicos
de los recursos.

Replicacion y expansion de proyectos, desarrollos tecnoldgicos e innovacio-
nes en nuevos y diferentes contextos que logren un impacto mayor y sosteni-
do.

Explotacién y analisis avanzado de datos obtenidos por sistemas de recolec-
cién de informacion geoespacial sobre caracteristicas y eventos espacio tem-
porales, con el objetivo de localizar objetos y acontecimientos, asi como de
discernir su significado.

El término integra los conceptos de maratén y hacker, aludiendo a una expe-
riencia colectiva que persigue la meta comun de desarrollar aplicaciones de
forma colaborativa en un lapso corto.

Sistema de dispositivos de computacion interrelacionados, maquinas me-
canicas y digitales, objetos, animales o personas que tienen identificadores
Unicos y la capacidad de transferir datos a través de una red, sin requerir de
interacciones humano a humano, o humano a computadora.

Disciplina cientifica del ambito de la inteligencia artificial que crea sistemas
que aprenden automaticamente.



Manual Administrativo

Manual especifico

Modelaje de datos no
estructurados

Morfofuncional

Propiedad intelectual

Prototipado

Reconocimiento
biométrico

Reglas de Operacion

Telemetria

Instrumento juridico-administrativo que refleja la estructura orgénica dicta-
minada vigente, el marco juridico de actuacion, las atribuciones, la mision,
vision y objetivos institucionales de los 6rganos de la administracion pablica
de la Ciudad de México, asi como las atribuciones y funciones de los puestos
que integran su organizacion, los procesos institucionales y procedimientos
sustantivos que realizan en ejercicio de las atribuciones y facultades conferi-
das por los ordenamientos juridicos y administrativos vigentes.

Instrumento juridico-administrativo que describe la integracion, atribucio-
nes, funciones, criterios de operacion y procedimientos de las comisiones, co-
mités, institutos y cualquier otro 6rgano administrativo colegiado o unitario
que constituya la administracion publica de la Ciudad de México.

El modelado de datos es el acto de explorar estructuras de datos. Se pueden
usar para una variedad de propdsitos, desde modelos conceptuales de alto
nivel hasta modelos de datos fisicos.

Se refiere a la condicidn fisica funcional y estructural de un cuerpo.

Hace referencia a los derechos exclusivos otorgados por el Estado sobre las
creaciones del intelecto humano, en particular las invenciones, las obras lite-
rarias y artisticas, y los signos y disefios distintivos utilizados en el comercio.
La propiedad intelectual se divide en dos categorias principales: los derechos
de propiedad industrial y el derecho de autor.

Accidn y proceso de creacion de un primer modelo que permita probar algu-
nas funciones, advertir eventuales fallas o, simplemente, mostrar una version
preliminar del producto final.

Tecnologia de identificacion basada en el reconocimiento de una caracteris-
tica fisica e intransferible de las personas; por ejemplo, la huella digital, el
reconocimiento del patrén venoso del dedo o el reconocimiento facial.

Conjunto de normas y disposiciones que precisan la forma de operar de un
programa social para lograr los niveles esperados de eficacia, eficiencia, equi-
dady transparencia.

Tecnologia que permite la medicion remota de magnitudes fisicas y el poste-
rior envio de la informacidn hacia el operador del sistema.
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