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PRESENTACION

La educacion necesita tanto de formacion técnica, cientifica
y profesional como de suefios y utopia
Paulo Freire !

La creacidn de la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién
en el 2018, significé un paso relevante para integrar una nueva estructura
de gobierno en la que se fusionaban las tareas de la educacién con las
de la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

Desde ese momento, las diferentes acciones que hemos impulsado
se han encaminado, entre otros aspectos, a mejorar la calidad de la
educacidén para que los estudiantes cuenten con los conocimientos,
habilidades y actitudes que favorezcan el desarrollo pleno de sus
capacidades y de los valores que demanda una sociedad democratica
eigualitaria. Asimismo, promovemos continuamente el aumento de la
equidad en el acceso a la educacion e implementamos estrategias para
abatir la desercion escolar, con especial atencién hacia las personas
en desventaja y condiciones de vulnerabilidad. A la vez, apoyamos
el desarrollo de proyectos en ciencia, tecnologia e innovacién que
contribuyan a la solucién de los principales problemas que aquejan a la
capital del pais, a través de la vinculacién con la academia, el gobierno,
los sectores productivos y la sociedad civil. Todo ello con el propédsito
de favorecer la calidad de vida de la poblacién de la Ciudad de México.

Lo anterior, contribuye a la construccion de una Ciudad educadoray
del conocimiento, a partir de considerar que las personas tienen derecho
a la educacién en todos los niveles y al aprendizaje continuo, asi como
al desarrollo cientifico y tecnoldgico, elementos fundamentales para
lograr el bienestar individual y social, con lo que damos cumplimiento
a lo establecido en la Constitucién Politica de la Ciudad.

De ahi que la educacidn se oriente a desarrollar armdénicamente
todas las facultades de las personas para que se apropien de una cultura
general, como base de la formacién ciudadana. Dado que vivimos en una
época de innovacidn, la educacidn debe preparar a los habitantes de
nuestra Ciudad para integrarse a trabajos que requieren habilidadesy
competencias en nuevos ambitos laborales. Es por ello que necesitamos

! Freire, Paulo (2010): Pedagogia de la indignacién. 3% Ed. Madrid: Ediciones Morata S.L.



la tecnologia en cada aulay en las manos de cada estudiante y de cada
profesor, porque es el boligrafo y el papel de este tiempo y la lente a
través de la cual experimentamos gran parte del mundo.

En concordancia con los objetivos y metas planteados por la actual
administracion, el informe que se presenta hace una reflexidn sobre
el sistema educativo de la Ciudad de México en los Ultimos afios, que
apunta hacia las problematicas que existen en los niveles basico, medio
superior y superior y las acciones que en consecuencia, la Secretaria
ha puesto en marcha para su atencidn, con una visién que resalta a la
ciencia, la tecnologia y lainnovacion como piezas estratégicas claves
en la construccion de una Ciudad innovadora y de derechos.

Con lo anterior damos cumplimiento a la rendicidn de cuentas, bajo
el principio de la austeridad republicana y garantizamos el acceso a la
informaciény la transparencia, elementos indispensables para avanzar
en nuestro compromiso de construir una democracia sustantiva.

En el contexto actual donde se experimentan grandes cambios a
nivel global, la tarea de la Sectei, se perfila hacia la implementacidn
de servicios educativos que pongan al centro el aprendizaje basado en
la adquisicion de conocimiento cientifico para que principalmente las
nifias, nifios, adolescentes y jovenes impulsen una sociedad incluyente
capaz de adaptarse a las transformaciones.

El paisy la Ciudad de México en especifico, requieren que trabajemos
para formar generaciones técnicamente competentes y socialmente
comprometidas en la solucién de los grandes problemas locales, nacionales
e internacionales.

Asumir este desafio ha sido el centro de nuestro quehacer, porque
para nosotros la EDUCACION ES EL CORAZON DE LA TRANSFORMACION
y porque tenemos la seguridad de que avanzamos hacia la construccion
de una sociedad sostenible, mas justa y equitativa, y que ese, es nuestro
reto mas importante.

Dra. Rosaura Ruiz Gutiérrez
Secretaria de Educacioén, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn

IGUALDAD Y DERECHOS
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INTRODUCCION

Garantizar que la educacién sea accesible a la poblacién de la Ciudad
de México, que todas y todos los ciudadanos contribuyan activamente
en la transformacidn de la sociedad, ha sido el centro del quehacer de
la Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién (Sectei)
desde su creacion. Trabajamos para que prevalezca la solidaridad y la
democracia frente al individualismo, porque sabemos que solo haciendo
de la educacidn el corazdn de este proyecto lograremos que nuestro
sistema educativo sea el mejor, y que, junto con la ciencia, la tecnologia
y lainnovacién sean los motores de la transformacién de la sociedad.

Durante estos cuatro afios de gobierno, la labor de la Secretaria
se ha enfocado en promover la integracién en los dmbitos educativo,
cientifico y tecnolédgico, mediante la realizacion de multiples actividades
que han permitido atender todos los niveles y opciones educativas y han
favorecido, a la vez, el desarrollo de proyectosy programas de ciencia,
tecnologia e innovacion dirigidos a la transformacién de las estructuras
productivas, la utilizacidn racional de los recursos naturales, el cuidado
de la salud y la alimentacidn, entre otros requerimientos sociales de
vital trascendencia para nuestra Ciudad.

José Marti afirmaba desde el siglo xix que una educacién copiada
de los tiempos viejos, con menguadas e ineficaces reformas, no puede
favorecer el desarrollo de las fuerzas nuevas, de ahi que, hemos priorizado
la realizacién de actividades sustanciales para lograr la calidad y
equidad de la educacién; la atencién a la formacidén continua de los
docentes y de la poblacién en general; la creacién de proyectos y
acciones que favorezcan lainclusién y el desarrollo de aquella parte de
la poblacidon histéricamente excluida de las acciones de gobierno; asi
como laintegracién de la ciencia, la tecnologiay lainnovacién en una
estrategia que, por primera vez, considera la asignaciéon de recursos
a los proyectos de investigacion cuyos objetivos estan encaminados
a contribuir a la solucién de los problemas que aquejan a la Ciudad.

Para garantizar el derecho a la educacién desde el nivel inicial y hasta
el superior se establecieron las siguientes estrategias: definicion de un
nuevo modelo de atencién a la educacidn inicial y profesionalizacién de
sus agentes educativos; puesta en marcha de programas sociales para la
mejora integral de la educacién basica; colaboracion con la Autoridad
Educativa Federal de la Ciudad de México (AEFCM) para la adquisicion de
libros de texto e integracion de conocimientos cientificos y matematicos
a la ensefianza; fortalecimiento y ampliaciéon de la cobertura de la



educacion media superiory superior en las demarcaciones periféricas
y a la educacidn a lo largo de la vida para atender el rezago en los
barrios, colonias y pueblos de menores indices de desarrollo social.

Desde el inicio de la administraciéon declaramos la gratuidad en los
Centros de Educacidn Inicial para el bienestary ademas priorizamos la
profesionalizacién del personal, como una de las acciones fundamentales
para laimplementacion del Modelo de Atencién Educativa a la Primera
Infancia, con lo cual fortalecimos el nivel de educacion inicial y preescolar.
Capacitamos a 1 596 agentes educativos en cuidado de la primera
infancia, desarrollo infantil integral y practicas de crianza sensible. A la
vez, de forma paralela, se trabajé en el disefio de materiales y medios
educativos para las nifias y nifios que transitan por este ciclo.

Por su parte, el apoyo a la mejora integral de la educacion basica
tuvo como propdsito esencial que ninguna alumna o alumno inscrito
en instituciones publicas de la Ciudad de México tuviera la necesidad
de abandonar la escuela por motivos econdmicos; por ello, pusimos
en marcha programas sociales que se cuentan entre las acciones mas
relevantes para garantizar la permanencia de los estudiantes en las
escuelas.

El programa Bienestar para nifias y nifos, Mi beca para empezar,
sin precedente en ningln otro estado de la Republica, otorga un apoyo
universal que permite mejorar el ingreso de los hogares con nifias y
nifios inscritos en escuelas de educacidn basica de la Ciudad. Desde su
surgimiento se ha erogado un presupuesto total de $12 665.5 millones
de pesos.

Cabe destacar que durante la pandemia por Covid-19 se otorgd
un apoyo extraordinario que contribuyd de manera significativa a la
estabilidad del ingreso familiar de la poblacion beneficiada: siete
de cada 10 madres o padres consideran que la beca significd una
mayor tranquilidad econémica en sus hogares por la regularidad de la
transferencia, representd un ingreso fijo a su economia y fue de gran
valor en este contexto de incertidumbre.?

2 UnicefY Evalda Ciudad de México (2022): Programa de Bienestar para nifias y nifios Mi beca para empe-
zar. Principales resultados sobre su implementacion. Recuperado en: https://www.unicef.org/mexico/
media/6876/file/Mi%20beca%20para%20Empezar.pdf

IGUALDAD Y DERECHOS
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Con el mismo propédsito de asegurar un ahorro en la economia de
las familias instrumentamos el programa Uniformes y itiles escolares,
en el cual hemos incrementado los apoyos desde el inicio de nuestra
administracién. Actualmente se otorgan $870 en el nivel inicial, $1,000
en primariay $1 050 para secundaria y Centros de Atencién Multiple
Laboral. Hasta la fecha se han erogado mas de tres mil millones de
pesos en beneficio de 1.25 millones de nifias, nifios y jovenes, lo que
ha contribuido a la disminucién del gasto de los hogares hasta un 60%.

Por su parte, la Secretaria de Inclusion y Bienestar Social, como
complemento a los apoyos en educacidn, creé en 2020 la Beca Leona
Vicario para favorecer a niflas, nifos y adolescentes que se encuentran
en estado de alta vulnerabilidad. Desde su creacidn hasta la fecha ha
beneficiado a 29 440 estudiantes con un apoyo mensual que en 2022
es de $932 pesos.

Para lograr el accesoy consumo de alimentos nutritivos e inocuos
a las niflas, nifilos y adolescentes inscritos en escuelas publicas de
educacién inicial, basica y especial en zonas con bajos indices de
desarrollo social, se implementé el Programa Alimentos Escolares, por
parte del Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia (DIF), en las
modalidades friay caliente. En la primera de ellas, fueron beneficiados
1705199 escolares a través del otorgamiento de 140 094,848 raciones
alimentarias. En la segunda, se entregaron 5960 774 desayunos calientes,
a un total de 164 715 nifias y nifos en escuelas que cuentan con las
instalaciones adecuadas.

Conscientes de laimportancia que representa mejorar las instalaciones
y el entorno fisico de las escuelas para el acceso a servicios educativos
de calidad en condiciones de igualdad, la actual administracién creé
el programa La Escuela es Nuestra-Mejor Escuela, cuya finalidad es
atender el deterioro de la infraestructura fisica, asi como la renovacidon
del equipamiento de los planteles de Educacién Basica Plblica. Desde
2019 a la fechay, a partir de los acuerdos de la comunidad escolar,
realizamos 8 838 acciones de mejora en 2 768 inmuebles, lo que representa
la atencidn del 99% de las escuelas publicas de la Ciudad con un
presupuesto ejercido de $996.1 millones.

Interesados en garantizar un servicio de aseguramiento y atencién
médica de urgencia en caso de accidente durante las actividades
escolares, extraescolares o en el trayecto de la casa a la escuelay
viceversa, contamos con el Programa Seguro contra accidentes personales
de escolares Va segur@, para el que destinamos un presupuesto de
$328.5 millones. En la actual administracién aseguramos a 1 900 000



estudiantes y 70 000 docentes de educacién basica y media superior,
de los cuales 80 216 escolaresy 2 396 profesores han recibido atencidn
médica de urgencia.

Por otra parte, hemos trabajado en coordinacién con la AEFCM en
acciones tales como el fortalecimiento del pensamiento matematico,
cientifico, tecnoldgico y del lenguaje en estudiantes y docentes, y se
han asignado recursos para la adquisicién de libros de texto gratuitos
en educacién secundaria.

A su vez, reforzamos las capacidades académicas del personal
educativo para la gestiéon de ambientes protectores del desarrollo
socioemocional saludable y la atencién a la poblacién en situacién
de vulnerabilidad escolar. En este sentido, y conscientes de que el
embarazo en adolescentes es uno de los factores que incide en el
abandono escolar, disefiamos el curso taller en linea Prevencidn del
embarazo en adolescentes, en el cual se han inscrito cerca de 10 mil
personas, y hemos capacitado a las y los jovenes en temas de salud
sexual y reproductiva.

Cabe resaltar el esfuerzo que este Gobierno ha hecho paraimplementar
el programa WiFi gratuito cuyo propdsito es ofrecer conectividad a Internet
en todas las escuelas publicas de la Ciudad, lo que representa un avance
significativo para la educacion integral de las nuevas generaciones.

Asimismo, con la intenciéon de mejorar el lenguaje, desarrollar
la capacidad de concentracién y memoria, asi como estimular la
imaginaciéon y enriquecer la cultura de los habitantes de la Ciudad,
hemos implementado acciones de fomento a la lectura, actualizamos
el acervo de la Red de Bibliotecas Publicas y capacitamos al personal
que labora en ella.

La Educacion Media Superior ha constituido, sin dudas, uno de los
temas prioritarios de la estrategia del Gobierno actual, motivo por el
cual encaminamos nuestros esfuerzos para alcanzar una mayor cobertura
que satisfaga la demanda en las zonas periféricas de la ciudad y con
ello revertir los indices de abandono escolar que existen en este nivel.

Para ello hemos trabajado en el fortalecimiento del Instituto de
Educacidén Media Superior de la Ciudad de México (IEMS) y cumplimos
el compromiso de incorporar cinco nuevos planteles de bachillerato
para el sistema del IEMS: dos en la alcaldia Gustavo A. Madero, y los tres
restantes en Alvaro Obregén, Iztapalapa y Tldhuac, respectivamente.
En relacidn con el afio 2018 incrementamos la matricula en un 16% vy
para el actual ciclo escolar alcanzamos 35 587 estudiantes. Durante
el periodo de 2020 a 2021 el IEMS otorgd becas a un total de 12 372

IGUALDAD Y DERECHOS
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estudiantes regulares, quienes recibieron un monto mensual de $1,303
con un ejercicio presupuestal de poco mas de $101 millones de pesos. A
partir de febrero de 2021, todos los estudiantes fueron incorporados al
programa Beca Universal para el Bienestar Benito Juarez de Educacidn
Media Superior.

A suvez, para ampliar opciones educativas gratuitas, de calidad y
flexibles, orientadas a personas que por diversas razones no pueden
continuar sus estudios en el sistema escolarizado, hemos puesto especial
atencidn en consolidar la oferta de modalidades alternativas, en particular
el Bachillerato en Linea Pilares (BLP) y el Bachillerato Policial, los
cuales se pusieron en marcha en la presente administracién. De 2019
a la fecha, se han incorporado cerca de 20 mil estudiantes de nuevo
ingreso; de ellos el 73% en el BLP.

Los jévenes que antes veian frustrado su deseo de cursar una
carrera universitaria por la poca disponibilidad de espacios en las
universidades publicas de la ciudad, desde el 2019 tienen la oportunidad
de incorporarse al Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de
México Rosario Castellanos (IRC) sin presentar un examen de admisidn,
ya que los aspirantes se integran a un novedoso proceso de ingreso en
linea, donde adquieren habilidades que garantizan su incorporacién
al Instituto con un adecuado nivel de conocimientos.

La oferta del IRc estd integrada por 22 licenciaturas, dos doctorados,
siete maestrias, siete especialidades y dos diplomados, con planes
y programas de estudio de calidad, innovadores y con pertinencia
sociocultural; asimismo, impulsa el desarrollo de la investigacidn
cientifica como parte sustantiva de la formacidn de sus estudiantes.

Desde su inicio el Instituto ha tenido un crecimiento sostenido
de mas de seis mil estudiantes por afio y actualmente cuenta con una
matricula total de 37 691 alumnos, de los cuales 631 son de posgrado
y 53 de los diplomados.

Es importante sefialar, que el pasado mes de agosto se llevd a
cabo la entrega de diplomas a los primeros 499 egresados del IrRc, de
los cuales el 60% constituye la primera generacion de universitarios
dentro de sus familias y el 63% eran mujeres.

En materia de educacién superior también creamos en 2020 la
Universidad de la Salud, como una opcidén de formacidn gratuita en
medicinay enfermeria general y comunitaria con énfasis en el desarrollo
de habilidades para la prevencidon y tratamiento oportuno en el primer
nivel de atencién médica, y con ello contribuir a resolver la carencia
de profesionales de la salud en las zonas mas desfavorecidas del pais.



Actualmente la Universidad cuenta con una matricula de 2,637
estudiantes originarios de las 32 entidades federativas del pais, de los
cuales el 47% cursa la Licenciatura en Enfermeria y el 53%, medicina.
Del total, el 30% son hombres y el 70%, mujeres y son atendidos por
187 docentes.

Ademas, para contribuir a que los habitantes de la ciudad adquieran
conocimientos y desarrollen y fortalezcan habilidades para la vida,
desarrollamos diversas acciones de educacion continua en tematicas
relativas a la difusiéon y formacién de los derechos humanos, habilidades
digitales, emprendimiento, autoempleo, sustentabilidad y desarrollo
sostenible, entre otras, con las cuales se han beneficiado méas de 47
000 personas.

Para favorecer que el ejercicio de nuestro gobierno se distinga
por su legalidad, honestidad, efectividad y responsabilidad de sus
acciones, y por el disefio de politicas publicas pertinentes, la Escuela
de Administracién Piblica de la Ciudad de México (EAP) capacita y
profesionaliza a las personas servidoras publicas, a través de seminarios,
cursos, diplomados y maestrias. En los Gltimos cuatro afios atendid a 46
442 personas, a través de 45 acciones de formacién presencial y en linea.

Para la Sectei una de las tareas mdas importantes e innovadoras ha
sido la creacidn de los Puntos de Innovacion Libertad, Artes y Saberes:
Pilares con los cuales garantizamos la educacién a lo largo de la vida,
la capacitacidén para poder aspirar a un empleo digno, promovemos
la igualdad de género y la cultura de paz en el entorno inmediato de
las personas, todo ello para impulsar la inclusién y la restitucion del
tejido social. Cabe destacar que este proyecto fue distinguido con el
Premio Construir Igualdad que otorga el Centro Internacional para la
Promocidn de los Derechos Humanos de la UNESCO, por ser considerado
como una politica urbana que promueve y genera transformaciones
sociales trascendentes.

En los Pilares intervienen tres programas sociales de la Sectei:
Pilares Ciberescuelas; Beca Pilares Bienestar y Pilares Educacion para
la Autonomia Econdmica, asi como Ponte Pila del Instituto del Deporte
(Indeporte) y Promotores culturales de la Secretaria de Cultura. Desde
suinicio en 2019, en los programas implementados han participado mas
de 5 mil personas beneficiarias facilitadoras de servicios, en su mayoria
jovenes estudiantes que brindan apoyo como docentes, talleristas y
monitores, al igual que promotores culturales y deportivos, quienes han
colaborado en el otorgamiento de mas de cinco millones de atenciones
de manera presencial y en linea.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Actualmente contamos con 269 Pilares en operacién o en proceso
de equipamiento para su apertura; a estos se suman 5 Ciberescuelas
en sectores de policiay 44 brigadas en las colonias, barrios y pueblos
donde proximamente se inauguraran nuevos espacios.

Las Ciberescuelas de los Pilares que cuentan con espacios equipados
con computadoras y acceso gratuito a internet tienen como finalidad
atender el rezago educativo en las zonas méas desfavorecidas de la
ciudad para lo cual han otorgado 2 129,754 asesorias para iniciar o
continuar estudios de alfabetizacién, primaria, secundaria, media
superior y licenciatura.

Para incentivar la permanencia de los alumnos que se incorporan
a estudios de secundaria en programas del INEA, asi como a opciones
de bachillerato en linea y de Licenciatura, se creé el Programa Beca
Pilares Bienestar; la poblacién beneficiaria de este programa recibe
sesiones de asesoria académica en las Ciberescuelas. Desde su inicio
y hasta la fecha se ha ejercido un presupuesto de $229.4 millones en
beneficio de 27 859 jovenes, de los cuales mas del 60% son mujeres.

Cabe destacar que actualmente, 140 Ciberescuelas cuentan con
Escuela de Cédigo donde se aprende programacién y creacién de sitios
Web, entre otros. El 63% de las participantes son mujeres, lo cual refrenda
el compromiso de nuestro Gobierno de trabajar para disminuir las
brechas de desigualdad de género y asegurar su participacién en todos
los &mbitos. También se ofrecen cursos y talleres para el desarrollo de
habilidades digitales, cognitivasy emocionales, y se trabajan diferentes
dreas tematicas como cultura de paz, diversidad sexual y atencidn a
personas con discapacidad, interculturalidad, entre otras.

Através del programa Pilares, Educacion para la Autonomia Econémica
brindamos talleres de aprendizaje de oficios y técnicas para la produccion
de bienes, formacién para la organizacidon productiva y capacitacién
para la comercializaciéon de productos y servicios de calidad. Todo
ello con la finalidad de favorecer la generaciéon de ingresos y recursos
propios, principalmente para que las mujeres estén en igualdad de
condiciones con los hombres. Desde su origen, se han implementado
1 547 472 atenciones, se han conformado 525 emprendimientos y se
ha dado seguimiento a 87 cooperativas.

Deigual forma, la Secretaria de Cultura ofrece una gama importante
de actividades para favorecer el desarrollo de destrezas en diferentes
manifestaciones artisticas. De 2019 a la fecha se han beneficiado
2,386,559 personas en diversos talleres, de los cuales sobresalen por
su demanda: artes plasticas, cultura escénica y musica.



En los Pilares, a través del Indeporte con el programa Ponte Pila,
se desarrollan diversas actividades fisicas, deportivas y recreativas, las
cuales se extienden a otros espacios pUblicos. Esta es una iniciativa
inédita del gobierno de la ciudad; un proyecto masivo de activacion
fisica comunitaria con recursos, estructura y alcance que no existe en
ninguna otra ciudad del mundo. Se han otorgado gratuitamente 18
745 531 activaciones fisicas presenciales con el apoyo de hasta 1,901
promotores.

Paralelamente, el Instituto ha desarrollado otras acciones como
la Clase de Box mas Grande del Mundo que obtuvo Récord Guinness
con una duracién de 30 minutos continuos y una asistencia récord de
14,299 asistentes. Asimismo, se han realizado 29 ediciones del Ciclotdn
en las que se han integrado 2 217 520 participantes; las Olimpiadas
comunitarias con 15 769 personas y se ha laborado en la atencidn al
deporte de alto rendimiento y el fortalecimiento de la infraestructura
deportiva en la ciudad.

Estamos convencidos de que la ciencia, la tecnologiay lainnovacién
son los motores de la transformacién de la sociedad, por ello hemos
puesto especial atencidn a las principales necesidades de nuestra Ciudad
para favorecer la toma de decisiones basadas en evidencia cientifica,
que contribuyan a mejorar la calidad de vida de sus habitantes, asi
como a la construccién de un mejor entorno para nuestras nifias, nifios
y la sociedad en su conjunto.

Reconocemos la importancia que representa establecer espacios
comunes de colaboracién interdisciplinaria para el desarrollo de propuestas,
soluciones y estrategias a las principales problematicas que enfrenta
la capital del pais, por eso, creamos la Rep ECOS de Educacidn, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México, en la que actualmente
participan 60 instituciones, centros de investigacion y asociaciones civiles
para promover la realizacién de proyectos conjuntos. En ella se integran
24 grupos de trabajo organizados en seis ejes tematicos referentes a:
educacidn; ciencias de la salud, desarrollo sustentable, seguridad y
gestidn integral de riesgos, tecnologia e innovacion y ciencia y sociedad.
Al interior de cada grupo se implementan diversas actividades con la
finalidad de sumar esfuerzos para generar conocimiento innovador
en aras de mejorar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad.

Cabe sefialar que, como una prioridad establecida por el Gobierno de
la Ciudad, en el contexto de la pandemia la investigacion y aplicacién de
la ciencia, la tecnologiay lainnovacidn tuvieron un papel preponderante
para conocer el comportamiento del virus sArRs-CoV-2, preveniry atender
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la salud de la poblacidn, es por ello que sumamos esfuerzos con la
academiay el sector publicoy privado para el desarrollo de investigaciones
y dispositivos médicos e insumos de proteccidn personal, asi como
plataformas de monitoreo de la propagacion de la enfermedad.

En este sentido, en la Sectei pusimos en practica acciones entre
la que se destacan: la instrumentacién de metodologias para una
rdpida deteccion del virus a través de muestras de saliva, asi como el
procesamiento de pruebas de Reaccién en Cadena de la Polimerasa
en Tiempo Real (RT-PCR); la secuenciaciéon del genoma de los virus
circulantes entre la poblacidn; los proyectos para atender los factores
de riesgo de enfermedades como la diabetes, la hipertensiéon y la
obesidad; la implementacién del programa Salud en tu vida, salud
para el bienestar asi como el seminario Prevenir es Vivir, que promueve
ciclos de conferencias con expertos.

En cuanto a la aplicacion del desarrollo tecnolégico y de innovacién,
apoyamos la produccion de una mascarilla de alta eficiencia N95 con
seis capas de material filtrante; la elaboraciéon de un cubrebocas con
nanocapas de plata-cobre reutilizable, con capacidad para inactivar
virus y bacterias; el disefio de termdmetros infrarrojos y digitales,
hisopos poliméricos biodegradables, oximetros y un sistema integral de
monitoreo remoto del estado de salud de pacientes criticos; la confeccidon
de protocolos para la deteccidon de las distintas variantes de interés
clinico para muestras obtenidas en campo de Covid-19; entre otros.

Como hemos apuntado, para la Secretaria, el conocimiento cientifico,
tecnoldgico y de innovacién constituye una herramienta fundamental
que permite definir soluciones a temas prioritarios que aquejan a la
Ciudad, para lo cual se requiere de la asignacion de recursos. En este
sentido, instrumentamos una estrategia de apoyos econémicos orientados
a aquellas investigaciones encaminadas a atender problematicas
relevantes con un claro compromiso social, que se llevaron a cabo de
forma coordinada entre diversas instituciones.

Con este criterio, en los Gltimos cuatro afios emitimos convocatorias
abiertas e invitaciones directas a miembros de la academia, sociedad
civil y ciudadania, a través de las cuales hemos otorgado apoyo a 185
proyectos cientificos, tecnolégicos y de innovacién. Congruentes con
atender las prioridades de la poblacion de la Ciudad, el 36% de los
recursos se destind a temas de salud, principalmente en respuesta a la
presencia de la pandemia; el 19%, a tecnologias para el medio ambiente,
produccion alimentaria sustentable y materiales compostables; el 14%
para protecciény obra civil e infraestructura; el 13% a tecnologias para el



aguay acuiferosy aseguramiento hidrico; el 10% a innovacidén industrial,
infraestructura para una ciudad inteligente y gestidn tecnoldgica; y el
resto, se ha otorgado a temas de fomento y divulgacidon de la ciencia,
ciencias sociales y transferencia de conocimientos.

Hemos llevado a cabo un arduo trabajo colaborativo con entidades
académicas e instituciones publicas y privadas, para el desarrollo de
investigaciones en materia de ciencia, tecnologia e innovacién y sus
resultados han sido satisfactorios, mismos que se detallan al interior
de este informe. Podemos afirmar que entregamos buenas cuentas,
muestra de ello son los siguientes proyectos:

Construimosy pusimos en marcha el Centro de Investigacion sobre
el Envejecimiento, que es el primero de su tipo en el paisy precursor
en América Latina, dedicado a la generacion de ciencia de frontera
sobre el proceso de envejecimiento.

Colaboramos en la creacién del Centro de Desarrollo e Innovacién
Tecnoldgica Vallejo-1, modelo Gnico de ecosistema de innovacidn en
Latinoamérica, cuyo propdsito es desarrollar infraestructura para la
innovacidn, producir prototipos para el sector industrial y de servicios,
y sistemas de informacidn para los sectores académico, cientifico,
industrial y social. Es una entidad de asesoria y consulta en la toma
de decisiones para la innovacién y el desarrollo industrial.

Fortalecimos el Sistema de Informacion Sismica de la Ciudad de
México que integra a 173 estaciones sismogréficas y acelerdgraficas, lo
que permite mejorar la precisién de los mapas de intensidades sismicas
que se generan después de cada evento y detallar los posibles dafios y
zonas con afectaciones para brindar atenciéon inmediata a la poblacidn
en caso de ser necesario.

Creamos el Sistema de Prondstico y Dispersion de Materiales
emitidos por el volcadn Popocatépetl, el cual detecta contaminantes
volcanicos, pronostica la dispersidén y el transporte de cenizas, para
la prevencion de riesgos de desastre.

Disefiamos e instalamos una Planta Productora de Biodiésel en
la Central de Abasto de la Ciudad, la cual permite convertir aceite
comestible residual en un combustible ecoldgico capaz de abastecer
a cualquier vehiculo de diésel, con lo que se mejora su rendimiento y
se reduce la emision de gases de efecto invernadero.

Desarrollamos tecnologia para la reconversidén de vehiculos de
combustién interna a motor eléctrico, y creamos dos prototipos de
mototaxi eléctrico, de tres y cuatro ruedas, este Gltimo con adaptaciones
para personas con discapacidad y ambos como opciones de movilidad
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en zonas conurbadas.

Elaboramos el Atlas de Acuiferos de la Ciudad de México, que recopila
y organiza informacién completa y estandarizada sobre las fuentes
hidricas subterraneas de la ciudad y es fundamental para la definicidn
de politicas publicas y toma de decisiones a mediano y largo plazo.

Asimismo, otra de nuestras tareas prioritarias fue el desarrollo
de diversas acciones para garantizar la divulgacion y el fomento de la
cultura cientifica y tecnoldgica entre la poblacién. Reconocemos que de
ello depende la distribucién de una riqueza cultural que es necesidad
vital de nuestros tiempos. No seremos libres, ni capaces de lograr
una buena calidad de vida; mientras permanezcamos al margen del
conocimiento cientifico. En este sentido, entre los proyectos que hemos
desarrollado destacan: Ciencia a la chilanga y El desafio del desarrollo
sostenible y como la quimica puede ayudar a resolverlo. Ciencia para
la vida cotidiana; la produccion de materiales multimedia a través del
proyecto Ciencia de la que no se habla, entre otras. Ademas de ello
se han realizado eventos conmemorativos por el Dia Internacional
de la Mujer y la Nifia en la Ciencia y se desarrolld la Caravana de las
Humanidades y las Ciencias.

La Secretaria ha trabajado también en otra linea importante como es la
formaciény reconocimiento de capital humano, con un programa de becas
para personas investigadoras, cientificas, tecnélogas, mediante el cual se
ha apoyado a posdoctorantes para que realicen sus estancias en Espafia,
Estados Unidos, Francia, Alemania, Inglaterra y Canada, principalmente.

Enreconocimiento a las aportaciones cientificas de las y los mexicanos
que contribuyen a la solucidn de los problemas de la ciudad, en 2019 se
otorgd el Premio Heberto Castillo en las areas de Tecnologia e Innovacion,
Ciencias Sociales y Ciencias Exactas, el cual fue recibido por el Dr.
Hugo Barrera Saldafia, el Dr. José Valenzuela Arce y el Dr. Eusebio
Juaristi Cosio, respectivamente. Asimismo, para incentivar el quehacer
cientifico desde edades tempranas, en 2020 se confiri6 el premio Nifias
y mujeres adolescentes a la ciencia y a la tecnologia, Reconocimiento
Manuela Garin a tres alumnas de la Escuela primaria Profesor Braulio
Rodriguez de la alcaldia Iztapalapa.

Como parte de nuestro compromiso para disminuir la brecha de
género, se otorgd el Premio Mujeres en Ciencias Bioldgicas y de la Salud
Matilde Montoya en colaboracién con la farmacéutica Neolpharma. En



2021 se concedid a la Dra. Verdnica Pérez de la Cruz, responsable del
Laboratorio de Neurobioquimica y Conducta del Instituto Nacional de
Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Suarez y en 2022, a la Dra.
Yanin Chavarri Guerra, investigadora del Instituto Nacional de Ciencias
Médicas y Nutricidén Salvador Zubirdn.

En esta apretada sintesis hemos hecho referencia a las cuestiones
medulares que se abordan en el texto del informe y que corroboran la amplia
gama de tareas que ha desarrollado la Secretaria de Educacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién en los Gltimos cuatro afios. Lo apuntado evidencia
la forma en que se ha trabajado para contribuir al perfeccionamiento
y consolidaciéon de una Ciudad Innovadora y de Derechos.

Hemos combinado creatividad y conocimiento para demostrar que
la educacién, la ciencia y la tecnologia marchan en la consecucién de
un fin comudn: mejorar la calidad de vida de los habitantes de la ciudad
desde una perspectiva inclusiva, sustentable y democratica.

Sabemos que aun falta mucho camino por recorrer, pero tenemos la
certeza de que la sociedad a que aspiramos serd obra comin de todas
y todos sus habitantes y que la grandeza de las generaciones actuales
serd haber convertido el principio de honestidad que da resultados en la
brdjula que orienta todo su quehacer. El rumbo esta trazado: la ciudad
que construimos tiene a la educacién como corazén de un proyecto
que, de la mano del desarrollo cientifico tecnoldgico y la innovacidn,
apuesta porque todos sus habitantes tengan garantizado el acceso a
los derechos universales como la via para el desarrollo de una vida
dignay sin carencias, la vida feliz que se merecen quienes transitan el
futuro de esta Ciudad del Bienestar.
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DIAGNOSTICO

EDUCACION

Elarticulo 8 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México plantea que:
“Toda la educacién publica serd gratuita, laica, inclusiva, intercultural,
pertinente y de calidad. Tenderd a igualar las oportunidades y disminuir
las desigualdades entre los habitantes. Serd democraticay contribuira
a la mejor convivencia humana. En la Ciudad de México, la poblacién
indigena tendra derecho a recibir educacién bilinglie, en su lengua
originaria y en espafiol con perspectiva intercultural.”®

Conforme a este mandato del texto constitucional, el Plan de Gobierno
2019-2024 planted como objetivo general del Eje 1, Educacién: Hacer
efectivo el derecho a la educacién desde el nivel inicial hasta el superior.
Este propdsito explicito constituyd el punto de partida obligado para
determinar como problematica principal del sector acortar la brecha
de la desigualdad a toda la poblacién de la Ciudad de México.

Sin embargo, habria que tener en cuenta que, en concordancia con
el transitorio quinto de la Ley de Educacién de la Ciudad de México, la
Autoridad Educativa Federal mantendra sus facultades y atribuciones
correspondientes para la imparticién de la educacidn inicial, basica,
incluyendo la indigena, especial, asi como la normal y demas para
la formacién de maestros de educacidn basica, en el ambito de la
Ciudad, mientras se lleve a cabo la descentralizacion de los servicios
educativos y la transferencia de los recursos humanos, materiales y
presupuestales, conforme al Acuerdo que celebre la Federacién y el
Gobierno de la Ciudad.

El hecho de que la Autoridad Educativa Federal (AEF) es la que imparte
directamente la educacidn inicial y la basica, incluyendo la indigena
y especial, condiciona que las actividades que realiza la Secretaria de
Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion estén dirigidas a coadyuvar
con la Autoridad en todas aquellas acciones que contribuyan para
beneficio de la educacidn de las y los nifios de la Ciudad.

La sistematizacidén de un grupo de elementos sobre los rasgos y
caracteristicas que definen las peculiaridades del entorno citadino
servird para sustentar la necesidad de hacer efectivo al derecho a la
educacion.

3GOCDMX (2017). Constitucion Politica de la Ciudad de México, GOCDMX N° 1, 5 de febrero de 2017,
recuperado en https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/5ce082b97c1d-
162262f168cd2612088d.pdf
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Para abordar el tema de la educacién en la Ciudad de México, es
importante sefialar que es la entidad federativa con mayor poblacién
en nuestro pais y solo cuenta con el 0.1% del territorio nacional. Para
el afio 2020 contaba con una poblacidn total de 9 209 944 habitantes,
de los cuales el 52.2% corresponde a mujeres (4 805 017) y el 47.8% a
hombres (4 404 927).

El 22.1% del total de pobladores se encuentra en el grupo etario
de 0 al7 anos; el 18.9%, de 18 a 29 anos; el 42.8% entre 30 y 59 afos
y un 16.2% mayor de 60 afios, esta distribuciéon determina de manera
significativa hacia donde debe enfocarse la atencidn de la prestacidn
de los servicios educativos.*

La poblacidn residente en la Ciudad de México se distribuye de
manera muy desigual entre las 16 alcaldias que la integran. En términos
absolutos las demarcaciones mas pobladas son Iztapalapay Gustavo A.
Madero, donde reside la tercera parte de la poblacion de la Ciudad y, en
contraste, las menos ocupadas son La Magdalena Contreras, Cuajimalpa
y Milpa Alta, como se muestra en el siguiente grafico:

POBLACION TOTAL POR ALCALDIA, 2020

Iztapalapa 1,835,486

1,173,351

Gustavo A. Madero

Alvaro Obregén 759,137
Tlalpan 699,928
Coyoacan 614,447
Cuauhtémoc 545,884

Venustiano Carranza 443,704
Xochimilco 442,178
Benito Juarez 434,153
Azcapotzalco 432,205
Miguel Hidalgo 414,470
Iztacalco 404,695
Tlahuac 392,313

La Magdalena Contreras 247,622

Cuajimalpa de Morelos 217,686

Milpa Alta 152,685

Fuente: Inegi(2020): Presentacién de resultados. Censo 2020. Ciudad de México

*Inegi (2020). Presentacion de resultados. Censo de Poblacién y Vivienda 2020. Ciudad de México.
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En cuanto a la condicion de analfabetismo el censo 2020 reporté
la existencia de 107,444 personas de 15 afios y mas en la Ciudad,
(33,679 hombresy 73, 765 mujeres) que no saben leery escribir, lo que
representa un indice de 1.4%, el menor a nivel federal. Sin embargo,
las desigualdades de género resultan ostensibles, ya que del total de
la poblacion analfabeta el 68.6% son mujeres.®

La capital del pais tiene el grado promedio de escolaridad mas alto:
11.5(11.7 en hombres y 11.3 mujeres) a nivel nacional. No obstante, las
diferencias al interior de las alcaldias evidencian brechas importantes:
mientras que en Benito Juarez (14.5); Miguel Hidalgo (13.1); Coyoacan
(12.5); Cuauhtémoc (12.4) y Azcapotzalco (11.9) los indices son superiores
all.5ytresalcaldiasseubicanen este promedio: Tlalpan, Venustiano
Carranza e Iztacalco; las restantes, se encuentran por debajo del promedio
estatal: Milpa Alta (10); Iztapalapa (10.4); Tlahuac (10,5); Xochimilco; La
Magdalena Contreras (10,8); Gustavo A. Madero (11.1); Alvaro Obregén
(11.3) y Cuajimalpa de Morelos (11.4). Ello es indicativo de que el 50%
de las alcaldias tiene indices por debajo del promedio y aquellas con
mayor nivel socioeconémico tienen los niveles de escolaridad mas
elevados.*®

El aspecto relativo al porcentaje de la poblacidn que asiste a la
escuela en las edades reglamentarias muestra un comportamiento
discontinuo:

CIUDAD DE MEXICO: POBLACION QUE ASISTE A LA ESCUELA POR EDADES, 2020

GRUPO DE EDAD PORCENTAJE

3 a5 afos. Preescolar 72.0
6 a 14 afios. Primaria y Secundaria 94.7
15 a 24 afios. Media superior y Superior 55.3

Fuente: Inegi (2020). Presentacion de resultados. Censo de Poblacion y Vivienda 2020.
Ciudad de México.

Como se observa un 28% de las nifas y los niflos con edad para
cursar la educacidon preescolar no asisten a la escuela; una inmensa
mayoria (95 de cada 100) si se incorporan a la educacién primariay
secundaria; pero en la educacién media superior y superior resultan
excluidos 45 estudiantes por cada 100 con edad de asistir a estos niveles.

5 |bidem
¢ Inegi (2020). Presentacion de resultados. Censo 2020. Ciudad de México.



Para llevar a cabo el andlisis de la educacidén en la capital del pais
es necesario sefialar que los datos estadisticos que se presentan tienen
como fuente principal: “Sistema educativo de la Ciudad de México.
Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras Preliminares
2021-2022” (sep, 2022). Sin embargo, a pesar de lo que sefialan los
documentos, habria que tomar en cuenta los efectos de la pandemia
por Covid-19 y cémo estos repercutieron en todos los niveles educativos
del Sistema.

Se enfrentd un desafio sin precedentes al tener que implementar
clases a distancia, por lo cual la poblacién escolar se vio obligada a
realizar sus actividades de estudio desde sus hogares desde marzo de
2020 hasta finales de marzo de 2022 cuando la Secretaria de Educacidn
Publica (ser) anuncid el regreso generalizado a los centros escolares
de todo el pais.”

En la Encuesta sobre los efectos del Covid-19 en el bienestar de
los hogares con nifias, nifios y adolescentes en la Ciudad de México
(Encovid-19 cbmx) se plantean una serie de factores que seria necesario
considerar. El 62% de los hogares reportaron tener un ingreso menor
que antes de la pandemia; lainseguridad alimentaria moderaday severa
fue de 30%; mientras que el 32% de las personas presentaron sintomas
severos de ansiedad y 25% de depresidn.?

Por su parte, el Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (Inegi)
a través de la Encuesta para la Medicion del Impacto Covid-19 en la
Educacién (Ecovip-EDp) confirma que el abandono escolar se ha agravado
en el pais como consecuencia de la emergencia sanitaria. Los datos
arrojan que, a nivel nacional, 2.3 millones de personas entre 3y 29
afios no estuvieron inscritas en el ciclo escolar (2020-2021) por motivos
asociados a la pandemiay 2.9 millones por falta de recursos econémicos.’

7pNUD (2022). Covid-19y Educacion en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudizada.
Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexico-pri-
meras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada.

8 UNICEF (2020). Encuesta sobre los efectos COVID-19 en el bienestar de los hogares con nifias, nifios y
adolescentes en la Ciudad de México (ENCOVID-19 CDMX). Recuperado en: https://www.unicef.org/
mexico/media/5561/file/ENCOVID%20CDMX%20Diciembre.pdf

°Inegi. 2020. Nota técnica sobre Encuesta para la Medicién del Impacto COVID-19 en la Educacién (ECO-
VID-ED) 2020. Disponible en: https://www.inegi.org.mx/investigacion/ecovided/2020/
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Ademas, derivado de la suspension obligatoria de clases presenciales
en todos los niveles educativos y la instrumentacion de clases a distancia
se profundizaron las desigualdades y brechas educativas. En la Ciudad
de México la Ecovip-Ep expone que en 14% de los hogares algun nifio,
nifia o adolescente dej6 de estudiar en el ciclo escolar 2020-2021.*° La
principal causa fue la falta de recursos econdmicos, 31% y la segunda
no contar con Internet o computadora, 21%. El 76% de los hogares
con personas en edad escolar (de 4 a 17 afios) reportd disponer de los
recursos requeridos para continuar con la educacién a distancia. Entre
los que no tuvieron esta posibilidad las carencias mas sensibles fueron:
acceso a Internet, 52%; tener computadora, 51%; y mayor seguimiento
de los maestros, 31%. La valoracidon del aprendizaje de los nifios con
las clases a distancia, respecto a las clases presenciales, tuvo los
siguientes resultados: 19% de los hogares consideraron que es mejor
o mucho mejor, 8% regular, 58% peory 15% mucho peor.*!

Asimismo, el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD), elabord un estudio sobre el contexto educativo en México ante
la llegada de la Covid-19 y sus impactos??, dentro de los resultados
resaltan que, estar inscrito en una escuela privada y tener mayor acceso
arecursos tecnoldgicos conlleva un mayor nimero de horas dedicadas
a actividades escolares. Lo anterior puede ser indicativo de la calidad
de los aprendizajes adquiridos durante el periodo de suspensidn de
clases, que iria en detrimento de grupos de poblacién de menor nivel
socioecondmico.

Los elementos anteriores deben ser considerados al momento de
realizar cualquier valoracién; hasta tanto se precisen de manera mas
puntualy pormenorizada los datos con los que actualmente se cuenta
sobre el cumplimiento de los principales indicadores educativos.

Para el ciclo escolar 2021-2022, el Sistema Educativo de la Ciudad estd
integrado por 2 442 319 estudiantes; 8 820 escuelasy 183 511 docentes®®*y
se organiza en tres tipos: basico, medio superiory superior, en la modalidad
escolarizada de los sectores publico y privado. Como se observa en la tabla
el 80.7% de la matricula se concentra en el sector puiblico.

19 |pidem

ynicer México (2020). Encuesta sobre los efectos del Covid-19 en el bienestar de los hogares con nifios
en la Ciudad de México. ENCOVID19-CDMX, Resumen de resultados, Acumulado julio-diciembre 2020,
recuperado en https://www.unicef.org/mexico/media/5561/file/ENCOVID%20CDMX%20Diciembre.pdf
2 pNuD (2022). Covid-19 y Educacion en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudi-
zada.Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexi-
co-primeras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada.

2 Conjunto de individuos adscritos a un centro de trabajo, de acuerdo con la funcién que realizan en el
mismo. A cada uno se le considera tantas veces como en centros de trabajo esté adscrito.
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CIUDAD DE MEXICO: SISTEMA EDUCATIVO, 2021-2022

ALUMNOS
DOCENTES ESCUELAS
Total 1,219,412 1,222,907 2,442,319 183,511 8,820
PUblico 975,541 995,141 1,970,682 132,022 4,887
Privado 243,871 227,766 471,637 51,489 3,933

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar
2021-2022.

Por lo que respecta a la educacion bdsica de la Ciudad de México
estd administrada por la Autoridad Educativa Federal, dependiente de
la Secretaria de Educacién Plblica, y en ella se concentran 1 433 419
estudiantes: el 58.7% del total del Sistema, quienes son atendidos por
74 412 docentes en 7 677 escuelas.

Este tipo de educacidén se compone de cuatro niveles: inicial,
preescolar, primaria y secundaria, y la matricula en el sector publico
y privado se distribuye de la siguiente manera:

CIUDAD DE MEXICO: COMPOSICION DE LA EDUCACION BASICA,

2021-2022

NIVEL MATRICULA DOCENTES ESCUELAS

Total 1,433,419 74,412 7,677
Inicial 11,329 721 414
Publico 6,635 579 296
Privado 4,694 142 118
Preescolar 213,537 12,331 2,985
Publico 170,529 7,602 1,382
Privado 43,008 4,729 1,603
Primaria 776,219 31,267 2,969
Publico 640,463 23,737 1,943
Privado 135,756 7,530 1,026
Secundaria 432,334 30,093 1,309
Publico 369,144 22,338 807
Privado 63,190 4,192 502

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras
preliminares ciclo escolar 2021- 2022.
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La distribucion de educacién basica por alcaldia tiene el siguiente
comportamiento:

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE EDUCACION BASICA POR
ALCALDIA, 2021-2022

ALCALDIA TOTAL PORCENTAJE

Total 1,433,419 100
Alvaro Obregén 104,536 7.3
Azcapotzalco 60,663 4.2
Benito Judrez 54,191 3.8
Coyoacan 85,313 6.0
Cuajimalpa de Morelos 47,537 3.3
Cuauhtémoc 73,296 5.1
Gustavo A. Madero 208,446 14.5
Iztacalco 63,090 4.4
Iztapalapa 290,812 20.3
La Magdalena Contreras 37,237 2.6
Miguel Hidalgo 59,588 4.2
Milpa Alta 28,344 2.0
Tlahuac 71,782 5.0
Tlalpan 108,829 7.6
Venustiano Carranza 65,091 4.5
Xochimilco 74,664 5.2

Nota: Los datos consideran educacion basica publica y privada.

Fuente: Elaborado por la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia

e Innovacion de la Ciudad de México, con datos de la Secretaria de Educacion
Publica, Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares
ciclo escolar2021-2022.

En las demarcaciones de Iztapalapa, Gustavo A. Madero, Tlalpan
y Alvaro Obregén, se concentra la mayor cantidad de estudiantes;
practicamente el 50% de los matriculados.

La problemética particular que presentan la educacién inicial
(proporcionada a nifias y nifios desde 43 dias hasta 2 afios 11 meses)

y la educacion preescolar (de 3 a 6 afios de edad) es la relativa a los
deficientes indices de atencién y cobertura que se alcanzan.
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En el caso de la educacidn inicial se reporta una atencién del 5.3%lo
que significa que, de cada 100 nifias o niflos en estas edades, solo 5
fueron inscritos en estos servicios educativos.

En la educacidn preescolar los indices tuvieron en el curso escolar
2021-2022* mostraron los siguientes datos: 3 afios (54.1%), 4 afios (90.4%)
y 5 afios (82.7%). Por su parte, el indice de cobertura fue de 76.5%.%°

Las causas que condicionan esta problematica estan relacionadas
con lainadecuada distribucién geografica de los servicios educativos, las
dificultades de infraestructura; la insuficiente preparacién profesional
de agentes educativos que atienden a esta poblacidn; asi como la falta
de convencimiento de las familias para incorporar a sus hijas e hijos
a dicho nivel educativo, entre otras. Asimismo, durante el periodo de
pandemia, en el nivel preescolar que suele ser percibido como menos
necesario que otros, se tendié a mantener mas a las nifias fuera de la
escuela que a los nifios.Y’

El nivel de primaria abarca el mayor nimero de estudiantes de
educacidn basica, ya que concentra el 54.1% de la matriculay tiene como
objetivo sentar las bases en areas fundamentales para la adquisicidn
de conocimientos posteriores, esto es, el dominio de la lectoescritura,
el entendimiento matematico aritmético y geométrico, el conocimiento
basico de las ciencias naturales del cuerpo y las ciencias sociales,
las capacidades motrices y emocionales, las artes y las relaciones
interpersonales. Es el nivel educativo mas consolidado por ser el
primero en haberse establecido como obligatorio y con una cobertura
practicamente universal.

Los resultados de los principales indicadores educativos muestran
niveles aceptables, sin embargo, hay que prestar atencion especial a
los indices de eficiencia terminal (95.6%) porque los datos evidencian
que alrededor de cuatro de cada 100 estudiantes inscritos en la cohorte
inicial del nivel, no logran concluirla. A la vez, el indice de reprobacidn
indica que aproximadamente tres de 100 alumnos matriculados en el
nivel, no lograron adquirir los conocimientos o requisitos establecidos
para aprobarun grado escolar. Situaciones que, a futuro, engrosan las
filas del rezago educativo.

¥ sep (2021). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional 2020-2021, recuperado en http://www.pla-
neacion.sep.gob.mx/Doc/estadistica_e_indicadores/principales_cifras/principales_cifras_2020_2021_bol-
sillo.pdf

5sep (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022.
6sep (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

7 pNuD (2022). Covid-19 y Educacién en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudizada.
Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexico-prime-
ras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada.
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CIUDAD DE MEXICO: INDICADORES DE PRIMARIA, 2021-2022

ABANDONO < EFICIENCIA TASA DE TASANETADE
ESCOLAR REPROBACION TERMINAL TERMINACION COBERTURA ESCOLARIZACION
0.1 2.5 95.6 115.6 120.0 115.0

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

En el nivel de secundaria los estudiantes deben consolidar el
perfil de egreso para contribuir a desarrollar las competencias para la
vida que desde la educacidén inicial han trabajado. Agrupa al 30.2% de
la matricula de educacion basica. El cumplimiento de los principales
indicadores educativos para el nivel muestra los siguientes resultados:

CIUDAD DE MEXICO: INDICADORES DE SECUNDARIA, 2021-2022

ABANDONO EFICIENCIA TASA DE TASANETA DE

REPROBACION COBERTURA | eocoLARIZACION

ABSORCION

ESCOLAR TERMINAL TERMINACION

108.2 0.2 2.0 99.1 120.5 125.9 114.1

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

Conrelacion alo alcanzado en primaria, el abandono escolar es muy
bajo 0.1 punto porcentual. A pesar de que se observa cierta congruencia
entre los datos correspondientes a primariay secundaria debe tomarse
en cuenta la necesidad de establecer estrategias preventivas para cumplir
con el encargo constitucional de lograr la calidad de la educacidn
basica obligatoria; asi como tomar en cuenta las consecuencias que
pudo tener la pandemia por Covid-19 en este indicador.

Para el diagndstico de la educacién basica un tema importante
de considerar es la disponibilidad de computadoras e internet que
tienen las escuelas, ya que el uso de las tecnologias de la informacidn
y comunicacidén es una via para mejorar la calidad de los aprendizajes
no solo en el entorno escolar; sino también en la educacidon a distancia
en casa.!®

Segun datos del PNUD, el acceso a la tecnologia resultd decisivo en las
horas de estudio y la permanencia escolar durante la pandemia, lo que
da cuenta de la necesidad de invertir en infraestructura y equipamiento
en las escuelas, a fin de dotar de acceso y capacidades tecnoldgicas a
nifas, ninosy adolescentes, y prevenir el abandono escolar en periodos
de crisis.?
18|NEE (2018): Panorama educativo de México. Indicadores del Sistema Educativo Nacional 2018. Educa-
cién basica y media superior.

19 pNUD (2022). Covid-19 y Educacidn en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudi-
zada. Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexi-
co-primeras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada
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Los ultimos datos disponibles correspondientes a 2018, del extinto
Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacidon (INEE), sefialan
que una problematica latente es la escasez de computadoras e internet
para uso pedagdgico en los planteles de todos los niveles educativos
que ofrece el Sistema.

A pesar de que el porcentaje de escuelas primarias y secundarias
en la Ciudad de México, con al menos una computadora, es de 75.6% y
es muy superiores a la media nacional (46.5%), este es un aspecto que
requiere especial atencidn. La situacién de las telesecundarias y de las
secundarias para trabajadores es la que presenta los porcentajes mas
bajos en relacidon con los restantes tipos de servicio.

ESCUELAS SECUNDARIAS CON AL MENOS UNA COMPUTADORA, 2018

a PARA
ENTIDAD FEDERATIVA GENERAL TECNICA TELESECUNDARIA TRABAJADORES
Ciudad de México 93.60% 96.30% 52.10% 57.80% 91.40%
Nacional 83.10% 79.10% 68.70% 28.20% 74.70%

Nota: Porcentaje respecto del total de escuelas segun el tipo de servicio.
Fuente: INEE (2018). Panorama educativo de México. Indicadores del Sistema Educativo Nacional 2018. Educacién basica y media superior.

Un contexto de infraestructura fisica deficiente, como el descrito,
tiene efectos en el desempefio y aprovechamiento académico. Ademas,
constituye un elemento que dificultd la educacidn a distancia en épocas
de confinamiento como la pandemia, que derivé en la suspensidn de
clases, afectando a alumnas y alumnos, no solo por la falta de equipo
y de facilidades, sino también por la ausencia de capacidades digitales
en una importante porcidén de las comunidades escolares.?®

Estos datos se complementan con los de la Encuesta Nacional
sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informacidon en los
Hogares (ENDUTIH), 2021 donde se plantea que en la Ciudad de México
el 67% de los hogares cuenta con computadoray el 85.1% con acceso
a internet. Sin embargo, los usuarios de computadoras en el ambito
de la escuela solo representan un 6.1%. El desglose de usuarios, segin
nivel de escolaridad, es como sigue: Primaria 11.1%; Secundaria 11.7%,;
Preparatoria 25.4%; Licenciatura 44.8% y Posgrado 5.5%.%

2 |bidem.
2! Inegi (2021). Encuesta Nacional sobre Disponibilidad y Uso de Tecnologias de la Informacién en los Ho-
gares (ENDUTIH), 2021, recuperado en https://www.inegi.org.mx/programas/dutih/2021/#Tabulados
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Respecto a la conectividad escolar, el gobierno de la ciudad ha hecho
un esfuerzo muy significativo para dotar de acceso a internet gratuito
a todas las escuelas. Actualmente, es una de las ciudades con mayor
conectividad en el mundo, superd a Moscl en noviembre de 2021. A
la fecha cuenta con 22,858 puntos de acceso y este afio concluird con
33,392 nuevas conexiones en espacios y escuelas publicas, asi como
unidades habitaciones. Es de destacar que es el Unico programa de
acceso gratuito a internet en América Latina.

Uno de los compromisos de la Ciudad de México es asegurar la
inclusion de aquellas poblaciones en situacidon de vulnerabilidad al sistema
educativo, como es el caso de las personas indigenay con discapacidad.

En cuanto a la poblacién indigena, seglin datos del Consejo de
Evaluacién del Desarrollo Social de la Ciudad de México se estima que
en la capital de la Republica hay 1 002,817 personas indigenas, lo que
representa el 11.2% de su poblacién total. El 47.3% de dicha poblacién
se concentra principalmente en las alcaldias de Iztapalapa, Gustavo A.
Madero, Tlalpan y Alvaro Obregén.

El promedio de escolaridad de los hablantes de una lengua indigena
con quince afios o mas es de 7.6% (8.4% hombres y 6.8 mujeres), contra
11.1% de la poblacién en general. Por otra parte, la inasistencia escolar,
como expresion de la exclusién educativa, afecta a la tercera parte de
las nifias y los nifios que hablan una lengua indigenay a la décima parte
de quienes no la hablan.?? A través de diversos programas sociales, el
gobierno de la ciudad ha generado acciones de inclusién para que la
poblacién indigena asistay permanezca en el sistema educativo formal
y con ello reconocer su derecho a la educacién y la interculturalidad.

Con respecto a las poblacién de la ciudad que presenta algln tipo de
discapacidad, limitaciones o problemas o condiciones mentales alteradas,
los resultados del Censo de Poblacién y Viviendas 2020 registraron la
existencia de 1 703,827 personas con dichas caracteristicas. El 44.4%
son hombresy el 55.6%, mujeres. 3

22 Consejo de Evaluacion del Desarrollo Social de la Ciudad de México (2020): Ciudad de México 2020.
Un diagnéstico de la desigualdad socioterritorial, recuperado en https://www.evalua.cdmx.gob.mx/
estudios-e-investigaciones/ciudad-de-mexico-2020-un-diagnostico-de-la-desigualdad-socio-territorial
2 Seglin el INEGI, 2020 se debera entender a la poblacién con discapacidad como aquella que tiene mucha
dificultad o no puede hacer al menos una de las siguientes actividades: ver, oir, caminar, recordar o concen-
trarse, bafiarse, vestirse o comer, hablar o comunicarse. La poblacién con limitacion tiene poca dificultad
para realizar alguna de las actividades de la vida diaria: ver, oir, caminar, recordar o concentrarse, bafiarse,
vestirse o comer, hablar o comunicarse. Mientras que, las personas con problemas o condiciones mentales
(desde el nacimiento, como resultado de una enfermedad o de un trastorno mental y del comportamien-
to, lesidn o proceso de envejecimiento), tienen dificultades para participar en actividades de la vida social
comunitaria e interactuar con otras personas de manera adecuada para el contexto y su entorno. El estado
alterado de salud mental incluye padecimientos como autismo, sindrome de Down, esquizofrenia, retraso
mental (leve o grave), etcétera. Definiciones retomadas de: https://www.inegi.org.mx/app/tabulados/inte-
ractivos/?pxg=Discapacidad_Discapacidad_01_29827fe7-blcd-4bd2-81d6-9d08bda47df8&idrt=151&opc=t
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La distribucion por rangos de edad tuvo el siguiente comportamiento:

CIUDAD DE MEXICO: PORCENTAJE DE PERSONAS CON ALGUN TIPO DE DISCAPACIDAD POR GRUPO DE EDAD, 2020

NINOS 0 A 14 JOVENES ADULTOS ADULTOS MAYORES
CIUDAD DE MEXICO ANOS 15A 29 ANOS 30 A59 ANOS 60 ANOS Y MAS

7.2% 12.1% 37.8% 42.9%

Fuente: Inegi (2020). Presentacion de resultados. Censo 2020. Ciudad de México.

El mayor nimero de poblacidn se encuentra entre las personas adultas
y adultos mayores que suman un 80.7%; mientras que los nifios y jovenes
solo alcanzan un 19.3%. El envejecimiento de la poblacion es una de las
principales causas que propicia diversas condiciones de discapacidad,
resultado del deterioro fisico por el paso del tiempo, aunado a malos
habitos y enfermedades lo que genera dificultad para el desempefio de
las actividades de la vida diaria, que tienen como consecuencia la pérdida
de laindependencia, la autonomia fisicay el abandono familiar.?*

A través de los Centros de Atenciéon Mdaltiple (cam) y las Unidades
de Servicios de Apoyo a la Educacidén Regular (USAER) se atiende la
Educacidon Especial en los niveles de Inicial, Preescolar, Primaria,
Secundaria, ademas de Formacién para la Vida y el Trabajo para los
nifios, nifias, jovenes y adultos que enfrentan barreras para el aprendizaje
por presentar una condicién de discapacidad, capacidades y aptitudes
sobresalientes o dificultades en el desarrollo de competencias de los
campos de formacidn del curriculo? . En la Ciudad de México existen
94 CAM y 514 USAER, en los cuales atienden a 64 988 estudiantes (43 182
hombresy 21 808 mujeres)?°.

Asimismo, para el ciclo escolar 2021-2022 en la modalidad escolarizada
de educacidn basica, se registraron 51 480 estudiantes (32 415 hombres
y 19 065 mujeres) que cuentan con alguna discapacidad, dificultad,
trastorno u otras condiciones. Las de mayor incidencia se refieren a baja
vision, trastorno por déficit de atencidn e hiperactividad, discapacidad
intelectual y trastorno del espectro autista, entre otros.?”

2 Consejo Nacional para el Desarrollo y la inclusion de las personas con discapacidad (2017). Discapacidad
en adultos mayores. Disponible en: https://www.gob.mx/conadis/articulos/discapacidad-en-adultos-mayo-
res?idiom=es#:~:text=E|%20envejecimiento%20de%20la%20poblaci%C3%B3n,p%C3%A9rdida%20de%20
la%20independencia%?2C%20la

2 SEP. Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México (s.f.). Educacidn Especial. Disponible en: https://
www.aefcm.gob.mx/que_hacemos/especial.html

% SEP. Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México; Direccién General de Planeacion, Programacion
y Evaluacién Educativa; Direccidn de Procesamiento de Informacion. Datos preliminares ciclo escolar 2021-
2022.

2T|bidem
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Los ultimos datos disponibles de la Encuesta Nacional de la Dindmica
Demografica (Enadid) 2018, muestran una menor asistencia escolar de la
poblacidon con discapacidad. El 75.3% de las nifias, nifios y adolescentes
de5a 17 afios de dicha poblacidn asiste a la escuela, comparado contra
el 88.4% sin discapacidad en ese mismo rango de edad. Las brechas
se intensifican principalmente en el grupo de 10 a 14 afios, con 14.7
puntos porcentuales de diferencia.

Enlaciudad, del total de adolescentes de 15 a 17 ailos con discapacidad,
41.1% no cuenta con educacién basica completa, es decir que alin no
ha concluido la secundaria, mientras que, para los adolescentes sin
discapacidad, esa proporcién es de 15.2%.2° En este sentido hemos
trabajado para fortalecer la accesibilidad a los espacios educativos y
elaborado materiales que incentivan la inclusién de esta poblacidn.

PORCENTAJE DE LA POBLACION DE 15 A 17 ANOS, POR NIVEL
DE ESCOLARIDAD, SEGUN CONDICION DE DISCAPACIDAD, 2018

Media superior

46%

Secundaria completa

Secundaria incompleta

Primaria completa

Primaria incompleta

W Con discapacidad
M Sin discapacidad

Sin escolaridad 13%

Nota: La suma de los porcentajes por nivel de escolaridad no representa 100, debido a que no se incluye la categoria no especificada.
Fuente: Inegi. Encuesta Nacional de la Dinamica Demografica 2018.

28 |negi (2018). Encuesta Nacional de la Dindmica Demografica, 2018. Disponible en: https://www.inegi.
org.mx/contenidos/saladeprensa/aproposito/2020/EAP_Nino.pdf
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Una de las problematicas mas importantes en la educacion béasica
y que se replica en todos los niveles, es la calidad de los aprendizajes
lo cual sigue siendo un reto para el sistema educativo de la Ciudad.

En este sentido, la aplicacidn de pruebas estandarizadas permitid
identificar que, en México, desde antes de la llegada de la Covid-19,
se presentaban importantes deficiencias en el desempefio escolar.?

Los Gltimos resultados del Plan Nacional para la Evaluacién de
los Aprendizajes (Planea) en 2018, muestran que solo el 8.8% de los
estudiantes de sexto grado de primaria contaba con un nivel de desempefio
sobresaliente en lenguaje y comunicacidn; 24% satisfactorioy 67%
insuficiente o basico. La misma tendencia se observo en matematicas:
17% sobresaliente; 20%, satisfactorio y 64% insuficiente o basico,
respectivamente.?

Por otra parte, en 2019, de los alumnos de tercero de secundaria a
quienes se les aplicé la prueba Planea, 63% presenté dominio insuficiente
o basico en lenguaje y comunicacion, 23.2%; satisfactorio y solo 13.7%
sobresaliente. En matematicas, 73.2% registré dominio insuficiente o
basico, 13.1% satisfactorio y solo 13.8%, sobresaliente.? Los resultados
alcanzados evidencian insuficiencias en el logro de las competencias
basicas que deben dominarse en este tipo de educacion.

Se reconoce que la evaluacion de los aprendizajes implementada a
través de las pruebas de Planea ha tenido dificultades en la cantidad y
calidad de la informacién producida y no ha existido un aprovechamiento
eficiente de la misma, a la vez es un hecho que los resultados no son
necesariamente coherentes para la mejora educativa.

Desafortunadamente no se cuenta con datos que permitan evaluar
el impacto que provocé la pandemia por Covid-19 en la poblacidn
escolar de la Ciudad de México, las investigaciones recientes se han
enfocado en realizar proyecciones y estimaciones sobre el impacto en
los aprendizajes a nivel nacional.

2 pNuD (2022). Covid-19 y Educacién en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudi-
zada. Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexi-
co-primeras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada.

3 NEE (2018): Plan Nacional para la Evaluacidn de los Aprendizajes (Planea) 2018, en Lenguaje y Comu-
nicacién, y Matematicas, en: https://www.inee.edu.mx/evaluaciones/planea/resultados-planea/, con-
sultado el 14 de abril de 2020

31 5ep (2019): Resultados de Planea educacidn secundaria. Base de datos completa, en http://planea.sep.
gob.mx/ba/base_de_datos_2019/
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Algunos estudios calculan que el cierre de las escuelas por 60
dias implicd la reduccion de alrededor de 24 puntos en los resultados
promedio de Planea, lo cual a suvez, en un plazo de tres y seis afios, y
a falta de acciones remédiales, se traduciria en un decremento de 2.5
puntos porcentajes en la tasa de graduacién de secundaria, y de tres
puntos porcentuales en la graduacion de educacién media superior
para la generacidon que se vio afectada por el cierre de las escuelas
mientras cursaban 6° de primaria.®? Si bien los calculos presentados
son para el promedio, se tiene certeza de que las poblaciones que
se encontraban en situacion de vulnerabilidad antes de la pandemia
fueron las mas afectadas.?®

Para dar respuesta a esta problematica la sep propuso para el ciclo
escolar 2022-2023, la Evaluacion Diagnédstica para las Alumnas y los
Alumnos de Educacidén Bésica con la que se pretende identificar el
punto de partida del aprendizaje al inicio del periodo y proporcionar
una retroalimentaciéon oportuna a las y los docentes para que dispongan
de un mayor conocimiento sobre los escolares, de tal forma que puedan
realizar adecuaciones didacticas acordes con sus niveles de avance.
Por otra parte, se pretende promover el analisis y la reflexion entre los
integrantes de las comunidades escolares, para impulsar acciones de
mejora continua de la educacién; brindar materiales y herramientas de
apoyo al trabajo docente, y monitorear el cumplimiento de los objetivos
de aprendizaje del Sistema para que las autoridades educativas puedan
mejorar sus decisiones en la materia.

La evaluacidn diagndstica se llevard a cabo en todas las escuelas
publicasy privadas del paisy, a diferencia de otros ejercicios efectuados
con anterioridad, abarcara a todo el alumnado de segundo a sexto
de primaria y de primero a tercero de secundaria y sera el personal
docente frente a grupo en primaria y las y los tutores o asesores(as)
en secundaria, quienes apliquen la prueba a sus estudiantes.

32 PNUD (2022). Covid-19 y Educacién en México: primeras aproximaciones de una desigualdad agudi-
zada. Recuperado de: https://www.undp.org/es/mexico/publications/covid-19-y-educacion-en-mexi-
co-primeras-aproximaciones-de-una-desigualdad-agudizada.

3 |bidem.
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La educacion media superior se ha desarrollado en la Ciudad de
México, en multiples subsistemas agrupados en tres grandes categorias: el
bachillerato general, el bachillerato tecnolégico y la formacion profesional
técnica en las modalidades escolarizada y no escolarizada. Para el periodo
2021-2022 se tenia una matricula total de 657,543estudiantes y en el
sector publico se concentraba el 90%. El 70% del total de estudiantes
(460 143) se ubicd en la modalidad escolarizada y el 30% (197 400) en
la no escolarizada.**

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA EN EDUCACION MEDIA SUPERIOR POR SUBSISTEMA,

2021-2022
CATEGORIAS
Total 460,143 197,400 657,543
Bachillerato general! 257,481 195,715 453,196
Bachillerato tecnoldgico? 154,904 1,685 156,589
Profesional Técnico Bachiller? 46,483 NA 46,483
Profesional técnico* 1,275 NA 1,275
Publico 395,288 197,142 592,430
Privado 64,865 258 65,123

!/Bachillerato general: puede tener una duracién de dos o tres afios y prepara a los alumnos en todos los
campos de formacidn para que puedan cursar después estudios del tipo superior, es decir, tiene un caracter
propedéutico.

2/Bachillerato tecnoldgico: ha sido disefiado para proporcionar educacion en la modalidad bivalente, es
decir, quienes ingresen a un plantel de este tipo tienen la oportunidad de cursar su bachillerato y al mismo
tiempo una carrera técnica, que por su disefio permite a los jévenes continuar con estudios superiores o, en
su caso, contar con una especializacion en las areas tecnoldgico-industrial, ciencias del mar y acuacultura,
y agropecuaria.

3/Profesional técnico bachiller: nivel educativo de tipo medio superior que ofrece a los alumnos conocimientos
habilidades, actitudes y destrezas necesarias para realizar un trabajo especializado a nivel técnico o bien,
continuar estudios en instituciones de educacidn superior.

*/Profesional técnico: tiene un caracter terminal, es decir, no brinda la opcién de continuar con estudios
superiores. Esta orientado a formar tanto estudiantes en un area especifica como obreros calificados segln
las necesidades regionales.

NA: No aplica.

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar
2021-2022.

34 SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.
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Como lo muestran las cifras, el bachillerato general es el subsistema con
mayor concentracion de estudiantes: 55.9% en la modalidad escolarizada
y 99.1% en la no escolarizada. El bachillerato tecnoldgico, por su parte,
acogid el 33.7% de los estudiantes en la variante escolarizada y el
0.9% en la no escolarizada. El profesional técnico bachiller con 10.1%
y el profesional técnico con apenas un 0.3% fueron los de menores
concentraciones de matricula (ambos en la modalidad escolarizada).?®
Ello es indicativo de que las especialidades de caracter técnico no son
las preferidas dentro de la oferta existente.

Por lo que respecta a los principales indicadores educativos para
el nivel de bachillerato, la Ciudad de México presenta desventajas
significativas con respecto al nivel nacional, ya que a pesar de que
alcanza los niveles mas altos de cobertura 123.3%, debido a que se
reciben estudiantes de otras entidades, miles de ellos no concluyen
sus estudios.

Elindice de abandono escolar es de 13.5% (2.2 puntos porcentuales
por encima de la media nacional) y el de reprobaciéon 21% (12 puntos
porcentuales por encima de la republica). La tasa de eficiencia terminal
se ubicaen 62.4%y la tasa de terminacién en 88.6%.3¢ Sin embargo, esta
situacion tiene un comportamiento desigual y se agrava en aquellas
alcaldias con menores indices de desarrollo social, motivo por el cual
se ha prestado especial atencidn a esta problematica.

CIUDAD DE MEXICO: INDICADORES EDUCATIVOS DEL NIVEL MEDIO
SUPERIOR, 2021-2022

CIUDAD DE

Absorcion 100.6 122.1
Abandono escolar 11.3 13.5
Reprobacion 9.0 21.0
Eficiencia terminal 71.3 62.4
Tasa de terminacion 64.5 88.6
Cobertura 75.9 123.3

Tasa neta de escolarizacién

(15-17 afios) 63.3 100.3

Fuente: SEP(2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras
preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

3 |bidem
% sep (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.
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La distribucion de educaciéon media superior por alcaldia tiene el

siguiente comportamiento:

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR
POR ALCALDIA, 2021-2022

ALCALDIA TOTAL PORCENTAJE

Total 652,529 100
Alvaro obregén 224,844 34.5
Azcapotzalco 41,694 6.4
Benito Judrez 7,438 1.1
Coyoacan 32,705 5.0
Cuajimalpa de Morelos 10,403 1.6
Cuauhtémoc 37,237 5.7
Gustavo a. Madero 81,879 12.5
Iztacalco 22,742 3.5
Iztapalapa 65,345 10.0
La Magdalena Contreras 8,692 1.3
Miguel Hidalgo 30,366 4.7
Milpa Alta 9,245 1.4
Tlahuac 11,627 1.8
Tlalpan 26,925 4.1
Venustiano Carranza 23,934 3.7
Xochimilco 17,453 2.7

Nota: Los datos consideran educacién media superior publicay privada; asi
como de Bachillerato y Profesional Técnico.

Fuente: Elaborado por la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de la Ciudad de México, con datos de la Secretaria de Educacion
Publica, Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares
ciclo escolar2021- 2022.
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El modelo de trédnsito escolar en el Sistema Educativo Nacional (SEN)
2020 para la Ciudad de México refleja la trayectoria de los estudiantes
desde que inician su educacion primaria hasta que concluyen los estudios
universitarios. De cada cien estudiantes que ingresaron a la educacidn
primaria en el ciclo escolar 2004-2005, egresaron de secundaria 87; de
ellos, 68 concluyeron la educacién media superior y los egresados de
licenciatura fueron 46 personas.

La conclusion de este analisis demuestra que, solo el 46% de los
estudiantes que iniciaron los estudios de educacién primaria en la
capital del pais logran concluir la universidad. Ello condiciona que, el
abandono escolar y el rezago educativo, son dos grandes retos a los
que se enfrenta el sector educativo en la actualidad.

Sibien el abandono escolar se presenta en todos los niveles educativos,
a medida que se avanza en los estudios, la problematica se agudiza. El
principal reto en este tema se presenta en la educacién media superior
y superior. En este sentido, en la Ciudad de México de los 126 jévenes
que ingresan al bachillerato, 58 no concluyen sus estudios, situacidn
que se focaliza en los sectores de la poblacién con condiciones de
pobreza que corresponden a personas que habitan los barrios, colonias
y pueblos de menores indices de desarrollo social, mayor densidad de
poblacién y presumiblemente mayores indices de violencia.

Por su parte, el rezago educativo comprende a aquellos estudiantes
que no continuaron con su trayectoria conforme a los tiempos establecidos
en el sistema educativo (formal) y por lo tanto presentan una situacién
de atraso o carencia con respecto a los demas. Al igual que con el
abandono, los distintos instrumentos de medicién y evaluacién de la
ciudad han reportado que el rezago educativo se presenta principalmente
en poblaciones pobres las cuales se encuentran en condiciones de
desigualdad en términos de distribucion de servicios y oportunidades
educativas. Esta problematica tiene un impacto importante en el
desarrollo de lavida de lasy los jovenes de la ciudad, quienes se integran
de manera anticipada al mercado laboral con salarios muy precarios,
debido a sus bajos niveles educativos y por otra parte se asocia a una
alta incidencia de embarazos adolescentes.
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En cuanto a los logros de aprendizaje alcanzados en el nivel Media
Superior, los resultados del ultimo estudio de Planea realizado en 2017,
mostraron que en Lenguaje y Comunicacion el 17.8% de los alumnos
tuvo dominio insuficiente; 26.1%, bdasico; 40.1%, satisfactorioy 15.9%,
sobresaliente. Sin embargo, en matematicas no se presentd la misma
tendencia: 62.4% registréo dominio insuficiente; 25.4%, bésico; 9.2%,
satisfactorioy 3.0% dominio sobresaliente.*” Estos datos demuestran la
necesidad de profundizar en la generacidon de estrategias que atiendan
las dificultades que se presentan con un enfoque preventivo para lograr
revertir el comportamiento actual.

La desercion escolar en el nivel medio superior se relaciona con
multiples factores y causas, algunos de los cuales se deben a la situacidn
econdmica de las familias de las y los jévenes, asi como de otros
mas, asociados a deficiencias del propio sistema educativo (factores
intraescolares), lo que incrementa su vulnerabilidad y los obliga a
abandonar sus estudios.

Con el propédsito de reforzar la oferta en educacién media superior
en el afio 2000, cuando el actual presidente de la Republica era jefe de
gobierno del entonces Distrito Federal, establecié como una prioridad
crear el Instituto de Educacidén Media Superior (IEMS) en las zonas mas
marginadas y con menos alternativas educativas de la Ciudad. Conté
inicialmente con 16 escuelas y desde 2006 hasta 2018 solo creci6 en
6 planteles mas. Desde el inicio de la actual administracién hasta la
fecha, se han optimizado los espacios existentes y se construyeron cinco
nuevos centros educativos, ya en operacién. ELIEMS tiene una matricula
actual de 29,057 estudiantes y para el ciclo escolar 2022-2023, se estima
ofertar mas de 14 mil lugares de nuevo ingreso.

En los Ultimos afios, la Ciudad de México extendi6 las opciones
del subsistema abierto y a distancia en la educacién media superior
con la oferta del Bachillerato en Linea Pilares y Bachillerato Policial.®®
Actualmente, ambas ofertas cuentan con mas de 14 mil estudiantes
inscritos y para 2024 se proyecta incorporar a alrededor de 40 mil
nuevos alumnos.

37 INEE (2019). Informe de resultados. Planea EMS 2017: El aprendizaje de los alumnos de Educacién
Media Superior en México, en https://historico.mejoredu.gob.mx/publicaciones/resultados-pla-
nea-ems-2017/

3 Las opciones de bachillerato actuales que ofrece la Ciudad de México son: Bachillerato en Linea Pi-
lares, Bachillerato Policial, Bachillerato Digital y en el Plantel “José Guadalupe Posada”; estas ultimas
dos en proceso de cierre.
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La educacion superior en la Ciudad de México cuenta con una
matricula total de 852,279 estudiantes. La categoria publica concentra
el 64.9% de la oferta en modalidad escolarizada y no escolarizada.®®

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA EN EDUCACION SUPERIOR:
LICENCIATURAY POSGRADO, 2020-2021

MODALIDAD

CATEGORIAS
Total 548,757 303,522 852,279
Licenciatura 479,718 260,489 740,207
Posgrado 69,039 43,033 112,072
Publico 388,623 164,175 552,798
Privado 160,134 139,347 299,481

Y/Incluye Normal licenciatura, Universitaria y tecnolégica y Técnico superior.
2/No se incluye Normal Licenciatura en modalidad No escolarizada.

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras
preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

3 SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.
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La distribucién de la matricula por alcaldias presenté la siguiente
distribucion:

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE EDUCACION SUPERIOR
POR ALCALDIA, 2021-2022

ALCALDIA TOTAL PORCENTAJE

Total 852,279 100
Alvaro Obregén 37,830 4.44
Azcapotzalco 65,693 7.71
Benito Juarez 142,445 16.71
Coyoacan 221,973 26.04
Cuajimalpa de Morelos 5,379 0.63
Cuauhtémoc 92,067 10.80
Gustavo A. Madero 96,278 11.30
Iztacalco 17,805 2.09
Iztapalapa 59,363 6.97
La Magdalena Contreras 2,107 0.25
Miguel Hidalgo 54,051 6.34
Milpa Alta 4,574 0.54
Tlahuac 5,448 0.64
Tlalpan 36,171 4.24
Venustiano Carranza 412 0.05
Xochimilco 10,683 1.25

Nota: Incluye Licenciatura y posgrado en modalidad escolarizada y no
escolarizada.

Fuente: Elaborado con datos de las Principales Cifras del Sistema Educativo
Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022, SEP.

Los datos muestran que existen grandes contrastes en la distribucion;
ya que, mientras hay cinco alcaldias que ni siquiera rebasan el 1.0%
(Venustiano Carranza, La Magdalena Contreras, Milpa Alta, Cuajimalpa
de Morelosy Tldhuac); Coyoacan y Benito Juarez, concentran el 42.75%.

El desempefio de los indicadores educativos en el nivel superior
muestra que la tasa de absorcién alcanza un 92%, el abandono escolar
un 7.2% y la cobertura es de un 69.2%, incluyendo posgrado.*

40 SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.



Sin embargo, es preciso reiterar que en la Ciudad de México la
capacidad de respuesta de las instituciones pUblicas de educacidn
superior es menor a la oferta disponible. “En el nivel superior... es donde
mayor demanda existe, pues... cuando se hacen los dos exdmenes de
admision en la UNAM se rechazan a 100 mil; en el 1PN, 80 mil y en la UAM,
50 mil... Aunque el mayor problema no es sdlo la suficiencia de lugares,
sino la frustracion que produce en los jovenes no acceder a un espacio.”*

Con el propdsito de dar solucidn a esta problematica, la Ciudad de
México ha puesto en practica importantes estrategias encaminadas a
atender la demanda en educacién superior, para lo cual se creé el Instituto
de Estudios Superiores de la Ciudad de México “Rosario Castellanos” que
en el aflo 2022 atiende a 30 964 estudiantes, los cuales cursan alguna
de las 22 licenciaturas que integran la oferta académica del Instituto:
14 licenciaturas se imparten en modalidad presencial-hibrida en las
Unidades Académicas Azcapotzalco, Coyoacan, Justo Sierra, Gustavo
A. Madero, La Magdalena Contreras y Milpa Alta; tres en modalidad a
Distanciay cinco en ambas modalidades (distanciay presencial-hibrida).
Asimismo, el Instituto cuenta con cinco maestrias, dos doctorados y
dos especialidades, con una matricula de 361 estudiantes.

Ademas, para formar profesionales en Medicinay Enfermeria Familiar
y Comunitaria, capacitados en la prevencidn y tratamiento oportuno en el
primer nivel de atencién médica, se cred en enero de 2020 la Universidad
de la Salud, la cual cuenta con una matricula de 1 679 estudiantes (804
de la primera convocatoria y 875 de la segunda). Se espera que en el
ciclo escolar 2022-2023 se abran 1 000 nuevos espacios. Ademas, se
desarrolla la Maestria en Nutricién Clinica en colaboracidn con el ISSSTE.
La Ciudad de México y el Estado de México son las entidades que tienen
la mayor representatividad en las opciones que se ofertan.

“ Sheinbaum, C. (2019). Boletin 046/2019: Se presentd el Instituto de Educacién Superior Rosario Cas-
tellanos, en https://www.sectei.cdmx.gob.mx/comunicacion/nota/se-presento-el-instituto-de-educa-
cion-superior-rosario-castellanos
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En cuanto a la capacitacion para el trabajo, que se refiere a aquellos
estudios que procuran la adquisicién de conocimientos, habilidades o
destrezas, para desarrollar una actividad productiva demandada en el
mercado, mediante alguna ocupacidn u oficio calificados, la Ciudad de
México tiene el siguiente comportamiento:

CIUDAD DE MEXICO: CAPACITACION PARA EL TRABAJO, 2021-2022

ALUMNOS
CATEGORIAS DOCENTES ESCUELAS
MUJERES HOMBRES TOTAL
297

Total 59,716 24,978 84,694 2,340
PUblico 52,849 21,482 74,331 1,071 67
Privado 6,867 3,496 10,363 1,269 230

Fuente: SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022.

La distribucidn de la matricula por alcldias present6 la siguiente
distribucion:

CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE CAPACITACION
PARA EL TRABAJO POR ALCALDIA, 2021-2022

ALCALDIA TOTAL PORCENTAJE

Total 84,694 100
Alvaro Obregén 3,400 4,01
Azcapotzalco 6,735 7.95
Benito Juarez 7,389 8.72
Coyoacan 13,204 15.59
Cuajimalpa de Morelos 23 0.03
Cuauhtémoc 9,158 10.81
Gustavo A. Madero 12,553 14.82
Iztacalco 8,089 9.55
Iztapalapa 7,354 8.68
La Magdalena Contreras NA NA
Miguel Hidalgo 5,594 6.60
Milpa Alta 80 0.09
Tlahuac 2,603 3.07
Tlalpan 5,731 6.77
Venustiano Carranza 2,581 3.05
Xochimilco 200 0.24

NA: No aplica

Fuente: Elaborado con datos de las Principales Cifras del Sistema Educativo
Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021- 2022, SEP.
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La distribucion evidencia grandes contrastes. Mientras que cuatro
alcaldias no rebasan el 1.0% (La Magdalena Contreras, Cuajimalpa de
Morelos, Milpa Alta y Xochimilco), en tres de ellas se concentra el 41.22%
(Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero y Coyoacan).*?

Otra problematica que es necesario abordar en este diagndstico
es la relativa al rezago educativo® en la Ciudad de México, que es una
condicidén que persiste a pesar de las estrategias implementadas para
contribuir a su erradicaciéon. Una comparacién entre las cifras obtenidas
en 2015y 2021*en la poblacién de 15 afios y mas sin educacién béasica

concluida, permite comprobar un discreto avance:

CIUDAD DE MEXICO: PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS SIN EDUCACION BASICA CONCLUIDA, 2021

SIN PRIMARIA SIN SECUNDARIA
POBLACION ANALFABETAS CEELUTT AL REZAGO
DE 15 ANOS
Y MAS

%

2015 7,128,836 105155 1.5 363,110 5.1 984,939 13.8 1453204 20.4

2021 9231.1 104,921 1.4 341,394 4.5 903,463 119 1,349,778 17.8

Fuente: INEA: Direccidn de Prospectiva, Acreditacion y Evaluacion, 2021.

Los avances obtenidos en los Ultimos seis afios muestran una mejora.
En poblacién analfabeta existe una reduccién de 0.1 punto porcentual,
sin primaria concluida de 0.6 y sin secundaria concluida 1.9; sin embargo,
hay casi un 18% de personas en condicion de rezago acumulado, lo que
significa un desafio importante en materia de educacion.

42 SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.

# El término se utiliza para comparar la situacion educativa de unos con respecto a los otros. Asimismo,
consiste en evaluar “retrasos” con respecto a metas establecidas como deseables u obligatorias, como
es el caso de la educacion basicay de la educacién media superior. El rezago se considera extremo cuan-
do se trata de personas de 15 afios 0 mas que no saben leer ni escribir; acumulado, cuando ademas de
no saber leery escribir no se logra concluir, o ni siquiera iniciar, la educacion obligatoria y en formacion,
cuando el grupo de la poblacion en edad escolar de entre cinco y catorce afios no asiste a la escuela y,
por lo tanto, tiene grandes posibilidades de pasar a formar parte del rezago acumulado.

4 INEA (2021). Estimaciones del rezago educativo al 31 de diciembre cada afio. Estimaciones de la po-
blaciéon de 15 afios y mas en rezago educativo por entidad federativa. Al 31 de diciembre de 2021. Re-
cuperado en: https://www.gob.mx/cms/uploads/attachment/file/702497 /estim_rez_edu_2021_ent.pdf
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Un estudio reciente realizado por el Consejo de Evaluacién de la
Ciudad de México* mide el rezago educativo en la capital del pais, y el
total de personas consideradas como pobres en esta dimensién. Milpa Alta
es la alcaldia con mayor porcentaje de habitantes con rezago educativo,
practicamente una de cada tres personas es considerada como pobre
en dicha dimensidn. En términos porcentuales, Iztapalapa se encuentra
en el segundo lugar mas rezagado, seguida por Tlahuac, Xochimilco y
La Magdalena Contreras. Estas Gltimas cuatro demarcaciones tienen un
porcentaje que oscila entre 27% y 29%. Un conjunto de siete alcaldias
tiene porcentajes entre 20% y 27% de habitantes en esta condicion vy,
finalmente, Unicamente cuatro demarcaciones poseen un porcentaje
menor a 20%. Entre ellas, sobresale el caso de Benito Juarez cuyo
porcentaje es ligeramente superior a 8% y se encuentra muy por debajo
del promedio de la capital (calculado en 23.1%).

En cuanto a la situacion de pobreza educativa lztapalapa es la
alcaldia tiene mas de medio millén de habitantes en esta condicidn,
seguida de la Gustavo A. Madero, en la que residen poco mas de 260
mil personas.

REZAGO EDUCATIVO POR ALCALDIA, 2021

. PORCENTAJE DEL CANTIDAD
ALCALDIA REZAGO EDUCATIVO DE PERSONAS

Total 2,126,491
Milpa Alta 32% 48,907
Iztapalapa 28.8% 523,887
Tlahuac 28.7% 112,363
Xochimilco 28.6% 125,081
La Magdalena Contreras 28.4% 69,581
Alvaro Obregén 25.2% 187,586
Tlalpan 24.9% 172,462
Cuajimalpa 24.5% 52,835
Venustiano Carranza 22.6% 99,847
Gustavo A. Madero 22.5% 261,945
Iztacalco 20% 99,847
Azcapotzalco 20% 86,112
Cuauhtémoc 17.1% 92,346
Coyoacan 16.3% 98,776
Miguel Hidalgo 14.8% 59,970
Benito Juarez 8.1% 34,946

Nota: El porcentaje muestra la cantidad de personas pobres totales,

en la dimensién educacion, de cada alcaldia respecto a su poblacion total.
Fuente: Elaborado con datos del Consejo de Evaluacion

de la Ciudad de México, 2021.

4 Evalla CDMX (2021): Evaluacion de la politica social de las alcaldias de la Ciudad de México (2018-
2020). Primera parte. Recuperado en https://www.evalua.cdmx.gob.mx/storage/app/media/2021/Eva-
luacion/EPSACDMX/01-evaluacion-alcaldias-parte-1.pdf



Cabe sefialar que aun y cuando no se cuenta con datos especificos, los
efectos negativos del rezago educativo debieron agudizarse durante la
pandemia, debido a la interrupcién o disminucién del aprendizaje, donde
corren el riesgo de experimentar una transicion mas larga y compleja
hacia el empleo y trabajo decente.*® En la Ciudad de México, el 10.5%
de las personas jovenes viven en situacion de rezago educativo*’y de
acuerdo con el Instituto Nacional de Estadisticay Geografia (Inegi) solo
el 47.3% de la poblacion de la Ciudad de México de 15 a 29 afios se
encuentra ocupada*®, de ellos, el 32% tienen la secundaria completay
el 62% estudiaron alglin grado de educaciéon media superior o superior;
el 40% obtiene hasta un salario minimo, el 32% obtiene méas de uno
y hasta dos salarios minimos y el 8% obtiene mas de dos y hasta tres
salarios minimos.*

Como ya se ha mencionado el incremento de la vulnerabilidad
social de las y los jovenes, propicia situaciones de riesgo relativas a
la insercion precaria en el mercado laboral, embarazo adolescente,
depresién, violencia y consumo de sustancias toxicas. Estos hechos
condicionan la aparicion de un circulo vicioso que deja a los jovenes
fuera del sistema oficial escolarizado.

En este contexto se ha puesto una atencién especial en las mujeres
para promover su capacitacion a fin de alcanzar la autonomia econémica
y en la poblacidn con otras con identidades no normativas (LGBTTTI+), las
cuales han declarado haber experimentado negacién de sus derechos,
entre ellos el de la educacidn.*®

“ Organizacion Internacional del Trabajo, OIT (2020). Los jovenes y la COVID-19: Efectos en los empleos,
la educacion, los derechos y el bienestar mental. Informe de la encuesta 2020. Consultado en: https://
www.ilo.org/global/topics/youth-employment/publications/WCMS_753054/lang--es/index.htm

T Instituto Mexicano de la Juventud y Consejo Nacional de Poblacién (2021). Situacidn de las personas
adolescentesy j6venes de la Ciudad de México. Recuperado en: https://mexico.unfpa.org/sites/default/
files/pub-pdf/situacion_de_las_personas_adolescentes_y_jovenes_de_ciudad_de_mexico.pdf

“ Poblacidn de 15 a 29 afios de la Ciudad de México: 2,066,851 (INEGI, 2020) Censo de poblacién y vi-
vienda 2020.

“ INEGI (2022). Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo. Recuperado en: https://www.inegi.org.mx/
sistemas/olap/proyectos/bd/encuestas/hogares/enoe/2010_pe_ed15/po.asp?s=est&proy=enoe_pe_
ed15_po&p=enoe_pe_edl

%0 INEGI (2017). Encuesta Nacional sobre discriminacidn. Principales resultados, recuperado en https://
www.inegi.org.mx/contenidos/programas/enadis/2017/doc/enadis2017_resultados.pdf. La encuesta
incluy6é una muestra de 102,245 personas mayores de 18 afios. Los datos sefialan que en el pais se
respetan poco o nada los derechos de distintos grupos de poblacién: personas trans 72%; gays o les-
bianas66%; indigenas 65%; trabajadoras del hogar 62%; con discapacidad 58% y adultos mayores 57%.
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Con el propésito de atender dichas situaciones el Gobierno de la
Ciudad de México puso en marcha el proyecto Puntos de Innovacion,
Libertad, Arte, Educacién y Saberes (Pilares), los cuales garantizan
el derecho de las comunidades a la educacidn, la cultura, al deporte
y a la actividad fisica que promueva la salud y el desarrollo integral
de las personas. Impulsan la autonomia econémica preferentemente
de las mujeres de la Ciudad, a través de acciones educativas para el
aprendizaje de oficios, la producciéon de bienes y servicios, el empleo,
el emprendimiento, el comercio digital, en barrios, colonias y pueblos
de menores indices de desarrollo social, alta densidad de poblacion,
mayor presencia de jovenes con estudios truncos y elevados indices
de violencia. Son espacios para asegurar la educacion a lo largo de
la vida, mejorar la perspectiva de la poblacién y restablecer el tejido
social de las comunidades.

Estos fines quedaron ratificados en la Ley de Educacidn de la Ciudad
de México y se sustentan en un enfoque de derechos humanos, igualdad
sustantiva, perspectiva de género, territorialidad, inclusién social y de
atencidn prioritaria a la poblacién en condiciones de vulnerabilidad.®!

Actualmente se cuenta con 248 Pilares en operacién o en proceso de
equipamiento para su apertura, este esfuerzo continuara consolidandose
para garantizar la atencidon de las personas tradicionalmente excluidas
del sistema de educacion formal, hasta alcanzar la meta de 300.

CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

De acuerdo con la Constitucion Politica de la Ciudad de México, articulo 8
apartado C, relativo al Derecho a la Cienciay a la Innovacién tecnoldgica,
se mandata que: Se fortalecerdn y apoyardn la generacion, ejecucion y
difusién de proyectos de investigacidn cientifica y tecnolégica, asi como la
vinculacion de estos con los sectores productivos, sociales y de servicios,
a fin de resolver problemas y necesidades de la Ciudad, contribuir a
su desarrollo econémico y social, elevar el bienestar de la poblacién y
reducir la desigualdad; la formacién de técnicos y profesionales que para

51 GOCDMX (2021). Decreto por el que se abroga la Ley de Educacion del Distrito Federal y se expide la
Ley de Educacion de la Ciudad de México, GOCDMX N° 612 de 7 de junio de 2021.



el mismo se requieran; la ensefianza de la ciencia y la tecnologia desde
la ensefianza bdsica; y el apoyo a creadores e inventores. 2

Bajo estos principios, la Ciudad de México busca apoyar el desarrollo
de acciones para incentivar la investigacidén en Ciencia, Tecnologia,
Innovacién y Humanidades (cTIH); impulsar la formacidon de recursos
humanos especializados y ampliar las sinergias para la solucion de los
problemas que enfrenta la Ciudad.

Los recursos humanos en ctiH son el elemento principal para la
generacion, difusiony aplicacién del conocimiento mediante la educacion,
la ensefianza técnico-cientifica, la investigacidon y lainnovacidn. Por ello
son el componente esencial del Sistema. Ante la importanciay dinamismo
incuestionables de la cTIH es fundamental incentivar la formacidn de
recursos humanos calificados, asi como una mayor inversién publicay
privada en proyectos de investigacion y desarrollo tecnoldgico.®

Para la formacidn del capital humano es muy importante el transito
entre los niveles escolares desde la licenciatura hasta el posgrado. En
el ciclo escolar 2021-2022 la Ciudad de México tuvo el mayor nimero de
la matricula nacional en estos rubros, con 16.8% (852,279 alumnos).*
Conforme a la distribucidon por area del conocimiento, Ciencias Sociales
y Derecho y Administracién y Negocios cuentan con el mayor porcentaje,
48% de la matricula; Ingenieria, Manufactura y Construccién, 16% y
Ciencias de la Salud, 11%; mientras que Ciencias Naturales, Matematicas
y Estadisticas, Educacidn, Servicios, asi como Agronomia y Veterinaria
tienen la matricula mas baja, 12%.°°

52 Constitucion Politica de la Ciudad de México (2017).

S2CONACYT (2017). Informe General del Estado de la Ciencia, la Tecnologiay la Innovacién (p.45). Ciudad
de México. Recuperado de https://www.siicyt.gob.mx/index.php/transparencia/informes-CONACYT/
informe-general-del-estado-de-la-ciencia-tecnologia-e-innovacion/informe-general-2017/4813-infor-
me-general-2017/file

% Direccién General de Planeacidn, Programacién y Estadistica Educativa, Secretaria de Educacion Pu-
blica (2021). Sistema Interactivo de Consulta de Estadistica Educativa. Datos preliminares. Recuperado
el 25 de julio de 2022 de https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/

5 Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior (2021). Anuario Educa-
cidén Superior - Técnico Superior, Licenciatura y Posgrado V.1.1. Recuperado el 07 de marzo de 2022
de:http://www.anuies.mx/iinformacion-y-servicios/informacion-estadistica-de-educacion-superior/
anuario-estadistico-de-educacion-superior
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CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE NIVEL LICENCIATURA CICLO 2020-2021

Ciencias sociales y derecho

Administracion y negocios

Ingenieria, manufacturay construccion
Ciencias de la salud

TICS

Artes y humanidades

Ciencias naturales, matematicas y estadistica
Educacién

Servicios

Agronomiay veterinaria

Fuente: Elaborado con datos de la ANUIES, Gltimos datos disponibles, ciclo 2020-2021.

Por otra parte, los estudios de posgrado representan el punto
de encuentro entre la educacidn y la politica piblica de fomento a la
investigacion cientifica, tecnoldgica y de innovacion en la Ciudad y
constituyen la via principal para la formacidon de aquellos profesionales
altamente especializados que requieren las industrias y el sector publico
para hacer frente a los grandes retos del Siglo xxI.

Para el ciclo escolar 2021-2022 la matricula total en programas
de posgrado de la Ciudad de México es de 112 079 personas: 24.7%
cursan alguna especialidad, 63.8% adscritos a la maestriay 11.5% al
doctorado.>®

% SEP (2021). Sistema Interactivo de Consulta de Estadistica Educativa. Datos preliminares. Disponible
en: https://www.planeacion.sep.gob.mx/principalescifras/. Recuperado el 25 de julio de 2022.
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CIUDAD DE MEXICO: MATRICULA DE POSGRADO
EN EL CICLO 2021-2022

NO NUMERO TOTAL
NIVEL Sy ESCOLARIZADO DE ESTUDIANTES

Total 61.6% 38.4% 112,072
Especialidad 93.3% 6.7% 27,662
Maestria 44.4% 55.6% 71,483
Doctorado 89.2% 10.8% 12,927

Fuente: Elaborado con datos del Sistema Interactivo de Consulta de Estadistica
Educativa. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-2022.

Una herramienta efectiva y directa para formar capital humano
calificado es el otorgamiento de becas de posgrado. En 2022, el 29.5%de
dichos apoyos se asignaron a estudiantes de la Ciudad de México (total
nacional: 48,448 becas). El 3.8% fueron para especialidad, 48.2% para
maestriay 48.1% para doctorado.*’

Durante el mismo afio, en la Ciudad de México la distribucidn
de becas de posgrado por areas de conocimiento se concentré en
las Ingenierias; Humanidades y Ciencias de la Conducta y; Ciencias
Sociales, mientras que Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias fueron
las de menor demanda.

CIUDAD DE MEXICO: BECAS DE POSGRADO POR
AREA DEL CONOCIMIENTO, 2022

AREA PORCENTAJE

Total 100
Ingenierias 20.9
Humanidadesy Ciencias de la Conducta 19.9
Ciencias Sociales 19.8
Biologia y Quimica 17.2
Fisico Matematicas y Ciencias de la Tierra 9.9
Medicina y Ciencias de la Salud 9.1
Biotecnologia y Ciencias Agropecuarias 33

Fuente: Elaborado con datos del Padrdn de Beneficiarios de Becas Nacionales,
primer trimestre del 2022 del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia.

ST CONACYT (2022) Padrén de beneficiarios. S190 Becas de Posgrado y Apoyos a la Calidad. Becas Nacio-
nales de enero a marzo de 2022. Recuperado el 25 de julio de 2022 de https://CONACYT.mx/becas_pos-
grados/padron-de-beneficiarios/
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Las instituciones académicas con el mayor nimero de becarios
de posgrado en 2022 fueron: la Universidad Nacional Auténoma de
México (UNAM), con 7 086 becas (49.5%); el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), con 2 665 (18.6%); la Universidad Autonoma Metropolitana (uAM),
con 1827 (12.8%) y el Centro de Investigacidén y Estudios Avanzados
(Cinvestav), con 960 (6.7%).%®

Asimismo, de las becas para estancias posdoctorales otorgadas
a nivel nacional (1 566), el 22.4% fueron para la Ciudad de México.*®
Mientras que, para estancias en el extranjero el referente a nivel nacional
fue de 66 personas becadas en 2022. Los principales paises elegidos
fueron Espafia (33.3%) y Estados Unidos (30.3%).%°

Con el propdsito de asegurary reconocer la calidad de los programas
de posgrado que ofrecen las instituciones de educacién superiory los
centros de investigacidon, el Consejo Nacional de Cienciay Tecnologia
(Conacty) y la sep han instrumentado el Programa Nacional de Posgrados
de Calidad (PNnPC). En 2022, del total de 2 403 programas acreditados,
el 20.4% se impartia en instituciones de la Ciudad de México.%!

Un indicador relevante para impulsar el desarrollo cientifico,
tecnoldgico y de innovacion es el nimero de investigadores, motivo
por el cual el Conacty estimula su desempefio y productividad a través
del Sistema Nacional de Investigadores (sSNI) en todas las instituciones
académicas del pais. Para 2022, en la Ciudad de México estaban adscritos
al sNniun total de 11 258 investigadores (30.7% del total nacional).®?

Esto significa que, en la actualidad, hay 1 222 investigadores
reconocidos por el SNI, por cada millén de habitantes en la Ciudad
de México®, en contraste con paises como Corea, Suecia, Dinamarcay
Finlandia, y que superan los 7 500.%*

%8 |bidem

% CONACYT (2022) Padrén de beneficiarios. S190 Becas de Posgrado y Apoyos a la Calidad. Estancias
Posdoctorales por México Enero- marzo de 2022. Recuperado el 25 de julio de 2022 de https://CONACYT.
mx/becas_posgrados/padron-de-beneficiarios/

% CONACYT (2022) Padrén de beneficiarios. S190 Becas de Posgrado y Apoyos a la Calidad. Estancias
Posdoctorales al Extranjero Enero-marzo de 2022. Recuperado el 25 de julio de 2022 de https://CONA-
CYT.mx/becas_posgrados/padron-de-beneficiarios/

51 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (2022). Padrén del Programa Nacional de Posgrados de
Calidad. Recuperado el 25 de julio de 2022 de http://svrtmp.main.conacyt.mx/ConsultasPNPC/pa-
dron-pnpc.php

52 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (2022). Padrén de Beneficiarios 2022. Recuperado el 25 de
julio de 2022 de https://conacyt.mx/sistema-nacional-de-investigadores/padron-de-beneficiarios/

% Poblacion de la Ciudad de México: 9,209,944 habitantes (INEGI, 2020).

% El Banco Mundial (2022) Investigadores dedicados a investigacion y desarrollo (por cada milldn de
personas). Recuperado el dia 25 de julio de 2022 de https://datos.bancomundial.org/indicador/SP.POP.
SCIE.RD.P6
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CIUDAD DE MEXICO: SISTEMA NACIONAL DE INVESTIGADORES,
2015-2022

11,258
7,887 8,129 8,603 9,071 8828 8,993 9,226

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Fuente: Elaboracidn con datos del Archivo histérico SNI. CONACYT, 2022.

Las instituciones con mayor niumero de investigadores asignados, en
la capital del pais, son: la UNAM, el IPN y la UAM. En ellas, se desarrollan
investigaciones principalmente en las areas de: Medicina y Ciencias de
la Salud, le siguen las relacionadas con Ciencias Sociales, Humanidades,
Biologia y Quimica. En contraste, las areas que presentan el menor
niumero de personas investigadoras son las Ciencias de Agricultura,
Agropecuarias, Forestales y de Ecosistemas; Ciencias de la Conductay
la Educaciéon y las Interdisciplinarias.®®

CIUDAD DE MEXICO: INTEGRANTES DEL SNI POR AREA DEL CONOCIMIENTO, 2022

Medicinay Ciencias de la salud 17.4%

Ciencias sociales 17.1%

Humanidades 16.8%
Biologia y Quimica 16.2%

Fisico matematicas y Ciencias de la tierra 15.4%

Ingenierias y Desarrollo tecnoldgico

Ciencias de la agricultura, agropecuarias,
forestales y de ecosistemas

Ciencias de la conductay la educacion

Interdisciplinaria

Fuente: Elaboracion con datos del Padrén de beneficiarios del Sistema Nacional
de Investigadores (SNI). CONACYT, 2022.

% Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (2022). Padrén de Beneficiarios 2022. Recuperado el 25
de julio de 2022 de https://conacyt.mx/sistema-nacional-de-investigadores/padron-de-beneficiarios/
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En la Ciudad de México la infraestructura para la investigacion
y productividad cientifica se concentra en diversas Instituciones
de Educacién Superior (IEs), Centros Publicos de Investigacion (cpi) y
Laboratorios Nacionales que estan asentados en su territorio. Las IES,
a través de sus facultades, institutos, laboratorios y centros, son una
fuente importante de produccidn cientificay también de formacion de
recursos humanos especializados. En este entendido para el aflo 2021
la Ciudad de México cuenta con un total de 528 escuelas de educacion
superior, lo que la posiciona en el primer lugar nacional.®® Asimismo,
en ella se acenttan 20 Laboratorios Nacionales Conacyt, distribuidos
en cuatro instituciones educativas y de investigacién.®’

CIUDAD DE MEXICO: LABORATORIOS NACIONALES CONACYT, 2018

) , NUMERO
INSTITUCION DE ADSCRIPCION T

Universidad Nacional Auténoma de México 13
Instituto Politécnico Nacional 3
Universidad Auténoma Metropolitana 2
Centro de Investigacion y de Estudios Avanzados del IPN 2

Fuente: Elaborado con Gltimos datos disponibles del Directorio Laboratorios Nacionales
del CONACYT, 2018.

Adicionalmente, la Ciudad de México cuenta con ocho de los 26
cpl de Conacyt que funcionan como pilares para el desarrollo del
quehacer cientifico y tecnolégico, la formacién de recursos humanos'y
la generacién de innovaciones. Asimismo, fomentan la vinculacion de
la actividad cientifica con la sociedad y el sector productivo.®

 SEP (2022). Principales Cifras del Sistema Educativo Nacional. Cifras preliminares ciclo escolar 2021-
2022.

¢ Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (2018). Padrén de beneficiarios Programa de Laboratorios
Nacionales. Histdrico Laboratorios Nacionales 2006-2018. Recuperado el 25 de julio de 2022 en https://
conacyt.mx/convocatorias/convocatorias-programa-de-laboratorios-nacionales/padron-de-beneficia-
rios-programa-de-laboratorios-nacionales/

% Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (s.f.) Unidad de Articulacién Sectorial y Regional. Recu-
perado de https://conacyt.mx/conacyt/areas-del-conacyt/uasr/ y Consejo Nacional de Ciencia y Tec-
nologia (s.f.) Centros publicos de investigacion CONACYT. Recuperado de https://centrosconacyt.mx/
quienes-somos/


https://conacyt.mx/conacyt/areas-del-conacyt/uasr/
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CIUDAD DE MEXICO: CENTROS PUBLICOS CONACYT

SEDE INSTITUCION

CENTRO GEO Centro de Investigacion en Geografia y Geomatica "Ing. Jorge L. Tamayo", AC

CIDE Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas, AC

CIESAS Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social

FIDERH Fondo para el Desarrollo de Recursos Humanos

INFOTEC Centro de Investigacidn e Innovacion en Tecnologias de la Informacién y Comunicacién
INSTITUTO MORA Instituto de Investigaciones "Dr. José Maria Luis Mora"

FLACSO Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales

COLMEX El Colegio de México A.C.

Fuente: Elaborado con datos del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (s.f.)

Cabe sefialar que toda politica cientifica y tecnolégica eficaz debe
hacer hincapié en la investigacién colaborativa y el papel del sector
publico en su fomento con el sector privado®, no obstante, es necesario
el trabajo conjunto para su éxito. Para alcanzar ese objetivo, la actividad
cientifica de la Ciudad esta representada en otros giros productivos como
son las instituciones y empresas cientificas y tecnoldgicas. En el Registro
Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas (Reniecyt)
la capital del pais alcanzaba en el 2020 un total de 2,927 registros, de
los cuales 55% pertenecia a empresas; el 18%, a instituciones privadas
no lucrativas y el 10%, a personas fisicas con actividad empresarial.”

 Gurria A. (2006, 5 de noviembre). Discurso en la 18° reunién anual del Consejo Consultivo de Lideres
de Negocios. Promocion de un ambiente innovador- El futuro de Shanghdi. Organizacién para la Coo-
peracion y el Desarrollo Econdmicos. Recuperado de http://www.oecd.org/china/buildinganinnovati-
vecitythemacroperspective.htm

"0 Sistema Integrado de Informacion sobre Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (2020). Registro Nacio-
nal de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas. Padrén vigente al 30 de noviembre de 2020.
Recuperado de https://www.siicyt.gob.mx/siicyt/reniecyt/inicio.do
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CIUDAD DE MEXICO: INSTITUCIONES Y EMPRESAS INSCRITAS EN EL REGISTRO NACIONAL
DE INSTITUCIONES Y EMPRESAS CIENTIFICAS Y TECNOLOGICAS (RENIECYT), 2020

TIPO DE INSTITUCION/EMPRESA TOTAL PORCENTAJE

Total 2,927 100
Empresa 1,618 55.28
Institucion privada no lucrativa 527 18.00
Persona fisica con actividad empresarial 300 10.25
Publico 218 7.45
Centro de Investigacion 73 2.49
Federal 73 2.49
Institucidn de Educacion 65 2.22
Privada 46 1.57
Estatal 6 0.20
Municipal 1 0.03

Fuente: Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas, 2020.

También es de gran importancia la colaboracion con el sector
privado, para generar nuevas ideas que conduzcan a productos, servicios
y procesos innovadores. Los polos de desarrollo son un ejemplo de
colaboracidén en donde se relinen personas talentosas en universidades
e institutos de investigacidén con empresas, grandes y pequefias, para
generar nuevas ideas’™. En la Ciudad de México existen dos polos de
competitividad en innovacién industrial, los cuales estan integrados
por un conjunto de actores de la triple hélice (gobierno, empresas y
academia), en un territorio comdn, con sinergias colaborativas en torno
a proyectos innovadores enfocados a ciertos mercados: Prosoftwarey
el Centro de Desarrollo e Innovacidn Tecnolégica Vallejo-i (Cluster de
Innovacion Industrial Vallejo-i), ambos ubicados en la zona industrial
de Azcapotzalco.

" Sistema Integrado de Informacidn sobre Investigacion Cientifica y Tecnoldgica (2020). Registro Nacio-
nal de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas. Padrdn vigente al 30 de noviembre de 2020.
Recuperado de https://www.siicyt.gob.mx/siicyt/reniecyt/inicio.do
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Como se sefiala en la literatura, el objetivo final de los polos de
competitividad en innovacién industrial es liderar la transformacidn
de espacios especificos, a través de la interconexion de empresas y
recursos humanos encargados de atender las prioridades de la ciudad
mediante la conexidn telematica y la colaboracidn interinstitucional,
multisectorial, transdisciplinary entre personas expertas en cada tema
de atencion.™

En este contexto, el Gobierno actual impulsé como accidn clave,
la participacién de instituciones de educacién superior, centros de
investigacion, entes de la Administraciéon Publica de la Ciudad de
México y empresas privadas, para fortalecer la inversién en innovacién
tecnoldgica. Con este propdsito cre6 Centro de Desarrollo e Innovacidn
Tecnolégica coiT Vallejo-i, un espacio ubicado en el corazén industrial
Vallejo con 2 340 m? de extensidn.

El cpiT forma un ecosistema de innovaciéon donde participan la
RED ECOS, (UNAM, IPN, UAM, Cinvestav, Centro Geo, Concamin, entre otros)
emprendedores, Industria, asi como Secretarias e Instituciones del
Gobierno de la Ciudad. El proyecto busca impulsar el desarrollo de la
innovacidn tecnoldgica para el apoyo econdmico, social y ambiental
de la Ciudad y de las empresas locales.

La productividad cientifica de un investigador se puede medir con
diversos indicadores, tales como el nimero de publicaciones realizadas,
la cantidad de citas que se realizan de dichas investigaciones o las
patentes, modelos de utilidad o disefio industrial generadas por los
investigadores o inventores.™

Las publicaciones cientificas fomentan el intercambio de conocimiento
entre pares alrededor del mundo y constituyen un mecanismo de
evaluacion sobre la pertinencia y calidad de los descubrimientos
cientificos y avances tecnoldgicos.™ En este sentido, no se cuenta
con informacion referente a la Ciudad de México, el dato disponible a
nivel de pais muestra que, en 2021, México generd un total de 33,664
articulos cientificos, cifra que lo posiciond en el lugar 30 de 232 paises;
se encuentra por debajo de Brasil, que ocupa el nimero 14 del ranking.™

"2 El Pais Economia (2019) El futuro estd en los polos de innovacidn en red. Recuperado dehttps://cinco-
dias.elpais.com/cincodias/2019/08/06/companias/1565102496_737143.html

™ Foro Consultivo Cientifico y Tecnoldgico (2012). Diagndstico en Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
Distrito Federal. Disponible en: http://www.foroconsultivo.org.mx/libros_editados/diagnosticos3/dis-
trito_federal.pdf

™ Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (2017). Informe General del Estado de la Ciencia, la Tec-
nologia y la Innovacién (p.69). Recuperado de https://www.siicyt.gob.mx/index.php/transparencia/
informes-conacyt/informe-general-del-estado-de-la-ciencia-tecnologia-e-innovacion/informe-gene-
ral-2017/4813-informe-general-2017/file

™ Scimago Journal & Country Rank (2022). Country Rankings. Recuperado el 14 de marzo de 2022 de
https://www.scimagojr.com/countryrank.php?year=2021
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Los resultados de las investigaciones que se generan a través de los
polos, parques, redes y proyectos, deberan contar con la proteccién de
sus desarrollos innovadores, a través del aseguramiento del derecho de
propiedad intelectual. Esto incluye las categorias de patentes’, disefios
industriales y modelos de utilidad que representan las sinergias entre
la ciencia, la tecnologiay lainnovacidn con los sectores productivos.™
Elincremento en el nimero de patentes y propiedad intelectual tienen
una repercusion determinante en la independencia tecnoldgica del pais,
lo que permitira generar soluciones para atender las problematicas
de la ciudadania, por lo que es necesario destinar apoyos especiales
para su impulso.

En 2022, la Ciudad de México concentrd el 20.6% de solicitudes
de invenciones del pais, de las cuales 41 fueron patentes, 154 disefios
industriales y 26 modelos de utilidad.™

SOLICITUDES DE INVENCIONES DE MEXICANOS, 2022

DISENOS MODELOS
ENTIDAD FEDERATIVA PATENTES INDUSTRIALES DE UTILIDAD TOTAL
195 267 124 586

Nacional

Ciudad de México 41 54 26 121

Fuente: Elaborado con datos del Instituto Mexicano de la Propiedad Intelectual (IMPI) en Cifras.
IMPI, primer trimestre del 2022.

Con el propédsito de alcanzar un mejor aprovechamiento de la
infraestructura educativa, académicay de investigaciéon que concentra
la capital del pais, el gobierno de la Ciudad de México, a través de la
Sectei, cred en 2019 la reb ecos de Ciencia, Tecnologia e Innovacidén. Esta
se concibe como una estrategia articuladora que suma las capacidades
colectivas, en funcién de analizar y atender las principales problematicas
que enfrenta nuestra metrépoli. Ello mediante el establecimiento de

6 Patente se define como el privilegio temporal que el Estado Mexicano otorga a uno o varios inven-
tores, mediante el cual se garantiza la explotacion exclusiva de su invencidn por un periodo no mayor
a veinte afios. Constituye el titulo, certificado o documento oficial que emite la Oficina de Patentes,
siempre y cuando la invencién para la que se solicita cumpla con los requisitos establecidos en la legis-
lacién. Las Patentes se conceden en todos los campos de la tecnologia, tanto para productos como para
procedimientos para la obtencién de determinados productos.

"Martinez, C. G., (2017). Sistema de patentes en México. Revista Juridica Jalisciense, Nim. 56. PP. 131- 157.
8 Instituto Mexicano de la Propiedad Industrial (IMPI) (2022). IMPI en cifras. Gobierno de México. Recu-
perado el 25 de julio de 2022 en http://www.gob.mx/impi/documentos/instituto-mexicano-de-la-pro-
piedad-industrial-en-cifras-impi-en-cifras.
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vinculos interinstitucionales y transdisciplinarios entre los diversos
agentes generadores de conocimiento, desarrollos tecnoldgicos e
innovaciones. Los proyectos de investigacion cientifica, tecnolédgicay de
innovacidn que se desarrollan al interior de la Red estan en concordancia
con las problematicas prioritarias que enfrenta la Ciudad.

En 2022, la RED ECOS se encuentra conformada por 39 instituciones
que se integran en seis ejes principales: Seguridad y gestién integral
de riesgos; Desarrollo sustentable; Educacién; Derechos y Sociedad;
Ingenieria e innovacidn tecnoldgica, y Ciencias de la salud.™

Un pilar indispensable para la construccion de una Ciudad Innovadora
y de Derechos, es el impulso a los proyectos de investigacién cientifica
y de innovacién. En el periodo 2013-2018, en la Ciudad de México, se
apoyaronl63proyectos.® La Sectei, desde su creacidn y hasta el primer
semestre del 2022, ha apoyado un total de 185 nuevas iniciativas con
un presupuesto de 478.9 millones de pesos. Estos proyectos se han
realizado en las siguientes tematicas de investigacion relativas: agua,
ciencias sociales, Covid-19, divulgacion, innovacién, medio ambiente,
sustentabilidad alimentaria, proteccién civil, salud y Tecnologia de la
Informacidén y la Comunicacién.?

Una poblacidon sensibilizada y familiarizada con la ciencia y la
tecnologia mejora su toma de decisiones individuales y constituye
una poblaciéon mas abierta a la innovacién y al aprovechamiento de
las oportunidades de los procesos de cambio globales®. De ahi que,
desarrollar actividades de divulgacién que permitan interpretary
convertir el conocimiento cientifico en informacién accesible para toda
la sociedad, se convierte en una tarea de vital importancia la promocién
de la educacidn cientifica, tecnoldgica y de las humanidades como
parte de una cultura general de la ciudadania.

Aunque no se cuenta con datos especificos sobre el comportamiento
de esta problematica en la Ciudad de México, en 2017, el Conacyt y el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (Inegi) dieron a conocer

™ Informacidn de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacion en la Sectei, 2022.

8 Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn (2020). Segundo Informe de Gobierno de
la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México, agosto 2019-Ju-
lio 2020 (p.36). Recuperado de https://www.sectei.cdmx.gob.mx/storage/app/media/Informe_SECTEI/
2do-informe-sectei-2.pdf

8 Informacidn de la Subsecretaria de Ciencia, Tecnologia e Innovacién y la Direccion General de Desa-
rrollo e Innovacion Tecnoldgica de la SECTEI, 2022.

8 Fundacidn BBVA (2012). Estudio Internacional de Cultura Cientifica de la Fundacién BBVA. Compren-
sidn de la Ciencia. Recuperado dehttps://www.fbbva.es/wp-content/uploads/2017/05/dat/Cultura_
cientifica_-_Nota_larga_-_07-05__2__FINAL_.pdf
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los resultados de la Encuesta de Percepcidn Plblica de la Cienciay la
Tecnologia (EnpecyT).® La encuesta reveld que solo el 8.4% de la poblacidn
en areas urbanas tenia un interés muy grande por los nuevos inventos,
descubrimientos cientificos y desarrollo tecnoldgico. Solo el 5.2% de
la poblacidn dijo contar con un nivel de informaciéon muy bueno sobre
nuevos inventos, descubrimientos cientificos y desarrollo tecnoldgico.
El 92.2% de la poblacién manifesté estar de acuerdo o muy de acuerdo
en que es necesaria una mayor inversion gubernamental para el impulso
de la investigacion cientifica.

Los medios mas utilizados para consultar temas de ciencia y tecnologia
fueron las revistas (48.7%), seguido de los periddicos (43.8%), la television
(26. 6%) y, finalmente, la radio (9.7%). Los menos visitados fueron
los planetarios (10.9%) y las exposiciones tecnolégicas o industriales
(13.1%). Asimismo, los lugares o recintos culturales y de diversion mas
frecuentados fueron los cines (60.5%), los parques de diversion (39.9%)
y los zooldgicos o acuarios (32.6%).

En términos generales, hoy se reconoce en México, que la divulgacién
de la ciencia ha crecido gracias a las comunidades universitarias y
politécnicas, a los museos de ciencia, planetarios y jardines botanicos, asi
como a las organizaciones civilesy a los grupos de jovenes organizados
enredes o clubes de divulgacién.® A pesar de que dichas comunidades
crecen en nimero y desarrollan multiples actividades, aiin hay un
espacio importante que atender, pues son escasas las ocasiones en que
las comunidades académicas integradas por cientificos interactian con
las integradas por los comunicadores de ciencia.®® En este sentido, es
loable la labor que realizan los museos y centros de ciencia establecidos
en la Ciudad de México, asi como las revistas de divulgacién, programas,
institucionesy las redes de divulgadores jévenes que producen contenidos
para Internet y redes sociales.

8 Centro de Investigacion Cientifica y de Educacién Superior de Ensenada, Baja California (2018). 75%
de la poblacién tiene algln interés por los nuevos inventos, descubrimientos cientificos o desarrollo
tecnoldgico. Comunicado 46/18. Recuperado de http://todos.cicese.mx/pdfs/Comunicado_46_ENPE-
CYT.pdf

8 Somedicyt (2017, 2019, 2021) Congresos Nacionales de Divulgacién de la Ciencia y la Técnica. Ver:
www.somedicyt.org.mx

% Nepote, A.C. (2013). En busqueda de un lenguaje comUn: alianzas entre investigadores y comunicado-
res. Uni-pluri/versidad, Vol. 13(1). Recuperado de https://revistas.udea.edu.co/index.php/unip/article/
view/16127/13988


http://www.somedicyt.org.mx

Los recursos de la Ciudad de México para ciencia, tecnologia e
innovacion se identifican en el Presupuesto de Egresos anual. En 2022
el monto aprobado fue de 0.02% del presupuesto total de la Ciudad
(poco mas de $65 millones de pesos®). No obstante, la Constitucion
Politica de la Ciudad de México mandata que “...se considerard una
partida especifica para el desarrollo de la ciencia y la tecnologia, que
no podréa serinferior al dos por ciento del Presupuesto de la Ciudad”?’,
lo que para 2022 equivaldria a 4 680 millones de pesos.

La experiencia internacional ha demostrado que aquellas naciones
y ciudades que destinan recursos crecientes a actividades de ciencia,
tecnologia e innovacién han logrado niveles mas elevados de desarrollo
social y econdmico. Solo en la medida en que se incrementen estos
recursosy se logre una alianza de los sectores publico y privado con la
academiay la sociedad civil, podran atenderse cabal y eficientemente
los retos que enfrenta la Ciudad de México.®®

Los recursos destinados para impulsar el conocimiento cientifico,
el desarrollo tecnoldgico y la innovacién son cruciales para lograr
el crecimiento econémico y social. Al respecto, en 2022 el gasto en
materia de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de México (Ramo 38) fue
de $113 289021 634 millones de pesos®®, como porcentaje del Producto
Interno Bruto (PIB) no supera el 0.5%, cifra lejos de la media (2.34%)
de los paises miembros de la Organizacién para la Cooperacion y el
Desarrollo (Ocde).®®

Los elementos precedentes son la pauta para ejecutar las politicas
plblicas de la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién,
a partir de las principales problematicas que se enfrentan en la Ciudad
de México y para hacer realidad el propésito de construir una ciudad
innovadora y de derechos.

% Porcentaje respecto al gasto neto total del Sector Piblico de la Ciudad de México, aprobado en:
Jefatura de Gobierno de la Ciudad de México (27 de diciembre de 2021). Decreto por el que se expide el
presupuesto de egresos de la Ciudad de México para el ejercicio fiscal 2022. Gaceta Oficial de la Ciudad
de México, p.12. Recuperado de http://www.sadsma.cdmx.gob.mx:9000/datos/storage/app/media/ga-
cetas/GOCDMX_21-12-27_GOBIERNO.pdf

87 Constitucion Politica de la Ciudad de México. Articulo 8, 5 de febrero de 2017 (México). Recuperado de
http://www.infodf.org.mx/documentospdf/constitucion_cdmx/Constitucion_%20Politica_CDMX.pdf

8 E[ gasto en ciencia, tecnologia e innovacién se contabiliza internacionalmente a través del Gasto en
Investigacion y Desarrollo Experimental (GIDE). A nivel nacional los recursos monetarios ejercidos en
investigacion y desarrollo se destinan a los cuatro sectores en que se divide la economia del pais: 1) Go-
bierno; 2) Empresas; 3) Instituciones de Educacidn Superior e Instituciones Privadas sin fines de lucro; y
4) Sector externo. El cdlculo lo realiza el Conacyt a través de la Encuesta sobre Investigacion y Desarrollo
Tecnoldgico, ESIDET a cargo del INEGI-CONACTY, y de la Cuenta de la Hacienda Piblica Federal emitido
por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP).

# Diario Oficial de la Federacidon (2020). Presupuesto de egresos de la federacidn para el ejercicio fiscal
2022. Recuperado de https://www.diputados.gob.mx/LeyesBiblio/pdf/PEF_2022.pdf

% Consejo Mexicano de Ciencias Sociales (2019). Indicadores de la produccién cientifica mexicana. Re-
cuperado de https://www.comecso.com/observatorio/indicadores-produccion-cientifica-mexicana

IGUALDAD Y DERECHOS

61



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

Chapultepec, vista panordmica

62

MARCO NORMATIVO

La Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién ha desarrollado
sus actividades de conformidad con lo mandatado en la Constitucidn
Politica de la Ciudad de México®!, la cual concibe a la metrépoli como
una Ciudad educadora y del conocimiento, ello implica que todas
las personas tienen derecho a la educacién en todos los niveles, al

°t Articulos 3°, 4°, 5° Apartado A, numeral 6; 10 Apartado B, numeral 11 y Apartado D; 17 Apartado B,
numerales 2y 3 inciso b), 7y 11, 26 Apartado A numeral 2; 53 Apartado A, numerales 12 fraccidn Vill y
13 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México, Ultima reforma publicada en la GOCDMX de 02 de
junio de 2022



conocimientoy al aprendizaje continuo; al acceso igualitario para recibir
formacion adecuada a su edad, capacidades y necesidades especificas,
asi como a poseer la garantia de su permanencia, independientemente
de su condiciéon econdmica, étnica, cultural, linglistica, de credo, de
género o de discapacidad. Asimismo, la proclamacién considera de
forma prioritaria que todas las personas tengan derecho al acceso,
uso y desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacién, asi como
a disfrutar de sus beneficios y desarrollar libremente los procesos
cientificos.

Estos elementos se encuentran refrendados en el articulo 32 de la
Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica de la
Ciudad de México donde se establece, de manera sustancial, que a la
entidad le corresponde el despacho de las materias relativas a la funcidn
educativa, cientifica, tecnoldgica y de innovacidn; asi como la gestidn,
prestaciény despacho de los servicios inherentes para su ejercicio.?? El
ejercicio de gobierno de la Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién se ha traducido entonces en laimplementacién de programas,
proyectos y acciones que han privilegiado el mejoramiento de la vida
de las y los habitantes de la Ciudad en los ambitos mencionados.

En este sentido y de conformidad con lo que establece el articulo
33, numeral 2 de la Constitucién Politica de la Ciudad de México: Las
personas titulares de las Secretarias del gabinete deberdn presentar
sus informes anuales de gestion durante el mes de octubre y acudir a la
respectiva sesién de comparecencia en el pleno del Congreso cuando sean
citados. Ello en relacidn a lo dispuesto por el articulo 20, fraccidn xvi,
de la Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Publica
de la Ciudad de México y el articulo 13, fraccién xii y Lxxv, de la Ley
Organica del Congreso de la Ciudad de México.*

En virtud de lo anterior, para cumplir con el referido mandato
constitucional y legal, y en atencidn a los principios de transparencia
y rendicion de cuentas, se presenta el Cuarto Informe de Gestidon de
la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién ante las
Comisiones correspondientes del Congreso de la Ciudad de México, el
cual da cuenta de las principales acciones desarrolladas por la entidad
entre el periodo comprendido de 2019 al 31 de julio de 2022.

%2 GOCDMX (2018): Ley Organica del Poder Ejecutivo y de la Administracion Piblica de la Ciudad de Mé-
xico, Ultima reforma publicada en la GOCDMX de 02 de septiembre de 2021.

% GOCDMX (2018): Ley Organica del Congreso de la Ciudad de México, Ultima reforma publicada el 15
de junio de 2022.
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DERECHO A LA EDUCACION
EDUCACION INICIAL

CENTROS DE ATENCION Y CUIDADO INFANTIL COMUNITARIOS

Uno de los compromisos del Gobierno, desde 2019, fue establecer la
gratuidad de los Centros de Atencidn y Cuidado Infantil (CACI) de la
ciudad, antes se tenia que pagar para que las nifias y nifios menores
de seis afos pudieran asistir.

Asimismo, a través de la Sectei, contribuimos para mejorar la calidad
de los servicios de cuidado y atencidon en los CACI comunitarios, con la
capacitacion y profesionalizacion de los agentes educativos, quienes
para el periodo 2019-2022, atendieron a un total de 11,213 ninasy
nifnos registrados en 206 centros comunitarios. Cabe sefialar que como
consecuencia de la pandemia por Covid-19, actualmente, s6lo 173 centros
se encuentran activos y atienden a 5,452 nifias y nifios de educacidn
inicial y preescolar, lo cual significa una reduccién considerable de la
matricula en estos niveles educativos.
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Aula maeri en cenpl La Norma en la alcaldia Iztapalapa

MATRICULA DE LOS CENTROS DE ATENCION Y CUIDADO INFANTIL COMUNITARIOS,

2019-2022
11,213 5,575 5,341 5,452

1/ La cifra corresponde a una proyeccién de la matricula del ciclo escolar 2022-2023, toda vez que la
AEFCM abrird un periodo de inscripcién extemporanea a partir del 15 de agosto.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México. Actualizacidn
al 31 dejulio de 2022.
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Formacion de agentes educativos en Aula MAEPI

FORMACION DE AGENTES EDUCATIVOS

Con el compromiso de disefiar e implementar politicas publicas de
caracter educativo en favor de la primera infancia, la Sectei disefio
en 2019 un programa basado en el Modelo de Atenciéon Educativa a
la Primera Infancia (MAEPI). Su propdsito es orientar las practicas de
crianza y lograr el maximo desarrollo de la nifiez durante su etapa de
cero a seis afios de edad, en los ambitos afectivo, cognoscitivo, fisico,
motor y social.

Esta dirigido a la formacidn de los agentes educativos que trabajan
en los cacl, ubicados principalmente en localidades con mayores indices
de marginalidad y alta incidencia de embarazo adolescente.

El Modelo considera tres programas de formacién: Cuidado a la Primera
Infancia, Desarrollo Infantil Integral y Crianza Sensible, sustentado en
cuatro ambitos de atencidn:

1. Fortalecimiento de la calidad educativa, con énfasis en
el desarrollo infantil integral y en los protocolos de seguridad,
higiene y alimentaciéon de los sistemas de cuidado de las
escuelas.

2. Equidad e inclusién educativa.

3. Atencidén a poblaciones prioritarias.

4. Formacion de cuidadores en practicas de crianza sensible.
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Una particularidad del modelo es la profesionalizacidon de los
agentes educativos, que trabajan directamente con nifias y nifios de
educacidn inicial, y reciben acompafiamiento de una figura de tutor
quien los orienta en el proceso formativo.

En el marco del MAEPI Yy, en colaboracién con el Instituto de Estudios
Superiores Rosario Castellanos, se disefiaron los contenidos para que
los Programas de formacidn se conviertan en tres especialidades, las
cuales recientemente fueron validadas ante la junta de gobierno de
dicha institucidn, y en el préoximo ciclo escolar podran ofertarse como
programas de posgrado.

Programa de Cuidado a la Primera Infancia

Este programa favorece las practicas educativas de cuidado en los
sistemas de Seguridad, Higiene y Alimentacidn, el cual conté con el
acompafiamiento de especialistas del Hospital Infantil de México y del
Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia (UNICEF). Esta integrado
por ocho médulos de contenidos tedricos, metodolégicos y practicos que
contribuyen en el mejoramiento de la calidad y equidad de la prestacidn
de los servicios educativos de los cAcl comunitarios y publicos de la
Ciudad de México.

Durante esta administracion se generd la plataforma educativa
que aloja los contenidos del programa y se conformé un equipo de
76 coordinadores pedagdgicos, tutores residentes y prestadores de
servicio social que han dado seguimiento a la formacidn de 610 agentes
educativos pertenecientes a 224 cAcl publicos y comunitarios de la
Ciudad de México, ello en beneficio de 10 773 nifias y nifios.



AGENTES EDUCATIVOS CAPACITADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN
CUIDADO A LA PRIMERA INFANCIA POR CENTRO DE ATENCION Y CUIDADO

" CACI CACI
ALCALDIA COMUNITARIO1 PUBLICO2 TOTAL
165 521 686

INFANTIL (CACI), 2019-2022

Total

Alvaro Obregén 22 24 46
Azcapotzalco 0 33 33
Benito Judrez 2 49 51
Coyoacan 10 58 68
Cuajimalpa 0 3 3

Cuauhtémoc 3 47 50
Gustavo A. Madero 12 31 43
Iztacalco 5 26 31
Iztapalapa 30 79 109
La Magdalena Contreras 6 5 11
Miguel Hidalgo 3 21 24
Milpa Alta 6 5 11
Tlahuac 12 32 44
Tlalpan 44 28 72
Venustiano Carranza 4 41 45
Xochimilco 6 39 45

Nota: Las cifras incluyen a 10 coordinadores pedagdgicos, 45 tutores y 21 residentes

capacitados para el acompafiamiento en la formacidn de agentes educativos
1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico-administrativos

y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31

de julio de 2022.
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POBLACION BENEFICIADA DEL PROGRAMA DE FORMACION EN CUIDADO
A LA PRIMERA INFANCIA POR ALCALDIA, 2019-2022

AL COMUCI\ﬁ(':I',IARIOl Pugﬁ:cloz

Total 2,216 8,557 10,773
Alvaro Obregén 414 400 814
Azcapotzalco 0 298 298
Benito Judrez 19 593 612
Coyoacan 95 835 930
Cuajimalpa 0 0 0
Cuauhtémoc 61 517 578
Gustavo A. Madero 182 547 729
Iztacalco 33 314 347
Iztapalapa 441 2,101 2,542
La Magdalena Contreras 32 45 77
Miguel Hidalgo 40 233 273
Milpa Alta 36 135 171
Tlahuac 153 518 671
Tlalpan 621 455 1,076
Venustiano Carranza 28 614 642
Xochimilco 61 952 1,013

1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico-administrativos
y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacién al 31
dejulio de 2022.
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CENTROS QUE PARTICIPARON EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN CUIDADO
A LA PRIMERA INFANCIA POR ALCALDIA, 2019 - 2022

AT COMUCI\ﬁFIUIARI01 PUEﬁICéOZ TOTAL

Total 79 145 224
Alvaro Obregén 9 9 18
Azcapotzalco 0 7 7
Benito Judrez 1 11 12
Coyoacan 6 11 17
Cuajimalpa 0 1 1
Cuauhtémoc 1 13 14
Gustavo A. Madero 5 11 16
Iztacalco 2 6 8
Iztapalapa 17 33 50
La Magdalena Contreras 2 2 4
Miguel Hidalgo 1 4 5
Milpa Alta 3 1 4
Tlahuac 6 7 13
Tlalpan 21 7 28
Venustiano Carranza 2 14 16
Xochimilco 3 8 11

1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico-administrativos

y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31

de julio de 2022.
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Programa de Desarrollo Infantil Integral

Fortalece las capacidades de los agentes educativos en materia de
Desarrollo Infantil Integral; para lo cual durante esta administracién se
puso en marcha la plataforma educativa que contiene los ocho médulos
que integran el programa.

Desde 2020 a la fecha, se ha capacitado a 579 agentes educativos, con
un equipo de 110 coordinadores pedagdgicos, residentes universitariosy
prestadores de servicio social, en los contenidos tedricos, metodoldgicos
y practicos del programa, adscritos a 235 cacl pUblicos y comunitarios
de la ciudad, ello en beneficio de 10 746 niflas y nifios.

Ademas, como parte del Programa, se han equipado 151 centros con
materiales didacticos para favorecer el desarrollo motriz de nifias y nifios
bajo el MAEPI. En este sentido, se disefié la coleccion de cuadernos de
aprendizaje colaborativo que conforman el Fichero MAEPI para capacitar
a 450 agentes educativos de estos cACl que cuentan con el equipamiento
de Aulas de este modelo.

AGENTES CAPACITADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL POR ALCALDIA, 2019 AL 2022

- CACI CACI
COMUNITARIO1
246 422 668

Total
Alvaro Obregén 12 4 16
Azcapotzalco 5 40 45
Benito Juarez 6 18 24
Coyoacan 14 18 32
Cuajimalpa 0 8 8
Cuauhtémoc 6 23 29
Gustavo A. Madero 26 26 52
Iztacalco 19 73 92
Iztapalapa 42 52 94
La Magdalena Contreras 13 7 20
Miguel Hidalgo 5 14 19
Milpa Alta 7 4 11
Tlahuac 24 29 53
Tlalpan 38 49 87
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AGENTES CAPACITADOS EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL POR ALCALDIA, 2019 AL 2022

CACI CACI
ALCALDIA COMUNITARIO! PUBLICO2 TOTAL

Venustiano Carranza

Xochimilco 11 8 19

Nota: Las cifras incluyen a 10 coordinadores pedagdgicos, 92 residentes y 8 prestadores

de servicio social capacitados para el acompafiamiento en la formacién de agentes educativos.
1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico-administrativos
y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31

dejulio de 2022.

CENTROS QUE PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL POR ALCALDIA, 2019 -2022

Lok comucnﬁ%mm PU(E:;/E?cloz

Total 83 152 235
Alvaro Obregén 5 13 18
Azcapotzalco 0 10 10
Benito Judrez 0 9 9
Coyoacan 7 12 19
Cuajimalpa 0 1 1
Cuauhtémoc 1 8 9
Gustavo A. Madero 13 8 21
Iztacalco 2 2 4
Iztapalapa 17 38 55
La Magdalena Contreras 1 2 3
Miguel Hidalgo 2 5 7
Milpa Alta 2 0 2
Tlahuac 5 7 12
Tlalpan 22 6 28
Venustiano Carranza 1 24 25
Xochimilco 5 7 12

1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico -administrativos
y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacién al 31

de julio de 2022.
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PROGRAMA DE FORMACION EN DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL POR ALCALDIA,
2019-2022

POBLACION ESCOLAR BENEFICIADA
POR TIPO DE CACI

COMUNITARIO1 PUBLICO2

ALCALDIA

Total 2,267 8,479 10,746
Alvaro Obregén 175 232 407
Azcapotzalco 0 487 487
Benito Judrez 0 460 460
Coyoacan 214 569 783
Cuajimalpa 0 25 25
Cuauhtémoc 61 289 350
Gustavo A. Madero 435 340 775
Iztacalco 47 503 550
Iztapalapa 573 2,321 2,894
La Magdalena Contreras 28 45 73
Miguel Hidalgo 84 199 283
Milpa Alta 21 0 21
Tlahuac 89 627 716
Tlalpan 415 330 745
Venustiano Carranza 12 1,357 1,369
Xochimilco 113 695 808

1/ Centros en los que el Gobierno de la Ciudad de México, los 6rganos politico-administrativos
y/o las personas fisicas o morales participan en el financiamiento o establecimiento.

2/ Centros creados, financiados y administrados por el Gobierno de la Ciudad de México

o sus Instituciones.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31

de julio de 2022.
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Formacion de agentes educativos en Aula MAEPI

AULAS MAEPI POR ALCALDIA, 2020 - 2022

ALCALDIA NUMERO

Total 151
Alvaro Obregén 4
Azcapotzalco 10
Benito Judrez 5
Coyoacan 11
Cuajimalpa 1
Cuauhtémoc 5
Gustavo A. Madero 15
Iztacalco 3
Iztapalapa 39
La Magdalena Contreras 3
Miguel Hidalgo 5
Milpa Alta 3
Tlahuac 10
Tlalpan 21
Venustiano Carranza 10
Xochimilco 6

Nota: Los cacl con equipamiento de Aulas MAEPI que
participan en el Programa de Formacién en Desarrollo
Infantil Integral.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia
e Innovacidn. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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Ficheros de aprendizaje colaborativo sobre Cuidado a la Primera Infancia
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Programa de Crianza Sensible

Con el objetivo de fortalecer las practicas de crianza familiar bajo un
enfoque de cuidado sensible y carifioso en beneficio de las niflas y nifios
menores de tres afios en localidades con alta vulnerabilidad social de
marginalidad, se trabaja en la formacién de agentes educativos de cAcl
comunitarios y publicos.

Durante el periodo de 2020 a 2022, se ha capacitado a 205 agentes
educativosy a 37 residentes universitarios, coordinadores pedagdgicos
y prestadores de servicio social que dan seguimiento a los procesos de
formacion de los participantes que trabajan en 73 cACl comunitarios
y publicos, asi como en otros espacios comunitarios de las alcaldias
Iztapalapa y Gustavo A. Madero.

Aligual que en los programas anteriores se cuenta con una plataforma
educativa que aloja ocho mddulos de contenidos, asi como una coleccidn
de cuadernos de aprendizaje colaborativo para el trabajo con familias
y cuidadores primarios.

Adicionalmente, durante el afio 2022 se llevd a cabo la formacién
de equipos técnicos de diez Centros de Desarrollo Infantil (Cendi),
una biblioteca publicay talleristas de la alcaldia Iztapalapa. Ellos han
capacitado a 60 padresy cuidadores primarios de la comunidad abierta,
con la metodologia de Indagacion Reflexiva de Practicas de Crianza,
mediante la cual se favorecen las practicas parentales positivas.
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Crianza Sensikles

Ficheros de aprendizaje colaborativo sobre Crianza Sensible

CAPACITACION EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN CRIANZA SENSIBLE
POR ALCALDIA, 2019-2022

CICLO ESCOLAR CICLO ESCOLAR CICLO ESCOLAR
2019-20201 2020-2021 2021

ALCALDIA -
EDUCATIVOS EDUCATIVOS EDUCATIVOS

Total 33 106 103
Alvaro Obregén 2 11 7
Benito Judrez 0 0 4
Coyoacan 1 5 1
Cuajimalpa 1 3 0
Cuauhtémoc 1 3 3
Gustavo A. Madero 4 12 5
Iztacalco 0 0 1
Iztapalapa 7 22 52
Milpa Alta 1 6 0
Tlahuac 9 19 1
Tlalpan 5 15 6
Venustiano Carranza 0 0 11
Xochimilco 2 10 12

Nota: Las cifras incluyen a 10 coordinadores pedagdgicos, 22 residentes y 5 prestadores

de servicio social capacitados para el acompafiamiento en la formacion de agentes educativos
Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31

de julio de 2022.
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CENTROS QUE PARTICIPAN EN EL PROGRAMA DE FORMACION EN CRIANZA SENSIBLE POR ALCALDIA Y TIPO
DE CENTRO, 2019-2022

CICLOS ESCOLARES CICLO ESCOLAR
. 2019-2020Y 2020-2021 2021-2022
ALCALDIA
CACI COMUNITARIOS
Total 40 2 29 2
Alvaro Obregén 5 1 5 0
Benito Judrez 0 0 2 0
Coyoacan 2 0 1 0
Cuajimalpa 1 0 0 0
Cuauhtémoc 1 0 3 0
Gustavo A. Madero 4 0 1 1
Iztacalco 0 0 1 0
Iztapalapa 7 0 3 1
Milpa Alta 2 0 0 0
Tlahuac 6 1 0 0
Tlalpan 9 0 2 0
Venustiano Carranza 0 0 9 0
Xochimilco 3 0 4 0

1/ Incluye agentes educativos de una biblioteca de la alcaldia Gustavo A. Madero y espacios comunitarios de la alcaldia
Iztapalapa.
Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 31 de julio de 2022.

Otras acciones en beneficio de la primera infancia han sido la participacion
de la Sectei en el Comité de Desarrollo Interinstitucional de Atencidn
y Cuidado de la Infancia (Codiaci) para la gestion de apoyos a los CACI
Comunitarios. Al respecto, se brind6 asesorias y acompafiamiento a dichos
Centros para acceder al Fondo de Apoyo para la Regularizacion y mejorar
su infraestructura, asi como las condiciones de seguridad. Con ello, se
beneficié a 206 cAcl con un presupuesto de mas de seis millones de pesos.

Del mismo modo durante la contingencia sanitaria, la Sectei, validé y dio
seguimiento pedagogico a los agentes educativos con funciones directivas,
docentes y de servicios para que tuvieran acceso al Programa de Apoyo
Unico Contingencia Covid-19 del Codiaci y recibir un pago extraordinario
que aseguroé la continuidad de los servicios educativos a distancia. Esta
iniciativa brindé apoyos econémicos durante ocho meses a un total de 1
310 agentes educativos con un presupuesto de mas de 18 millones de pesos.
Disefio de materiales y medios educativos
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Materiales educativos disefiados para la Primera Infancia

Dada laimportancia de contar con materiales educativos innovadores
dirigidos a nifias y nifios menores de seis afios bajo el enfoque de
Cuidado Sensible y Carifioso, en diciembre 2019 la Sectei implementd
un concurso, en el que participaron universitarios, investigadores y
desarrolladores. Se recibieron 235 postulaciones en las categorias de
medios impresos, digitales, juguetes y programas de radio y televisidn
y se seleccionaron 56 personas quienes recibieron un capital semilla
de 100 mil pesos para producir veinticinco prototipos.
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En una segunda fase, con el apoyo de especialistas de la UNAM, IPN,
Universidad Andhuac, Canal 22 y Radio Educacidon se seleccionaron
diez prototipos ganadores, dos en cada una de las cinco categorias; los
primeros 5 lugares recibieron un premio de $300 000.00 y los restantes
$200 000.00 cada uno.

CONCURSO DE DISENO DE MATERIALES EDUCATIVOS, 2019-2020

; PERSONAS PROYECTOS PROTOTIPOS PROTOTIPOS
CATEGORIA INSCRITAS INSCRITOS cigmggﬁufi GANADORES
Total 235 84

Impresos 88 10 5 2
Juguetes 67 13 5 2
Medios digitales 18 18 5 2
Programas de Radio 46 27 5 2
Programas de Television 16 16 5 2

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 31 de diciembre de 2020.
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Bienestar para nifias y nifos. Mi beca para empezar
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Bienestar para nifias y nifilos. Mi beca para empezar

EDUCACION BASICA

BIENESTAR PARA NINAS Y NINOS, MI BECA PARA EMPEZAR

Este es un programa unico de la Ciudad de México y su propodsito es
contribuir a disminuir la desercidn escolar por motivos econémicos, a
través del apoyo directo al ingreso de las familias.

Alinicio de esta administracidn tan solo el 10% de los escolares entre
6y 15 afos se beneficiaba por el programa Nifas y Niflos Talento, que
otorgaba un estimulo econdmico a estudiantes de aptitudes académicas
sobresalientes, pero no promovia la inclusién y la no discriminacion;
eso cambiod porque para este Gobierno sin lugar a dudas, todos tienen
talento.

Por tal motivo, Mi Beca para Empezar se otorga a todas las nifias 'y
nifos de preescolar, primaria y secundaria inscritos en instituciones
publicas de la Ciudad de México.

Desde su puesta en marcha en 2019 hasta la fecha, ha incrementado
los montos otorgados en cada nivel educativo; con un presupuesto total
ejercido de $12 665.5 millones.

En cada ciclo escolar la meta ha sido entregar 1.25 millones de
becas que se otorgan durante 10 meses. Para finales de 2022 se prevé
adicionar apoyos por $2 597.4 millones.
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INCREMENTOS DEL PROGRAMA BIENESTAR PARA NINAS Y NINOS, Ml BECA PARA EMPEZAR, 2019-2022

NIVEL EDUCATIVO 2019 2020 E;\IOEZRIO SEP;LEZI\QBRE SEP;LE;;BRE
Preescolar ND $300 $350 $400 $500
Primaria y secundaria $330 $330 $380 $435 $550
Centros de Atencién Multiple (cam) $400 $400 $450 $500 $600

Nota: Los CAM son Centros de Atencion Multiple que brindan atencion escolarizada integral a nifios, nifias y jovenes con discapacidad,
discapacidad multiple o trastornos graves del desarrollo, condiciones que dificultan su ingreso en escuelas regulares. Incluye los niveles:
preescolar, primaria, secundaria y laboral.

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacion al 31 de julio de 2022.

EJERCICIO DEL PROGRAMA BIENESTAR PARA NINAS Y NINOS. MI BECA PARA EMPEZAR 1, 2019-2022

Total 1,026,197 1,330.16 1,332,070 3,766.27 1,345,808 4,641.03 1,158,157 2,928.11
Preescolar N/A N/A 171,601 332.61 177,536 466.78 170,510 398.90
Primaria 705,970 910.66 682,051 2,046.45 662,510 2,471.17 627,242 1,602.42
Secundaria 311,626 406.41 469,851 1,355.45 495,451 1,659.36 351,616 900.99
CAM Preescolar N/A N/A 417 1.13 474 1.53 501 141
CAM Primaria 4,115 6.29 2,837 10.42 3,108 13.30 3,016 8.82
CAM Secundaria 4,062 6.39 2,625 9.95 3,114 13.38 2,635 7.78
CAM Laboral 424 41 2,688 10.26 3,615 15.51 2,637 7.79

Nota: La beca se otorga por ciclo escolar durante diez meses (de septiembre a diciembre y de enero a junio), ello implica que en un ejercicio fiscal coinciden dos
ciclos escolares.

Y Apartir del 1 de septiembre de 2021 el programa cambia su nomenclatura de Mi Beca para Empezar a Bienestar para Nifias y Nifios. Mi Beca para Empezar.
Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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Bienestar para nifias y nifios. Mi beca para empezar

Cabe sefialar que, ante la contingencia sanitaria por Covid-19y con
el objetivo de disminuir el impacto generado por la crisis econdémica
en los ingresos de las familias con hijas e hijos inscritos en escuelas
publicas de nivel basico, durante el Ciclo Escolar 2019-2020, se otorgd
un apoyo extraordinario. Este consistié en un monto econdmico de $1
500 en beneficio de 1204 382 nifas, ninos y adolescentes pertenecientes
a 860 mil 346 familias, el cual fue distribuido en tres ministraciones de
$500 en el periodo de abril a junio de 2020. Para la ejecucion de esta
accion social se erogd un presupuesto de $1 797 120 000.

Con laintencidon de medir el impacto del programa social, el UNICEF
en conjunto con EvalGa cpmx, llevaron a cabo un estudio a través del
cual se identificé que el 77% del monto otorgado se destina a la compra
de alimentosy 19% a gastos relacionados con la educacidn. Lo anterior
indica que la transferencia monetaria se utiliza para cubrir necesidades
basicas. El 50% de las familias beneficiadas perciben ingresos inferiores
a $5 000 pesos mensuales, es decir que viven en condiciones de pobreza
y vulnerabilidad. Cabe mencionar que, durante la pandemia dicho
apoyo fue muy importante, ya que se convirtié en un mecanismo vital
de protecciéon del ingreso familiar.**

Adicionalmente, en junio de este afio, se lanz6 la convocatoria al
Concurso de dibujo y narrativa, para participar en la elaboracién de
unarepresentacion grafica o escrita que transmitiera el uso que le dan
a la beca, en agosto se publicé la lista de los 200 ganadores quienes
recibirdn como premio una bicicleta.

% UNICEF Y EVALUA Ciudad de México (2022): Programa de Bienestar para nifias y nifios Mi beca para empe-
zar. Principales resultados sobre su implementacién. Recuperado en: https://www.unicef.org/mexico/
media/6876/file/Mi%20beca%?20para%20Empezar.pdf
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UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES

Para garantizar el derecho a la educacién en condiciones de igualdad
y contribuir al ahorro en la economia de las familias que tienen a sus
hijas e hijos inscritos en diferentes niveles de educacidn basica en la
Ciudad de México, el Gobierno otorga un apoyo econdmico anual para
la compra de uUtiles y uniformes escolares.

Desde el inicio de la presente administracién, en 2019, conscientes
de laimportancia de contribuir al gasto que representa para las familias
enviar a las nifas y nifios a la escuela se ha incrementado de manera
constante el apoyo anual otorgado por el programa. Iniciamos con
§$720 pesos en preescolar, $820 primaria y $900 en secundaria; para
el actual ciclo escolar 2022-2023, los montos ascienden a $870 pesos
para preescolar, $1,000 para primaria, $1,080 secundaria y para los
cAM Laboral $1,050.

La operacion del programa, ha representado una inversién total
mayor a cuatro mil millones de pesos en beneficio de 1.25 millones de
nifios, nifiasy jovenes quienes han recibido este apoyo. Ello contribuye
a la disminucidon del gasto en educaciéon de los hogares de menores
ingresos, hasta en un 60%.

Para el ciclo escolar 2022-2023, se ha otorgado un primer apoyo
que representd un presupuesto ejercido de $1,017.0 millones y en el
mes de octubre se hara la segunda entrega a la que se destinard un
monto adicional de $1,156.8 millones.

EJERCICIO DEL PROGRAMA UNIFORMES Y UTILES ESCOLARES, 2019-2022

NIVEL ESCOLAR '
MONTO MONTO MONTO
BECAS B BECAS e BECAS e BECAS

Total 1,208,864 984.23 1,250,000 1,022.76 1,236,595 1,066.41 1,001,453 1,017.01
Preescolar 673 0.48 169,241 121.90 122,433 98.83 85,581 74.45
Primaria 672,036 551.07 674,383 546.01 629,184 563.80 577,657 577.65
Secundaria 253,246 227.92 397,904 347.64 475,243 394.65 331,405 357.89
CAM Preescolar 275,116 198.08 398 0.29 288 0.24 280 .24
CAM Primaria 4,170 3.42 2,819 2.30 2,856 2.56 2,553 2.55
CAM Secundaria 2,247 2.02 2,612 2.27 3,112 2.92 1,527 1.65
CAM Laboral 1,376 1.24 2,643 2.35 3,479 3.40 2,450 2.57

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacidn al 15 de agosto de 2022.
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Como complemento de las acciones anteriores, las nifias, nifios
y adolescentes de 0 a 17 afios que se encuentran en un estado de
vulnerabilidad, reciben la Beca Leona Vicario, la cual se otorga a
quienes han perdido a su madre, padre o tutor o que presentan alguna
discapacidad permanente que les impida trabajar. También incluye a
las y los dependientes menores de edad de padres, madres o tutores
privados de su libertad o de policias caidos en el cumplimiento de
su deber o afectados por la reciente pandemia por Covid-19. Es un
programa que instrumenta la Secretaria de Inclusién y Bienestar Social
desde el 2020.

Los beneficiarios, reciben un apoyo monetario de $832 pesos,
ademas de servicios y actividades que favorecen su desarrollo integral.
Desde su creacidn, 29 440 nifias, nifios y jovenes han recibido la beca,
brindandoles ademds 57 010 servicios integrales consistentes en atenciones
psicoldgicas, médicas, odontoldgicas y servicios recreativos, deportivos
y culturales.

PROGRAMA ALIMENTOS ESCOLARES
Conscientes de que una adecuada alimentacidn es basica para el buen
desempefo escolar, este programa favorece el consumo de alimentos
nutritivos e inocuos con base en criterios de calidad de acuerdo con la
etapa de crecimiento en que se encuentran las nifias, nifios y adolescentes
de las escuelas publicas de educacién inicial, basicay especial, ademas
deincluir acciones de orientacién y educacién alimentaria. Se focaliza
en las escuelas ubicadas en zonas con un indice de Desarrollo Social
(1ps) medio, bajo y muy bajo.

Con la entrega de apoyos alimenticios en modalidad fria, el Gobierno
de la Ciudad, a través del DIF, ha beneficiado a 1 705 199 nifias y
nifios en estos cuatro afios de administracién, a través de 140 094,848
raciones alimentarias. Mientras que, en la modalidad caliente, esta
accion permitié beneficiar a 164 715 nifias y nifios a través de 5 960
774 desayunos calientes. Participaron 247 escuelas que cuentan con
cocinas instaladas conforme al prototipo del Fondo de Aportaciones para
la Infraestructura Social o adaptadas para la operacién del programa.
La meta es llegar a un total de 416 escuelas que participen bajo esta
modalidad y cuenten con cocinas instaladas.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Desarrollo de asamblea con la comunidad escolar

LA ESCUELA ES NUESTRA-MEJOR ESCUELA

Este Programa fue creado en 2019 para atender el deterioro de la
infraestructura fisica y la falta de renovacidon del equipamiento de las
escuelas publicas de educacidn basica, y con ello, asegurar un espacio
digno para las nifias, nifios y adolescentes de la Ciudad de México y
garantizar el acceso a servicios educativos de calidad en condiciones
de igualdad.

Antes de 2019 en la ciudad no existia un programa que atendiera de
manera universal y equitativa el mantenimiento a la infraestructura fisica
de losinmuebles. Por décadas, muchos de ellos operaron en condiciones
de deterioro debido a la antigliedad en las construcciones, al desgaste de
su equipamiento y a la falta deiniciativas de mantenimiento preventivas
y correctivas. Aunado a ello, no se contaba con la participacién y la
toma de decisiones de la comunidad escolar en la aplicacion de los
recursos, ni existia un sélido vinculo con el Gobierno que permitiera
la atencidn de las necesidades reales en estos recintos educativos.

Actualmente, el programa se instrumenta a través de asambleas de
la comunidad escolar, integrada por los padres de familia y directivos,
quienes deciden las mejoras de infraestructura que consideran prioritarias
para optimizar las instalaciones y el entorno fisico de las escuelas.
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Impermeabilizacién de inmueble escolar de educacidn basica

Saldn de clases con aplicacion de pinturay cambio de piso

Durante cuatro afios de su implementacidn, se ha realizado un total
de 8,838 acciones de mejora en 2,768 inmuebles lo que representa la
atencion de 99% de las escuelas de educacién béasica. Asimismo, se
[levaron a cabo 12,386 asambleas a través de las cuales la comunidad
escolar particip6 en la determinacidn de las necesidades de mantenimiento
menor. Los recursos se entregan directamente a las madres y padres de
familia para su ejercicio. El presupuesto erogado es de $996.1 millones.
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Barandal y salén de clases con aplicacién de pintura

EJERCICIO DEL PROGRAMA LA ESCUELA ES NUESTRA - MEJOR ESCUELA, 2019-2022

2019 2020 2021

NIVEL ESCOLAR
MONTO MONTO MONTO
ESCUELAS

Total 2,696 282.39 1,586 231.21 2,441 232.50 2,115 250
Preescolar 796 58.34 429 43.56 698 45.31 586 48.90
Primaria 1,321 146.65 809 120.07 1,205 112.16 1,069 132.25
Secundaria 502 72.20 301 60.30 470 70.34 399 64.03

Centro de Atencidn

e 7 5.20 47 7.27 68 4.69 61 4.82
Mdltiple

Nota: El programa otorga anualmente los apoyos, por lo que un mismo inmueble pueden participar y ser beneficiado en mas de un ejercicio fiscal.
Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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MANTENIMIENTO MENOR DE LAS ESCUELAS, 2019-2022
COMPONENTE/ACCION 2019 2020 2021 2022

Total 2,696 1,586 2,441 2,115

Condiciones Generales de Funcionamiento

Aplanados y repellados 58 27 54 44
Arcotecho NA NA NA NA
J[Cearnnltglrz:genc;?c(iftor subterraneo eléctrico, tablero e interruptores NA NA NA NA
Canceleria (puertas y ventanas) 220 133 268 270
Carpinteria 19 16 6 6
Habilitacién y/o adecuacion de area destinada a docentes y alumnos 48 160 180 247
Impermeabilizante 246 65 140 158
Instalaciones especiales (gas) 23 9 3 12
Pintura 66 82 154 139
Pisos y loseta de alta resistencia al deslizamiento y abrasidn 208 91 139 150
Plafones 28 5 4 4
Rehabilitacion de instalaciones de conectividad (cableado estructurado

utp para internet y telefonia y coaxial para television educativa) 26 26 3 18
Rehabilitacidn de instalaciones eléctricas 280 136 237 209
Reparacién de elevador NA NA NA NA

Servicios Sanitarios
Bafios y sustitucion de muebles NA 73 131 37
Rehabilitacion de instalaciones hidraulicas 254 NA NA NA
Rehabilitacidn de instalaciones sanitarias 452 NA NA NA
Rehabilitacién hidro-sanitarias NA 167 303 264
Sanitarios, equipamiento, iluminacién y pintura NA 45 69 50
Suministro y colocacién de muebles sanitarios 101 NA NA NA
Mobiliario y Equipo (suministro y reparacion)

Botes de basura NA NA 2 NA
Extintores 4 5 7 2
Libreros 18 25 39 41
Mesas 15 26 28 16
Mobiliario NA NA NA NA
Pizarrones 34 21 38 25
Sillas, bancas o pupitres 534 366 423 239
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COMPONENTE/ACCION 2019 2020 2021 2022

Accesibilidad

Adaptacion de espacios para permitir el libre transito 36 6 13 14

g::;?aalzis(;n de accesos con rampas y pasamanos (sanitarios, accesos 23 NA NA NA

Adecuacién de bafios con accesibilidad NA 2 3 2

Rampas de acceso para personas con capacidades diferentes. 3 NA NA NA
Rehabilitacion y equipamiento de talleres

Adecuacion y/o equipamiento de cocina, comedor y/o laboratorio NA 98 167 168

Rehabilitacién y equipamiento de talleres NA 2 NA NA

NA: No aplica

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacién al 31 de julio de 2022.

Seguro contra accidentes personales de escolares Va Segur@

920

SEGURO CONTRA ACCIDENTES PERSONALES

DE ESCOLARES VA SEGUR®@

Para contribuir a salvaguardar la integridad de la comunidad escolar

desde el nivel basico a medio superior de escuelas publicas de la Ciudad

de México, contamos con el respaldo de Va Segur@, un servicio de

aseguramiento y de atencion médica de urgencia en caso de accidente.
Es una proteccion para los estudiantes, docentes, trabajadores

educativos, servidores publicos y prestadores de servicios en las

escuelas. La cobertura es valida durante las actividades escolares,

extraescolares, asi como en el trayecto de casa a la escuela y viceversa.
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En el afio 2020, la prima del seguro se increment6 de $50 000 a
$100 000, para cada persona accidentada, y en caso de requerirlo, esta
puede ampliarse hasta $300 000. Ademas, el programa cuenta con otras
coberturas tales como: muerte accidental, gastos funerarios, pérdidas
organicas, apoyo por invalidez total y permanente a consecuencia de
un accidente o muerte accidental del padre, madre o tutor(a) de las
y los alumnos asegurados. Se puede también acceder al tramite de
reembolso en caso de haber recibido atencién médica por parte de
institucidn privada derivado de la urgencia, la distancia del siniestro
o por laimposibilidad de canalizacion de la persona asegurada con la
red hospitalaria con las que se tiene convenio.

Durante la actual administracion, hasta julio del presente afio,
se ha ejercido un presupuesto de $328.5 millones, la pdliza cubre
a 1.9 millones de estudiantes y a 70 000 docentes; de ellos, 80 216
alumnos de algin nivel educativo y 2 396 docentes o trabajadores de
la educacidn han recibido atencién médica de urgencia. Durante el
segundo semestre de 2022 se destinard un monto adicional de $52.7
millones a este programa.

PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA VA SEGUR@, 2019-2022

2019 2020 2021

BENEFICIARIOS
MONTO MONTO MONTO
ATENCIONES (MDP) ATENCIONES ) ATENCIONES (MDP) ATENCIONES

Total 47,010 127.57 12,945 53.14 3,777 73.90 18,880 73.95
Estudiantes 45,962 12,677 3,451 18,126
Preescolar 5,202 1,523 329 2,093
Primaria 25,379 7,044 1,569 9,509
Secundaria 15,201 4,069 1,541 6,461
Medio Superior 180 41 12 63

127.57 — 53.14 — 73.90 — 73.95
Trabajadores 1,048 268 326 754
Docentes 625 249 237 568
Trabajadores 423 19 29 130
educativos
Pres.ta.dores de 0 0 60 56
servicios
\/

Nota Derivado de las Declaratorias de Emergencia Sanitaria por la propagacidn del virus SARS Cov-2 y, en apego al Acuerdo por el que el Gobierno de la Ciudad de
México determind la suspensidn temporal de actividades de los establecimientos y centros educativos, asi como los eventos pUblicos y privados mayores a 50
personas con el propdsito de controlar, mitigar y evitar la propagacién del Covid-19, en marzo de 2020 el programa se suspendid y reanudé operacién hasta junio
de 2021 con el regreso paulatino de la poblacién asegurada a los planteles educativos en la Ciudad de México.

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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PROGRAMA SERVIDORES DE LA EDUCACION

Este programa ofrece apoyo al desarrollo de los procesos de planeacidn,
organizacidony participacidon en las escuelas y facilita la realizacién de
acciones conjuntas entre habitantesy gobierno, asi como la aplicacidn
de programas sociales en beneficio de la comunidad escolar.

A través de un equipo de 200 servidores de la educacidn quienes
operativamente prestan sus servicios en todas las alcaldias de la Ciudad
de México, se han facilitado 12 386 asambleas para el programa Mejor
Escuelay se ha apoyado la entrega de tarjetas de nuevos registros de los
programas Bienestar para nifiasy niflos y Uniformes y utiles escolares.

Cabe mencionar que ante la emergencia sanitaria por Covid-19, los
servidores apoyaron con el cumplimiento de las medidas sanitarias para
evitar el contagio y propagacion del virus en los médulos de Atencidn
a Familiares de Pacientes Covid-19, ubicados en los Hospitales General
Balbuena y Rubén Lefiero y en la Central de Abastos (Cepa). También
participaron en la entrega de despensas a los beneficiarios del programa
Bienestar para nifias y nifios. Mi Beca para Empezar, la cual se realizé
en los Pilares de la Ciudad de México.

El presupuesto ejercido en este programa durante los cuatro afios
de la administraciéon ha sido de $39 45 millones.

DISTRIBUCION DE PERSONAS SERVIDORAS
DE LA EDUCACION POR ALCALDIA, 2022

ALCALDIA NUMERO

Total 200
Alvaro Obregén 12
Azcapotzalco 13
Benito Judrez 8
Coyoacan 13
Cuajimalpa 4
Cuauhtémoc 14
Gustavo A.Madero 28
Iztacalco 10
Iztapalapa 33
LaMagdalena Contreras 7
Miguel Hidalgo 9
Milpa Alta 5
Tlahuac 11
Tlalpan 11
Venustiano Carranza 11
Xochimilco 11

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo.
Actualizacion al 31 de julio de 2022.



ASAMBLEAS REALIZADAS PARA EL PROGRAMA LA ESCUELA ES NUESTRA - MEJOR ESCUELA,

2019-2022
ALCALDIA 2019 2020 2021 2022

Total 3,880 2,242 3,430 2,834

Alvaro Obregén 272 120 199 127
Azcapotzalco 236 115 177 146
Benito Judrez 120 90 123 110
Coyoacan 226 109 191 165
Cuajimalpa de Morelos 82 38 82 80
Cuauhtémoc 260 145 231 211
Gustavo A. Madero 583 356 476 394
Iztacalco 197 104 182 148
Iztapalapa 772 440 722 585
Magdalena Contreras 107 85 107 90
Miguel Hidalgo 166 87 131 102
Milpa Alta 71 56 73 71
Tlahuac 163 115 161 118
Tlalpan 239 149 223 197
Venustiano Carranza 217 124 185 136
Xochimilco 169 109 167 154

Nota: Las asambleas se realizan en conjunto con la comunidad escolar (padres de familia y directivos) para
conformar dos Comités (Ejecutivo y Vigilancia) por inmueble beneficiado, asi como para fomentar la planeacidn
participativa.

Fuente: Fideicomiso Bienestar Educativo. Actualizacién al 31 de julio de 2022.

FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES STEAM

Dada la necesidad de fortalecer el desempefio del aprendizaje de las
nifias, nifos y adolescentes en las areas de lenguaje, comunicacion
y pensamiento matematico, la Sectei en coordinacién con la AEFCM,
establecid una estrategia para la instrumentacidon de talleres STEAM
(Science, Technology, Engineering, Artist and Maths) que por sus
siglas en inglés se refiere a Ciencia, Tecnologia, Ingenieria, Arte y
Matematicas. El propdsito es desarrollar aprendizajes significativos
en torno a la comprension y manejo de problemas relevantes de la
Ciudad de México, tales como: manejo del agua, efectos de los sismos
y pérdida de la biodiversidad.

A partir de dicha iniciativa 341 escuelas secundarias publicas de
la Ciudad de México han recibido 336 paquetes escolares de recursos
sTEAM conformados por instrumentos y materiales para la realizacion de
experimentos propuestos en los cuadernos de aprendizaje colaborativo,
de los cuales se han entregado 114 142. Asimismo, se desarrollaron tres
plataformas educativas que integran las colecciones de los ficheros
de aprendizaje y se capacitd a 254 tutores y residentes universitarios.
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Durante el ciclo escolar 2021-2022, el programa se implementé en
340 escuelas secundarias publicas y dos Centros de Atencién Multiple,
lo que implicd la formacidén semipresencial de 3 800 docentes y el
desarrollo de talleres integrales sTeaM, denominados Talleres Sor Juana
Inés de la Cruz con mas de 6 mil estudiantes que concluian el tercer
grado de secundaria. También se capacit6 a distancia a 20 tutoresy 10
prestadores de servicio social para el seguimiento y evaluacion de la
formacién en ensefianza STEAM impartida a estos docentes.

ESCUELAS QUE PARTICIPAN EN LOS TALLERES SOR JUANA

INES DE LA CRUZ, 2022

Total 340
Alvaro Obregén 18
Azcapotzalco 28
Benito Judrez 10
Coyoacan 20
Cuajimalpa 4
Cuauhtémoc 29
Gustavo A. Madero 67
Iztacalco 23
Iztapalapa 60
La Magdalena Contreras 4
Miguel Hidalgo 16
Milpa Alta 9
Tlahuac 10
Tlalpan 12
Venustiano Carranza 13
Xochimilco 17

Fuente: Autoridad Educativa Federal de la Ciudad de México. Ciclo
escolar 2020-2022. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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Ficheros de aprendizaje colaborativo sobre Gestion de Ambientes Protectores

GESTION DE AMBIENTES PROTECTORES

Con la finalidad de contribuir a la prevencion de la violencia en las
comunidades escolares, mediante el fortalecimiento de los factores de
proteccion del desarrollo socioemocional saludable de nifias, nifios y
adolescentes, la Sectei coordind la elaboracién de una estrategia de
atencién a dicha problematica, a partir del didlogo interdisciplinario
e interinstitucional con especialistas, universitarios, investigadores,
profesores y directivos de educacidn basica.

Para dicha accion se han capacitado 99 tutores y residentes
universitarios como facilitadores del programa y se han creado cinco
plataformas educativas con sus respectivas colecciones de ficheros de
aprendizaje colaborativo, los cuales abordan temas como: prevencién
de laviolencia escolar, mejora de la convivencia dentro y fuera del saldn
de clases, resolucion de conflictos a través del didlogo y la mediacion,
asi como el reconocimiento y manejo de las emociones en entornos
sociales como la escuela y el hogar.
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iSon justas nuestras
decisiones y acciones?

Fichero 2

Ficheros de aprendizaje colaborativo sobre Gestion de Ambientes Protectores

En este contexto, también se ha disefiado una propuesta de
Talleres Extraescolares con temas de prevencion de la violencia que
se implementaron en la Red de Bibliotecas Publicas de la Ciudad de
México; al respecto, iniciamos la capacitacién de 21 personas adscritas
a la Red y se realizaron talleres en la biblioteca Juventino Rosas de la
alcaldia Gustavo A. Madero y en el Biblioavidn de la alcaldia Iztapalapa.
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Ficheros de aprendizaje colaborativo sobre Atencidn a la poblacién en vulnerabilidad escolar

ATENCION A LA POBLACION EN VULNERABILIDAD ESCOLAR

El programa tiene como propdsito mejorar las condiciones de acceso,
retencion, permanenciay logro académico de poblaciones vulnerables,
a través de la implementacion de un modelo de aula multicultural y
diversa como estrategia para contribuir a reducir los riesgos de rezago
y desercion escolar.

Forma parte de las acciones para el fortalecimiento de la educacién
basica en la Ciudad de México y se enfoca en la atencidn a nifias, nifios
y adolescentes indigenas y migrantes de 6 a 15 afios y aquellos con
alguna discapacidad, trastornos neuroldgicos y socioemocionales.

Para su implementacidon en los espacios escolares y extraescolares
se disefié una plataforma educativa que contiene los recursos didacticos
orientados a la atencidn de siete areas de vulnerabilidad escolar:
indigenay migrante, discapacidad auditiva, visual, motriz, intelectual,
psicosocial y en desarrollo socioemocional.
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Ala fecha, se ha capacitado a un equipo de 189 agentes educativos
con contenidos tedricos, metodoldgicos y practicos en las siete areas de
vulnerabilidad escolar; se ha disefiado una coleccidén de 112 cuadernos
con enfoque colaborativo para el aprendizaje individual y la integracidn
grupal de las nifias, nifios y adolescentes en estas areas.

Paralelamente, con el propésito de dar seguimiento académico y
apoyo en el desarrollo de habilidades lingliisticas y comunicativas a
las nifias, nifios y adolescentes indigenas para favorecer su ingreso,
transitoy conclusion de estudios en las escuelas primarias y secundarias
publicas de la Ciudad, se establecié una estrategia interinstitucional
con la Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades
indigenas y Residentes (Sepi) y la Direcciéon General de Educacion
Indigena, Intercultural y Bilingiie de la SEP.

Actualmente, la instrumentacidon de esta ha permitido capacitar a
30 talleristas y ocho tutores para el fortalecimiento de la intervencidn
educativa que se brinda a 111 nifas, nifios y adolescentes de las
comunidades indigenas de la Ciudad de México en los predios Caiiito,
Panamdy Tultepec, ubicados en las alcaldias Miguel Hidalgo, Cuauhtémoc
e Iztapalapa, respectivamente.

ACCIONES PARA LA PREVENCION DEL EMBARAZO EN ADOLESCENTES
Elincremento en la incidencia de embarazos en los adolescentes que
viven en la ciudad es una problematica que responde a muy diversos
factores entre ellos la educacidn, la salud, la desintegracidon de las
familias y la iniciacion temprana de relaciones sexuales, entre otros,
una de sus consecuencias principales es la ampliacion de las brechas
sociales y de género. Por ello, prevenir su ocurrencia con atencidn
especial al respeto a los derechos humanos, la libertad y el desarrollo
como personas, es un objetivo estratégico para este Gobierno.

En este sentido, la Sectei como integrante del Grupo para la Prevencion
del Embarazo en Adolescentes de la Ciudad de México (Gepea), 6rgano
colegiado encabezado por la la Secretaria de las Mujeres (Semujeres)
que tiene la tarea de contribuir a reducir el nimero de embarazos en
adolescentes y erradicar su ocurrencia en nifias menores de 15 afos,
ha trabajado para impulsar a los jovenes a continuar con sus estudios
en las Ciberescuelas, ha otorgado apoyos a través de la Beca Pilares
Bienestar, asi como ha favorecido la educacién sexual de los adolescentes
a través de diversas acciones.



En 2019, se colaboré en la campafia Yo decido mi futuro, desarrollada
por Semujeres con la distribucidn de 5 mil piezas de material informativo
como folletos, libretas, peliculas documentales y juegos de mesa,
con el propdsito de acercar a las personas jovenes informacidn sobre
prevencion del embarazo, derechos sexuales y violencia, entre otros.

Desde el afio 2020 a la fecha, se ha trabajado en colaboracién con
los Servicios de Salud Publica (ssp) para la capacitacién de diversos
grupos de personas en temas de métodos anticonceptivos y salud
reproductiva y masculinidades; para el caso de los Pilares 191 beneficiarios
facilitadores atendieron los cursos, lo que les permitid replicar los
talleres a las personas usuarias de estos centros. Por otra parte, la
SSP también capacitd en el uso correcto de condones a 63 docentes,
orientadores educativos y psicdlogos adscritos al IRc, IEMS y al Colegio
Nacional de Educacidn Profesional Técnica (Conalep). En este Gltimo
afo, las personas capacitadas distribuyeron un total de 268 mil condones
(femeninos y masculinos) entre la poblacidn joven.

Cabe mencionar que en 2020 se firmd un Convenio de Colaboracién
con El Colegio de México para el disefio del curso-taller en linea sobre
Prevencidon del embarazo en adolescentes, cuyo propédsito es mostrar
informacidn sobre aspectos bioldgicos y reproductivos; pero sobre todo
laimportancia de decidir de manera oportuna un embarazo y construir
un proyecto de vida a futuro. Esta dirigido a jovenes, padres, madres,
tutores y docentes.

En 2021 el taller se puso en marchay se cred una versidn especial,
dirigida a los docentes de diversas instituciones educativas, que incluye
sugerencias y ejercicios para el disefio de fichas con actividades que
pueden realizar con sus estudiantes, asi como foros de discusion en
cada mdédulo que les permiten intercambiar informacion y experiencias
al respecto de los contenidos del temario.

Se encuentra disponible en la pagina web de la Secretaria, asi como
en la plataforma México x. Durante el ultimo afio, se ha promovido
en diversas instituciones educativas como el IEMS, la UNAM y el IPN, asi
como en micrositios, redes sociales, en los Pilares y las actividades
comunitarias como Vivela en Pilares. Al primer semestre del 2022 se
han inscrito 9,270 personas.

IGUALDAD Y DERECHOS
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PARTICIPANTES EN TALLERES Y DISTRIBUCION DE CONDONES, 2020 - 2022

CONDONES

PERSONAS CAPACITADAS DISTRIBUIDOS?

INSTITUCION

Total 145 109 268,000
Instituto de Estudios Superiores de la
Ciudad de México Rosario Castellanos NA 4 2,400
Instituto de Educacion Media Superior NA 19 21,600
C9leglo Nacional de Educacion Profesional NA 30 27,000
Técnica (Conalep)
Puntos de Innovacion, Libertad, Arte y 145 46 217,000

Saberes’

1/ Donacién de la Secretaria de Salud Pdblica.

2/ Adscritos a la Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Actualizacion al 31 de julio de
2022.

CAPACITACION AL PERSONAL DE EDUCACION BASICA
Para contribuir a la actualizaciéon de las capacidades profesionales
de los docentes de educacidon basica de la Ciudad, la Sectei en 2019,
instrumento cursos dirigidos a 1 199 profesores de primariay secundaria
para fortalecer los conocimientos disciplinarios en espafiol y matematicas.
Por otra parte, en coordinacidon con la AErcm durante el periodo de
confinamiento por la pandemia se desarrollé e implementd el curso a
distancia Aprende en Casa con Google Educacion para facilitar el uso de
la herramienta Classroom en el disefio y conduccién de clases para la
ensefianza en linea, y con ello optimizar la educacion que los docentes
brindaron a distancia en el ciclo escolar 2020-2021. Se capacit6 a 15
657 docentes de educacion basica de la Ciudad de México: inicial,
preescolar, primaria, secundaria, especial y educacidn para adultos,
con un presupuesto ejercido de $4 000 000.

COLABORACION CON LA SEP PARA LA COMPRA DE LIBROS DE TEXTO
Através de la Sectei, el Gobierno de la Ciudad, colabora con el Programa
Nacional de Distribucién de Libros de Texto Gratuitos de la SEP para el

nivel de secundaria, mediante el financiamiento de estos.
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En este sentido, mediante el convenio de colaboracidn con AEFCM Yy la
Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos (Conaliteg), desde el afio
2019 se han asignado mas de 70 millones de pesos para la adquisicidn
y distribucién de libros de texto, cédigo braille y formato macrotipo
para estudiantes de las secundarias de la Ciudad.

La AEFCM en coordinacion con la Conaliteg realiza, previo al inicio
de cada ciclo escolar, los procesos de adquisiciéon y entrega de los
materiales.

LIBROS DE TEXTO ENTREGADOS Y MONTO ASIGNADO, 2019-2022

ARO MONTO ASIGNADO LIBROS DE TEXTO
(MDP) DISTRIBUIDOS
2019 14.99 400,928
2020 16.62 377,162
2021 18.99 373,856
2022 20.19 367,770

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacidn al 31 de
julio de 2022.

APOYO A LA CONECTIVIDAD ESCOLAR

Dada la importancia de que la poblacién que vive en la capital del
pais tenga acceso gratuito a internet, el Gobierno, en conjunto con la
Agencia Digital de Innovacién Publica, ha instrumentado el programa
WiFi en 25 mil 500 puntos que incluyen a los Pilares, postes del C5,
Centros de Salud, estaciones del Cablebus y el Aeropuerto Internacional,
con el propdsito de mejorar la conectividad en la Ciudad de México y
aprovecharla para impulsar su desarrollo social y econdmico.

A partir de 2022, con el propdsito de dar acceso progresivo a las
tecnologias de la informacidén y la comunicacion, el Programa de WiFi
se extenderd a 2 mil 600 escuelas primariasy secundarias publicas de
la ciudad; también se sumaran los planteles del Instituto de Educacién
Media Superior (IEMS), universidades de la administracion y 3 mil 200
unidades habitacionales de la capital.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Paralelamente, la Sectei, en los Gltimos cuatro afios ha llevado a
cabo diversas gestiones para otorgar el servicio de internet y soporte
técnico a los equipos de coOmputo instalados en escuelas publicas,
bibliotecas y otros espacios a través del Programa Aula Digital, y con
ello contribuir a fortalecer las habilidades digitales de nifias, nifios,
jovenesy adultos. De 2019 al 2020 se proporciond conectividad a2 311
aulas y a partir de 2021, el nimero disminuy6 a 1 217, debido a que
los espacios educativos se han integrado al programa WiFi gratuito.

DISTRIBUCION DE AULAS DIGITALES INSTALADAS, 2019 - 2022

AULAS DIGITALES®

NIVEL ESCOLAR

Total 2,311 2,311 2,090 1,217
Escuela de educacion basica 1,964 1,964 1,738 901
Escuela de educacion media superior 52 52 17 17
Escuela de educacién superior 21 21 2 2
Biblioteca 114 114 135 135
Reclusorio 8 8 0 0
Cibercentro 48 48 118 111

Sistema para el Desarrollo Integral de la

Familia. Ciudad de México 43 43 42 42

Otra’ 61 61 38 9

Nota: En 2021 la cantidad de Aulas digitales activas disminuyé debido a que se suspendid su operacion.

1/ Las aulas digitales son espacios publicos dotados con equipos de computo y conectividad a internet de banda ancha
inalambrica que brindan servicios educativos en linea a estudiantes y ciudadania en general.

2/ Incluye centros publicos que brindan atencidn y capacitacién a nifios y adultos.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion a julio de 2022.
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Talleres extraescolares para nifias, nifios y adolescentes en la Biblioteca PUblica Paraje Zacatepec, en la alcaldia Iztapalapa
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FOMENTO A LA LECTURA

Llevar a cabo actividades culturales y de fomento a la lectura dirigidas
a la poblacién de la Ciudad de México, principalmente a nifias, nifios
y adolescentes, es sin duda un elemento necesario para contribuir al
desarrollo de capacidades creativas y criticas. En este sentido, la Sectei
ha participado en acciones para promover el habito de la lectura e
instrumentado acciones culturales para incentivar el interés por acudir
a la Red de bibliotecas publicas de la Ciudad.

Lunes por la Educacién para la Paz
En 2020, la Sectei particip6 en el programa Lunes por la Educacion para
la paz, el cual puso en practica la mediacidn lectora desde los enfoques
del placer de la lectura, del derecho a la culturay del desarrollo humano,
ejerciendo la libertad creativa, cultural, artistica, de opinién e informacion
para detonar el didlogo sobre temas que las y los estudiantes de las
secundarias publicas han manifestado como una necesidad prioritaria.

El programa consistié en la visita de personas servidoras publicas
del Gobierno de la Ciudad a las escuelas secundarias para promover el
gusto por la lectura con textos preseleccionadosy desarrollar dindmicas
de reflexidon con las y los alumnos, sobre el respeto, la solidaridad
y una sana convivencia. En las visitas ademas se distribuyeron los
libros: Humboldt, ciudadano universal y México, de la A a la Z de
Jaime Labastida, asi como Las aventuras de los jovenes dioses de
Eduardo Galeano.

La Sectel atendid a 23 escuelas y en ellas entregd mas de 5,700
libros. Desafortunadamente no se pudo dar continuidad a este programa
por la presencia de la pandemia por Covid-19.

Visita del Bibliomdvil en la 39 edicidn de la Feria Internacional del Libro Infantil y Juvenil
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Promocion de la lectura a través de la Red de Bibliotecas

Publicas de la Ciudad de México

Para la Sectei, la Red de Bibliotecas Publicas de la Ciudad de México
ha sido un referente para incentivar la lectura y con ello contribuir al
desarrollo de capacidades creativas y criticas entre los habitantes de
la Ciudad.

Alo largo de esta administracion, se han desarrollado 772 acciones
virtuales y presenciales entre las que destacan charlas sobre el fomento
alalecturay el desarrollo de cdpsulas con recomendaciones literarias;
testimonios de nifas, nifos y adolescentes usuarios de la Red acerca de su
relacidn con las bibliotecas y sus experiencias durante el confinamiento,
asi como actividades culturales organizadas en colaboracién con las
redes locales y redes estatales de bibliotecas. Algunas de estas acciones
se describen a continuacidn:

Durante el periodo de 2019 a 2020 con el Bibliomévil se visitaron
56 puntos culturales y educativos de las alcaldias Azcapotzalco, Benito
Judrez, Coyoacan, Cuauhtémoc, Gustavo A. Madero, Iztacalco, Iztapalapa,
Miguel Hidalgo, Venustiano Carranza, Tldhuac, Tlalpan y Xochimilco,
promoviendo distintas actividades culturales, de lectura y escritura.

Por su parte, también en 2020 se realizé el lanzamiento y produccidn
del podcast Estanteria Abierta, un proyecto que busca profundizar la
relacion de la ciudadania con las bibliotecas de la Ciudad y que permitié
acompafiar a su personal y a las personas usuarias en la reanudacién
de actividades de estos espacios.

Se coordind la elaboracién de videocdpsulas como parte del
proyecto Bibliotutor que promueve la Direccién General de Bibliotecas
(pGB) adscrita a la Secretaria de Cultura Federal, el cual fortalecié las
actividades educativas de alumnos de nivel basico durante el periodo
de contingencia sanitaria.

Se particip6 en la Primera Feria Virtual de Lectura Leyendo en
Comunidad, organizada por la alcaldia La Magdalena Contreras con una
entrevista para dar a conocer el trabajo de la Red de Bibliotecas Publicas
de la Ciudad de México; en la 39 Feria del Libro Infantil y Juvenil (FiL1J)
con la presencia del Bibliomévil y la realizacién de distintos talleres
y cuentacuentos.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Asimismo, para la edicidn virtual 2020 del Festival de Literatura
Infantil y Juvenil, se elaboraron videos en los que niflas y niflos usuarios
de bibliotecas plblicas compartieron su experiencia y sentir durante
el periodo de pandemia, se presentd el podcast Estanteria Abierta,
asi como los libros Mi casa bajo la noche y Nuestras voces, nuestros
derechos; por su parte, en la edicion 2021 de este Festival se instalé
un espacio de lectura con acervo del Bibliomévil y se invitd a personal
bibliotecario a mostrar parte del acervo de las bibliotecas y realizar
actividades de mediacion lectora.

En 2021 se produjeron booktrailers para difundir obras de literatura
juvenil como El cuentacuentosy Sombras: cuentos de extrafia imaginacion;
se realizaron presentaciones editoriales en linea para promocionar
los titulos distribuidos durante 2020 en las bibliotecas de la Red y se
coordinaron presentaciones en linea y presenciales de las obras Mi
casa bajo la noche: voces sobre la violencia, una obra antologada,
disefiada, prologada y editada por la Sectei, asi como Invenciones a
cuento, publicaciéon que concentra los cuentos ganadores del Concurso
Cuento Joven 2020.

Se lanzdé una campafia de difusidn para promocionar las convocatorias
de los Premios de Cuento y Poesia Joven UNAM-Sectei 2021 y 2022. Se
realizé el café literario virtual sobre Mi casa bajo la noche: voces sobre
la violencia, en colaboracién con el Centro de Lectura La Costurera. Se
impartié un taller de conversacion dirigido a jovenes de secundariay
preparatoria en el marco del Encuentro Literario Generacional. Del mismo
modo, se desarrollé una campafia de difusion del acervo disponible en las
bibliotecas publicas a través de fotografias, ilustraciones seleccionadas
y el disefio de banners con informacion de algunas obras y sus autoras
o autores. Se elaboraron banners con informacién sobre la reapertura
de las bibliotecas. Ademas se realizaron videos con recomendaciones
de lecturas para festejar el Dia del Nifio y de la Nifia. Se desarrollé la
investigacién, redaccion y el disefio de banners con motivo del Dia
Internacional de la Mujer y para la campafia del Dia Naranja, ello con
el fin de visibilizar las trayectorias de mujeres que dan nombre a varios
recintos de la Red.
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Con motivo de la conmemoracién de la fundacién de México-
Tenochtitlan se desarrolld el proyecto Ciudad de México: siete siglos
en la memoria, un micrositio con contenidos multimedia en el que se
rememoran episodios histéricos de la ciudad, su heroica defensa y la
consumacién de la Independencia. El proyecto involucra investigacidn,
redaccidn, ilustracidén y disefio de los contenidos que integran el
micrositio, como parte integral de las conmemoraciones realizadas
durante el 2021.

En colaboracidén con las alcaldias y algunas instituciones locales,
se han llevado a cabo dos conversatorios en el marco del programa
iEs neta? Ciencia en tu biblioteca, el cual busca fomentary desarrollar
entre las personas usuarias de la Red un pensamiento critico a lo largo

de la vida.
ACCIONES DE FOMENTO A LALECTURA, 2019-2022
ACCIONES 2019 2020 2021 2022
Total 447 116 96 113
Visitas del Bibliomdvil a las alcaldias 50 6 0 0
Participacidn en actividades de fomento a la lectura con apoyo
. .. . 396 72 3 9
de voluntarios o prestadores de servicio social
Ferias de libro presenciales o virtuales 1 2 0 1
Dlsenoglmplementaaon de estrategias de comunicacion para 0 35 47 18
promocionar la Red
Talleres, encuentros y cafés literarios presencialesy en linea 0 0 34 72
Investigacion, desarrollo y publicacion de contenidos digitales 0 1 5 6
de divulgacién
Presentaciones editoriales, charlas o conversatorios presenciales 0 0 7 7

yen linea

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 31 de julio de 2022.
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Sala infantil de la Biblioteca Central Quetzalcéatl en la alcaldia Xochimilco

RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS DE LA CIUDAD DE MEXICO

Para contribuir a mejorar el servicio que brinda la Red, se actualizé e
incremento el acervo mediante la donacidn, la edicion de materiales,
el descarte bibliografico, la renovacion de mobiliario y adquisiciéon de
dispositivos.

Alo largo de esta administracion se han distribuido, en donacion,
682,598 libros y audiolibros literarios e informativos, ademas de revistas
de divulgacion de la ciencia dirigidas a nifias y nifios en mas de 300
bibliotecas publicas de la Red, pertenecientes a las 16 alcaldias y a
instituciones del gobierno local, asi como a 16 bibliotecas comunitarias
y a instancias de la sociedad civil.

Algunos de los materiales donados fueron en lenguas originarias,
como nahuatl, maya, popoluca, mazateco, amuzgo, huasteco, otomi,
tseltal, mixteco, cmiique iitom, kikapl, tepehua y 6dami; incluyé
también material lidico para apoyar las actividades de las bibliotecas,
como ajedrez, rompecabezas, entre otros, y la Coleccidn sep-Centenaria
conformada por libros infantiles, juveniles, informativos y para padres
y maestros.
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Cambio de estanteria en Biblioteca publica

Se recibié la donacion de materiales bibliograficos sobre diversos
temasy géneros literarios de la Universidad Iberoamericana, el Centro
Cultural Espafia, la Universidad Auténoma de Nuevo Ledn, la Editorial
Elephas, El Colegio Nacional, la Universidad Andhuac, El Colegio de
México, la Asociacidn Liga Peatonal y el Pais Vasco los cuales se integraran
al acervo de las bibliotecas de la Red.

En cuanto a la edicion de materiales se publicd, de manera electrédnica,
la antologia Mi casa bajo la noche: voces sobre la violencia, que ha
sido difundida en plataformas digitales internacionales y que reline 15
textos de diversos géneros literarios que hablan acerca de las distintas
formas en que las y los jovenes padecen y ejercen la violencia.

Ademids, con la Sociedad Mexicana para la Divulgacidn de la Cienciay
la Técnica (Somedicyt) se gestiond la autorizacion de la obra electrénica
Coronesio, Covidin y los secretos de lo invisible para su divulgacién
a través del micrositio de la Red; con ello las nifias y nifios amplian
sus conocimientos sobre las medidas de prevencidn ante el Covid-19.
Asimismo, en 2019 con la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad
de México se coeditd el libro Nuestras voces, nuestros derechos, el cual
presenta la visidn de las nifias y los nifios a través de su percepcidn.
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En 2020, en colaboracién con la Direccién General de Divulgacién
de la Ciencia de la UNAM se publicé la revista Ojos de Gato dirigida a
nifias y nifios y se editaron, para su publicacion, las obras ganadoras
de los Premios de Poesia y Cuento Joven UNAM-Sectei: Invenciones a
cuento y Matrioshka.

Por otra parte, en cuanto al mantenimiento del acervo, se retom6
el proceso de descarte bibliografico en 14 bibliotecas de las alcaldias
Tlahuac y Coyoacan, y en cuatro de la Direccion General de Atencidn
Especializada para Adolescentes.

Adicionalmente, con la pGB de la Secretaria de Cultura Federal
se gestiond la capacitacion en el tema de evaluacion de colecciones
bibliograficas, descarte y autorizacién para la salida de materiales y
se dotd de equipo de proteccidn al personal que intervino. A través
de la Embajada de Israel en México, se recibid la donacién de tres
dispositivos de lectura para beneficiar a las personas usuarias ciegas
y débiles visuales que permiten la conversién en audio de los textos
consultados.

Con la Universidad Andhuac se concretd la donacidon de 82 estantes
de libros que beneficié a 15 bibliotecas de las alcaldias La Magdalena
Contreras, Iztapalapa, Gustavo A. Madero, Venustiano Carranza, Milpa
Alta, Coyoacan, y tres pertenecientes al Sistema Penitenciario.

Finalmente, de 2019 a 2020 la Sectei participd en el programa Si
al desarme, si a la Paz, mediante el cual se intercambiaron juguetes
bélicos por libros a las personas usuarias que visitaron los puntos
atendidos en las alcaldias Alvaro Obregén, Azcapotzalco, Benito Juérez,
Gustavo A. Madero, lztacalco, Iztapalapa, La Magdalena Contreras,
Miguel Hidalgo y Tlalpan.
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DONACIONES A LA RED DE BIBLIOTECAS PUBLICAS POR ALCALDIA, 2019-2022

2019 2020 2021 2022
ALCALDIA / ENTE
EJEMPLARES | BIBLIOTECAS | EJEMPLARES | BIBLIOTECAS | EJEMPLARES | BIBLIOTECAS | EJEMPLARES | BIBLIOTECAS

Total 1,286 55 30,112 300 9,849 297 641,351 1,170

Alvaro Obregén 17 1 465 15 0 12 8,576 21
Azcapotzalco 34 2 372 12 0 10 6,474 10
Benito Juarez 17 1 199 6 0 8 3842 6

Coyoacan 68 4 489 12 1,254 13 6,708 12
Cuauhtémoc 64 4 310 10 0 10 5,802 10
Cuajimalpa 17 1 341 12 0 7 3,696 7

Gustavo A. Madero 184 7 2,359 19 3,485 39 9,575 22
Iztapalapa 456 14 638 10 1,134 21 6,187 41
Iztacalco 38 4 341 36 0 7 15,166 10
La Magdalena Contreras 17 1 1,774 7 2,150 13 2,175 6

Miguel Hidalgo 52 2 300 12 0 12 5,923 12
Milpa Alta 17 1 264 12 0 13 6,042 12
Tlahuac 34 2 396 22 0 10 8,348 20
Tlalpan 34 2 413 19 2 23 10,970 19
Venustiano Carranza 30 3 2,388 24 0 13 11,927 23
Xochimilco 207 6 220 17 0 10 8,228 15
Bibliotecas Institucionalest! 0 0 864 51 607 57 14,982 61
Bibliotecas Comunitarias? 0 0 17,471 2 736 16 0 0

Otras instancias3 0 0 508 2 481 3 506,730 863

Nota: El material bibliografico distribuido se integra por libros de ficcion e informativos y revistas, asi como material lidico, dispositivos de lectura y estanteria.
Las mejoras comprenden la reconexidn a internet y la actualizacién de sistema operativo a equipo de cdmputo en bibliotecas.

1/ Incluye bibliotecas pertenecientes al Sistema Penitenciario, la DGAEA, el DIF, la Sedema'y la Secretaria de Cultura de la Ciudad de México.

2/ Incluye bibliotecas comunitarias pertenecientes al Frente Popular Francisco Villa Independiente.

3/ Incluye Pilares, entes de Gobierno y Asociaciones Civiles de la Ciudad de México.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 31 de julio de 2022.
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Capacitacién a personal bibliotecario con el curso Letras méviles, por amor a la lectura

Capacitacion al personal de la Red de Bibliotecas

La capacitacién permanente al personal que atiende la Red esta
encaminada a fortalecer las habilidades de gestidn, asi como mejorar
el desempefio en el servicio que se brinda a las personas usuariasy la
sensibilizacion sobre su funcién social y el trabajo que deben realizar
con la comunidad, todo ello contribuye a tener bibliotecas mejor
organizadas y repecute en el desarrollo de actividades de difusién de
los servicios y de fomento lector.

En este sentido, durante la presente administracion la Sectei ha
disefiado e impartido cursos para brindar herramientas que permitan al
personal bibliotecario mejorar la comunicacion con el usuario, la gestion
de citas, la evaluacién del estado fisico del acervo, la determinacidon de
su pertenencia para cubrir las necesidades informativas, formativas y
recreativas de las personas usuarias; hemos gestionado la imparticion de
141 cursos presencialesy en linea con diversas instituciones académicas
y dependencias especializadas.

Por otra parte, en el marco de la pandemia se organizo el Ciclo
de Conversatorios La nueva normalidad: una nueva oportunidad para
transformar los servicios de las bibliotecas publicas, dirigido al personal
de la Red donde se abordaron temas sobre las bibliotecas y su comunidad
ante la nueva normalidad, estrategias de blsqueda avanzada en la web,
curaduria de contenidos de acceso abierto, gestidén de redes sociales en
bibliotecas publicas y la mediacién de la lectura en el entorno digital.
Estos conversatorios, en promedio, tuvieron una participacién de 250
espectadores simultaneos por sesidn.
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Capacitacion a personal bibliotecario con el curso Vision integral de las bibliotecas publicas: usuarios,
servicios, recursos y su valor social

Asimismo, se cont6 con el apoyo de El Colegio de México para la
imparticion de tres capacitaciones, dos de ellas centradas en la funcidn
social de la biblioteca y el bibliotecario, y una, en la vision integral de
las bibliotecas publicas.

De la misma manera se colabord con la Fundacidén Pedro Lépez
Elias para la implementacion del curso Letras méviles. Por amor a la
lectura y con la unaM, el personal de la Red asistid a la xx edicion del
Diplomado de Abuelos Lectores y Cuentacuentos.

En vinculacién con la pGB de la Secretaria de Cultura Federal, se
impartieron cursos principalmente sobre fomento a la lectura y gestidn
y administracion de la Biblioteca Publica.

En en el marco de las Jornadas sobre Biblioteca Publica y sus
comunidades denominadas Ninguna biblioteca es unaisla, se impartieron
tres capacitaciones asi como el curso De las colecciones a las conexiones
mediante el cual se profundizd sobre el papel de la biblioteca pulblica
en la consecucién de los Objetivos de Desarrollo Sostenible de las
Naciones Unidas.
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Por Ultimo, como apoyo al desarrollo de talleres extraescolares de
formacidn integral para nifias, nifios y adolescentes en las bibliotecas
de la Red, se capacit6 a facilitadores en el tema de lectura placentera,
y se gestionaron los talleres sobre desarrollo socioemocional, STEAM,
crianza sensible y apoyo a tareas para atender a nifias, ninos y tutores
en tres bibliotecas de las alcaldias Gustavo A. Madero y el Biblioavidn
Guelatao de la alcaldia Iztapalapa.

La capacitacion que se gestiond ha permitido atender alrededor
de 6 681 personas bibliotecarias de las 16 alcaldias y de las bibliotecas
institucionales.

CAPACITACION AL PERSONAL DE LA RED DE BIBLIOTECAS DE LA CIUDAD DE MEXICO, 2019-2022

PERSONAS PERSONAS
NUMERO BENEFICIADAS NUMERO BENEFICIADAS NUMERO
857 269 776 404 37

PERSONAS PERSONAS
BENEFICIADAS NUMERO BENEFICIADAS

Coife] o ]

H H
1,470 382 28 1,634 889

Total

Gestion

- . 23 457 110 13 457 99 14 840 209 11 481 130
Bibliotecaria

Fomento 10 149 54 12 339 43 19 516 127 7 872 643
Lector

Funcién

Social del 16 251 105 2 289 262 4 114 46 10 281 116
Personal

Bibliotecario

Nota: El personal capacitado labora en bibliotecas pUblicas de las 16 alcaldias de la Ciudad de México y bibliotecas institucionales ubicadas en el Sistema Penitenciario,
el Museo de Historia Natural, la Secretaria de Educacién Plblicay el Faro de Oriente. El personal pudo participar en mas de un curso.

M: Mujer

H: Hombre

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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Edificio de salones, sala de cémputo y oficinas administrativas del nuevo plantel Iztapalapa v

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

Con el propésito de alcanzar una mayor cobertura que satisfaga la
demanda de bachillerato en las zonas periféricas de la ciudad, y con
ello garantizar el derecho a la educacion de decenas de miles de
jovenes que tenian que desplazarse largas distancias para acudir a
una escuela, la administracion actual se comprometi6 a atender esta
prioridad a través de la construccidén de nuevos planteles del Instituto
de Educacion Media Superior.

A la vez, la Sectei en respuesta a la poblacién que, por diversas
razones, ha dejado truncos sus estudios y no puede asistir a centros
educativos en horarios fijos, en 2020 cred el Bachillerato en Linea
Pilares como una opcidn gratuita, innovadora y flexible para todos
los habitantes de la Ciudad de México; asimismo, puso en marcha el
Bachillerato Policial, dirigido al personal de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana.
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Edificio de salones, sala de cOmputo y oficinas administrativas del nuevo plantel Iztapalapa v

INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR DE LA CIUDAD DE MEXICO
Cumplimos con el compromiso de incorporar cinco nuevos planteles
de bachillerato del IEms para beneficiar principalmente a jovenes de
15 a 20 aflos que viven en las colonias aledafias, los cuales ya operan
en las alcaldias de Gustavo A. Madero, Iztapalapa, Alvaro Obregén y
Tlahuac. Adicionalmente, el pasado mes de agosto se sumo¢ el plantel
Venustiano Carranza il IEMS-Pilares Alameda Oriente.

Con la integracidon de estos seis nuevos planteles, actualmente el
IEMS cuenta con 28 sedes en operacion en las 15 alcaldias de la ciudad
y hemos incrementado la matricula en un 16%, ya que, en el afio 2018,
teniamos 25 982 estudiantesy para el ciclo 2022-2023 alcanzamos 30 587.

Desde el inicio de esta administracion, el IEMS ha mantenido el
compromiso con su plantilla docente la que se haincrementado a 1 296
académicos en la modalidad escolar y 248 asesores de la modalidad

semi-escolar.

116



IGUALDAD Y DERECHOS

0¥ 020°T 4R 0201 S0€ 70T €9¢ T.0°T Gse 86 ledejedeyz| T
(404 €€T'T 144 06T TLE 01¢'1 6¥¢ 6L0°T 8¢ 9TT‘T odjedeyz| €T
€Te 0 91 0 88 0 VN VN VN VN ANWYD  CT
€9¢ €499 6L¢C 069 18T 1347 0ST 0LcC VN VN HWYS  TT
L0€ 916 80¢ 90T‘T 86T 01T 69¢ G86 G8¢ (0149 Iwyo 0T
yA%) 960°T 89 09T°T 909 96¢°‘T 179 98T°T 029 YITT INVD 6
80¢ 0 6L¢C 0 TLC 0 9T¢ 0 1€ 0 oowsiynen) 8
08¢ T 05T 0ST‘T SlT LETT 162 820°T 44 Sv6 edjewifeny 2
687 1S0°T 1434 0S0°‘T 06v¥ 166 919 [493 90§ G966 uedeokod 9
08¢ 0 S6¢€ 0 96¢ 0 Y08 0 [4S] 0 Ilodjezyodeozy G
0ce S6 6CT 00T°T 9CT 0149 0T¢ Y201 G8T 786 10djezyodedzy ¢
€8¢ [423 ¥6 90T VN VN VN VN VN VN muo3aiqo olenly €
Ll VA4 89 LSy €9 9 €L 99% Ll Qo I1uo3aiqo osenly ¢
83 EVT'T 98¢ 06C°T ove 1121 112 LTTT 191 60T°T IuoSaiqo osenly T

185‘0€

d4v100S3
IN3S

4v102Ss3

988°/C

4v102S3
IN3S

4v100Ss3

T¢0¢-020

4v102sS3 01210

d4v102S3
IN3S

4v102Ss3

TT0T-8TOT “TILNV1d 4Od YINDJYLYIN :40I¥3dNS YVIAIW NOIDYONA3 3d OLNLILSNI

lexol

T3LINVId

117



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

"7T0T 9P 24gN120 3P ¢ B UQIdeZI|EN)DY "Joliadns eIPay UQIDEINPT 8P 01N1IISU| :93uaNd

ed1dy ON :¥N

"91US1I0 BpaWE|Y S9JB|Id SAIUY [T

8EY ¥00°'T 0G¢ 190°T [43X 0T [4°1 9€T‘T 8¢ 69€T od]luIyd0x 8¢
96 0 VN VN VN VN VN VN VN VN llezueldiej ouensnusp /g
6L¢C 919 76T 609 [4°14 989 444 8T9 9t €€L ezuelle) ouensnusp 9
€8¢ 8.6 12 G90°T LT 12T Ak LT0T S0€ 9TTT luedjell sz
6% 0S0°T e 8TC'T G9€ 01Z‘T 0S€ 870°T L€ ¥00°T luediell v
8¢ 6LT VN VN VN VN VN VN VN VN lrsenyeil €7
1G€ S66 0ce 8¢6 9T¢ 080°T Tce €86 483 ¥€0'T Ioenyell ¢
[4%4 806 60T 096 €61 L8 617¢ 6¢6 €8¢ 606 eyvediin 1¢
68T 9.6 16 [9X9) VL G66 90T 006 CET 658 o3)epiH 12n3IN 0T
9€9 0€TT €IS 00€°T [41% GLTT €€g 6G0°T 6tvS 990°T seJaljuo) eusjepdepy e 61
T.9 A4 €LE 16€ €I¢ 9€T VN VN VN VN Aedejedeyz| 8T
TG6¢ 019 LEE 06.L 6T 989 991 w9 orT 979 Aledejedeyz) LT
T0S 6L, 1843 6.8 TEE S8 9¢ LEL TIG6T XA iedejedeyz| gt
9TY 090°T 143 0TO‘T ¥S€ 986 iledejedeyz| gt

4v102S3

.6 SlLC
4v102S3
4v100S3 IN3S d4v100s3

4v102S3

66

d4v102S3 01210

dv100Ss3

4v100S3
IN3S

dv102S3

TTOT-8T0T “TALNV1d ¥Od VINIJYLYIN :4OI¥IdNS VIAIW NOIDYINAI 3d OLNLILSNI

T3LNYId

118



INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR: MATRICULA DE NUEVO INGRESO POR PLANTEL, 2018-2022

M PLANTEL

IGUALDAD Y DERECHOS

CICLO ESCOLAR

Total 9,695 11,347 12,760 13,460 14,030
1 Alvaro Obregéni Gral. Lazaro Cardenas del Rio 519 540 550 580 588
2 Alvaro Obregén i Vasco de Quiroga 199 210 270 270 249
3 Alvaro Obregén i Alvaro Obregén I NA NA NA 420 434
4 Azcapotzalco| Melchor Ocampo 512 540 550 550 592
5 Azcapotzalco Azcapotzalco Il 158 210 90 90 206
6 Coyoacan Ricardo Flores Magén 660 660 670 670 659
7  Cuauhtémoc Teatro del Pueblo 462 150 150 150 597
8 Cuajimalpa Josefa Ortiz de Dominguez 65 570 580 610 137
9  GAMI Belisario Dominguez 665 660 670 670 722
10 GamII Salvador Allende 423 530 610 640 602
11 GAmInl Elena Poniatowska NA 420 480 510 473
12 camiv GAM IV NA NA 210 210 197
13 Iztacalco Felipe Carrillo Puerto 523 570 610 640 572
14 |ztapalapal Iztapalapa | 532 600 610 630 620
15 Iztapalapa Benito Juarez Garcia 555 600 610 640 625
16 Iztapalapa i Iztapalapa Il 385 487 500 500 612
17 Iztapalapaiv José Emilio Pacheco 280 330 330 330 397
18 |Iztapalapav José Ma. Pérez Gay NA NA 720 720 612
19 Magdalena Contreras Ignacio Manuel Altamirano 571 660 640 670 685
20 Miguel Hidalgo Carmen Serdén 356 480 550 540 473
21 MilpaAlta Emiliano Zapata 463 510 610 610 540
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INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR: MATRICULA DE NUEVO INGRESO POR PLANTEL, 2018-2022

CICLO ESCOLAR
PLANTEL NOMBRE
2018-2019 2019-2020 § 2020-2021 2021-2022 | 2022-2023

Tlahuac José Maria Morelos y Pavon
23 Tlahuacl Tlahuac Il NA NA NA NA 474
24 Tlalpani Gral. Francisco J. Mdjica 502 580 610 610 646
25 Tlalpani Otilio Montaiio 507 540 550 580 595
26 Venustiano Carranza José Revueltas Sanchez 313 360 370 370 403
27 Venustiano Carranzall  Alameda Oriente NA NA NA NA 95
28 Xochimilco Bernardino de Sahagun 554 540 610 640 642

Nota: Cada periodo corresponde a un ciclo escolar de agosto a junio del siguiente afio.
NA: No aplica.

Fuente: Instituto de Educacion Media Superior de la Ciudad de México. Actualizacion al 4 de octubre de 2022.

Estudiantes participando en torneo de ajedrez



Estudiantes participando en torneo de futbol

Por otra parte, hemos trabajado en la mejora de las instalaciones
existentes en beneficio de las y los alumnos. En el plantel Gam 11l Elena
Poniatowska ubicado en la alcaldia Gustavo A. Madero, se llevaron
a cabo trabajos de ampliacién para construir una biblioteca, area
de enfermeria, comedor, cancha deportiva, gimnasio al aire libre,
consultorio de psicologia, 20 cubiculos de profesores, butacas para el
auditorio, dos laboratorios de codmputo, Site de telecomunicaciones,
circuito cerrado de cdmaras de seguridad, asi como red de voz y datos.

En el plantel Gam Iv, se realizd la construccion de los espacios para la
instalacion de dos elevadores, acondicionamiento de cocinay comedor,
adecuacion del auditorio, impermeabilizacion, reacondicionamiento
de estacionamiento, construccidén de caseta de vigilancia, cambio de
luminarias e instalaciéon de red de voz y datos.

Asimismo, cabe mencionar que el nuevo plantel Iztapalapa v José
Maria Pérez Gay, cuenta con un auditorio para 300 personas, 65 cubiculos
de profesores, biblioteca, 52 aulas y tres laboratorios de ciencias. Por
su parte el plantel Alvaro Obregén 111, tiene 33 aulas, tres laboratorios
de cémputo, un auditorio para 300 personas, comedor, bibliotecay
cancha deportiva.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Trabajos de obra en el nuevo plantel Tldhuac 1

Acciones para la prevencion del abandono escolar
Conscientes de la importancia que representa prevenir el abandono escolar
a nivel bachillerato se instrumentaron estrategias que permitieron apoyar
y fortalecer la trayectoria escolar de la poblacion estudiantil. Para tal
efecto, en 2021 se disefid el Programa de Seguimiento Académico, que
consta de la recopilaciéon de informacion en cuatro rubros: 1. Factores
que inciden en el rendimiento académico de las y los estudiantes; 2.
Sesiones sincrénicas de tutoria por parte de los docentes; 3. Asistencia
y participacidon de las y los tutorados; y 4. Cursos ofertados y asistencia
de las y los estudiantes a los mismos, actualmente se da seguimiento
mensual al trabajo que se realiza en las coordinaciones de los planteles.
Deigual forma, se realizaron actividades de integracidn estudiantil
y orientacion vocacional, asi como talleres a favor de laigualdad entre
la comunidad del Instituto y para fomentar una vida libre de violencia,
con enfoque de género, de derechos humanos y no discriminacidn. Al
respecto se implementaron cuatro talleres que abordaron tematicas
sobre prevencidn de violencia digital, prevencién de adicciones, fomento
integral de salud y desarrollo de habilidades digitales con la colaboracidn
de la Fundacion de Apoyo a la Juventud IAP (FAJ), el Instituto Mexicano
de Investigacidén de Familia y Poblacidén A.C. -Yo Quiero Yo Puedo- asi
como de la Secretaria de las Mujeres de la Ciudad de México, la Direccidn
General de Prevencién contra las Adicciones de la alcaldia Alvaro
Obregdn y el Instituto de las Naciones Unidas para la Formaciény la
Investigacion (UNITAR) en colaboracion con la empresa DIAGEO. En estas
actividades participaron 2 200 estudiantes.



Edificios de salones plantel cam 1

En la misma linea, se contd con la colaboraciéon de la Fundacidn
de Apoyo a la Juventud 1aP (FAJ) y la Fundacidén Avon, a través de la
convocatoria Promesa Avon de Poner Fin a la Violencia contra las Mujeres
para realizar talleres virtuales sobre prevencion de violencia en el noviazgo
y #JuventudEsSinViolencia. En esta dindmica se utilizaron las redes sociales,
convirtiéndolas en una herramienta para disefiar y difundir mensajes contra
la violencia. Se registro la participacion de 509 estudiantes y 64 docentes.

Por otra parte, se aprovecharon las redes sociales del Instituto con
campafias que favorecieron el autoestudio, como Buenas practicas para
estudiar: jRifate IEMS!, cuyo objetivo fue brindar orientacién a las y los
escolares para fortalecer estrategias de aprendizaje auténomo en el
contexto de la contingencia sanitaria. Los contenidos comprendieron
el reforzamiento de habilidades cognitivas (toma de apuntes, lectura,
entre otros.) y habilidades conductuales (registro de tareas, horarios de
estudio, entre otras). La campafia tuvo un alcance de 145 399 personas
en Facebook y 22 698 impresiones en Twitter.

En noviembre de 2021 se cre6 la campafia Saber 1EMS con el objetivo
de reforzar conocimientos y saberes en las dreas de ortografia e inglés. A
través de la misma se dieron a conocer materiales educativos innovadores,
generados por académicos del Instituto. Las publicaciones han tenido un
alcance de 41 260 personas en Facebook y 5977 impresiones en Twitter.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Desde 2021, con el propdsito de favorecer el inicio de la relacién
escuela-estudiante, se brinda informacion general sobre las caracteristicas
sustanciales del modelo educativo del IEMS, a través del curso de induccidn
para estudiantes de nuevo ingreso. Iniciamos con un registro de 5,356
estudiantes en la modalidad escolary 7 267 en la semi-escolar.

Asimismo, en 2022 se realizaron capsulas informativas denominadas
Efemérides Innovacién, en formato de video corto, que dan a conocer
fechas y conmemoraciones de interés general para la comunidad
estudiantil y académica del IEmMS. Estas van en concordancia con lineas
y ejes tematicos de inclusidén y no discriminacién, ademas de poseer
relevancia social al visibilizar aspectos que contribuyen al desarrollo
de la sociedad estudiantil y académica. Tuvieron un alcance de 25 899
personas en Facebook.

Por otra parte, el Instituto ha otorgado apoyos a sus estudiantes
mediante el Programa de Becas del Instituto de Educacién Media
Superior (Progeiems) de 2019 a enero de 2021 se entregaron un total de
12 372 becas a estudiantes regulares reinscritos del segundo y hasta el
sexto semestre de bachillerato, quienes recibieron un monto mensual
de $1 303. El presupuesto ejercido durante dicho periodo fue de $101
038 008.85.

A partir de febrero de 2021, todos los estudiantes seguiran recibiendo
el beneficio a través del programa Beca Universal para el Bienestar
Benito Juarez de Educacidén Media Superior.

INSTITUTO DE EDUCACION MEDIA SUPERIOR:
ESTUDIANTES BENEFICIARIOS DEL PROBEIEMS,

2018 - 2021
2019 5,468
2020 4,835
2021 2,069

Nota: Se otorg6 el beneficio de la beca Probeiems a estudiantes
regulares de las modalidades escolar y semi-escolar.

1/ En 2021 se tuvo registro de 2,069 estudiantes regulares quienes
concluyeron el semestre 2020-2021 "A" (septiembre 2020 a enero
2021), los cuales recibieron el apoyo econémico Unicamente
durante el mes de enero.

Fuente: Instituto de Educacién Media Superior de la Ciudad de
México. Periodo 2018-2021.
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Asimismo, con el objetivo de incentivar la eficiencia terminal y
mitigar las consecuencias de la emergencia sanitaria por Covid-19,
en diciembre de 2021 se entregd un apoyo extraordinario de $3 265.8
pesos, como pago unico, a 1 002 estudiantes que cursaban su uGltimo
afo. Esto representd un presupuesto de $3 272 331.60.

Estudiante consultando el sistema estudia a distancia en la contingencia sanitaria

Adaptacion de la ensefianza a distancia

Durante el periodo de emergencia sanitaria, el IEMS implementd el
sistema Estudia a distancia durante la contingencia con la finalidad
de favorecer la comunicacion entre el personal docente y asesores con
la comunidad estudiantil. Durante este periodo se crearon y operaron
48 paginas electrdnicas para brindar atencién a las y los estudiantes
de todos los planteles del Instituto, en estas se publicaron 2 159
materiales didacticos, 199 recursos educativos y se abrieron 2 152
aulas virtuales. Ademas, para brindar acompafiamiento a los docentes
en el uso de herramientas digitales se impartieron talleres en el uso
de aulas virtuales, accesorios de las plataformas de videoconferencias
y la creacién de materiales de apoyo. El sistema estuvo activo hasta
diciembre de 2021.

A partir de 2020, la educacién a distancia se realizé con nuevos
desarrollos de sistemas informaticos, de estructura y de disefio web,
para apoyar el registro, seguimiento, aprendizaje, evaluacion, tutoriasy
las actividades académicas complementarias de la comunidad del I1EmS.
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Se desarrollé e implementd el Sistema de Evaluacidon por Contingencia
(Sisevalc), el cual facilité al personal docente el acompafiamiento
académico y evaluacién a sus estudiantes. Durante el semestre 2019-
2020 “B”, 503 docentes evaluaron a 20 739 estudiantes y para el ciclo
escolar 2020-2021 “B”, 620 docentes evaluaron a 22 522 estudiantes.
Actualmente, el Sisevalc se encuentra integrado al Sistema General de
Informacién Educativa (SGIE), lo que permite contar con datos disponibles
en lineay en tiempo real.

Asimismo, para facilitary agilizar el proceso de registro y sorteo de
aspirantes al Instituto, en el 2020, se realizé una reingenieria soportada
con infraestructura web, la cual integré pantallas graficas para visualizar
el proceso completo en cada fase. Este registro continlia en operaciony
puede realizarse desde cualquier dispositivo mévil con guias de ayuda.
Adicionalmente, se desarrolld un sistema en linea para la validacién
de documentos de aspirantes, lo que agiliz6 el proceso de inscripcidn
de estudiantes de nuevo ingreso.

En términos de conectividad, durante el periodo 2020-2022 se mejord
el ancho de banda para los servicios de Internet de 26 planteles del
Instituto, lo cual permitid incrementar en 10 veces mas el valor inicial
(de 10 Mbps asimétricos a 100 Mbps simétricos) y con ello beneficiar
a 34 521 estudiantes.

Acciones para mejorar la practica docente y la gestion educativa

Como parte del fortalecimiento de la comunidad académica, al inicio de
cada semestre escolar, se realizan Jornadas que tienen como objetivo
generar espacios que promuevan la reflexidén sobre el proyecto educativo,
fundamentosy practicas. En ellas, se llevan a cabo actividades de apoyo
a los procesos de ensefianza aprendizaje, de tutoria e investigacidn,
asi como de actualizacion. Del 12 al 14 agosto de 2019, se realiz6 el
Congreso La Tutoria en el Instituto de Educacién Media Superior de la
Ciudad de México. Experiencias, retos y perspectivas, con el propdsito
de compartir experiencias docentes en el seguimiento de los estudiantes
y las acciones tomadas frente a los diversos factores que inciden en su
avance académico; asi como generar productos colectivos encaminados
a la especializacidn en la practica tutoral. En esta actividad participaron
100 docentes de las distintas areas.



Durante el ciclo escolar 2020-2021, los trabajos realizados en las
Jornadas se enfocaron en el fortalecimiento de los procesos formativos
de las y los estudiantes, ello motivado por la declaracién de emergencia
sanitaria por el sARs-CoV-2; su finalidad fue la reflexidn sobre los
procesos de ensefianza ante una emergencia, la planeacién académicay
la evaluacidn en tiempos de contingencia. Se contd con la participacion
de las diez academias que integran la planta docente del Instituto.

Aunado a lo anterior, con el fin de elevar la calidad de la practica
docente en las y los académicos, asi como del personal administrativo y
directivo, desde 2019 a la fecha, 3933 personas han sido capacitadas en
tematicas tales como: Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion
(TiIc) y Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento (TAC); programacidn
de desarrollo de habilidades sTem (Ciencia, Tecnologia, Ingenieria y
Matematicas); cambio climatico; uso de aulas virtuales; disefio de
materiales; diagndstico y bases para la investigacién documental;
administracién y contabilidad; desarrollo de habilidades y aptitudes;
habilidades socioemocionales; sexualidad y derechos humanos.®

En enero de 2021 se realizé el Primer Encuentro Interinstitucional
de Fortalecimiento e Innovacion Educativa del Bachillerato de la Ciudad
de México, cuya intencidn fue generar un espacio que propiciara la
reflexién sobre alternativas o soluciones a problemas que enfrenta el
Bachillerato en la nueva realidad educativa del pais. En él participaron
1,600 profesores, investigadores y directivos de ocho de los subsistemas
mas importantes de Educacion Media Superior de la capital del pais.

Ademds, en 2022 se llevd a cabo el taller a distancia de Formacién
al Proyecto Educativo del IEMS para 90 personas de estructura de los
planteles que conforman el Instituto, se abordaron los temas: proyecto
educativo, gestidn, liderazgo y comunicacion; asi como en procesos
administrativos y normativos.

Para fortalecer la practica docente de 92 profesores de nuevo
ingreso, se realizaron cursos de induccién, en modalidad a distancia,
[levados a cabo en los meses de febrero y octubre de 2021, en éstos
las y los participantes conocieron y reflexionaron sobre los principios
fundamentales del Proyecto Educativo del Instituto en relacion con su
practica docente y tutoral.

% El nimero excede al total de la plantilla de docentes, administrativos y directivos, debido a que estos
pudieron tomar mas de un curso de actualizacién y/o profesionalizacion.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Estudiante del Bachillerato Policial

EDUCACION MEDIA SUPERIOR A DISTANCIA

Actualmente, la oferta de la Sectei en modalidades alternativas se
integra por el Bachillerato en Linea Pilares (BLP) y el Bachillerato Policial
(BP), los cuales se pusieron en marcha en la presente administracion
y cuentan con un disefio curricular innovador, articulado en torno a
las fortalezas, problematicas y retos de la Ciudad de México. Ademas,
se continla atendiendo a los estudiantes inscritos en los programas
de Bachillerato Digital y el Bachillerato comx Plantel José Guadalupe
Posada, los que concluirdn una vez que los estudiantes finalicen su
trayectoria académica o se integren a la oferta actual.

Porlo que respecta al BP en linea, se cred para apoyar el desarrollo
académico y profesional del personal policial en activo de la Secretaria
de Seguridad Ciudadana de la Ciudad de México que no cuenta con
estudios de nivel medio superior. La primera generacion esta integrada
por 480 estudiantes y, para 2024, habran ingresado alrededor de 2 mil
policias.

Como parte de los trabajos para la puesta en operacion de los nuevos
programas de bachillerato, con el apoyo de la UNAM, se llevd a cabo el
disefio, desarrollo e integracidon de los contenidos a una plataforma
de nueve de las doce asignaturas que integran el plan de estudios del
Bachillerato en Linea Pilares y seis de las nueve que conforman el
Bachillerato Policial, asi como el curso Experiencia Inicial Propedéutica
(X-ini) de cada programa.
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De 2019 a la fecha, se han incorporado mas de 20 mil estudiantes
de nuevo ingreso: 5 225 al Bachillerato Digital; 14 689 al BLP y 480 de
la primera convocatoria del BP que atiende a elementos en activo de
los cuerpos policiales de la Secretaria de Seguridad Ciudadana de la
Ciudad de México. Para el primer semestre de 2022, la matricula total
atendida en los programas de bachillerato en modalidad a distanciay
semipresencial fue de 20 044.

En cuanto a egreso, han concluido su formacidn 1 630 estudiantes
del Bachillerato Digital y 46, del Plantel José Guadalupe Posada.

BACHILLERATO A DISTANCIA: MATRICULA TOTAL, 2019-2022

PROGRAMA 2019 2020 2021 2022

Total' 10,021 10,835 13,788 20,044
Bachillerato en Linea Pilares NA 2,000 6,801 14,678
Bachillerato Digital ’ 9,819 8,756 6,420 4,824
Bachillerato Policial NA NA 480 480
Bachillerato CDMX 202 79 87 62

1/ La matricula de cada periodo escolar se determina considerando a los estudiantes que se
encuentran dentro del tiempo reglamentario para cursar el programa, menos el egreso y las
bajas definitivas, mas el nuevo ingreso y las reincorporaciones autorizadas.

2/ Incluye a 1,327 mujeres del programa "Mujeres Estudiando" de la alcaldia Iztapalapa.
Adicionalmente, durante el segundo trimestre de 2022 se registraron 68 reincorporaciones
de estudiantes que se encontraban inactivos.

3/ Se imparte en el Plantel "José Guadalupe Posada" en modalidad semipresencial.
Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de México.
Actualizacién al 31 de julio de 2022.



IGUALDAD Y DERECHOS

BACHILLERATO A DISTANCIA: MATRICULA DE NUEVO INGRESO, 2018-2022

PROGRAMA 2018 2019 2020 2021 2022

Total 1,505 4,300 2,057 5,281 7,888
Bachillerato en Linea Pilares NA NA 2,000 4,801 7,888
Bachillerato Digital * 1,211 4,300 925 NA NA
Bachillerato Policial NA NA NA 480 0
Bachillerato CDMX’ 294 NA 32 0 0
Bachillerato a Distancia NA NA NA NA NA

1/ Incluye 1,327 mujeres incorporadas del programa "Mujeres Estudiando” de la alcaldia Iztapalapa.

2/ Seimparte en el Plantel "José Guadalupe Posada" en modalidad semipresencial.

NA: No aplica.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Actualizacion
al31dejulio de 2022.

En correspondencia con el desarrollo de las asignaturas, se han
realizado 18 cursos de formacién para 210 docentes que fungen como
consejerosy asesores en linea sobre el modelo educativo de los programas
con el enfoque de consejeria y la metodologia de las asignaturas
interdisciplinares.

BACHILLERATO A DISTANCIA: CAPACITACION AL PERSONAL
DOCENTE, 2020-2022

PARTICIPANTES

2020 2021 2022

CAPACITACION

Total 10 138 62
Formacion de asistentes técnicos de sede 10 0 0
Formacion de asesores de asignatura 0 122 62
Formacién de consejeros 0 16 12

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad
de México. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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Fachada de la Universidad de la Salud
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EDUCACION SUPERIOR

Con lafinalidad de ampliar la cobertura en educacion superior y garantizar
este derecho a la juventud, en 2019 y 20220 se crearon el Instituto de
Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos (IRc)
y la Universidad de la Salud (Unisa). El instituto tiene una vocacidn
social y su propdsito es atender las necesidades educativas a nivel
superior de la Ciudad con planes y programas de estudio de calidad,
innovadores y con pertinencia sociocultural. En un futuro cercano se
proyecta su transformacién en una Universidad.

Por su parte, la Unisa forma profesionales en medicina y enfermeria
familiar y comunitaria capacitados en la prevencidn y tratamiento oportuno
en el primer nivel de atencién médica, con base en el conocimiento
cientifico, humanistico y tecnoldgico.
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Unidad Académica Gustavo A. Madero del IRC

INSTITUTO DE ESTUDIOS SUPERIORES DE LA CIUDAD

DE MEXICO ROSARIO CASTELLANOS

El Instituto inicié operaciones el 9 de septiembre del 2019, en las
sedes Gustavo A. Madero y Coyoacan, a estas se sumd pronto una
tercera en Azcapotzalco. Ademas, se desarrollé la Unidad Académica de
Licenciaturas a Distancia, que imparte educacidn superior a estudiantes
de las 16 alcaldias.

En 2020 en la alcaldia Cuauhtémoc se habilitaron las Unidad Académica
Justo Sierra y la de Vinculacién Interculturalidad.

En 2021 se puso en operacion el Centro de Cooperacion Interinstitucional
IRC-UACM, para el cual se rehabilitaron espacios existentes sin uso, se
construyé un inmueble y se habilité obra exterior. Mientras que en la
alcaldia Milpa Alta se reestructurd y aprovechd un inmueble abandonado
para dar lugar a la unidad académica que tendrad un enfoque intercultural.

En el afio 2022 se inicid la construccion del Plantel Santo Tomas
ubicado en la Alcaldia Miguel Hidalgo, el que se sumara al IrRC para
fortalecer su alcance, se prevé su conclusién en 2023.
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Unidad Académica Coyoacan del IRC

Asimismo, con la finalidad de contar con mas espacios para el
desarrollo de la practica educativa y profesional del estudiantado del
IRC, se establecié un convenio para la colaboracidn, vinculo, ocupacion
de la infraestructura de seis Pilares que se encuentren en un radio
préximo a la ubicacion de las unidades académicas del Instituto. Las
nuevas sedes Pilares, que entraron en operacién el 5 de septiembre
del presente afio con el inicio del ciclo escolar 2022-2 se ubican en las
siguientes alcaldias:

. Pilares Euzkadi, alcaldia Azcapotzalco.

- Pilares Familia Juarez Maza, alcaldia Coyoacan.

. Pilares Oceania, alcaldia Gustavo A. Madero.

o Pilares Tierra Unida, alcaldia La Magdalena Contreras.

. Pilares Herrerias y Pilares Casa de Cultura, alcaldia Milpa Alta.

Una caracteristica importante es que la admision a la licenciatura y al
posgrado en el IRCno es a través de un examen, como en la mayoria de
las instituciones de educacidon superior, los jévenes se integran a un
proceso de ingreso, en la modalidad a distancia en el cual adquieren
habilidades que les aseguran su incorporacion al Instituto con un
adecuado nivel de conocimientos.

El modelo educativo del IRc, promueve el pensamiento critico,
la transferencia del aprendizaje a la solucidén de problemas reales y
la formacién de una ciudadania proactiva, garante de los derechos
humanos, la equidad, la inclusién, la paz y el bienestar. Ofrece 22
licenciaturas; 14 de ellas se imparten en modalidad presencial-hibrida;
tres en modalidad a distancia y cinco en ambas modalidades.

Desde su inicio, la matricula ha tenido un crecimiento sostenido
de mas de 6 mil estudiantes por afio y para el segundo semestre de
2022 se tiene una matricula de 37 007 estudiantes que cursan alguna
de las licenciaturas que integran la oferta académica del Instituto e
incluye a los que seincorporaron recientemente a las nuevas unidades
académicas.
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Posgrado

IGUALDAD Y DERECHOS

Con lafinalidad de formar personal capacitado para generar investigacion,

capaz de aplicar el conocimiento en forma original e innovadora, el IRC

ofrece programas de posgrado en tematicas que atienden las principales

problematicas de la ciudad. Actualmente cuenta con cinco maestrias,

dos doctorados y dos especialidades que integran a 631 personas

inscritas de las cuales 52% son mujeres y 48% hombres.

Recientemente se integraron dos nuevos programas de maestriay

cinco especialidades. Con estos nuevos programas el Instituto reafirma

el compromiso de la Jefa de Gobierno de ofrecer una educacién publica,

gratuita, innovadora y de calidad, en la cual todas y todos los jovenes

tengan acceso a seguir formandose para enfrentary generar soluciones

a los grandes desafios que se presentan en la Ciudad de México.

IRC: OFERTA DE POSGRADO, 2022

MAESTRIAS

Ambientes, Sistemas y Gestion en
Educacion Multimodal

Ambientesy Sistemas
Educacién Multimodal

ESPECIALIDADES

Intervencidn Innovadora del
Docente en Situaciones
Emergentes

Cambio Climatico y Biodiversidad

Cienciasdela
Sustentabilidad

Estrategias Pedagdgicas para
la Educacion Intercultural

Derecho Indigena

Interpretaciony Traduccion
de Lenguas Indigenas en los
Servicios Publicos*

Politica e Interculturalidad

Crianza Sensible!

Territorio y Memoria Histérica

Cuidado a la Primera Infancia*

Intervencidon Docente Innovadora
en la Ensefianza Media Superior *

Desarrollo Infantil Integral*

Seguridad y Soberania Alimentarias'

Practicas de Ensefianza STEAM

1/ Nueva oferta académica aprobada el 21 de septiembre por la Junta de Gobierno del IRC.
Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos. Actualizacion al 30

de septiembre de 2022.
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El Instituto forma parte del Espacio Comun de Educacién Superior
en Linea de laUnién de Universidades de América Latinay el Caribe, en
este marco se pueden integrar estudiantes de esta region a las maestrias
de Cambio Climatico y Biodiversidad, Derecho Indigenay el Doctorado
en Ciencias de la Sustentabilidad.

Los dos nuevos programas de maestria, fortalecen los ejes de
conocimiento de las ciencias de la Educacién y Ambientales: Maestria
en Intervencion Docente Innovadora en la Ensefianza Media Superiory
Maestria en Seguridad y Soberania Alimentarias; las cuales se ofertaran

en la proxima convocatoria de ingreso.
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Dos de los principios que articulan la Filosofia Educativa del Instituto
son la Interculturalidad y el multilinglismo; los cuales asumen la
importancia de los pueblos y barrios originarios residentes de la Ciudad
de México, estos sirvieron de base para la creacién de dos especialidades:
Intervencién Innovadora del Docente en Situaciones Emergentes y
Estrategias Pedagdgicas para la Educacidn Intercultural.

Las cinco nuevas especialidades que se suman a la oferta de posgrado
estan dirigidas a la formacién de profesionales que contribuiran al
fortalecimiento del sistema de educacidn inicial y basica, al cuidado
psico-emocional de las infancias y su desarrollo integral. Los programas
que se aprobaron son: Crianza Sensible; Cuidado a la Primera Infancia;
Desarrollo Infantil Integral y Practicas de Ensefianza STEAM. Estas se
ofertardn en la préxima convocatoria de ingreso.

IRC: ESTUDIANTES DE POSGRADO POR SEXO, 2022

PROGRAMA HOMBRES MUJERES TOTAL

Total 303 328 631
Doctorgdo en Amblentes y Sistemas 46 60 106
Educativos Multimodales
Doctorado en Ciencias de la Sustentabilidad 31 21 52
Maestria en Cambio Climatico y Biodiversidad 76 57 133
Maestria en Ambientes, Sistemas y
Gestion en Educacion Multimodal 66 8 149
Maestria en Derecho Indigena 32 46 78
Maestria en Territorio y Memoria Historica 12 8 20
Maestria en Politicas Publicas e Interculturalidad 24 36 60
Especialidad en Intervencidn Innovadora del 8 11 19
Docente en Situaciones Emergentes
Especialidad en Estrategias Pedagdgicas para la 3 6 14

Educacion Intercultural

Nota: Datos acumulados de los estudiantes inscritos en los posgrados.
Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos.
Actualizacidn al 30 de septiembre de 2022.
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Ademas, se disefiaron dos diplomados para la formacién de
personas pertenecientes a pueblos, barrios y comunidades indigenas,
o interesadas en trabajar con ellas, en los temas de Interpretaciény
Traduccidon en Lenguas Indigenas y Estrategias Pedagdgicas para la
Educacidén Intercultural, con el propdsito de brindar conocimientos
cientificos, técnicos y metodoldgicos actualizados, que permitan llevar
a cabo una practica académica o laboral sensible hacia la poblacidn
econdémica y socialmente vulnerable. A dichos diplomados asistieron
53 estudiantes y se impartieron en la Unidad Académica de Vinculacidn
e Interculturalidad.

En este contexto, se participd en el Primer Congreso Internacional
de Artesanias: Voces, Saberes y Haceres, de la UNAM, llevado a cabo del
1 al 4 de junio del 2021. Este tuvo un total de 3 232 visualizaciones a
través de las plataformas digitales de Facebook y YouTube.

IRC: DIPLOMADOS DE INTERCULTURALIDAD, 2022

DIPLOMADO ESTUDIANTES

Total 53
Interpretacion y Traduccién en Lenguas indigenas 21
Estrategias Pedagdgicas para la Educacion Intercultural 32

Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos.
Actualizacién al 31 de julio de 2022.

Cabe destacar que, el pasado 9 de agosto, la Jefa de Gobierno
encabezd la ceremonia de entrega de diplomas a los primeros egresados
del Instituto y reconocio el esfuerzoy dedicacion de los 499 estudiantes,
en sumayoria mujeres (63%) de ocho licenciaturas, tres carreras Técnico
Superior Universitarioy dos maestrias. Un dato importante de mencionar
es que el 61.4% de quienes concluyeron su formacién académica son

la primera generacidn de universitarios en sus familias.
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IRC: EGRESADOS, 2022

PROGRAMA HOMBRES MUJERES TOTAL

Total 181 318 499
Ciencias Ambientales para Zonas Urbanas 18 35 53
Ciencias de Datos para Negocios 12 29 41
Contaduria y Finanzas 44 83 127
Derechoy Seguridad Ciudadana 48 85 133
Desarrollo Comunitario para Zonas Metropolitanas 10 13 23
Administracion y Comercio 8 20 28
Mercadotecniay Ventas 3 5 8
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion 5 6 11
Técnico Superior Universitario en Administracion 9 14 23
Técnico Superior Universitario en Mercadotecnia 4 8 12
Técnico Superior Universitario en Tecnologias Computacionales 4 3 7
Maestria en Ambientes, Sistemas y Gestién en Educacidén Multimodal 7 10 17
Maestria en Cambio Climatico y Biodiversidad 9 7 16

Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos. Actualizacién a julio de 2022.

Investigacion
Con la misién de contribuir al desarrollo y difusién de investigacidn
cientifica pertinente, actual y de alta calidad, que genere un impacto
positivo en la solucién de problemas prioritarios de la sociedad, el IRC
implementa estrategias de inclusidn, sustentabilidad y productividad,
e impulsa el conocimiento de fronteras y su aplicacion en el sector
productivo y social del pais. Su labor se orienta en tres grandes vertientes:
1. Investigacion Generativa: Se desarrolla en el Centro de
Investigacion y Posgrado en Humanidades, Ciencias y Tecnologia.
Integra un Centro digital de documentacion que tiene el propédsito
de disponer y proveer para la consulta de material cientifico
de relevancia en el ambito nacional e internacional, que sea de
utilidad para estudiantes e investigadores del Instituto.
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2. Investigacién Formativa: Participan estudiantes de licenciatura
que se apropian de procedimientos de investigacion a través
de dos programas institucionales:

» Observatorio de Derecho y Criminologia, cuenta con una sala
de juicios orales y dos salones de clases. Estd ubicado en la
Unidad Académica Justo Sierra de la alcaldia Cuauhtémoc. Los
estudiantes de la licenciatura en Derecho y Criminologia de todas
las unidades académicas del Instituto realizan investigacién
interdisciplinaria dirigida por especialistas que los capacitan
para observar, estudiar y analizar los factores y causas de los
delitos.

» Colaboratorio de Bioeconomia y Economia Circular, es un espacio
para facilitar la aplicacién practica de las competencias, la
profesionalizaciény la colaboracion entre los actores publicos,
sociales y privados. El método de trabajo que se propone se
fundamenta en la economia colaborativa, que focaliza las
soluciones sostenibles a las problematicas de la ciudad, en
donde cada actor, de acuerdo con su interés, aporta los recursos
y capacidades para llevarlo a cabo. Es un referente nacional e
internacional.

3. Investigacidon para la mejora institucional ubicada en el
Campus Virtual, se dirige al desarrollo de innovaciones educativas
que mejoren la calidad de los aprendizajes con metodologias
innovadoras que potencian habitos de pensamiento, habilidades
blandas y nuevos patrones de aprendizaje. Integra los siguientes
programas:

* Colaboratorio de Nuevos Ambientes Educativos y Transformacion
Digital, se enfoca al disefio de un sistema (plataforma digital)
de colaboracién y autogestion de informacidn, discusién y
reflexion en torno a problematicas de comunidades educativas
de la Ciudad de México.

* Laboratorio de Innovacién de Escenarios y Ecosistemas Educativos
Multimodales. Es un modelo orientado al fortalecimiento de
la didactica de la docencia con tecnologia digital integrada
a partir de la experimentacidn, el analisis y reflexion de las
experiencias del disefio.
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Fomento a la Calidad Académica

Reconocemos la figura de nuestros docentes como un eje central en el
desarrollo académico, social y cultural de los estudiantes. Ellos dedican
muchas horas a sus alumnos, con quienes comparten, a quienes guian,
contieneny ensefian. Actualmente la plantilla del IRC es de 861, en las
modalidades de: presencial-hibrida, 480 docentes (267 hombresy 213
mujeres); a distancia-hibrida, 303 (126 hombresy 177 mujeres) y 78 de
posgrado (27 hombres y 51 mujeres).

IRC: DOCENTES POR UNIDAD ACADEMICA, 2022

UNIDAD ACADEMICA DOCENTES PORCENTAJE
Total 861 100
Azcapotzalco 73 9
Coyoacan 111 13
Justo Sierra 66 8
Gustavo A. Madero 154 18
Magdalena Contreras 46 5
Milpa Alta 30 3
Licenciaturas a Distancia 303 35
Posgrado 78 9

Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario
Castellanos. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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Con lafinalidad de conocer el desempefio profesional de los docentes
en las aulas, se implementaron procesos de evaluacidn periédicos para
detectar el grado de dominio que poseen sobre el modelo educativo,
la disciplina de estudio y las actividades planeadas. Dichos procesos
formativos buscan que los estudiantes tengan bases tedricas y practicas
para la resolucion de problematicas del entorno.

Por otra parte, para generar un escenario institucional que propicie
el éxito académico de la comunidad escolar, se disefié una oferta de
servicios de educacién continua que fortalece o perfecciona los perfiles
para el aprendizaje, el estudio, la ensefianza y la colaboracién intra e
inter-instancias. Han participado 4 611 docentes en diferentes cursos
de capacitacién.

IRC: CAPACITACION A DOCENTES, 2019 -2022

CAPACITACION 2019 2020 2021 2022
640 647

Total 1,346 1,978

Asesorias sobre el modelo

pedagdgico del IRC NA NA NA 83

Taller}dej Introduccién a la Vida 640 505 713 752
Académica del IRC (TIVAIRC)

Taller de educacidn continua

“Al pie de la letra” NA NA NA 319

Curso “Herramientas digitales NA NA NA 28
y plataforma Moodle”

Curso “Drive y herramientas NA NA NA 30
alternas”

Taller “Tableros digitales para NA NA NA 22

el trabajo colaborativo”

Taller “Organizadores Visuales

> NA NA NA 22
con Canva

Taller “La narrativa en la creacidn

. . ; NA NA NA 22
de recursos multimedia educativos”

Ventanas de asesoria para

docentes (modalidad a Distancia-Hibrida) NA NA 218 NA

Ventanas de asesoria para docentes

(modalidad Presencial-Hibrida NA NA 312 NA

Jornada de formacidn continua NA NA 43 NA

Formacion en diferentes herramientas

de Sistemas de Innovacién Educativa NA 142 NA NA

Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos.
Actualizacién al 31 de julio de 2022.



Ademas, como parte de la valoracion de la calidad académica, se
realizaron dos encuestas a estudiantes a finales del mes de abril y junio
del 2022, para evaluar el desempefio docente, a través de formularios
que permitieron identificar areas de oportunidad y participacién.

Deigual forma, se da seguimiento al trabajo de los docentes a través
de las aulas Classroom, asi como en las sesiones sincronas realizadas
mediante plataformas como Zoom o Google Meet. Esto con la finalidad
de mantener la calidad y atencién puntual y oportuna de las y los
estudiantes lo que, a su vez, permite una evaluacién mas precisa, con
el monitoreo de las horas impartidas a distanciay presenciales que los
docentes del IRc deben cubrir.

Por su parte, en el caso del alumnado, también se ofrecieron
herramientas para su fortalecimiento académico, como es un taller antes
del cierre del semestre, con duracién de dos semanas, cuya finalidad
fue ayudarles a lograr una acreditacidn exitosa.

Unavez concluido el semestre, se aplica el Programa de Recuperacién
Académica el cual busca que los alumnos aprueben las asignaturas que
adeudan. De forma coordinada docentes y estudiantes, durante tres
semanas, trabajan a través de cursos intensivos, los conocimientos
nucleares en cada asignatura, se llevan a cabo tareas y evaluaciones
que los apoyen para la adquisicion de conocimientos y aprobacion.

Por ultimo, se implementa el Programa de Asesorias bajo demanda,
el cual fortalece el trabajo del docente fuera de aulas, con la finalidad
de coadyuvar en el desempeiio del estudiante. En esta modalidad es
el alumno quien solicita la asesoria de los temas en los que existan
dudas o dificultades para abordarlos en las actividades de aprendizaje.

Innovacion educativa
Con el objetivo de mejorar los procesos académicos y administrativos
en el IRC se han desarrollado innovaciones en los siguientes rubros:

Proceso de Ingreso al Instituto Rosario Castellanos (piirc). Aplica
para los aspirantes a nivel licenciatura con el propdsito de fortalecer
su desempefio académico para acceder a los estudios superiores.
Abarca una amplia gama de aspectos, entre ellos, el desarrollo de
habilidades de pensamiento, competencias académicas y estrategias
metacognitivas que favorecen el reconocimiento y apropiacion de
procesos de autorregulacidn, gestién de la motivaciény autoeficacia, y
que se encuentran estrechamente relacionados con el logro académico.
El PlIRC se cursa en modalidad en linea para facilitar lainsercidn de los
aspirantes a la vida universitaria.
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Curso de Apoyo al Ingreso del Posgrado. Se disefié para las maestrias
como parte del proceso de admision y sirvié de base para implementar
el taller de Metodologia de la investigacion para aspirantes de las
convocatorias.

Espacio de tutorias en plataforma. La tutoria para los estudiantes
del primer semestre de los diferentes programas del posgrado es uno
de los pilares fundamentales para lograr la adaptaciéon al modelo
educativo y el fortalecimiento de la vida académica. En este sentido
se haimplementado la estrategia de acompafiamiento para quienes se
integran a los estudios de maestriay doctorado, evitando la desercién,
el rezago, asi como los indices de reprobacidén. Tiene un caracter
obligatorio en el primer semestre y opcional o bajo demanda a partir
del segundo. Estas acciones se han implementado en la plataforma de
aprendizaje del posgrado.

Habilitacion de Plataformas Moodle. Permite la administracién
y gestion del manejo de aulas virtuales, la integracion de la oferta
educativa a distancia, los procesos de inscripcion, admision y seguimiento
académico, entre otros.

Portal IRCc. Su objetivo es mantener una comunicacién inmediata y
constante con la comunidad escolar, asi como difundir e informar sobre
las actividades y programas que se realizan al interior y fuera del IRC.
Alrespecto se ha generado una marca que distingue al Instituto frente
a otras entidades educativas en la Ciudad de México. Se ha tenido
acercamiento a la comunidad interna y externa al Instituto a través de
contenido digital que resuelve problemas de comunicacidn especificos.
Finalmente, también se han promocionado los valores institucionales
mediante materiales publicados en el Portal.

Cabe destacar que durante el periodo de contingencia sanitaria por
Covid-19, el IRCc hizo un esfuerzo significativo para que las actividades
presenciales se modificaran y pudieran continuar en aulas virtuales
con la utilizacidén de la pagina Institucional, mesa de ayuda, correo
electrdnico, Google drive, Google Formularios, Sistemas de Control
Escolar, entre otros. La estrategia mejord la dindmica de comunicacidn
con las y los estudiantes, lo que permitid darles de forma oportuna una
atencion en el tramite de cualquier documentacion o servicio necesario.
El 7 de marzo de 2022 se retomaron las actividades presenciales.



Por otra parte, con el propdsito de reforzar el proceso de ensefianza-
aprendizaje, laidentidad institucional y promover el modelo educativo
del Instituto con la comunidad interna y el publico en general, se han
desarrollado 3 015 productos multimedia, entre los que destacan
infografias, imagenes, videos, un acervo fotografico, ilustracionesy la
integracion en HTML de las asignaturas que conforman las licenciaturas
a distancia que se ofertan en el Instituto.

Los materiales se reflejan en las Jornadas académicas y culturales,
entre otras acciones que se difunden a través de las redes sociales
oficiales del IRc, que para julio del 2022 cuentan con 41 543 seguidores
en Facebook; 4 456 en Instagram y 9 780 suscriptores en YouTube.

Educacién Continua

Durante el periodo de 2019 a 2022, mediante programas de educacidn
continua, el Instituto brindé atencién a 33 429 personas con webinars
sobre tematicas de seguridad de la informacidon y estadistica, modelos
hibridos de educacién a distancia, relaciones internacionalesy ciencias
ambientales, asi como labor docente; talleres en temas de programacion,
blisqueda efectiva en internet, integracién a la vida académica, liderazgo,
alfabetizacidn fisicay jornadas académicas. Asimismo, se dio atencion
a 75 713 aspirantes al Instituto, a través del PIIRC.

Programa Universidad Saludable

Dentro de las actividades complementarias para promover habitos y
practicas saludables entre la comunidad estudiantil del Irc, se cuenta
con el Programa de Universidad Saludable el cual se alinea a tres ejes
fundamentales: Cultura de Salud, Cultura de Proteccién Civil y Cultura
del Deporte.

En este programa, durante los Ultimos cuatro afios, se han beneficiado
25799 personas, mediante webinars, talleres, actividades sobre tematicas
de salud fisicay emocional implementadas a distancia de forma asincrénica
y sincrénica, empleando plataformas digitales, asi como entrenamientos
deportivos. Se realizaron conversatorios y entrevistas con invitados
sobresalientes en el sector deportivo y de la salud en general, esto con
el fin de promover los tres ejes del Programa.

Asimismo, se crearon materiales videograficos informativos para
fomentary conmemorar fechas relacionadas con el bienestar emocional;
se brindaron talleres y herramientas para desarrollar habilidades
emocionales, ello con el propdsito de facilitar las condiciones de un
continuo equilibrio en los consultantes.
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Igualmente, se aplicé la prueba de deteccion de consumo de alcohol,
tabaco y sustancias, The Alcohol, Smoking, and Substance Involvement
Screening Test con la finalidad de detectar de manera temprana a personas
que estan consumiendo sustancias adictivas o que estan en riesgo de
desarrollar problemas con la dependencia a estas. Adicionalmente, se
aplicé el examen médico automatizado, para valorar el estado de salud
fisicay factores de riesgo; cuya finalidad es fomentar un ambiente de
seguridad y promocidn de la salud fisica y emocional.

En fomento de la Cultura de Proteccidn Civil, se han realizado
los Simulacros Nacionales con el propdsito de que la comunidad del
Instituto, pueda identificar y saber qué hacer en caso de una emergencia
y de esta manera fomentar habitos de respuesta inmediata.

IRC: PROGRAMA DE UNIVERSIDAD SALUDABLE,

2019-2022
Total 25,799
Cultura deportiva 16,607
Cultura de salud 8,192
Cultura de proteccion civil 1,000

Fuente: Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de
México Rosario Castellanos. Actualizacion al 31 de
julio de 2022.

Servicios escolares y vida estudiantil
Con la finalidad de dar seguimiento oportuno a diversas acciones
administrativas al interior del Instituto, se elaboré e implementé el Plan
de Trabajo para el Servicio Social, el cual le permite a la comunidad
estudiantil laincorporaciodn, inicio, ejecucion, terminacion y acreditacion
de su servicio, alineado a la naturaleza de su profesidony a las necesidades
sociales de la Ciudad de México. En el primer semestre del 2022, se ha
beneficiado a 76 estudiantes de los cuales 53 mujeresy 22 hombres de
los programas de licenciatura.

En cuanto al tema del retorno a la nueva presencialidad, se llevaron
a cabo acciones de seguridad en el entorno educativo del IrRc, para
ello se establecid el Plan de Trabajo para la Reincorporacidn a la
Presencialidad en el Instituto, el cual generd pautas para el retorno
gradual, ordenado y seguro de la comunidad. Adem3ds, para lograr que
cada unade lasunidades académicas e instalaciones del instituto sean
espacios seguros en el tema sanitario, desde abril del 2021 se comenzé
con el abastecimiento constante de insumos de limpieza y desinfeccidn
y se han implementado las medidas establecidas por las autoridades
sanitarias para el ingresoy permanencia en las instalaciones.



También se elaboré el Plan de Trabajo para la Recuperacion de
la Matricula Estudiantil, el cual tiene como objetivo disminuir los
indices de desercidon de la comunidad del Instituto, asi como recuperar
a quienes han abandonado sus estudios y se centra en tres lineas de
trabajo: Perfeccionamiento de los servicios educativos y administrativos;
disefio de programas educativos flexibles y uso eficiente del potencial
tecnoldgico en el proceso educativo y gestion de apoyos econdmicos
para los estudiantes.

Estas acciones se dirigieron a 19 licenciaturas, en beneficio de 5
321 estudiantes, de los cuales 3 220 corresponden a la modalidad a
distanciay 2 101 a la presencial-hibrida.

IGUALDAD Y DERECHOS

Estudiantes de la Universidad de la Salud tomando clases

UNIVERSIDAD DE LA SALUD

Creada el 13 de enero de 2020 mediante Decreto de la Jefatura de
Gobierno para cubrir las necesidades educativas de nivel superior en
materia de salud de la capital, busca formar profesionales en Medicina
Familiary Comunitariay Enfermeria Familiar y Comunitaria los cuales
contaran con sélidas bases en el conocimiento cientifico, humanistico
y tecnoldgico y estaran capacitados para la prevencién y tratamiento
oportuno del primer nivel de atenciéon médica y ayudara a resolver la
falta de médicos y enfermeras en el pais.
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Estudiantes de la Licenciatura en Enfermeria Familiar y Comunitaria

La Universidad se ubica en el pueblo de Santa Fe, alcaldia Alvaro
Obregdn, en lo que antes fue la Escuela Militar de Materiales de Guerra.
En diciembre de 2020, con una inversion de $48.6 millones, se concluyé la
primera etapa de rehabilitacion y puesta en operacidn de la Universidad
con la intervencion de siete inmuebles. En 2021, se invirtieron $49.2
millones para el desarrollo de la segunda etapa que incluyd la construccidn
de una biblioteca y el reacondicionamiento de un inmueble para los
laboratorios de ciencias bdasicas y de simulacidn clinica.

Finalmente, en 2022 se trabaja en la tercera etapa, la cual incluye
la implementacion de una planta generadora de energia eléctrica de
emergenciay un sistema contra incendios, asi como la readecuaciéon de
espacios para habilitar una lavanderia. El presupuesto asignado para
2022 es de $10 millones. Todo el recurso fue ejercido por la Direccidn
de Construccion de Obras Publicas de la Ciudad de México.

Matricula

La Unisa constituye una opcion de formacidon profesional y gratuita en
el campo de la salud. Al mes de julio de 2022, contd con una matricula
totalde 2 637, de los cuales en la licenciatura en Enfermeria Familiary
Comunitaria estan inscritos 1 241y en Medicina General y Comunitaria
1 396, todos ellos atendidos por 187 docentes.

Lasy los estudiantes son originarios de las 32 entidades federativas
del pais, aunque en su mayoria provienen de la Zona Metropolitana del
Valle de México (40% de la Ciudad de México y 24% del Estado de México).
El 91% de la matricula (1 530) recibe la beca Jovenes escribiendo el
futuroy un 56% (936) cuenta con el seguro facultativo otorgado por el
Instituto Mexicano del Seguro Social.



UNISA: MATRICULA POR LICENCIATURA Y ENTIDAD, 2020-2022

ENFERMERIA FAMILIAR Y COMUNITARIA MEDICINA GENERAL Y COMUNITARIA
2020-2021 2021-2022 2022-2023 2020-2021 2021-2022 2022-2023"

454 756 8 923

ENTIDAD

1,241 52 1,396
Total

7 377 128 628 203 1,038 214 314 392 531 577 819
Aguascalientes 0 0 0 0 0 0 3 7 3 5 4 6
Baja California 0 0 0 0 0 0 4 5 3 6 4 6
Baja California Sur 0 0 0 0 0 0 4 5 5 3 4 3
Campeche 0 0 0 0 0 0 3 6 2 5 4 5
Chiapas 1 4 1 4 1 4 9 15 11 13 14 16
Chihuahua 0 0 0 0 0 0 3 4 3 4 3 4
Ciudad de México 41 182 719 359 132 665 28 24 104 122 195 276
Coahuila 0 0 0 0 0 0 5 3 4 3 4 0
Colima 0 0 0 0 0 0 0 3 0 2 0 0
Durango 0 1 0 1 0 1 1 4 1 3 1 3
Guanajuato 0 8 0 6 0 6 10 15 10 12 18 15
Guerrero 1 12 2 12 2 15 11 15 19 19 23 24
Hidalgo 2 10 2 13 2 14 8 17 15 26 20 28
Jalisco 0 1 0 1 0 1 10 12 8 11 9 11
México 23 111 33 183 52 275 13 15 4 114 126 204
Michoacan 0 0 0 1 0 1 8 17 8 16 10 16
Morelos 0 6 0 7 1 8 9 17 13 20 18 29
Nayarit 0 0 0 0 0 0 3 4 4 5 4 5
Nuevo Ledn 0 0 0 1 0 1 1 3 2 1 1 1
Oaxaca 2 11 2 11 1 13 7 19 13 24 16 30
Puebla 2 8 3 9 4 10 8 15 19 27 19 28
Querétaro 1 1 1 0 1 2 8 13 8 10 9 13
Quintana Roo 0 2 0 0 0 0 3 11 6 11 8 12
San Luis Potosi 0 0 0 2 0 2 10 8 7 9 9 10
Sinaloa 0 0 0 0 0 0 3 2 2 2 2 2
Sonora 0 0 0 0 0 0 4 3 4 4 3 4
Tabasco 0 5 0 5 0 5 8 15 9 16 10 18
Tamaulipas 0 0 0 0 0 0 2 7 2 5 3 5
Tlaxcala 1 1 1 0 3 0 9 12 6 10 7 14
Veracruz 2 14 4 13 4 15 12 15 19 21 20 24
Yucatén 0 0 0 0 0 0 6 2 6 2 6 2
Zacatecas 1 0 1 0 0 0 1 1 2 0 2 1
1/ En ciclo escolar 2022-2023 se incorporaron mil estudiantes de nuevo ingreso. 151
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Centro de Salud Virtual Salud Preventiva

Campus virtual para la atencion de la matricula

Con el objetivo de afrontar el contexto que se vivid a causa de la pandemia
por Covid-19, los disefios instruccionales del modelo escolarizado
presencial se transformaron a uno no escolarizado virtual, lo que
permitié dar respuesta a las necesidades educativas y de evaluacién de
los planes y programas de estudio. Para ello se fortalecié la plataforma
educativa de la Unisa, donde se alojaron los contenidos tematicos,
actividades didacticas y estrategias de evaluacion de los distintos
moddulos de primero y segundo.

A partir del ciclo escolar 2022-2023, las actividades regresaron a
la modalidad escolarizada presencial y la plataforma quedé como una
herramienta de apoyo que actualmente aloja 57 médulos con contenidos
para ambas licenciaturas.

UNISA: MODULOS DE CONTENIDOS EN EL CAMPUS VIRTUAL, 2020-2022

2020-2021 | 2021-2022 | 2022-2023 | TOTAL
15 31 11 57

Total
Enfermeria Familiar y Comunitaria 7 12 6 25
Medicina General y Comunitaria 8 19 5 32

Fuente: Universidad de la Salud. Actualizacién al 31 de julio de 2022.



Al mes de julio de 2022, la plataforma educativa Unisa alojo, en
promedio para ambas licenciaturas, las siguientes actividades de
aprendizaje:

* Tareas entregables: 2 277

° Foros de discusion: 698

* Actividades sistematizadas: 424
e Sesiones sincronas: 1 160

Para favorecer la realizacién de actividades en modalidad virtual se
adaptaron e implementaron 84 practicas de telesimulacion clinicay
90 de laboratorio en modalidad virtual. Mediante dichas practicas,
docentes y estudiantado tienen acceso a escenarios médicos, con apoyo
de material audiovisual, que les permiten aprender habilidades clinicas
y desarrollar su profesionalismo en un entorno controlado y seguro,
durante las sesiones sincrdnicas, cuentan con la guia y apoyo de su
tutor-docente. Algunas de las practicas desarrolladas son:

® Interrogatorio

° Lavado clinico de manos

®* Toma de citologia cervical

° Exploracién obstétrica

® Exploracion de pares craneales y oftalmoscopia
° Historias clinicas por aparatos y sistemas
Escenarios de promocién de la salud

® Vias de administracién de medicamentos

A partir del ciclo escolar 2021-2022, se puso en operacién el Centro
de Salud Virtual en la plataforma educativa Unisa, que contiene las
actividades practicas de los laboratorios de ciencias basicas y clinicas,
asi como el centro de simulacidn, en una representacién esquematica
digital con enfoque de atencidn primaria en salud. Actualmente, estan
disponibles practicas interactivas para las licenciaturas: integracion
de anatomia, histologia, fisiologia y embriologia de cada aparato y
sistema, farmacologia, laboratorio clinico e imagenologia, células y
tejidos, respuesta inflamatoria, entre otras.

El nimero de usuarios en el Campus virtual Unisa es de 3 074, de
los cuales se encuentran activos 2 851, entre estudiantes, tutores,
administradores y personal directivo.
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Capacitacion a docentes sobre el funcionamiento de la mesa interactiva virtual
y su uso en el proceso de ensefianza aprendizaje

Capacitacion docente
La capacitacion docente es de vital importancia para la Unisa ya que
contribuye a mejorar la calidad y experiencia educativa que se ofrece al
estudiantado. Por ello, de 2020 a la fecha se desarrollaron e impartieron
en modalidad virtual, 31 cursos orientados al modelo educativo de la
Universidad, con el propdsito de fortalecer las siguientes competencias
docentes: manejo didactico-pedagdgico a través del uso de la plataforma
educativa de la Universidad; comprension de los elementos éticos, tedricos
y practicos para mejorar la comunicacion de riesgo y evidencia en la
salud publica; facilitar el reconocimiento de las teorias relacionadas con
el aprendizaje basado en simulacion y el papel de la persona docente
como agente de motivacion, evaluacidén y acompafiamiento, tanto para la
formacidn en Informatica Biomédica como en Informatica en Salud; asi
como cursos sobre responsabilidades éticas y administrativas vigentes.
Hasta julio de 2022 se han capacitado, en promedio, 286 servidores
publicos, entre ellos docentes, directivos y personal administrativo.
Todos han participado en uno o mas cursos o talleres.



. CAPACITACION

UNISA: CAPACITACION AL PERSONAL, 2020-2022

Total 226 425 208

Uso de la plataforma Moodle para

1 docentes de Medicina 42 NA NA
Modelo pedagdgico y epistémico de

2 la Universidad de la Salud para docentes 39 NA NA
de Medicina
Taller: Elaboracién de Tablas de

3 Especificaciones para examenes dirigido 5 NA NA
a docentes de Medicina

4 Taller: Ela!b.oraaon de reactivos 18 NA NA
para Medicina

5 Modelo pedagdgico de la gnlver5|dad 46 NA NA
de la Salud para Enfermeria
Taller:' Elabpracion de Taplas de o 4 NA NA

6 Especificaciones para exdmenes dirigido a
docentes de Enfermeria

; Taller: Elaboracion de'reactlvos para 46 NA NA
docentes de Enfermeria

8 Uso de la plataforma Moodle para 10 NA NA
docentes de Enfermeria
Uso de la plataforma Moodle para

J docentes de Enfermeria y Medicina 16 NA NA

10 _Taller: Ir}duccién al desarrollo de disefios NA 18 NA
instruccionales

11  Formacidn Docente UNISA NA NA 43
C icacion de Ri Salud

- omunicacién de Riesgo y Salu NA 61 NA

Plblica docentes
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UNISA: CAPACITACION AL PERSONAL, 2020-2022

DOCENTES

CAPACITACION 2020 2021 2022

13 Introduccién al Aprendizaje Basado

en Simulacién NA 47 NA

Introduccién a la Ensefianza de la
14 |nformatica en Salud NA 25 NA
15 (I\jll(i)ccl;jonttzlljﬁ iL;sao de plataforma NA 15 NA
16  Formacion Docente UnisaE2 NA 18 NA
17 Ienntrsoi(:quuclzigg:lE/;prendizaje Basado NA 19 NA
18  Introduccidn a la Bioética NA 43 NA
19  "Google Workspace for Education" NA 32 NA
20  Capacitacién en Ecologia NA 32 NA
21  UsodeTICen la practica docente NA 20 NA
n Mmslelsgeeine s
23 Formacién DocenteUnisa: posgrado NA NA 15
24  Taller Basico de Instrumentos de Medicidn NA NA 20
25  Retroalimentacion efectiva del aprendizaje  NA NA 45

26  Taller Basico de Instrumentos de Medicion NA NA 18

27  Taller: Gestidn de cursos en Moodle NA NA 12
28  Taller: ;Cémo elaborar una Rubrica? NA NA 26
29  Formacién Docente UnisaE3 NA NA 40
30 Taller ;Cémo elaborar una Rubrica? NA NA 17
31  Formacién Docente UnisaE2 NA NA 15

Nota: El niimero de participantes es superior a la plantilla de docentes, directivos
y administrativos, debido a que estos pudieron tomar mas de un curso o taller

de capacitacién.

NA: No aplica.

Fuente: Universidad de la Salud. Actualizacion al 31 de julio de 2022.



Educacién continua
Con el propdsito de contribuir a que profesionales de la salud y estudiantes
fortalezcan su formacion curriculary profesionalizacién, la Universidad
promueve una oferta académica constante. A la fecha, en coordinacién
con el Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricion Salvador Zubiran
y el Instituto Nacional de Medicina Gendmica, se han ofertado cursos
para el desarrollo de habilidades y conocimientos en el tratamiento
de las enfermedades metabdlicas, comunicacion de riesgo y salud
plblica, gendmica y atencién ambulatoria de pacientes con Covid-19.
Dichos cursos son abiertos, gratuitos y se accede a ellos través de la
plataforma educativa de la Sectei.

Con esta oferta se ha beneficiado, desde 2021, a 5 553 participantes,
de los cuales 3 845 son estudiantes, 1 697 profesionales de la salud y
11 facilitadores de Pilares.

UNISA: CURSOS DE EDUCACION CONTINUA, 2021-2022
PARTICIPANTES

CURSo
Total 2,585 2,968
Desarrollo de las habilidades y conocimientos 1,062 1,294

para el tratamiento de las enfermedades metabdlicas

Gendmica 1,343 1,413

Atencién ambulatoria pacientes Covid-19 180 261

Fuente: Universidad de la Salud, cifras actualizadas al 31 de julio de 2022.
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EDUCACION CONTINUA

Para la Sectei, la educacién continua es un elemento que contribuye a
que las personas adquieran conocimientos, desarrollen y fortalezcan
habilidades que les permitan ser mas competitivas. En colaboracién con
aliados como la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad de México,
la Fundacidon Telefénica México, el Centro Mario Molina y la Facultad
de Contaduria y Administracién de la uUNAM, durante estos cuatro afios
de gestion se han beneficiado 47 743 personas que han participado en
la oferta de educacidn continua en tematicas de difusiéon y formacidn
de los derechos humanos, habilidades digitales, emprendimiento y
autoempleo y sobre la ensefianza de la sustentabilidad y el desarrollo
sostenible. Con 67 cursos en modalidad en linea se ha contribuido a la
formacién de poblacion general, alumnos, profesionistas y servidores
publicos.

Adicionalmente, entre 2019y 2021 en colaboracién con la Facultad de
Contaduriay Administracién de la UNAM, se imparti6 el curso sobre Desarrollo
de Habilidades Administrativas, disefiado para fortalecer capacidades
en tecnologias de la informacién y comunicacién, administracion,
contabilidad y plan de negocios, mediante el cual se beneficié a mas
de 600 personas.
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CURSOS DE EDUCACION CONTINUA, 2019-2022

CURSO 2019 2020 2021 2022

Total 3,741 19,143 17,100 7,759
Conecta Empleo 379 0 0 0
Creando Cédigo 270 0 0 0
Sustentabilidad para todos 373 250 0 0
Cerebro, emociones y violencia 135 0 0 0
Curso en linea: Manual para facilitadores Pilares 0 153 0 0
Introduccién a la Programacion 0 228 0 0
Programacion neurolingtiistica 0 0 0 1,457
Growth Hacking 0 187 314 0
WordPress 0 210 0 0
Metodologias Agiles 0 372 0 0
Seguridad y Derechos humanos (SSC)* 2,584 11,694 12,315 2,461
Sistemas de Proteccion de los Derechos Humanos 0 157 0 0
Géneroy Lucha por la Igualdad 0 114 0 0
Elementos Fundamentales de los Derechos Humanos 0 140 0 0
Derechos de nifias, niflos y adolescentes 0 93 0 0
Unos, dos, tres por los derechos humanos 0 56 0 0
La letra con no violencia juega 0 85 0 0
Derecho a una alimentacién adecuada 0 0 28 0

Detencidn arbitraria, ;qué es? ;qué hago?

L, . 0 139 132 13
;quién me defiende?
La salud como el derecho econémico, social, y cultural 0 114 43 0
ABC de los derechos Humanos 0 303 105 0
Violencia de Género. Eliminar la violencia 0 353 140 1

contra las mujeresy las nifias
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CURSOS DE EDUCACION CONTINUA, 2019-2022

CURSO 2019 2020 2021 2022

Atencidn a victimas y bisqueda de personas desaparecidas 0 0 76 152
Derechos Humanos, seguridad ciudadanay actuacién policial 0 0 0 202
La transformacion es tarea de todas y todos, ;quién dijo yo? 0 0 47 0

nifias, nifios y adolescentes a participar

Emprendimiento social 0 136 425 0
Introduccidn al internet de las cosas 0 0 0 284
Gestion de proyectos con metodologias agiles 0 178 0 0
Marketing Digital 0 1,051 387 0
Networking y Marketing digital 0 0 0 570
Disefio Web HTML + CSS 0 227 0 0
Fundamentos de programacion 0 219 328 0
Creacion de contenidos digitales en el entorno educativo 0 1,418 1,108 1,006
Analitica Web 0 166 235 0
Aprende WordPress de forma sencilla 0 0 158 0
Comunicaciény colaboracion en la era digital 0 0 453 0
Desing Thinking (Pensamiento de disefio) 0 0 0 489
Habilidades para el empleo (tutorado) 0 0 131 0
Marketing digital (tutorado) 0 0 199 0
Actualizate: herramientas para la nueva empleabilidad 0 0 0 456
Desarrollo sostenible y los ODS 0 689 0 0
Desarrollo de habilidades administrativas 0 411 189 0
Programacion con Java Script 0 0 287 0
Itinerario formativo para figuras académicas 0 0 0 448

1/ Los participantes han sido personas servidoras publicas.
Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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ESCUELA DE ADMINISTRACION PUBLICA

DE LA CIUDAD DE MEXICO

PROFESIONALIZACION DE PERSONAS SERVIDORAS PUBLICAS

Desde su creacién el compromiso de la Escuela de Administracién Publica
de la Ciudad de México (EAP) ha sido profesionalizar a las personas
servidoras publicas de dependencias, 6rganos desconcentrados y
organismos descentralizados de la administracién de la Ciudad, asi
como de las alcaldias. Para tal propdsito imparte seminarios, cursos,
diplomados y maestrias que fortalecen su capacidad de gestionar los
servicios que se brindan a la ciudadania. En el periodo de 2019 a 2022,
se atendieron 46 442 personas, por medio de 45 acciones de formacidn
presencial y en linea.

Los temas abordados fueron priorizados de acuerdo con las
necesidades del gobierno capitalino, tales como: gestiéon publica para
la buena administracion; responsabilidades administrativas; control
interno; auditoria y fiscalizacién; atencién ciudadana; desarrollo de
acciones en materia de derechos humanos y género; gestion integral
del riesgo de desastres y proteccion civil; inclusidon y bienestar social;
gestion publica e innovacién gubernamental; asi como capacitacién en
conciliacién y competencias laborales en el marco del nuevo Sistema
de Justicia Laboral.

Congruente con lo apuntado, la EAP orienta su labor en el desarrollo
de las siguientes estrategias de profesionalizacién e investigacidn:
Honestidad en el ejercicio y control de los recursos publicos; Igualdad e
inclusion para acceder a beneficios de programas publicosy en el trato
entre servidores pUblicos y ciudadania; Especializacién académica y
reconocimiento a las buenas practicas en la Administraciéon Publica e
Investigacidn aplicada a la atencidn de problemas publicos.

Es de resaltar que, por primera vez, personal de base, honorariosy
estructura de la Ciudad de México ha cursado las maestrias que imparte
la Escuela, con lo cual en 2022 su matricula fue de 535 personas.

El dia 27 de mayo del 2022 fueron entregados 97 titulos a las
personas egresadas de la segunda generacidn de las Maestrias en
Gestién PUblica para la Buena Administraciény de Gestién Integral del
Riesgo de Desastres, graduandose con mencién honorifica 32 de ellas.

Asimismo, en junio de presente afio, se aprobd por la Junta de
Gobierno de la EAP la reforma al Reglamento Académico de Programas
de Posgrado para abrir el ingreso a las personas servidoras publicas
de los tres 6rdenes de gobierno: federal, estatal y municipal, con ello
se espera impactar de manera favorable a la profesionalizacion.

Los resultados alcanzados en la oferta académica de la EAP se
muestran en el siguiente cuadro.

IGUALDAD Y DERECHOS
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EAP: PROFESIONALIZACION, 2019-2022

ACCION PERSONAS ATENDIDAS®

Total 46,442
Maestria en Gestion Publica para la Buena Administracion 591
Maestria en Gestion Integral del Riesgo de Desastres 243
Diplomado en Derecho Humanos 97
Diplomado en Atencién de Conflictos, Negociacion y Acuerdos 42
Diplomado en Politicas Plblicas para la Inclusién del Bienestar 84
Diplomado de Induccién a la Gestidn Publica de la Ciudad de México 2,586
Diplomado de Induccidn a la Gestidon Publica con Orientacion a la Atencion Ciudadana 519
Diplomado de Politicas Publicas con Perspectiva de Género 60
Diplomado en Conciliaciéon y Competencias Laborales 296
Diplomado en Gestidn y Procesos Parlamentarios 50
Seminario de Profesionalizacion en Materia de Ciencia de Datos 20
Proceso de Formacidn y Certificacion de Instructores de Capacitacion 216
Proceso de Formacidn y Certificacion de Competencias Profesionales? 27
Terceros Acreditados Institucionales 228
Procesos de Ascensos 2018 - Policia Bancaria Industrial 1,250
Planeacion y Ejecucion de Auditorias a los Fondos y Programas Federalizados 73
Normas Profesionales de Auditoria del Sistema Nacional de Fiscalizacion 74
Comportamiento Etico de los Servidores Plblicos 39
Desarrollo de Competencias Directivas 31
Aplicacion de Técnicas de Negociacion para la Contencion de Conflictos 6
Responsabilidades Administrativas y Contratacion de Obra Publica 92
Avanzado en Materia de Compras Gubernamentales y Buenas Practicas 131
Curso para los y las Aspirantes a Jueces Civicos y Secretarios de Acuerdo 150
Curso Atencién Ciudadana de Calidad 4,546
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EAP: PROFESIONALIZACION, 2019-2022

ACCION PERSONAS ATENDIDAS®
Curso Auditoria 9
Curso Bésico en Materia de Derechos Humanos 765
Curso El Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia 12,885
Curso Derechos de las personas LGBTTTIQA 380
Curso El Manejo de Estrés Durante y Después de la Contingencia 1,569
Curso El Valor de la Inteligencia Durante y Después de la Pandemia 1,436
Curso Hablemos de Embarazo en Adolescentes, una conversacidén importante 362
Curso Honestidad en la Atencidn Ciudadana 1,196
Curso Honestidad, Etica Plblica y Responsabilidades Administrativas 2,093
Curso Informacién en la Atencién Ciudadana 1,630
Curso Innovacion Gubernamental 4,434
Curso Introduccién a la Constitucidn Politica de la Ciudad de México 3,482
Curso Investigacion y Substanciacidn de Procedimientos 51
Curso Respeto en la Atencién Ciudadana 1,477
Curso Sistema Nacional y Local Anticorrupcién 647
Curso Introduccion a la Gestidn Integral del Riesgo de Desastres 1,629
Curso para Responsables Oficiales de Proteccidn Civil Institucionales 159
Taller de Practicas Parlamentarias para el Congreso de la Ciudad de México 100
Curso de Gestidn Integral del Riesgo de Desastres y Proteccién Civil para 100

personal de Resguardo del Congreso de la Ciudad de México.

Diplomado de Igualdad Sustantiva y Derechos de las Mujeres para el

; o 100
Congreso de la Ciudad de México

Diplomado en Alta Direccién con Especializacion en Procuracién de Justicia 400

1/ Ndmero de personas servidoras pUblicas atendidas

2/ Proceso de Formacion y Certificacion de Competencias Profesionales de Verificadores de la Secretaria de Gestion
Integral de Riesgos y Proteccion Civil (SGIRPC)

ND: No Disponible.

NA: No Aplica.

Fuente: Escuela de Administracién Piblica de la Ciudad de México. Actualizacidn a julio de 2022
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CERTIFICACION DE COMPETENCIAS PROFESIONALES

Con el objetivo de impulsar un cambio constante en el modelo de la
gestidn publica, la EAP contribuye a la formacién y profesionalizacidn
de las personas servidoras publicas mediante la certificacion de
competencias para funciones o puestos especificos. El proceso esta
orientado a reconocer de manera formal al personal que demuestre
poseer los conocimientos, habilidades, aptitudes, actitudes y valores
requeridos para el desempefio eficiente de una funciény la realizacidn
de un trabajo de calidad, ello a través de una rigurosa evaluacién, en la
que se recaban las evidencias de conocimiento, productos 'y desempeiio,
necesarias para emitir un resultado sobre la competencia a certificar.
A la fecha, han participado 2 403 personas.

Para tal efecto, desde 2019, la EAP ha promovido acuerdos
interinstitucionales con diversos entes de la Administracion Publica
de la Ciudad de México para implementar esta metodologia de forma
exitosa, tales como: Procuraduria Social de la Ciudad de México (Prosoc),
Secretaria de la Contraloria General de la Ciudad de México (scG), la
Fiscalia General de Justicia (FGJcpbmx), Junta Local de Conciliacidon y
Arbitraje, Secretaria de Gestion Integral de Riesgos y Proteccion Civil
(sGIrRPC), Agencia Digital de Innovacién Publica (ApIP), Auditoria Superior
de la Ciudad de México (AscDpMx), entre otros.

Con relacion al proceso para certificar a las personas adscritas
a la Prosoc, durante el periodo de 2019 al 2020 se elabor6 el Mapa
Funcional y la definicién del estandar de tres competencias con apego
a Derechos Humanos: a) Proporcionar atencién de primer contacto
a la ciudadania con apego a derechos humanos para una adecuada
canalizaciéon al area correspondiente conforme competencia, asunto,
trdmite o procedimiento a realizar; b) Difundir los principios rectores de
lainteraccion entre los habitantes de los condominios mediante acciones
de capacitacién, para fortalecer una sana convivencia condominal y c)
Informar sobre el apoyo econdmico a través de los programas sociales
para el mejoramiento de la infraestructura de los inmuebles de interés
popular, a fin de generar una sinergia positiva en las condiciones de
vida de la poblacién beneficiada.



En 2021 se llevd a cabo la capacitacién de forma presencial y a
distancia de la primera competencia. Su prueba diagnéstica se aplicé a
49 personas servidoras publicas de las cuales 28 aprobaron. Asimismo,
durante en 2022, se desarrollé el curso de alineacidén de 20 horas, ello
permitird contar con los elementos para aplicar en el mes de octubre
la evaluacién a 200 personas.

Con la sca, se llevé a cabo la capacitacidn de certificacién de
competencias para los titulares de los 6rganos internos de los diversos
entes de la Administracién Publica de la Ciudad (Toic), asi como personal
adscrito a esta; los temas fueron: Fiscalizar la gestion administrativa
de la Administracion Publicay Aplicar el régimen de responsabilidades
administrativas de servidores publicos. Como resultado se otorgaron
30 certificados en ambas competencias.

Con estas acciones se busca que todas las personas que trabajen
en lascG oseincorporen para realizar funciones vinculadas con temas
de fiscalizacién y responsabilidades administrativas, participeny
tengan acceso a la opcidn de certificacién en las competencias antes
mencionadas. Asimismo, se contratd a expertos especialistas para
[levar a cabo la actualizaciéon de estos grupos, en las competencias
de: Fiscalizar la gestion administrativa de la Administracion Publicay
Aplicar el régimen de responsabilidades administrativas de servidores
publicos, esto Gltimo se prevé realizar para finales del presente afio.

Deigual forma, se llev6 a cabo el proceso de formacion y certificacién
transversal de competencias profesionales de instructores de capacitacion.
Serealizd el curso de alineacién de forma presencial y a distancia, con
una duracion de 20 horas. Posteriormente, se implementé la evaluacién
de conocimientos y habilidades para la obtencién de certificacién en
la competencia: Promover el Aprendizaje y Desarrollo de Habilidades
en el Trabajo mediante la Imparticién de Cursos de Capacitacién. A
dicho proceso se inscribieron 50 personas de la ADIP, Prosoc, el Centro
de Comando, c5; la RTP, la SGIRPC, Semujeres, la SAF y el Instituto de
Capacitacidon Penitenciaria (Incape) de la Secretaria de Seguridad
Ciudadana (ssc). Al finalizar se otorgaron 36 certificaciones.

IGUALDAD Y DERECHOS
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En coordinacidn con el Instituto de Formacidn Profesional y Estudios
Superiores (IFPES) de la FGJCDMX, se desarrollaron tres competencias para
policias de investigacion: Realizar investigaciones de gabinete y de
campo con perspectiva de género; Brindar atencidn a personas victimas,
denunciantes, ofendidas y testigos del delito, con perspectiva de género;
asi como Dar cumplimiento a detenciones, mandamientos ministeriales
y jurisdiccionales, con perspectiva de género. Posteriormente se aplicé
la evaluacidon diagndstica de conocimientos y casos practicos a 152
personas servidoras publicas. Asimismo, en mayo del 2022 se practicé
otra prueba diagndstica a 301, en seguimiento a esta valoracion, se
llevd a cabo el analisis de resultados y su redisefio, con ello se pretende
evaluar en el segundo semestre del afio, a mas de 4 mil personas policias
de investigacion en las tres competencias, que implicara la generacién
de 12 mil certificaciones.

Ademds, en 2022, se llevd a cabo el Proceso de Certificacién de
Competencias Transversales en materia de Atencién Ciudadana, dirigido
a personal de la ADIP. En tal sentido, se disefiaron las herramientas de
evaluacidn para certificar los conocimientos, habilidades y actitudes
en la competencia: Proporcionar atencién a la ciudadania conforme
a la normatividad aplicable, en sus tres modalidades: presencial;
telefénica y digital.

En este mismo afio, y con la finalidad de mejorar los alcances en
los procesos de certificacidn, se trabajé en el disefio y desarrollo de
una herramienta que permitird a la EAP evaluar los conocimientos, las
habilidades y actitudes, a través del uso de la tecnologia. El impacto
se vera reflejado en el nimero de personas profesionalizadas, motivo
por el cual, se prevé superar la meta que se tenia prevista alcanzar en
la certificaciéon de personas que desempefian funciones de atencién
ciudadana en los diversos entes de la Administracion Publica de la
Ciudad de México, de 200 personas a 3 600.

Por su parte, con la SGIRPC, se inici6 el Proceso de Formacién
y Certificacién de Competencias Profesionales de Instructores de
Capacitacion, 2022. El curso de alineacién se impartié a 150 personas
servidoras publicas, con una duracidn de 25 horas, de las cuales se
certificaron 145.
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En tanto que, con la Ascbmx en el 2022 se inicié el proceso para la
formaciony certificacion de competencias profesionales de Auditores,
para tal efecto se disefian en conjunto con especialistas, seis cursos
en modalidad virtual, con una duraciéon de 20 horas, a fin de certificar
durante el mes de octubre a 180 personas adscritas a la Auditoria, en
las competencias en materia de: Anéalisis de la Cuenta Publica para
la integracion del Programa General de Auditoria; Integracion de los
elementos que conforman el reporte de planeacidn; Aplicar las pruebas
de controles y procedimientos sustantivos de auditoria; Formular el
Proyecto de Informe Final de Auditoria; Determinar la procedencia de
la atencidén a las recomendaciones y Determinar la procedencia de los

dictdmenes técnicos correctivos.

EAP: CERTIFICACION DE COMPETENCIAS, 2019-2022

PERSONAS PERSONAS

PROCESO PARTICIPANTES CERTIFICADAS

Total 2,403 785

Proceso de Formacidn y Certificacion a Verificadores de la Secretaria

de Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil (SGIRPC) 132 %3

Certificacién de Titulares de los Organos Internos de Control (TOIC) y
personas servidoras pUblicas adscritas a la Secretaria de la Contraloria 185 113
General de la Ciudad de México

Proceso de formacion y certificacion de Instructores de Capacitacion

. . 200 195
diversas dependencias
Proceso de formacidn y evaluacién de competencias del personal con 180 0
funciones de Auditor
Proceso de formacion y certificacién de Atencién Ciudadana con 149 28

Transversalizacion en Derechos Humanos en materia condominal
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EAP: CERTIFICACION DE COMPETENCIAS, 2019-2022

PERSONAS PERSONAS
PROCESO

PARTICIPANTES CERTIFICADAS

Proceso de Formacion y Certificacién de Competencias profesionale

. N 120 0
de Conciliadores de la Junta Local de Conciliacion y Arbitraje
Proceso de Certificacién de Competencias Profesionales en la Secretaria 160 0
de Gobierno de la Ciudad de México
Proceso de Certificacion de Competencias Transversales en Materia 364 64
de Atencién Ciudadana (ADIP)
Proceso de Formacidn y Certificacién de Competencias Profesionales 453 292
de Policias de Investigacion de la Fiscalia General de la Ciudad de México
Proceso de Formacion y Certificacion de Operadores de Locatel 250 ND
Proceso de Formacion y Certificacion de Verificadores (INVEA) 50 0
Proceso de Formacién y Certificacion de Oficiales de Informacidn 160 ND

Nota: Las y los participantes se pueden certificar en mas de una competencia.

ND: No Disponible.

NA: No Aplica.

Fuente: Ultimos datos proporcionados por la Direccién de Certificacién y Vinculacién de la Escuela de Administracién Piblica
de la Ciudad de México. Actualizacion a julio de 2022.

INVESTIGACION EN POLITICA PUBLICA Y SOCIAL

Con el propédsito de brindar asesoria a los entes pUblicos para fortalecer
o disefiar propuestas de politica publica, desde 2019 se desarrollaron
diferentes tipos de investigaciones y andalisis sobre los problemas
publicos que enfrenta el gobierno de la Ciudad y la ciudadania. Ejemplo
de ello son seis dosieres de investigacidon sobre los temas: Nuevos
enfoques de politica publica, Planeacidon metropolitana, Nuevo sistema
de planeacidn, El derecho a la buena administracién, Repensando lo
publico y Proteccidn civil. Ademas, se desarrollaron dos proyectos de
investigacion sobre acciones de gobierno: los Pilares y RTP.

168



IGUALDAD Y DERECHOS

Por otra parte, se elaboré un Manual Operativo del Presupuesto
Participativo para la Escuela de Administracién Publica que oriente a
lasy los ciudadanos, autoridades de las alcaldias, del Tribunal electoral
de la Ciudad, concejales de las alcaldias e integrantes de los Comités
de Participacion Comunitaria, sobre el uso de este instrumento de
participacidn. Su finalidad es que sea un instrumento de consulta que
mejore los indices de cumplimiento de los requisitos solicitados a los
proyectos que se presenten por la ciudadania, y con ello mejorar los
elementos necesarios para ser dictaminados positivamente.

EAP: INVESTIGACIONES REALIZADAS, 2019-2022

PROCESO

Estudio y analisis de una politica publica dirigida a los asentamientos humanos irregulares
de la Ciudad de México: lineamientos normativos, disefio institucional y propuesta de politicas.

Estudio sobre movilidad en las grandes metrépolis, el caso de la Ciudad de México.

Estudio diagnoéstico sobre los requerimientos para la mejora de la gestion de planos y acuerdos
nomenclatura de la Ciudad de México.

Diagnostico del estado de actualizacidn y alineamiento de la normatividad interna del INFOCDMX.

Documento Marco de Investigacidn sobre Politicas Piblicas con Enfoque de Derechos Humanos.

Estudio sobre El derecho a la buena administracion en la Ciudad de México.

Documento Analitico: Criterios orientadores para la construccién del sistema de indicadores con
enfoque de derechos humanos de la Ciudad de México.
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EAP: INVESTIGACIONES REALIZADAS, 2019-2022
PROCESO

Seminario cerrado sobre Criterios orientadores para la construccidn del sistema de indicadores

8
con enfoque de derechos humanos de la Ciudad de México.
Investigacion sobre los problemas de la ciudad: Nuevos enfoques de politica publica, Planeacion
9 metropolitana, Nuevo sistema de planeacion, El derecho a la buena administracion y Repensando lo
publico y Proteccién Civil.
10 Proyectos de investigacion sobre acciones de gobierno: Pilares
11 Proyectos de investigacion sobre Acciones de Gobierno: La Red de Transporte Publico (RTP).
" Manual de Divulgacion para el servicio publico: ;Cémo usar la metodologia del marco légico en la
conformacién de un proyecto de presupuesto? El cual estd apoyado por cuatro capsulas audiovisuales.
13 Manual de Divulgacién para el servicio publico: ;Cémo se integra, responde y dictamina una auditoria en
areas de control y fiscalizacion? El cual esta apoyado por cuatro capsulas audiovisuales.
Directrices para la profesionalizacién de personas servidoras pUblicas de la Ciudad de México a partir del
14 método de estudios de caso para establecer las pautas de la incorporacién en los programas
de formacién de la EAP.
15  Dossier de investigacion de la Escuela de Administracion Publica: Sistema de Planeacion del Desarrollo
de la Ciudad de México.
Dossier de investigacion de la Escuela de Administracion Publica: El Servicio Pablico de Carreray la
16 profesionalizacién de la Funcién Publica en la Ciudad de México.
Dossier de investigacidn de la Escuela de Administracion Pablica: Alcaldias y Municipios: Integracién,
17

Atribuciones y Autonomia.

Fuente: Escuela de Administracién Piblica de la Ciudad de México. Actualizacidn a julio de 2022.

Produccién y difusion editorial

Con el objetivo de difundir el conocimiento y acercar temas de actualidad
a las personas servidoras publicas, en especial respecto a los problemas
metropolitanosy a los nuevos esquemas e instrumentos de politica piblica,
de 2019 a 2022, se difundieron un total de 48 783 publicaciones de la



EAP entre 8 189 personas servidoras publicas de diferentes instituciones
del Gobierno de la Ciudad, asi como al publico en general. Lo anterior,
a través de presentaciones virtuales de los libros: Vivienda popular en
la metrépoli, Movilidad metropolitana, Gobierno abierto e Instrumentos
de politica publica.

EAP: LIBROS DISTRIBUIDOS Y PERSONAS
BENEFICIADAS, 2019-2022

ANO EJEMPLARES PERSONAS BENEFICIADAS
Total 48,783 8,189
2019 13,007 2,318
2020 8,529 1,538
2021 14,149 2,233
2022 13,008 2,100

Fuente: Escuela de Administracion Publica de la Ciudad de México.
Actualizacion a julio de 2022.

Durante el Gltimo trimestre del 2021, se desarrolld la elaboracidn
y correccidon de un libro inédito en materia de Estado, Administracidn
Publica, Gobernanza y Alta Direccién. Se llevd a cabo el analisis de la
literatura sobre los nuevos enfoques de politica publica. La seleccién de
los articulos mas pertinentesy la traduccién de estos se incorporaron en
el Tomo 20 de la Biblioteca Basica de Administracién Publica denominado
Perspectivas para el analisis y el disefio.

En dicho periodo, con el objetivo de acercar, facilitar y difundir
conocimientos sobre lo publico a la ciudadaniay personas servidoras,
asi como dar a conocer experiencias y buenas practicas del Gobierno
de la Ciudad, la EAP emitid el primer fasciculo de la Revista digital
Gobernanza y Servicio Publico. En ella se encuentran entrevistas con
funcionarios destacados y de mayor experiencia en la Administracion,
asi como investigacionesy analisis de problemas que enfrenta la Ciudad.
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Para la elaboracién del segundo fasciculo de la revista, se llevaron
a cabo entrevistas a personas servidoras publicas, representantes de la
sociedad civil y académicos respecto a la planeacién metropolitana y
asuntos de interés como la gestidn de crisis, asi como a la ciudadania
en relacion con sus vivencias como habitantes de la ciudad, ello con
un enfoque pedagdgico. El fasciculo retomara dos de los programas
mas emblematicos de la Jefa de Gobierno: el combate a la violencia
y la electromovilidad. Ademas, contara con entrevistas a los alumnos
mas destacados de esta Escuela.

Por otra parte, se realiz6 de forma presencial y virtual el Foro
Innovacidn Cientificay Tecnoldgica en el Marco de la Reforma Eléctrica,
tuvo como objetivo informar sobre el desarrollo de innovaciones
cientificas y tecnoldgicas en materia de generacidon y distribucién de
dicha energia con las que cuenta el pais, asi como la actualizacion de
la curricula para implementar ideas innovadoras y dar solucidn a los
consumidores en la industria, comercio y residencias. El evento durd
dos dias y asistieron en cada sesion mas de 100 personas. La sede del
foro fue el Museo de la Ciudad de México y contd con la destacada
participacidon de personas servidoras del nivel federal, local, asi como
legisladores, académicos y plblico en general.

En 2022, la EAr en colaboracidn con la sGIRPC, trabajd en la elaboracidn
del Tomo 9 de la Biblioteca Basica de las Metrdpolis, titulado De una
Ciudad en Riesgo a una Ciudad Segura, el cual estd conformado por 11
articulos que presentan una exposiciéon de la evolucion histérica de
las politicas publicas ejecutadas en la Ciudad de México en materia de
Gestidn Integral de Riesgos y Proteccién Civil y un texto introductorio
realizado por la Secretaria Myriam Urzla Venegas, el cual serd publicado
de manera digital en el mes de octubre.

Ademids, se llevd a cabo la edicidn y publicacién, en enero del
2022, del libro Repensando lo Publico: Estado, Politicas Publicas y



Gobernanza con el cual se da el enfoque a las politicas publicas como
un instrumento de analisis y atencién de los problemas, en el marco
de temas mas generales como el Estado, burocracia y racionalidad,
gobernanzay alta direccion.

Actualmente, la EAP trabaja en la ejecucion del Taller de Intercambio
de Buenas Practicas, Gestién Municipal y Derecho al Buen Gobierno,
el cual tiene como propdsito desarrollar y potencializar capacidadesy
conocimientos especificos en personas servidoras de la capital del pafs,
sus alcaldias y otras entidades federativas, a partir de la exposicién
de diversas experiencias exitosas en materia de politicas publicas.
Asimismo, difundira las buenas practicas y politicas sobre los siete ejes
de gobierno de la Ciudad para su adaptacidn en espacios territoriales
locales. Se impartiran conferencias que profundizaran en el conocimiento
de los programas prioritarios de esta administracidn, con lo cual
se prevé mejorar la comprensidon de sus objetivos, caracteristicas y
retos de implementacidon. Para ello, se abordaran elementos como
su conceptualizacion, disefio e implementacidn, con lo que las y los
participantes del taller podrdn evaluar la factibilidad de los mismos
en sus entidades y municipios.

Para su instrumentacidn, la EAP ha elaborado nueve folletos relativos
a los programas de las acciones prioritarias impulsadas por el Gobierno,
de los cuales hasta el momento se han impreso veinte mil ejemplares.
Ademads, se han realizado nueve entrevistas a ocho titulares de las
distintas secretarias del Gobierno de lay a un director general sobre las
politicas publicas mas exitosas de la actual administracion, ello con la
finalidad de intercambiar experiencias que sirvan de retroalimentacion
y mejorar las practicas. Los folletos y las grabaciones de las entrevistas
seran difundidas a través de la pagina institucional, redes sociales,
como insumo para la realizacidn del Taller.
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PUNTOS DE INNOVACION, LIBERTAD,
ARTE Y SABERES: PILARES

Los Pilares son espacios comunitarios que garantizan el derecho de las
personas a la educacion, la cultura, el arte, el deporte y la recreacidn;
impulsan la participacion de la comunidad para la construccién de su
propio bienestar y el fortalecimiento del tejido social de las colonias
donde se ubican.

El ejercicio de derechos, en particular a la educacién para toda la
vida, es promovido en Pilares como una via para reducir las violencias y
las desigualdades, en tanto se concibe como habilitador o multiplicador
de otros, como el de la salud, el empleo decente, laigualdad de género
y el acceso a la justicia y la vida pacifica en el entorno inmediato de
las personas.

En la Ciudad de México no existian espacios integrales que permitieran
ala poblacidn, el acceso pleno al derecho a la educacién, la culturay el
deporte, en aquellas zonas con menor indice de desarrollo social, alta
densidad poblacional y mayor presencia de jovenes entre 15y 29 afios.

Elreto fue identificar a las poblaciones prioritarias y ofrecerles un
espacio fisicamente reconocible en el cual pudieran acceder a diversos
talleres, asesorias y servicios para fortalecer los ambitos de la educacidn
y el trabajo, la actualizacidén y el aprendizaje de nuevas herramientas,
asi como el acompafiamiento académico y apoyo econémico a través
de una beca. Asimismo, en la definicién de los Pilares se consideraron
solicitudes de los vecinos y organizaciones sociales, actualmente los
habitantes de la ciudad se han apropiado de ellos.

IGUALDAD Y DERECHOS

Fachada Pilares Vasco de Quiroga alcaldia c.A.m.
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Pilares 8 de agosto alcaldia Benito Juarez

Todos los servicios que se ofrecen en los Pilares son gratuitos, estan
equipados con computadoras, conectividad a internet de acceso publico,
proyectores, equipos de sonido, herramientas y maquinaria, que permiten
a las personas iniciar, continuar o concluir estudios desde alfabetizacidn
hasta licenciatura. Asimismo, se aprenden oficios para la produccidon
de bienes o la prestacidn de servicios; se otorgan capacitaciones para
el emprendimiento y la comercializaciéon en entornos presenciales o
virtuales, todo ello orientado a favorecer la autonomia econdmica de
las personas y el desarrollo sostenible de las localidades. También se
promueven actividades deportivasy se impulsa el ejercicio del derecho
ala cultura a través de una amplia oferta de talleres.

En los Pilares interactGan cinco programas sociales: Pilares Ciberescuelas,
Pilares Educacién para la Autonomia Econdmica y Beca Pilares Bienestar
para estudiantes de educacion secundaria, media superior y superior;
Promotores Culturales y Ponte Pila Deporte Comunitario.

Hoy contamos con 269 Pilares en operacidén o en proceso de
equipamiento para su apertura; cinco Ciberescuelas en sectores de
policia y 44 brigadas en las colonias, barrios y pueblos en donde
préoximamente se inauguraran nuevos espacios.

Cabe mencionar que con el fin de contar con mas espacios destinados
a la practica educativa y profesional de la oferta de nivel medio superior
y superior del Gobierno de la Ciudad, se han transferidos ocho Pilares
cercanos a la ubicacién de unidades académicas del IEMS (uno) y el IRC
(siete), lo que fortalecera la infraestructura educativa de la Ciudad.
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PILARES: AVANCE EN LA INSTALACION DE INFRAESTRUCTURA POR ALCALDIA, 2022

ALCALDIA " EN PROCESO ‘ EN PROCESQ “ EN OBRA EN
OPERACION | DE EQUIPAMIENTO DE RECEPCION PROYECTO

Total 252 17 6 19 6 300
Alvaro obregén 21 1 1 4 1 28
Azcapotzalco 11 1 1 2 NA 15
Benito Judrez 4 NA NA NA NA 4
Coyoacan 12 1 NA 1 NA 14
Cuajimalpa 5 NA NA NA NA 5
Cuauhtémoc 14 1 NA 1 NA 16
Gustavo A. Madero 44 3 NA 1 1 49
Iztacalco 12 NA NA NA NA 12
Iztapalapa 53 3 NA 3 NA 59
Magdalena Contreras 6 NA 2 NA 1 9
Miguel Hidalgo 5 1 NA NA NA 6
Milpa Alta 8 2 NA NA NA 10
Tlahuac 15 NA 1 2 NA 18
Tlalpan 13 2 1 4 2 22
Venustiano Carranza 12 NA NA 1 NA 13
Xochimilco 17 2 NA NA 1 20

NA: No Aplica.

1/ Dos Pilares entregados, uno al IRC y otro al IEMS.

2/ Cuatro Pilares seran entregados a IRC.

3/ Dos Pilares seran entregados al IRC.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México. Actualizacion
al 19 de septiembre de 2022.
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Desde su inicio en 2019, en los programas implementados en Pilares
han participado mas de 5 mil personas beneficiarias facilitadoras de
servicios, en su mayoria jovenes estudiantes que brindan apoyo como
docentes, talleristas y monitores, asi como promotores culturales y
deportivos, quienes reciben un apoyo econémico y han colaborado en
el otorgamiento de mas de cinco millones de atenciones de manera
presencial y en linea.

Estos jovenes han recibido capacitacion con la finalidad de desarrollar
una perspectiva de inclusion, respeto a la diversidad e innovacidn
educativa y atender de manera digna y respetuosa a las personas dentro
y fuera de los Pilares. En este sentido, han cursado diversos talleres
entre los que se encuentran: Educarnos en comunidad para el ejercicio
de nuestros derechos y autonomia econdmica; Nosotras, nosotros y la
estrategia 333; De la ficcidon a la adiccidn; Acompafiamiento a estudiantes
en Pilares, entre otros.

En el contexto de la pandemiay para dar continuidad a la atencidn
de los usuarios, se implementaron los cursos: Conviviendo con virus,
aprendo a cuidar y cuidarme; La agenda educativa de Pilares y el
Covid-19, y la oferta educativa se adaptd a la modalidad en linea, con
apoyo de redes sociales y plataformas digitales.

La politica publica Pilares es innovadora en términos de la accién
de gobierno en dos sentidos: por una parte, al incorporar un enfoque
de accidn focalizada y en el territorio, que mejora las condiciones de
acceso de la ciudadania a servicios educativos, recursos tecnoldgicos e
infraestructura clave para el ejercicio de sus derechos fundamentales;
y por la otra, al integrar diversos ejes de accién en una sola politica
multidimensional, lo que permite simplificar y hacer mas eficiente
el uso de recursos publicos, con mayor equidad en la distribucidn
territorial del gasto gubernamental. Asimismo, fomenta las habilidades,
proyectosy competencias de estudiantes, mujeres, poblacién indigena,
migrantes, personas con discapacidad, en situaciéon de calle, o quien
requiera alguno de los servicios que se ofertan en los Pilares que han
sido pensados como centros de puertas abiertas a la comunidad.

Por ser considerado como una politica urbana que promueve y
genera transformaciones sociales trascendentes, el proyecto Pilares
fue distinguido en el afio 2019 con el Premio Construir Igualdad que
otorga el Centro Internacional para la Promocién de los Derechos
Humanos de la UNESCO.
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Usuario recibiendo asesoria académica de nivel bachillerato en el Pilares Municipio
Libre

CIBERESCUELAS

Para cumplir con el objetivo de atender el rezago educativo y contribuir
al logro de una educaciéon a lo largo de la vida, en las Ciberescuelas se
otorga apoyo educativo a todas aquellas personas que se encuentran
inscritas en alguna oferta educativa presencial o a distancia que requieren
apoyo extraescolar. Del mismo modo, se brinda alfabetizacidn digital
a personas adultas mayores con el propdsito de que se actualicen en
las tecnologias de la informacién y comunicacion.

Por otra parte, se tiene una oferta que permite el desarrollo de
habilidades digitales, cognitivas, y socioemocionales, asi como acciones
de prevenciény disminucién de la violencia, de fomento a una cultura
de paz, bajo un enfoque interculturaly de respeto a la diversidad, con
el propédsito de alcanzar el bienestar para la comunidad.

Las Ciberescuelas, que estan equipadas con computadorasy acceso
gratuito a internet, desde su puesta en marcha han brindado 3 568 820
atenciones, de las cuales 2 129 754 corresponden a asesorias académicas
que se han otorgado a personas que requieren la comprension en
diversos temas de estudio y 1 439 066 se han otorgado a través de
talleres y acciones comunitarias.

Cabe resaltar que el 63% de las atenciones que se dan en las
Ciberescuelas son a mujeres, lo cual es congruente con el compromiso de
nuestro Gobierno de trabajar para disminuir las brechas de desigualdad
de género y asegurar la participacion de las mujeres en todos los ambitos.
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CIBERESCUELAS EN PILARES: ATENCIONES POR
NIVEL EDUCATIVO, 2019-2022

NIVEL ASESORIAS
Alfabetizacion 29,670
Educacidn Basica 1,043,925
Educacién Media Superio 861,983
Educacidn Superior 194,176

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion. Actualizacidn al 31 de julio de 2022.

Dada laimportancia de fomentar entre la poblacién la alfabetizacidn
y cultura digital, asi como proporcionar herramientas tecnoldgicas para
su aplicacién practica, en las Ciberescuelas se implementan actividades
para el desarrollo de habilidades y competencias digitales, asi como
de robética, en donde se aprende a programar y desarrollar destrezas
transversales para la resolucidén de problemas, el trabajo en equipo, el
aprendizaje independiente, el pensamiento creativo y la comunicacién.
En estas tematicas se han otorgado 533 722 atenciones.

Asimismo, se promueve la practica del ajedrez como un juego que
favorece las habilidades y el desarrollo mental, el pensamiento cientifico
y matematico rapido, asi como la adquisicidn, retencidén y recuperacion
de conocimientos para su posterior ejecucion en diversos entornos. Se
han organizado 52 torneos de ajedrez en los que participan diversos
Pilares y se atendi6 a 177 418 personas.

Por otra parte, enfocados en orientar a la poblacién en el conocimiento
y manejo de sus emociones que les permita alcanzar el autoconocimiento
y el establecer relaciones asertivas para plantear un proyecto de vida
auténomo y de integracién comunitaria, se imparten los talleres de
habilidades emocionales a través de los cuales se han realizado 268
065 atenciones.

De igual forma, proporcionar a la poblacién herramientas que
permitan la prevencidén y disminucidon de las violencias, es de vital
importancia en los Pilares; ya que ello permite la creacidn de redes
de apoyo comunitario y de comunicacién, a fin de poder enfrentar
problematicas y resolver conflictos de manera pacifica. Por lo anterior,
se desarrollan acciones que favorecen una Cultura de Paz a fin de
promover la interiorizacion de valores, actitudes y nuevas formas de
convivencia social, de respeto a los derechos humanos, igualdad y no
discriminacion. En este sentido, se han llevado a cabo 61 216 atenciones.

Con la conviccidn de que es necesario trabajar para que las poblaciones
en situacién de vulnerabilidad cuenten con las mismas oportunidades
de desarrollo que el resto de la sociedad, instrumentamos acciones de
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inclusion a través de talleres de diversidad sexual y atencién a personas
con discapacidad que favorecen el reconocimiento de las diferencias
entre las personas, asi como laigualdad ante la ley y el libre ejercicio de
sus derechos. En las Ciberescuelas se han realizado 144 545 atenciones
en favor de dicha poblacidn.

En nuestra ciudad donde se hacen presentes 55 lenguas originarias
de las 68 que se hablan en todo el territorio mexicano, es fundamental
una perspectiva de inclusion integral, no sélo donde se aprecie la
riqueza cultural, sino que se reconozcay promueva su expresion, al igual
que el fomento de sus usos y costumbres. En tal sentido, los talleres
de interculturalidad que se implementan en los Pilares visibilizan a
la poblacién indigena y migrante en la Ciudad de México mediante
actividades que buscan recobrar la memoria histdrica y promover la
cultura de sus derechos. En estos talleres se han registrado 175 888
atenciones.

Actualmente donde la programacién avanza dia con diay se ha
convertido en una herramienta basica para la vida, en las Ciberescuelas
se imparten cursos gratuitos a través de la Escuela de Codigo, orientados
principalmente hacia las mujeres, cuyo propdsito es contribuir al
desarrollo de habilidades para la creacion de paginas web, escrituras
de cédigo para sitios Web, bases de datos, asi como manejo del lenguaje
Phytony Java, entre otros. Esta propuesta amplia las posibilidades para
incorporarse al mercado laboral, crecer profesionalmente o iniciar un
negocio. En estos cursos se ha atendido un total de 78 212 personas
(40 194 mujeres).

CIBERESCUELAS: ATENCIONES POR TIPO DE ACTIVIDAD, 2019 - 2022

ACTIVIDADES 2019 2020 2021 2022

Total 275,930 642,243 1,103,242 1,547,405
Asesorias académicas 133,610 348,491 600,911 1,046,742
Talleres de habilidades digitales 90,310 126,604 170,429 146,379
Talleres de habilidades cognitivas 13,518 34,256 54,995 74,649
Talleres de habilidades socioemocionales 29,783 75,110 105,487 57,685
Talleres de Cultura de Paz 1,612 3,949 3,749 51,906
Talleres de diversidad sexual y funcional 4,750 30,263 58,590 50,942
Talleres de Interculturalidad 2,347 23,570 73,173 76,798
Taller de Escuela de Cédigo* NA NA 35,908 42,304

1/ Este taller se contabilizé en 2019 y 2020 en la oferta de Educacidn para la Autonomia Econdémica
y en 2021y 2022 en la oferta de Ciberescuelas.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacidn del 28 de

enero de 2019 al 31 de julio de 2021.
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Conscientes de la importancia de hacer accesible el conocimiento
cientifico a la poblacidén, en los Pilares se impulsan acciones que
favorecen su comprensidn, entre los que destacan: Como divulgar la
ciencia; Vecinos inesperados, Murciélagos en la ciudad, asi como la
instalacién del Planetario mévil, un domo inflable donde se proyecta
la simulacidén de la boveda celeste nocturna y se identifican objetos
astrondémicos que pueden ser observados a simple vista. En colaboracidn
con la Asociacion Mexicana de las Ciencias se implementaron los talleres:
iLuz mas luz!; Los secretos de los fésiles; De qué estamos hechos y El
super medidor, con el que se ponen en practica conceptos basicos de
geometria para aprender a medir objetos fisicos lejanos.

Acciones de fomento a la educacion superior
Através de las Ciberescuelas en Pilares se ha instrumentado una estrategia
para ofrecer servicios educativos de nivel superior en modalidad a
distancia, orientados principalmente a poblacidén en situacidon de
vulnerabilidad social. En este tenor se ha brindado seguimiento a 315
estudiantes que ingresaron a la licenciatura de Contaduria Plblica en
linea del IPN, con acompafiamiento académico para reforzar sus habitos
de estudio, estrategias en la busqueda y recuperaciéon de informacidn,
asi como orientacion para recibir asesoria y participar en actividades
culturalesy deportivas complementarias, susceptibles de ser reconocidas
como materias optativas o electivas dentro de su historial académico.
Derivado de la colaboracion con la Universidad Abierta y a Distancia
de México (UnADM), se han atendido 744 participantes que aplicaron a
convocatorias de ingreso, mediante servicios de asesoria en Pilares
para llevar a cabo el proceso administrativo de las mismas; asimismo,
se brind6 asesoria académica como preparaciéon para su ingreso y
se brindaron recursos y herramientas didécticas complementarias
para apoyar su formacidon. Actualmente en los Pilares se difunde la
convocatoria de acceso a la UnADM para el siguiente ciclo escolar que
dard inici6 el en enero de 2023.
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Ademas, se apoy0 a 42 estudiantes de las carreras Técnico Superior
Universitario en la elaboracidn de proyectos de grado para la conclusion de
sus estudiosy, en colaboracidn con el IRc, se transfirieron los expedientes
de los alumnos para el tramite administrativo de conclusion, expedicidn
de titulos y la invitacion a revalidar los estudios para continuar su
formacién de tipo superior. En una ceremonia publica celebrada el 9
de agosto de 2022 en el plantel Gustavo A. Madero del IRc, se les otorgd

un diploma como estudiantes egresados.

CIBERESCUELAS: ATENCIONES BRINDADAS A INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, 2020-2022

INSTITUCION PROGRAMA :TEESSmSS
Total 1,101
Instituto Politécnico Nacional Licenciatura en Contador PUblico 315
Universidad Abierta y a Distancia de México  Licenciaturas UnADM, Convocatoria 2020 744
Administracion 23
Técnico Superior Universitario* Mercadotecnia 12
Tecnologias Computacionales 7

1/ Las carreras Técnico Superior Universitario formaron parte de la oferta educativa de la Ciudad de México, actualmente
los estudiantes se encuentran en proceso de elaboracion de proyectos de grado para la conclusion de sus estudios a

través del Instituto Rosario Castellanos.
Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacidn al 31 de julio de 2022.
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BECA PILARES BIENESTAR

Para contribuir a reducir el abandono escolar de las y los jovenes de
entre 15y 29 afios inscritos de manera regular en algln programa de
educacion formal en secundaria, bachillerato y licenciatura, asi como
incentivar el inicioy conclusion de sus estudios, en septiembre de 2019
se establecié el otorgamiento de un apoyo econémico que comenzd por
beneficiar a estudiantes de nivel medio superiory actualmente incluye
a educacién secundaria y superior.

Es importante resaltar que, con los apoyos econémicos otorgados
por el Gobierno de la Ciudad de México los estudiantes de educacién
basica, media superior y superior en condiciones de vulnerabilidad,
logran dar continuidad a sus estudios y evitar asi el rezago educativo.

De acuerdo con lo anterior, el monto entregado de manera mensual
es de: $960 para estudiantes de secundaria y bachilleratoy $1 440 para
alumnas y alumnos de licenciatura. Desde el inicio de este programa
hasta julio de 2022 se ha ejercido un presupuesto de $229.4 millones en
beneficio de 27 859 jévenes, principalmente a mujeres (17 551 mujeres
y 10 308 hombres).

BECA PILARES BIENESTAR: BENEFICIARIOS POR NIVEL EDUCATIVO, 2019 - 2022

NIVEL EDUCATIVO 2019 2020 2021 2022
Total 2,715 11,023 7,436 6,685
Secundaria NA 259 179 181
Media Superior 2,715 126,604 170,429 146,379
Superior NA 7,067 3,969 3,961

Nota: En 2019 el programa se denomind Mi beca para terminar la prepa en Pilares, en 2020 la
nomenclatura cambia a Beca Pilares y finalmente en 2022 el nombre vuelve a modificarse a

Beca Pilares Bienestar.

NA: No aplica.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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Alumnas del taller de Disefio de modas y textiles aprendiendo a usar la maquina
de coser en el Pilares Benita Galeana

Taller Fotografia de producto durante la Feria de emprendimiento en el Pilares El
Capulin

EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA

Otro de los objetivos fundamentales de los Pilares consiste en poner en
marcha acciones educativas para el aprendizaje de oficios, la formacidn
para la organizacion productiva y capacitacion para la comercializacidn
de productos y/o servicios, preferentemente para las mujeres que
habitan en barrios, colonias y pueblos con bajo y muy bajo indice de
desarrollo social de la Ciudad de México. Lo anterior con el propdsito
de desarrollar capacidades que les permitan generar ingresos y recursos
propios a partir del acceso al trabajo remunerado en igualdad de
condiciones que los hombres.

En este sentido, desde su origen, el programa ha brindado 1 547
472 atenciones a personas de las 16 alcaldias en diversas acciones
educativas entre las que se encuentran: 1 736 talleres para el aprendizaje
de técnicas propias de un oficio, 904 en comercializacion de productos
y/o servicios y 272 para el desarrollo de la organizacion productiva.

IGUALDAD Y DERECHOS
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PILARES EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA: ATENCIONES POR TIPO DE TALLER, 2019 - 2022

AREA TEMATICA TALLER 2019 2020 2021 2022

Total 157,007 301,449 560,312 528,704
Carpinteria 3,224 4,616 11,022 19,712
Disefio de modas y textiles 20,968 41,675 58,813 57,911

Disefio de imagen y cosmetologia 33,571 15,541 25,570 16,305

Aprendizaje de técnicas — ——
Elaboracion de material didactico

con enfoque de inclusion NA NA 15,186 10,980
Electricidad 17,865 14,292 37,929 40,115
Electrénica 1,474 8,402 15,539 27,571
Gastronomiay panaderia 16,156 36,414 82,445 62,985
Herreria y alumineria 650 3,066 6,243 8,907

Huertos urbanos y cosecha

X 14,970 38,203 56,757 50,871
de agua de lluvia

Joyeriay accesorios 5,063 29,171 47,734 51,419
Escuela de cédigo’ 11,165 13,801 NA NA
Plomeria 11,172 8,965 22,824 23,961
Radio, audio y video 1,595 5,740 6,192 6,713
Serigrafia 3,840 13,594 21,530 16,759
Calidad en el servicio 11,77 5,881 16,818 NA
Capacitacién para la Comercio digital 2,500 12,553 17,697 NA
comercializacion bienes Estrategia de comercializacidn 1,315 8,526 21,790 32,636
y Servicios Fotograffa de producto 2,445 15247 32,232 26,155
Logos e identidad de marca 1,567 9,259 24,009 29,486
Formacién para el Emprendimiento 5,068 12,564 25,715 27,581
desarrollo de la Estrategias para la creacién
organizacion productiva  de cooperativas 2,399 3,939 14,267 18,637

1/ Escuela de codigo se contabilizd en 2019 y 2020 en Autonomia Econdémicay en 2021y 2022 en Ciberescuelas.
Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién del 28 de enero de 2019 al 31 de julio de 2022.
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Tequio gastrondmico en el Pilares Reforma Politica

A partir de los talleres de formacion para el desarrollo de la
organizacion productiva, se han conformado 525 emprendimientos y
se ha dado seguimiento a 87 cooperativas. En el primero de los casos,
238 se encuentran en una etapa inicial por lo que las asesorias se
dirigen a perfeccionar el tipo de giro, asi como los elementos basicos
que comprende el proceso de comercializacién formal de productos.

Los 287 restantes son emprendimientos de nivel intermedio
que ya cuentan con un bocetaje de logo, marca o empaque y cuyos
productos se han puesto a prueba en diversas plataformas digitales
0 en presentacidon directa al publico. En estos casos, los talleristas
de Pilares apoyan en el perfeccionamiento de los procesos. El 76.4%
de dichos emprendimientos se refiere al sector de la industria de la
transformacidn; 16% a comercializaciony 7.6% a servicios.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Usuarios del taller de Electricidad trabajando en equipo para resolver practica en el Pilares Topilitzin

Como parte de las acciones para impulsar la autonomia econdmica,
también se han establecido vinculos con instituciones y organismos
gubernamentales de la Ciudad, para ofrecer cursos con opcidn a certificacion
que beneficien tanto a talleristas como a usuarios.

En 2022, dentro de este contexto, en colaboracién con Semujeresy
el Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia (1CAT) de la UNAM, se han
capacitado 136 mujeres en el desarrollo de habilidades relacionadas
con la docencia y elaboracién de manuales de cursos, al igual que en
el disefio de paginas web, habilidades gastronédmicas como produccion
de pan artesanaly preparacidén de bebidas a base de café, y en cuestién
de plomeria, con la instalacidon de sistemas de calentamiento solar de
agua termosifénico en vivienda sustentable.

Por otra parte, con el apoyo de la Secretaria de Desarrollo Econdmico
de la Ciudad de México se han llevado a cabo 475 capacitaciones en
técnicas para el manejo de productos, sistemas y mantenimiento de
proyectos de construcciény remodelacion, asi como para la imparticion
de cursos de formacion en Capital Humano, instalaciones eléctricas en
viviendas y en técnicas de belleza.

Otro de los propositos fundamentales de los Pilares es llevar a cabo
actividades que fomenten la participacién comunitariay con ello crear
un ambiente de sana convivencia, entre ellas destacan:
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Torneo de exhibicién de ajedrez en el Pilares Tlalpexco

Festival artistico cultural de las infancias. Su objetivo es reconocer la
importancia de la nifiez en la sociedad; se promovieron los derechos
de las infancias y se concientizd sobre la importancia de trabajar dia
a dia por el bienestar y desarrollo de las nifias y nifios, de nuestra
ciudad. Aproximadamente 10 894 personas asistieron al evento.
Festivales Vivela en Pilares. Se promueven los derechos sexuales
y reproductivos de las y los jovenes, asi como la prevencidn del
embarazo en adolescentes, la difusidn de la oferta educativa, venta de
los productos elaborados en los talleres de autonomia econémicay se
desarrollan actividades culturales y recreativas. Durante el presente
afio se han llevado a cabo cuatro festivales.

Caravana de las Humanidades y las Ciencias. Un evento organizado en
colaboracién con la Direccion General de Divulgacion de las Humanidades
de la UNAM, que tiene como propdsito mostrar de forma accesible el
quehacer de los cientificos sociales, los humanistas y los investigadores
en ciencias de la naturaleza, sin hacer distinciones entre areas del
conocimiento. Se realizan actividades como teatro, musica, charlas,
presentaciones, entrevistas y promocion de la lectura, con la finalidad
de llevar el conocimiento a la comunidad de manera ludica. Se han
desarrollado 13 caravanas con una participacion de 2 600 personas.
Estrategia Barrio Adentro. Busca fortalecer redes vecinalesy promover
espacios seguros, en el marco del Programa Jévenes Unen al Barrio del
Instituto de la Juventud de la Ciudad de México y en colaboracién con
la Secretaria de Cultura, se realizaron 14 murales, uno de los cuales se
ubica en un predio de la comunidad Triqui.
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Actividades culturales en Pilares

ACTIVIDADES DEPORTIVAS Y CULTURALES

El Programa Ponte Pila del Indeporte asegura la activacién fisica en los
Pilares, a través de la promocidn de actividades deportivas y recreativas
sistematizadas de acuerdo con la poblacidén a la que se dirige: nifias y
nifios, mujeres, jévenes, personas con discapacidad y adultos mayores,
como una de sus prioridades. Para ello, ademas de los Pilares, se
utilizan espacios publicos e instalaciones deportivas existentes en las
colonias, barrios, pueblos, asi como unidades habitacionales de las 16
alcaldias de la Ciudad.

Desde el inicio del Programa se han otorgado gratuitamente 18
745 531 activaciones fisicas presenciales con el apoyo de hasta 901
promotores deportivos, asi como 8 948 797 servicios virtuales durante el
periodo de contingencia sanitaria. Estos datos demuestran el éxito de la
politica publica implementada para acercar a la poblacién actividades
gratuitas que repercuten en la salud y, por tanto, en su calidad de vida.
Las disciplinas con mayor asistencia son: Clases de baile, deporte
colectivo, deporte de contacto, entre otros.

Cabe mencionar que, para el primer semestre del presente afo, el
70% de las participantes en las mismas son mujeres y el 54% corresponde
al grupo de edad de 0 a 29 afos.%®
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ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 2022

PERSONAS USUARIAS

DISCIPLINA
Total 6,790 16,048 22,838
Baile 1,046 3,750 7,421
Otras disciplinas 1,664 4,504 6,168
Deporte colectivo (equipo) 1,744 2,889 4,633
Deporte de contacto 2,336 2,280 4,616

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion
al25dejulio de 2022.

ACTIVIDADES DEPORTIVAS, 2022

PERSONAS USUARIAS

HOMBRES | MUJERES

INTERVALOS DE EDAD

Total 6,790 16,048 22,838
0-14 afios 3,526 3,750 7,276
15-29 afios 1,840 3,274 5,114
30-44 afios 649 3,158 3,807
45-59 afios 425 3,562 3,987
60 afios y mas 350 2,304 2,654

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion
al 25 dejulio de 2022.
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Por otra parte, asegurar el disfrute de la culturay de sus componentes
en condiciones de igualdad, dignidad humana y no discriminacién se
suma a los propdsitos del proyecto Pilares.

El derecho a la cultura es esencial para consolidar el respeto,
proteccidn y garantia de la dignidad de las personas, lo que permite
alcanzar unavida adecuaday preservar libertades fundamentales como
las de pensamiento, expresidén y conciencia, entre otras.

A través de una amplia oferta de actividades, en los Pilares se
promueve el desarrollo de destrezas en diferentes manifestaciones
artisticas. Sobresalen por su demanda artes plasticas, cultura escénica
y musica. De 2019 a la fecha se han beneficiado 2 386 559 personas.

Enelafo 2022, destaca el hecho de que el 66% de las participantes
son mujeres y 42% corresponde a poblacion de 0 a 14 afios®, lo cual
puede tener un impacto positivo para incentivar su formacién artistica

a futuro.
ACTIVIDADES CULTURALES, 2022
DISCIPLINA

Total 21411 41,065 62,476
Artes plasticas 4,270 7,434 11,704
Cultura escénica 2,155 6,504 8,659
Patrimonio y transformaciones 2,543 4,679 7,222
Musica 2,925 3,210 6,135
Cultura patrimonial 1,213 3,962 5,175
Libro Club 1,531 2,565 4,096
Cultura ecoldgica 1,028 2,291 3,319
Oficios 799 2,069 2,868
Cine Club 931 1,623 2,554

" El dato corresponde a 62,476 personas usuarias en el periodo abril-julio de 2022.



ACTIVIDADES CULTURALES, 2022

PERSONAS USUARIAS

DISCIPLINA
Cultura del cuerpo 748 1,753 2,501
Cultura audiovisual 968 1,331 2,299
Cultura literaria 729 1,156 1,885
Cultura digital 606 666 1,272
Arte urbano 351 588 939
Arte corporal 171 450 621
Medios de comunicacion 224 301 525
Cultura de inclusién 143 295 438
Cultura Otaku 59 147 206
Cultura Gamer 12 21 33
Cultura territorial 5 20 25

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion

al25 dejulio de 2022.

ACTIVIDADES CULTURALES, 2022

INTERVALOS DE EDAD

Total 21,411 41,065 62,476
0-14 afios 11,369 15,081 26,450
15-29 afios 5,550 10,238 15,833
30 - 44 afios 1,875 6,342 8,217
45 - 59 afos 1,278 5,515 6,793
60 afios y mas 1,339 3,844 5,183

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién. Actualizacién al 25 de julio de 2022.
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Activacion fisica con Ponte Pila

DERECHO A LA CULTURA FISICA
Y LA PRACTICA DEL DEPORTE

La activacidn fisicay la practica del deporte es un derecho de las personas
y es responsabilidad del estado garantizar su ejercicio ofreciendo
espacios publicos adecuados y seguros; infraestructura apropiada; y
programas comunitarios que faciliten la participacion de nifias, nifios,
jovenes y personas adultas en actividades fisicas y deportivas.
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El sobrepesoy obesidad son un serio problema de salud en la Ciudad
de México. De acuerdo con la Encuesta Nacional de Salud y Nutricion de
Medio Camino, 2016 se identificé una prevalencia de sobrepeso-obesidad
de 80.5% en adultos mayores de 20 afnos, de 38.4% en adolescentesy
35.5% en la poblacién de 5 a 12 afios.

La gran transformacidn que estamos viviendo en la Ciudad de México,
hacia una ciudad de derechos, incluye el compromiso de garantizar a
las personas actividad fisicay deporte. En este sentido, implementamos
una politica que fomenta la participacion de todos los sectores, para
movilizar fisica y deportivamente a la poblacién para promover la salud,
el desarrollo integral de las personas y la reduccidon de la violencia, la
desigualdad y la discriminacidn.

A partir de una reflexién de la experiencia que nos dej6 la pandemia,
en octubre de 2021 reorientamos la estrategia de activacién fisica y
deporte para fortalecer la practica de diversas actividades y disciplinas
deportivas, ocupando y rescatando mas espacios publicos en todas las
zonas de la ciudad. Contamos con el apoyo de los promotores deportivos
que participan con entusiasmo en la implementacidn de esta estrategia.

Las actividades deportivas no son s6lo un medio para mejorar la
salud, ofrecen también oportunidades para la integracién social y la
convivencia. Con el programa Ponte Pila, Deporte Comunitario para el
Bienestar, promovemos el deporte masivo comunitario e impulsamos
actividades en espacios publicos. Nuestro propdsito se complementa
con la organizacién de competencias amistosas como la Olimpiada
Comunitaria, el Ciclotéon y la promocidn de las distintas disciplinas
deportivas.

De manera paralela, hay un esfuerzo por mejorar la infraestructura
deportiva a la que se le habia dado poco mantenimiento en administraciones
anterioresy que, en algunos casos, resulté dafiada por el sismo de 2017.

Por supuesto, también impulsamos el deporte de alto rendimiento
a través de apoyos econémicos a deportistas destacados y a los atletas
que buscan participar en el deporte competitivo.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Clase masiva de box en el Zécalo capitalino
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DEPORTE COMUNITARIO

PONTE PILA

El programa Ponte Pila impulsa actividades recreativas, fisicas y deportivas
en espacios publicos para toda la poblacion. No existe, en ninguna otra
ciudad en el mundo, un programa masivo de activacién fisica comunitaria
que cuente con los recursos, la estructura y el alcance de este.

Ponte Pila promueve la participacién de todos los sectores: publico,
social y privado, y de los diversos organismos que conforman el Sistema
Nacional del Deporte para organizar, de manera coordinada, actividades
fisicas y deportivas. El programa se extiende a instalaciones deportivas
en colonias, barrios, pueblos y unidades habitacionales, asi como en
los Pilares ubicados en zonas de alta y muy alta marginalidad social.

Del inicio de la administracién en 2018 a julio de 2022 se han
otorgado gratuitamente 18 745 531 activaciones fisicas presenciales con
elapoyo de hasta 1901 promotores deportivos. La emergencia sanitaria
propicié el cambio de modalidad para dar lugar a Ponte Pila en Casa,
como una nueva estrategia para continuar con las actividades fisicas
y recreativas. Se transmitieron materiales audiovisuales de diferentes
disciplinas deportivas y ejercicios a través de las redes sociales. Entre
2020 y 2021 se otorgaron 8 948 797 servicios virtuales de activacidn
fisicay 1.4 millones de atenciones diversas.
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Clase masiva de box en el Zécalo capitalino

A partir de septiembre 2021, se incorporaron actividades los Miércoles
de Ponte Pila, como parte del programa Salud en tu vida y con el objetivo
de recuperar y fomentar habitos deportivos entre la poblacién como
cascaritas de fatbol y juegos tradicionales en las calles de las colonias,
barrios, pueblos y Pilares de las 16 alcaldias. Con estas actividades se
han atendido, hasta ahora 119 184 personas.

CLASE MASIVA DE BOX
Con el propdsito de convertir a la Ciudad de México en la mas deportiva
del mundo, iniciamos 2022, con acciones fisicas programadas como la
Clase Masiva de Box, con entrenamientos deportivos oficiales en los que
participaron grandes figuras mexicanas del pugilismo internacional,
como los excampeones José Pipino Cuevas, Guadalupe Lupe Pintory
Carlos Zarate asi como promotores deportivos del programa Ponte Pila.
La clase se llevd a cabo en el Zécalo capitalino, el sdabado 18 de
junio del presente afio, donde se logré obtener el Récord Guinness por
realizar, durante 30 minutos continuos, la Clase de Box mas Grande
del Mundo con 14 299 asistentes. Participaron personas de todas las
edades, instruidas por las campeonas mundiales Ana Maria La Guerrera
Torresy Mariana La Barby Juarez, asi como el campedn intercontinental
David El Rey Picasso; ademas, acudieron como invitados especiales
los pugilistas: Oscar Valdez y Andy Ruiz, asi como Jacky Nava, Erik El
Terrible Morales y La Chiquita Gonzalez, entre otros.

197



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

Practica del béisbol
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PROMOCION DEL BEISBOL
Gran parte de los espacios deportivos de la Ciudad de México, dedicados
a la practica del béisbol, han dejado de existiry muy pocos son publicos
y de acceso universal. Por tanto, en coordinacién con las 16 alcaldias de
la Ciudad, la Federacién Mexicana de Béisbol y la Oficina de Fomento
y Promociéon de Béisbol del Gobierno Federal disefiamos un programa
de capacitacidn a entrenadores y profesores de educacion fisica para
potenciar el desarrollo de sus capacidades en el béisbol y disciplinas
afines.

El programa tiene como poblacidon objetivo a las y los profesores
y promotores deportivos de la Ciudad interesados en dicha disciplina,
asi como a quienes deseen aprender mas sobre nutricién deportiva
y béisbol. Durante el primer semestre de 2022 se han llevado a cabo
siete cursos de capacitacidn, con una asistencia de 124 personas, de las
cuales 20 fueron integradas al programa Ponte Pila como promotores
deportivos de Béisbol. La meta, al cierre de este afio, es atender a 900
instructores mas, con énfasis en profesores de Educacion Fisica en
instituciones pUblicas de Educacién Basica.
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Ciclistas realizando el recorrido del Ciclotén por paseo de la Reforma

CICLOTON
Los Ultimos domingos de cada mes organizamos el Ciclotdn para fomentar
la actividad fisica en un ambiente familiar en un circuito que recorre las
principales avenidas de la ciudad, para promover el uso de la bicicleta,
como opcidn de transporte no motorizado y favorecer la salud de las
personas.

Es un esfuerzo de coordinacidn interinstitucional con dependencias
del Gobierno de la Ciudad como la Secretaria de Salud, de Movilidad,
de Proteccidn Civil y de Seguridad Ciudadana, para el dispositivo de
aperturay cierre de vialidades, confinamiento de la ruta, recoleccidon de
basura, implementacidn de puestos de servicio médico y médulos para
personas extraviadas y monitoreo de la ruta, ademas, se supervisa la
logistica en cada evento para asegurar que las y los participantes tengan
atencidn especial con servicios médicos, mecanicos y de hidratacién
en estaciones estratégicas.

De 2019 a julio de 2022 realizamos 30 ediciones en las que se
integraron 2 151 520 participantes. En 2020, debido a la contingencia
sanitaria, so6lo pudieron efectuarse dos encuentros.
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Como complemento de este evento dominical, desde enero de 2022
se integraron actividades fisicas y deportivas en dos puntos estratégicos
de la Avenida Paseo de la Reforma: la Glorieta de la Palma (ahora del
ahuehuete) donde se desarrollan baile, Tai Chi, box y patinaje sobre
ruedas; y en la Glorieta de la Diana Cazadora donde se ubica una
biciescuela y se imparten clases de skate y patinaje sobre ruedas.

Se han promovido otras actividades para fomentan el uso de la
bicicleta como son las Rodadas Ciclistas realizadas en diferentes puntos
de la ciudad entre los que destacan el Parque Ecoldgico Xochimilco,
el Bosque de Aragdén y el Centro de Coyoacan. A las rodadas se ha
incorporado también la bici escuela y la bici mecdnica, acompafiadas
de un programa de préstamo de bicicletas para las personas que no
cuenten con ella.

Por otra parte, implementamos los recorridos del Paseo Ciclista
los primeros tres domingos de cada mes, a lo largo de varias vialidades
principales de la ciudad como la avenida Gran Canal (eje 2 norte) y el
Paseo de la Reforma. Se han vuelto muy populares con mas de tres
millones de asistentes a los 45 que se han organizado durante este afio.
Es un programa que refuerza las ediciones del Ciclotén y se complementa
con actividades fisicas y deportivas en el parque lineal ubicado sobre
la misma avenida Gran Canal, en donde se promueven Tai Chi, box,
patinaje sobre ruedas, clases para andar en bicicleta y clases de skate.

OTRAS ACTIVIDADES

Con la mismaintencion de incentivar un estilo de vida saludable entre
la poblacién, hemos organizado los Sabados de Baile donde invitamos
a las personas a practicar diferentes ritmos como cumbia, bachata,
salsa, rock, etc. en las plazas publicas, centros deportivos y Pilares de
todas las alcaldias. En esta estrategia durante el 2022 han participado
de 69 226 personas.

Conscientes de la importancia de contribuir al fortalecimiento fisico,
mental y la formacidn integral de las nifias y nifios de la ciudad, se
habilitd un area infantil en la explanada del Monumento a la Revolucién
denominada Zona de nifios donde profesionales del deporte y promotores
fomentan actividades de baile, patinaje sobre ruedas, skate, biciescuela,
box, béisbol, cascarita de futbol y actividades recreativas de pintura
con acuarela. Para el periodo de mayo a julio del 2022, contamos con
la participacion de 2 080 nifios y nifias.



Como parte de las actividades del segundo semestre de 2022, se prevé
desarrollar cursos de verano con el propdsito de rescatar y fomentar
los juegos tradicionales de la nifiez mexicana, que las complejidades
de la vida urbana han ido desplazando, pero que son una fuente de
activacidn fisica, convivencia feliz y parte de nuestra cultura. Entre
ellos destacamos el avioncito, resorte, bote pateado, stop, Matarile-
rile-ron, listones, cebollitas. Llevaremos a cabo estas actividades en los
principales centros deportivos asignados al Instituto del Deporte como:
el Centro Social y Deportivo Rosario Iglesias Rocha, la Pista Olimpica
de Remo y Canotaje Virgilio Uribe y la Cancha de Frontdn ubicada al
interior del Complejo Olimpico México 68 de la alcaldia Benito Juarez.

También, desarrollamos las Rolleadas que consisten en recorridos de
patinaje donde participan nifias, nifios, adolescentes y adultos. La primera
de ellas fue de la Alberca Olimpica a La Villa, con una extensién de 20
kildmetros y asistieron 30 personas. En mayo pasado se organizo la segunda,
que partio de las instalaciones del Indeporte, en la Avenida Divisién del
Norte, al Estadio Azteca en el marco del Global Roller Day, y tuvo un registro
de 250 participantes aproximadamente, que recorrieron 6.5 kildmetros.

Por uUltimo, promovemos actividades los fines de semana en colonias,
barriosy pueblos tales como: correr, caminary andar en bicicleta, asi como
carreras atléticas comunitarias, caminatas perrunas, rodadas ciclistas,
torneos de futbol, basquetbol, sparring de box, karate y taekwondo, lo
que contribuye para alcanzar el propdsito de fomentar el derecho al
deporte. En este sentido, se han realizado més de 700 actividades.

Olimpiada Comunitaria

Con el objetivo de que el deporte llegue a la mayor cantidad de
habitantes de la ciudad, principalmente de las zonas con alta exclusién
y vulnerabilidad, y que participen desde los mas pequefios hasta los
adultos mayores, impulsamos esta actividad.

En 2019 se organizd, por primera vez, en coordinacién con las 16
alcaldias. Convocamos a toda la poblacién a partir de los siete afios
para participar en 12 disciplinas deportivas. Fue una fiesta competitiva
que promovid la integraciéon ciudadana con un gran impacto en la
promocién de la salud, la sana emulacidn, la identidad y la inclusién
en la que participaron 15 769 personas. En 2020 y 2021 esta actividad
fue suspendida debido a la emergencia sanitaria causada por Covid-19.
A partir del segundo semestre del presente afio, se desarrollaran las
competencias de la Olimpiada Comunitaria 2022, donde se estima una
participacidon de 20 000 competidores.

IGUALDAD Y DERECHOS

201



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

B "Eﬂlﬂm.ﬂmll us LA CIUDAD DE Hl’:mnn BBVA | g

P F - - -F-ay =)
S T M e = R Bl T S R

DOFEFE MEX1TO

Salida de arranque del Medio Maratén de la Ciudad de México 2022

Mayra Sanchez Vidal, cruzando en primer lugar la meta del Medio Maratén de la
Ciudad de México 2022
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Salida de arranque del Maratdn de la Ciudad de México 2022

EVENTOS DEPORTIVOS INTERNACIONALES

MEDIO MARATON Y MARATON DE LA CIUDAD DE MEXICO

Con el propésito de fomentar la disciplina del atletismo y fortalecer
la cultura del deporte entre la poblacién de la Ciudad de México, se
organiza anualmente el medio maratén y maratén completo, eventos
donde participan corredores principiantes, intermedios y avanzados,
mexicanos y extranjeros.

En el Medio Maratén de la Ciudad de los afios 2019, 2021 y 2022
participaron un total 69 558 corredores que cubrieron una distancia de
21.1 km. Por lo que respecta a la ediciéon del Maratén en 2019 y 2021,
tuvo un registro de 39 110 personas que recorrieron una distancia de
42.2 km, entre las que se encontraban corredores internacionales de
élite en las ramas femenil y varonil. El Maratdon de este afio registro
19 498 personas y un total de 15 335 corredores que cruzaron la meta.

En las ediciones del Maratén de la Ciudad de México se refrendd
la etiqueta oro otorgada por la Federacion Internacional de Atletismo
(WorldAthletics, WA por sus siglas en inglés), un certificado de calidad
para una carrera de larga distancia que cumple con todos los requisitos de
organizacidn y nivel competitivo. La Ciudad de México se mantiene como
el primer maratén en América Latina que cuenta con dicha certificacién,
aligual que el de la ciudad de Chicago.
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Carrera Panamericana 2019

Gran Premio de la Ciudad de México Férmula 1, 2021
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Ciclistas en la ruta del Tour de France 2021

CARRERAS DE AUTOS Y CICLISTAS

Con el objetivo de consolidarnos como una sede de turismo deportivo
internacional y proyectar a la Ciudad en un contexto dindmico y de
transformacién, apoyamos la realizacion del Gran Premio de la Ciudad de
México Férmula 1, al que asistieron 481 387 personas; el Tour de France
con 4 800 participantes y la Carrera Panamericana con un registro de
60 000 asistentes. La presencia de la pandemia, provocd en 2020 la
cancelacion de estos eventos deportivos, los cuales se retomaran en
el segundo semestre del presente afo.

EVENTOS DEPORTIVOS INTERNACIONALES, 2019 - 2022

PARTICIPANTES *
EVENTO
2019 2021 2022°

Total 50,253 33,415 50,000
Medio Maratdn de la Ciudad de México 24,690 19,868 25,000
Maratdn de la Ciudad de México 25,563 13,547 19,498
Gran Premio F1° 345,694 135,693 135,693
Tour de France’ 3,000 1,800 1,500
Carrera Panamericana’ 60,000 ND ND

Nota: Derivado de la Declaratoria de Emergencia Sanitaria por causa de fuerza mayor del
Consejo de Saludde la Ciudad de México, en concordancia con la emergencia sanitaria
declarada por el Consejo de Salubridad General,

para controlar, mitigary evitar la propagacion del Covid-19, en 2020 no se realiz ningtn
evento deportivo internacional.

1/ El Medio Maratén, el Maratén y el Tourde France, consideran el nimero de personas
inscritas en los eventos. En cuanto al Gran Premio F1y la Carrera Panamericana se reporta
el nimero de asistentes.

2/ En este afio las cifras corresponden a una estimacién debido a que el Gran Premio de la
Ciudad de México F1 los dias 28,29y 30 de octubre y el Tour de France el 20 de noviembre.
3/ Ellndeporte participaen laorganizaciénde los eventos m ediante la f acilitacion de
aspectos logisticos y de gestidn administrativa que permitan el desarrollo efectivo de los
mismos.

Fuente: Instituto del Deporte de la Ciudad d e México, Secretaria de Educacién, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién. Actualizacidn a diciembre de 2021 con estimaciones a noviembre
de 2022.
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APOYO AL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO

DEPORTISTAS DE RENDIMIENTO Y ALTO RENDIMIENTO

Para que los atletas y paratletas de alto rendimiento de la Ciudad de México
puedan escalary consolidarse dentro del deporte de alto rendimiento
que practican, los apoyamos a través de estimulos econdmicos que
les ayude a costear gastos de equipo deportivo especializado para que
puedan escalary consolidarse dentro del deporte de alto rendimiento
que practican.

Los estimulos otorgados en una solo ministracidn varian de acuerdo
con las necesidades desde $1,000 hasta $50 000 para apoyos individuales
y de $2 000, hasta $85 000 para equipos (de dos o mas integrantes). En
2019 se programé otorgar 160 apoyos, pero debido a la alta demanda
se proporcionaron 506 con un presupuesto ejercido de $9 972 170. Esta
Accién Institucional se suspendid en 2020 debido a la reorientacion de
recursos para atender la pandemia.

DEPORTISTAS DESTACADOS
El deporte es un eje fundamental en el desarrollo social, su promocién
entre sectores poblacionales prioritarios (nifias, nifios y jovenes) permite
mejorar las condiciones de vida entre esos grupos sociales; por una parte,
posibilita mejorar la salud publica por su caracter preventivo al reducir
el sobre peso y obesidad, asi como los indices de enfermedades crénico
degenerativas; por otra, se caracteriza por reducir la brecha de exclusién
social al promover la participacion en el deporte convencional y adaptado.

No obstante, el deporte a nivel competitivo representa un gasto
elevado para la mayoria de las familias pues los atletas no cuentan con
los recursos y materiales suficientes para continuar su desarrollo y
crecimiento deportivo rumbo al alto rendimiento. En este sentido, resulta
imperante valorar los logros alcanzados por deportistas sobresalientes
y talentos infantiles y juveniles en la materia.

Es por ello que el programa Bienestar para Deportistas Destacados
reconoce los logros deportivos de nifias, nifios y jovenes que representan



a la Ciudad de México en las justas Nacionales Conade, a través del
otorgamiento de estimulos econdémicos. En la presente administraciény
hasta 2021 se han otorgado 1 360 apoyos a deportistas destacados en 43
diferentes disciplinas, tanto de deporte convencional como adaptado,
quienes recibieron los siguientes montos: $10 000 a los ganadores de
medalla de oro, $8 000 a los de platay $6 000 a los de bronce, lo que
representd un presupuesto total de $6 423 400.

La entrega del apoyo econdmico permitird a las y los deportistas
contar con un reconocimiento por sus resultados, que a su vez serad un
mecanismo de cobertura de necesidades especificas como el caso de
implementos y equipo deportivo especializado.

ASOCIACIONES DEPORTIVAS

Uno de los objetivos centrales de este programa es brindar las condiciones
Optimas para la promociéon y difusiéon del deporte social, asi como
la formacion de deportistas de alto rendimiento que representen y
posicionen a la Ciudad de México a nivel nacional e internacional,
mediante el apoyo a asociaciones deportivas que participan en los
juegos Nacionales Conade.

En este contexto, las asociaciones deportivas de la Ciudad de
México atienden alrededor de 17 000 deportistas y buscan garantizar
que estos cuenten con un proceso de formacién de por lo menos un
afio. Las asociaciones contribuyen en el proceso hacia una vida mas
saludable, ademds de ser un modelo organizado que concentra a
deportistas de diferentes edades y aptitudes, buscando colocarlos
en el alto rendimiento. Sin embargo, sus recursos econémicos en
ocasiones no son suficientes para solventar necesidades de equipo
especializado, programas de trabajo estandarizados que promuevan el
desarrollo deportivo, (en sus diferentes etapas desde lo social hasta
la competitivo), falta de recursos para organizar activaciones fisicas
deportivas entre otros; por tal motivo, los atletas tienen grandes
obstaculos en su desarrollo.

IGUALDAD Y DERECHOS
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Durante esta administracidon, las asociaciones deportivas de la
Ciudad de México que promueven la participacion de atletas en las
justas Nacionales Conade y Nacionales Conade del Deporte Adaptado,
recibieron un apoyo econdmico para costear parte de sus gastos en
la compra de material deportivo y costos de participacién en eventos
clasificatorios o de preparacion técnico-tactica. Con un presupuesto de
$3.5 millones al afio, hasta julio de 2022 fueron entregados 57 apoyos
para un total de $10.5 millones ejercidos.

Los apoyos econ6micos de 2022 seran entregados a partir del
segundo semestre una vez concluidos los Nacionales Conade y Nacionales
Conade del Deporte Adaptado.

IGUALDAD Y DERECHOS

Toma de medidas para cédlculo de indice de masa corporal de atleta representativo de
la Ciudad de México

OTROS APOYOS

Programa de medicina integral del deporte

Con este programa se brinda apoyo multidisciplinario en el dmbito de la
salud a atletas representativos de la Ciudad de México para mejorar su
rendimiento deportivo desde una perspectiva integral donde especialistas
en medicina, psicologia, nutricién y rehabilitacién atienden de forma
personalizada sus necesidades. Ademas, como parte del servicio se
realizan platicas en temas relacionados con la nutricién deportiva para
atletas, entrenadores y padres de familia.

En el periodo de la actual administracion hasta julio de 2022 los
especialistas han llevado a cabo 10 894 atenciones a través de consultas,
orientaciones y sesiones de seguimiento a deportistas que conforman
los equipos representativos de la Ciudad que asisten a los Juegos
Nacionales Conade y del Deporte Adaptado.
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Alumnos tomando el médulo préactico del curso de Promotores deportivos
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Capacitacion a entrenadores y deportistas

Erradicar laimparticion empirica de las diferentes disciplinas deportivas
y subsanar la falta de capacitacidon y actualizacién de la poblacidén y
personal relacionado con la practica y ensefianza de las diferentes
disciplinas deportivas, es parte fundamental de este programa que busca
elevar el conocimiento, formaciény actualizacion de los entrenadores
deportivos, asi como su certificacion.

El Indeporte, a través del Sistema de Capacitacion y Certificacidn
para Entrenadores Deportivos y el Sistema de Capacitacion Deportiva,
ofrece distintos cursos con diferentes modelos curriculares en varios
niveles.

Enlo que va de la administraciéon, hasta julio de 2022 se impartieron
88 cursos de formacidn y actualizacidon profesional a1 797 entrenadores
o promotores deportivos, asi como a asociaciones deportivas que
solicitaron estos servicios en diferentes disciplinas deportivas y en
aspectos técnicos de acondicionamiento fisico y activacién deportiva
principalmente, a fin de obtener una certificacién para la formacidn
de atletas de alto rendimiento.
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Oficinas administrativas de la Pista Olimpica de remo y canotaje Virgilio Uribe

FORTALECIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA

Una de las prioridades de esta administraciéon es contar con espacios
seguros, adecuados y libres de incidencia delictiva para la practica del
deporte. Al respecto se da mantenimiento basico anual a los centros
deportivos a cargo del Indeporte como son la Pista Olimpica de Remo
y Canotaje Virgilio Uribe y el Centro Social y Deportivo Rosario Iglesias
Rocha para continuar ofreciendo un servicio eficaz y seguro a deportistas,
usuarios, visitantes y publico en general.

A través del Plan de Atencidon Basica de Infraestructura Deportiva
estamos mejorando y dando mantenimiento a la infraestructura de
servicios, areas verdes, edificios administrativos, médulos deportivos
y resguardo de ambos centros.
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Durante el periodo de esta administracion y hasta julio de 2022
en la Pista Olimpica de Remo y Canotaje Virgilio Uribe se llevaron a
cabo actividades de mantenimiento y conservacién que implicaron la
aplicacidén de pintura en 7 530 m2; reparacion de 470 m de malla en
zona de hangaresy perimetral del circuito atlético; limpiezay chaponeo
en 17 222 m de la trotapista; mantenimiento de las cinco casetasy una
torre de jueces; limpieza en 2 100 m de canaletay 1543 m2 de muelles.
Asimismo, se implementaron acciones de protecciény cuidado de areas
verdes y animales silvestres, lo que ha redundado en el regreso y la
observacién de especies como el tlacuache, el cacomixtle, viboras, asi
como aves acuaticas entre las que destacan el pato mexicano, garzas
y pelicanos, entre otras.

Por lo que respecta al Centro Social y Deportivo Rosario Iglesias Rocha
las acciones que se han instrumentado son: aplicacidén de pinturaen 11
191 m2;instalacidén de circuito cerrado de televisién; mantenimiento de
luminarias en los edificios del Centro Deportivo; impermeabilizacion
de 1200 m2; mantenimiento a instalaciones de los bafios y habilitacidn
de 1 000 m2 para estacionamiento, asi como rehabilitacion de 75.3
hectareas de areas verdes.

Adicionalmente, otros espacios asignados al Indeporte requirieron
acciones de rehabilitacion y mantenimiento para poder impulsar la
activacion fisicay la practica deportiva en beneficio de los habitantes
de la ciudad, y garantizar areas agradables y seguras para ser visitadas
en cualquier época del afio, estos son:

° Instalaciones del Lienzo Charro ubicadas en avenida Guelatao
#50 colonia Alvaro Obregén, alcaldia Iztapalapa.

® Canchas de béisbol y softbol ubicadas en avenida 5 de mayo

#100, colonia Merced Gémez, Alcaldia Alvaro Obregén.

Cancha de frontén localizada al interior del Complejo Olimpico México 68.

° Centro Deportivo Rafael Pelén Osuna ubicado en Boulevard Aeropuerto
#272, colonia Moctezuma 22. seccidn, alcaldia Venustiano Carranza.

° Instalaciones con seis canchas de tenis ubicadas en Calle Riff s/n
colonia General Pedro Maria Anaya, alcaldia Benito Juarez.

IGUALDAD Y DERECHOS
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CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

Para el Gobierno de la Ciudad de México, la ciencia, la tecnologia y la
innovacién son los motores de la transformacidon de la sociedad, por
ello ha puesto especial atencion a las principales necesidades de la
metrépoli a fin de favorecer la toma de decisiones basadas en evidencia
cientifica. Con este propdsito, la Sectei ha impulsado la generaciéon y
difusién del conocimiento innovador, asi como la formacidn de recursos
humanos especializados como elementos clave que contribuyan, tanto
al desarrollo de la Ciudad, como a la mejora de la calidad de vida de sus
habitantes. Asimismo, ha fomentado las condiciones que garanticen el
desarrollo, transferencia y apropiacion de las tecnologias e innovaciones,
en beneficio de las nifias, nifios, jovenes y la sociedad en su conjunto.
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CIENCIA, INNOVACION Y TRANSPARENCIA

COLABORACION EN CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION

RED ECOS DE EDUCACION, CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
Convencidos de la importancia que representa la colaboracidn
interdisciplinaria para el intercambio de experiencias y la suma de
capacidades, la Sectel cred la RED EcOS de Educacidn, Ciencia, Tecnologia
e Innovacién de la Ciudad de México, como un espacio comun para el
desarrollo de propuestas, soluciones y estrategias a las principales
problematicas que enfrenta la capital del pais.

Desde su creacién, en marzo de 2019 hasta la fecha, la RED ECOS
ha integrado instituciones, centros de investigacion, instituciones
nacionales de salud y asociaciones civiles, en las cuales se originan
las principales aportaciones al desarrollo cientifico, tecnolégico y de

innovacion en el pais.

INTEGRANTES DE LA RED ECOS, 2019-2022

INSTITUCIONES FUNDADORAS

1 Universidad Nacional Auténoma de México

2 Instituto Politécnico Nacional

3 CentrodeInvestigacionesy Estudios Avanzados

4 Universidad Auténoma Metropolitana

5 Tecnoldgico Nacional de México

6 Colegio de México A.C.

7  Centro de Investigacion y Docencia Econdmicas A.C.

INSTITUCIONES INCORPORADAS

8 Instituto Nacional de Medicina Gendmica

9 Universidad Iberoamericana

10 Instituto Tecnoldgico Autonomo de México

11 Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales

12 Universidad Pedagdgica Nacional

13 Comision de Derechos Humanos de la Ciudad de México

14 Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia

15 Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey

16 Universidad del Claustro de Sor Juana
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INSTITUCIONES INCORPORADAS

17 Instituto Mora

18 Centro de Investigacion en Geografia y Geomatica /ng. Jorge L. Tamayo A.C.

19 Universidad Andhuac

20 Universidad La Salle

21 Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social

22 Instituto Nacional de Geriatria

23 Instituto Nacional de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubirdn

24 Instituto Nacional de Enfermedades Respiratorias

25 Instituto Nacional de Rehabilitacion

26 Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacion, la Ciencia y la Cultura

27 Instituto de Estudios Superiores Rosario Castellanos

28 Universidad Internacional de la Rioja en México

29 Confederacion de Camaras Industriales de los Estados Unidos Mexicanos

30 Universidad del Valle de México

31 Universidad Autdonoma de la Ciudad de México

32 Instituto Nacional de Antropologia e Historia

33 Escuela de Administracidon Plblica de la Ciudad de México

34 Universidad Panamericana

35 Red Nacional de Consejos y Organismos Estatales de Ciencia y Tecnologia A.C.

36 Universidad Autdnoma de Zacatecas

37 Universidad Autdnoma del Estado de México

38 Instituto Nacional de Neurologia y Neurocirugia Manuel Velasco Sudrez

39 Universidad Autonoma de Sinaloa

40 Secretaria de Educacién Pulblica

41 Universidad de la Salud

42 Embajada de Finlandia en México
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ASOCIACIONES CIVILES INCORPORADAS

ANUIES, Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacién Superior

43

44

Academia Mexicana de Ciencias A.C.

45

Academia Mexicana de Cirugia A.C.

46

Agencia Mexicana de Cooperacion para el Desarrollo

a7

Alianzas Estratégicas (Memorandums de entendimiento)

48 Fundacidn para el Estudio de la Seguridad y Gobernanza A.C.
49  Federacion Mexicana de Charreria

50 Bioforestal Innovacion Sustentable S.C.

51 BIONUVIAA.C.

52 ldeasenLuzS.C.

53 Instituto de Sanidad Forestal A.C.

54 Instituto Interamericano de Investigaciones en Cambio Global
55 Instituto Mexicano de Tecnologia del Agua

56 Chinampayolo A.C

57 Lighteam S.C.

58 Luz Sin Fronteras-México

59 ElEquilibrio Hidrolégico Cuenta A.C.

60 Rios Tarango A.C.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn de la Ciudad de México. Actualizacién al 31
dejulio de 2022.
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La RED ECOS promueve un modelo de colaboracién basado en proyectos
untos, con un enfoque interinstitucional y multidisciplinario que,
rtir del conocimiento cientifico, propone posibles soluciones
vadoras a las diversas problematicas y retos que aquejan a la Ciudad

de México. Actualmente integra a 24 grupos de trabajo articulados en 6

ejes: educacidn, ciencias de la salud, desarrollo sustentable, seguridad

y gestidn de riesgos, tecnologia e innovacion y ciencia y sociedad.

GRUPOS DE TRABAJO DE LA RED ECOS, 2022

EJE NOMBRE
1. Divulgacién, Comunicacion y Difusion de la Ciencia
1. EDUCACION 2 Innovacion Educativa .
3. Servicio social y Practicas profesionales
4. Fortalecimiento de la Educacidn Media Superior
2 CIENCIAS DE LA 5. Diabetes, Hlpert(?n5|c?[1 y Obesidad o
SALUD 6. Centro de Investigacidn sobre el Envejecimiento
7. Red de Acuiferos y Tecnologias para el Agua
3. DESARROLLO 8. Sustentabilidad Alimentaria: Nexo Agua-Energia-Alimentos
SUSTENTABLE 9. Derecho a la Ciudad. Distrito de Innovacion Tlalpan
10. Derecho a la Ciudad: Luces sobre la Ciudad
4. SEGURIDAD 11.Red de Proteccién y Obra Civil
Y GESTION 12. Red de Seguridad Ciudadana
DE RIESGOS 13. Universidades Resilientes
14. Red de Energia y Tecnologias para el Medio Ambiente: Electromovilidad, Biodiésel
15. Red de Contaminacion Ambiental (Calidad del Aire)
5. TECNOLOGIA 16. Red de Infraestructura para una Ciudad Inteligente
E.INNOVACION 17. Red de Tecnologias para Economia Circular y Nuevos Materiales: Polimeros Compostables y Residuos Sélidos
18. Red de Gestién Tecnoldgica para la Innovacion Abierta
19. Red de Tecnologias para la Salud
20. Red de Innovacién Industrial
21. Pobreza Urbanay Politicas de Inclusion Social
6. CIENCIAY SOCIEDAD 22. Diplomacia y patrimonio de la ciencia
23. Red de Estudios sobre Desigualdades de Género
24. Internacionalizacion

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion de la Ciudad de Mgico. Actualizacidn al 31 de julio de 2022
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Explicacion del ciclo del agua en el Museo mévil Vive la Ciencia

EJE EDUCACION

Ante la necesidad de fortalecer los programas y planes de estudio de
las instituciones de educacién mediay superior de la Ciudad de México,
este eje trabaja en la construccion de alternativas para la ampliacién
de la cobertura educativa de calidad, a través del grupo Innovacién
educativa. En este contexto se ha impulsado la Plataforma Ecos-AD, para
la auto organizacidén de un Sistema Digital Educativo para el Aprendizaje,
asi como el proyecto de investigacion Preparacion para la Educacién
Mixta en Instituciones de Educacion Superior en la Zona Metropolitana
enelregreso a clases en el contexto de la contingencia por Covid-19, que
propone un doble estudio, cuantitativo y cualitativo, de los retos que
enfrentan las universidades en el escenario posterior al confinamiento

por la pandemia.



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

Recorrido por el Museo movil Vive la Ciencia

222

Asimismo, se integr6 el grupo de Divulgacién, Comunicacién
y Difusion de la Ciencia con la finalidad de llevar los resultados y
aportaciones de la ciencia, la tecnologiay lainnovacion a la poblacién
generaly aprovechar los medios de comunicacidn digitales para generar
un vinculo con la audiencia. Entre los proyectos mas destacados se
encuentran Yo también soy comx: rostros de una ciudadania pluraly
activa, Despertando vocaciones, Educacién ambiental a través de jardines
tematicos, observacidén de aves, grafitis y redes sociales digitales,
Ciencia de la que no se habla, Pulsos de ciencia generando latidos de
conocimiento para la comx, Pensando en el Cerebro, Ciencia para llevar.

Otro de los elementos que fortalecen el proceso de ensefianza-
aprendizaje es la participacion estudiantil, ya que permite al alumnado
consolidar su formacidn, enfrentar diferentes y complejas realidades y
poner a disposicion sus conocimientos para atender las problematicas
vinculadas con la Ciudad de México. En este sentido, el grupo de Servicio
social y prdacticas profesionales incentiva la participacién de las y los
estudiantes de las diferentes universidades publicas y privadas de la
zona metropolitanay busca ofrecer oportunidades de interaccidn con
especialistas de diferentes disciplinas para establecer relaciones de
intercambio y colaboracién.

Para el caso especifico del nivel bachillerato de la ciudad, el grupo
Fortalecimiento de la educaciéon media superior busca analizar las
fortalezas y areas de oportunidad de este nivel educativo, a través de
acciones académicas-institucionales para optimizar el desempefio
escolar con el fin de incrementar el ingreso de las y los estudiantes a
las escuelas de educacidén superior.
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Produccion de mascarilla de alta eficiencia de filtrado N95

EJE CIENCIAS DE LA SALUD

Algunos de los problemas de salud pldblica mas importantes que aquejan
ala poblacién mexicana se evidenciaron con la pandemia por SARS-CoV-2.
En este sentido, el grupo de Diabetes, hipertension y obesidad reconoce
su altaincidenciay la necesidad de preveniry atender estas enfermedades,
motivo por el cual otorgd apoyos a proyectos de investigacion en estos
temas de salud. También se desarrollaron investigaciones relacionadas
con el Covid-19 y se colabord, durante la campafia de vacunacidn, en
la implementacién de la Red de ultracongeladores® para bioldgicos
contra el virus. Con el mismo propésito se formé el programa Salud
en tu Vida, Salud para el Bienestary el seminario Prevenir es Vivir, que
promueve ciclos de conferencias con expertos en los centros Pilares.

% Ver Anexo I. Covid-19.
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Asimismo, con el compromiso de garantizar el bienestar de las
personas adultas mayores y mejorar su calidad y esperanza de vida, se
cred el Centro de Investigacion sobre el Envejecimiento que cuenta
con 25 laboratorios de investigacion, equipo de uso comin y un banco
de cerebros. El modelo de colaboracién interinstitucional del Centro es
innovador, pues en él participan investigadores del Cinvestav, UnAM, del
Instituto Nacional de Medicina Gendmica (Inmegen), Instituto Nacional
de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubiran (INCMNSZ), asi como
del Instituto Nacional de Geriatria.

EJE DESARROLLO SUSTENTABLE

Através de este eje se implementan acciones cuyo propdsito es llevar a
cabo medidas destinadas a la gestidn eficiente y responsable del medio
ambiente en apoyo a su preservacidn, conservacion y proteccion, con
miras a generar mejoras en el entorno de los habitantes de la Ciudad
de México.

En este marco, el grupo Tecnologias para el agua y acuiferos
incorpora innovaciones para los sistemas de agua, monitoreo, uso de
nano materiales y planeaciéon de la Red de agua potable de la Ciudad.

También se integra la red de Sustentabilidad alimentaria: Nexo
Agua-Energia-Alimentos cuyo propdsito se orienta a la preservacién
del suelo de conservacidn, sostén de la biodiversidad y equilibrio
ecosistémico, como fundamento para la promocién de la suficiencia
alimentaria de los residentes de la capital del pais. Como mecanismo
paraintegrar los resultados de investigacidon de los proyectos financiados
por Sectei en la materia, se desarrollé la Jornada de Sustentabilidad
Alimentaria, en donde nace la Red de Laboratorios con el mismo nombre
y en la que participan investigadores de la UAM, UNAM, IPN, entre otros.

Por otra parte, el grupo Derecho a la Ciudad: Luces sobre la
ciudad aborda los efectos negativos de la urbanizacidn a partir de la
contaminacién que originan las fuentes de iluminacidn artificial. Trabaja
en la actualizacion del Plan Integral de Manejo del Centro Histérico y
para generar recomendaciones puntuales sobre lailuminacién urbana
existente y futura en dicha zona.

Ademas, se promueve la vinculacién de la comunidad en beneficio
de la vocacidn del territorio, para la mejora de su sostenibilidad y
resiliencia ecolégica, en materia de desarrollo urbano, comunidad,
economia, investigacién y emprendimiento; esto, a través del grupo
Derecho a la Ciudad: Distrito de Innovacion Tlalpan.
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EJE SEGURIDAD Y GESTION DE RIESGOS

Este eje aborda temas para la atencion de los problemas que enfrenta el
funcionamiento del sistema de imparticién de justicia en la capital del
pais, asi como para apoyar la seguridad y la proteccion de su entorno.

A través del grupo Proteccion y obra civil se definen estrategias
y se coordinan esfuerzos académicos e institucionales para encontrar
soluciones a los retos de la ciudad en materia de riesgos, especialmente
sismos, deslizamiento de laderas y actividad volcanica.

En este sentido, el grupo de Seguridad ciudadana implementd
el Diplomado en Alta Direccién con Especializacion en Procuracién de
la Justicia®® para la profesionalizacién de los Mandos de la Policia de
Investigacion. También se llevé a cabo la Evaluacién de mentorias de
la estrategia Alto al Fuego. Andlisis de un programa para la reduccion
de la violencia en la Ciudad de México. Lo anterior, con el propdsito de
encontrar soluciones innovadoras que permitan romper las cadenas
de impunidad en este importante tema.

Por otra parte, se resalta el papel estratégico de las instituciones
educativas en la mitigacion de riesgo con la red de Universidades
Resilientes, la cual implementa acciones en materia de gestion integral
y proteccidn civil, asi como programas académicos y de investigacion
para la comunicacién de riesgos e identificacion de capacidades de las
comunidades estudiantiles y gobernanza institucional.

EJE TECNOLOGIA E INNOVACION

Los grupos que integran este eje, tienen como propodsito incentivar
proyectos que generen condiciones propicias para la transferencia,
desarrollo y apropiacién de las tecnologias e innovaciones. A este
respecto, la gestidn tecnoldgica, el emprendimiento y la propiedad
intelectual contribuyen en la creacidén de espacios de colaboracién
efectiva entre la comunidad cientifica, las empresas, el gobierno y las
instituciones educativas y de investigacion, como elementos clave para
el desarrolloy crecimiento con impacto local, nacional e internacional.

9 Coordinado por la EAP de la Ciudad de México, en colaboracién con el Colmex, la Facultad de Conta-
duria y Administracién de la UNAM y el CentroGeo.
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En este eje se abordan temas sobre la calidad del aire en la capital
del pais, a partir de la generacidon de soluciones con el uso de energias
mas limpias en automotores, el transporte publico y el de carga. Es
por ello que, en los grupos de trabajo Energia y Tecnologias para el
Medio Ambiente: electromovilidad, biodiésel y Red de Contaminacién
Ambiental (calidad del aire) se avanza en el desarrollo de proyectos
que atienden dichas tematicas.

Asimismo, se conformd un equipo de expertos en Infraestructura
para una Ciudad Inteligente, con la finalidad de apoyar la colaboracidn
entre gobierno, academia e iniciativa privada para la capacitaciény el
desarrollo de tecnologias, en materia de ciberseguridad y biometria,
bases de datos, internet de las cosas y sistemas de comunicacién, en
atencidn de las necesidades de la administracion publica. De la misma
forma, el equipo colabora en ciencia de datos e inteligencia artificial
para aplicaciones en el gobierno y la industria.

Con respecto al manejo de residuos, en Tecnologias para Economia
Circular y Nuevos Materiales se reuni6 a expertos para atender los
requerimientos de asesoria para la Ley de Residuos Sélidos y desarrollar
innovaciones de nivel internacional en los temas de reutilizacién y
revalorizacion de desechos y regeneracion de los sistemas naturales,
como base para la construccion de una economia circular; un sistema
de produccién y consumo sostenible que tiene beneficios ecolégicos
y econdmicos a corto, mediano y largo plazo.
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Acceso principal al Centro de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica Vallejo-i

Por su parte, en Gestion Tecnolégica para la Innovacion Abierta
se promueve la creacidn de herramientas de gestion tecnoldgica,
transferencia de tecnologia, emprendimiento cientifico, tecnolégico
y social, y apoyo a la propiedad intelectual para la articulacion entre
el gobierno, la academia y la industria.

El grupo Tecnologias para la Salud ha sumado esfuerzos de autoridades
en la materia, para alcanzar la autonomia tecnoldgica en el desarrollo
de dispositivos médicos e insumos de proteccidn personal; mascarillas
de alta eficiencia; procesos de escalamiento tecnolégico; y plataformas
de monitoreo de la propagacidn de la Covid-19, todo ello en beneficio
de la poblacidn.

Finalmente, el grupo Innovacién Industrial, funge como entidad
de asesoria y consulta para la planeacidén e innovacién industrial en
la Ciudad, a través de un ecosistema de innovacidn de la triple hélice
que genera proyectos, productos, procesos y servicios Utiles con valor
agregado que inciden en el fortalecimiento de las cadenas productivas
de manera sostenible para la recuperaciéon econémica. Este grupo opera
el Centro de Desarrollo e Innovacidn Tecnoldgica Vallejo-i (cpiT).
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EJE CIENCIA Y SOCIEDAD

Ante las condiciones de pobreza en la que viven muchos habitantes de
la Ciudad de México se requiere impulsar proyectos de investigacion
desde una perspectiva de derechos.

En este sentido el grupo Pobreza Urbana y Politicas de Inclusién
Social integra a personas expertas para llevar a cabo investigaciones
en torno a temas relevantes como las desigualdades en la poblacion,
el mercado inmobiliario, acceso a la vivienda, marginalidad urbana,
violencia, efectos de la pandemia en la brecha de pobreza, entre otros.
De esta forma, desarrollé el Proyecto Habitabilidad y salubridad en
la Ciudad de México en tiempos de pandemia-Covid 19, para detectar
problematicas socioecondmicas, habitacionales, urbanas, de salud y
ambientales en la colonia de Santo Domingo, Coyoacan, que servira de
base para replicarlo en otras zonas de la capital del pais.

El grupo Diplomacia y Patrimonio de la Ciencia instalé una Catedra,
como un espacio interdisciplinario de investigacion y colaboracidn
centrado en las politicas publicas orientadas por conocimiento cientifico;
la ciencia como eje trasversal en la Agenda 2030, y el patrimonio cientifico
de la Ciudad. Asimismo, ha promovido la realizaciéon de seminarios,
conferencias, cursos a nivel licenciatura, publicaciones, convenios 'y
proyectos de difusién.

En este eje, la Red de Estudios sobre Desigualdades de Género
tiene el propédsito de vincular el trabajo de investigacion con las politicas
publicas y acciones del Gobierno de la Ciudad para contribuir a la
disminucién de las desigualdades de género visibles. Ha trabajado en
la prevencidn del embarazo en adolescentes, el impulso a campafias
de educacién sexual y reproductiva y la creaciéon de un micrositio con
los resultados de investigaciones en dicha materia.

APOYO AL DESARROLLO CIENTiFICO, TECNOLOGICO Y DE INNOVACION

La Ciudad de México cuenta con el capital humano y la capacidad
material para generar conocimiento que permita prevenir, resolver o
mitigar problemas en materia de medio ambiente, desarrollo sustentable,
agua y salud, entre otros. Sin embargo, existen retos importantes de
apoyo econdmico, vinculacién e incentivos para poder llevarlos a cabo.
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Por ello, con el objetivo de impulsar la investigacidn para el beneficio
social y econdmico de la poblacion de la capital del pais, desde 2019
a la fecha, la Sectei ha emitido convocatorias abiertas e invitaciones
directas a miembros de la academia, sociedad civil y ciudadania, para
elaborar proyectos cientificos y tecnolégicos que atiendan las principales
demandasy necesidades de la poblacién con un claro compromiso social.

En los pasados cuatro afios se han apoyado 95 proyectos enfocados
principalmente al desarrollo de investigaciones en ciencia bésica de
la salud, enfermedades crénicas no transmisibles y en respuesta a la
pandemia por Covid-19. También, se otorgaron incentivos en otras
tematicas relacionadas con la produccidn alimentaria sustentable, las
ciencias sociales y la divulgacién de la ciencia.

En temas de sustentabilidad, cabe resaltar que el suelo de conservacion
representa mas de la mitad de la superficie territorial de nuestra entidad;
representa un aporte a la biodiversidad de flora y fauna, ademas de
brindar servicios ambientales. Empero, en los Gltimos afios, se ha
generado una pérdida considerable del suelo de conservacién, lo que ha
puesto en riesgo la sustentabilidad de la ciudad ya que repercute en la
capacidad de recarga de los acuiferos, el aumento en la contaminacidn
ambiental, los efectos del cambio climatico y, por tanto, en la produccidn
de recursos y la preservacion de los ecosistemas.

Con la finalidad de salvaguardar la preservacion del suelo de
conservacidn, sostén de la biodiversidad y el equilibrio ecosistémico,
la Sectei apoya al desarrollo de siete proyectos de investigacidon sobre
sustentabilidad alimentaria:

« La etiqueta chinampera como promotora tanto de la restauracion
de la zona lacustre de Xochimilco como de su fortalecimiento
econdmico y alimentario.

« Manejo de suelos volcanicos en la porcién sur de la Cuenca de
México para potenciar su producciéon alimentaria sustentable.

« Redes alimentarias alternativas y sustentabilidad en la Ciudad
de México para promover innovaciones socioambientales que
fortalezcan los sistemas agroalimentarios.
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- Disefio e implementacidon de herramientas geoespaciales de
analisis, reflexién y difusidn del proyecto Cadena Valor-Socio.

- Disefio y desarrollo de la Chinampa agrovoltaica, sostenible
y educacional.

« Investigacion sobre las causas del declive y muerte de las palmas
en la Ciudad de México

En otras areas de investigacidn, destacan los proyectos sobre el anélisis
de la eficacia en la remocidn de patégenos en efluentes y lodos de
plantas de tratamiento de aguas residuales en la Ciudad de México
con fines de relso seguro, asi como el estudio para la conservaciéon del
ajolote de arroyo de montafia (Ambystoma altamirani), para preservar
zonas clave de provisién de servicios ecosistémicos.

En relacién con las investigaciones en ciencias sociales se han
apoyado proyectos sobre inclusién, derechos de personas migrantes,
mujeres, jovenes, violencias e inseguridades. Resalta el relativo a
diversidades e igualdad sustantiva en el bachillerato de la uNAM, uno
de sus resultados fue la creacion y difusion de videos con el objetivo
de promover ambientes académicos mas incluyentes e igualitarios.

Asimismo, destaca el proyecto sobre integracién, derechos humanos
y acceso a recursos urbanos de personas migrantes extranjeras en la
Ciudad México, en el cual se realizaron seminarios, talleres, cadpsulas
de videos y podcasts sobre la experiencia de las y los participantes para
acceder a sus derechos durante su estancia en capital del pais. En este
mismo sentido se elaboré el diagndstico sobre las redes de paz que se
generan en comunidad a través del Programa Pilares, lo que sera de
utilidad para el disefio de estrategias que contribuyan a la disminucidn
de violencia y la generacién de capital social positivo.

Del mismo modo, como parte de las acciones para acercar el
conocimiento cientifico a la poblacidn, se dio apoyo a la Academia
Mexicana de Ciencias para el proyecto Divulgacién de la Cienciay
desarrollo de materiales educativos, y la edicién de dos nimeros de la
revista Ciencia. Uno de ellos incluye articulos sobre el virus SARs-CoV-2 y
la enfermedad de Covid-19, y su impacto en el ambito individual, social,
econdmico y de salud publica. El otro, versa sobre las aportaciones de
la Sectei en materia de educacidn, ciencia, tecnologia e innovaciény
su impacto en la Ciudad. En total, se imprimieron y distribuyeron 10
mil ejemplares.
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PROYECTOS CIENTiFICOS Y TECNOLOGICOS, 2019-2022

2019 2020 2021 2022 TOTAL

TEMA DE INCIDENCIA

NO. DE MONTO NO. DE MONTO NO. DE MONTO NO. DE MONTO NO. DE MONTO
PROYECTOS (MDP) PROYECTOS (MDP) PROYECTOS (MDP) PROYECTOS (MDP) PROYECTOS (MDP)
Total 58 96.0 9 106.8 27 52.5 1 2.0 95 256.9
Covid-19 0 0 6 95 1 6 0 0 7 101
Aseguramiento 13 43 0 0 0 0 0 0 13 42.4
hidrico
Enfermedades
crénicas no 20 18.9 0 0 5 9.1 0 0 25 28.4
transmisibles
Divulgacién 9 9 1 0.8 11 17.1 0 0 21 26.9
Medio ambiente 1 1.5 0 0 7 16.3 0 0 8 17.7

Produccién
alimentaria 4 13.6 0 0 1 1.2 0 0 5 14.7
sustentable

Ciencias sociales 9 8.5 1 1 1 0.8 1 2 12 12.3
Infraestructura 0 0 1 10 1 2 0 0 2 12
Fomento a

i I

tecnoldgicas

Transferencia de

. 1 0.5 0 0 0 0 0 0 1 0.5
conocimiento

Nota: En 2020, el apoyo econdémico se otorgd principalmente a proyectos que atendieran las problematicas producidas por Covid-19 y susimpactos.
Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacién a julio 2022.

Conscientes de sumar esfuerzos para construir una Ciudad Innovadora
y de Derechos basada en el conocimiento, la Sectei, desde 2019 a
la fecha, otorgd apoyo econdmico a 90 proyectos de investigacion
aplicada en temas de tecnologia e innovacion, en los que participaron
instituciones de educacién superior y de salud, centros de investigacién,
emprendedoresy tecnélogos. Con ello, se contribuye a generar desarrollos
mas apropiados a las necesidades y requerimientos de la Ciudad de
México, en aras de alcanzar la independencia tecnoldgica y dejar de
ser Gnicamente consumidores para convertirnos en productores de los
elementos necesarios que impulsen el desarrollo social y econémico.

Estas iniciativas se enfocaron a la realizacion de diversos proyectos
con la aplicacidén de tecnologias para la prevencidn, mitigacion y
atencion de Covid-19, lo que permitié desarrollar equipos de proteccién
personal, como mascarillas de alta eficiencia y dispositivos médicos:
oximetros, hisopos compostables, termdmetros infrarrojos, entre otros.
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Sistema de Informacién Sismica de la Ciudad de México

Por otra parte, en materia de protecciéon y obra civil, se apoyd la
implementacidn de estaciones de monitoreo sismico para homologar,
automatizar e intercomunicar las redes de la Ciudad de México, asi como
la conformacién del Sistema de Informacién Sismica de la entidad. Lo
anterior cobra relevancia para la poblacién, dada la alta incidencia de
terremotos en la capital del pais.

En beneficio del medio ambiente, con el Instituto de Ingenieria
de la uNAM, se han implementado investigaciones sobre el ciclo de
vida de los plasticos de un solo uso y compostables para evitar la alta
contaminacién por el uso de los no degradables.

Uno de los resultados importantes de la colaboracidn con el Ipn, fue
el desarrollo e instalacion de una nueva planta productora de biodiésel,
ubicada en la Central de Abasto, lo que permitira la utilizacion de aceite
residual en un combustible ecoldgico vegetal.

Con el propésito de coadyuvar a la operacion del coiT Vallejo-i y
contribuir a lainnovaciény desarrollo industrial para la toma de decisiones,
se otorgd apoyo a diversos proyectos en temas de: herramientas de
gestion de tecnologia e innovacion; servicios de telemetriay de cOmputo
de alto desempefio, asi como de inteligencia artificial, entre otros.

Otros temas de investigacion en materia de desarrollo tecnoldgico que
recibieron recursos econémicos de la Secretaria fueron: Emprendimiento
de base tecnoldgica para el turismo, economias circulares, apps,
dispositivos médicos, etc.; innovacion abierta e impacto social; Derechos
de proteccidon de propiedad intelectual; nano materiales y prototipos
en investigacidn, desarrollo e innovacion y evaluacién de dispositivos
basados en microsensores para el monitoreo continuo de la Calidad
del aire.
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De acuerdo con los cuadros anteriores, en los Ultimos cuatro afios
la Sectei ha apoyado un total de 185 proyectos en ciencia, tecnologia
e innovacion y del presupuesto ejercido el 36% de los recursos se
han asignado a temas de salud, principalmente como respuesta a la
pandemia por Covid-19 asi como también en otros relacionados con
enfermedades crdénicas no transmisibles. Por lo que respecta a la
aplicacién de tecnologias para el medio ambiente se destind el 19%; en
el rubro de proteccidn y obra civil e infraestructura se invirtid el 14%;
en tecnologias para el agua, aseguramiento hidrico y acuiferos el 13%.
En cuanto a innovacion industrial el 10% y el resto se ha otorgado a
los campos de fomento y divulgacién de la ciencia y ciencias sociales.

RECURSOS ASIGNADOS A PROYECTOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS,
POR AREAS DE INVESTIGACION, 2019- 2022

Salud’ 36
Medio ambiente’ 19
Proteccién y obra civil’ 14
Agua* 13
Innovacién industrial® 10

Ciencias sociales y divulga;ién 8
cientifica®

Nota: Tabla elaborada con datos de las tablas de proyectos cientificos,
tecnoldgicos y de innovacion.

1/ Incluye Tecnologias para la salud, Enfermedades crénicas no transmisibles
y Covid-19

2/ Incluye Tecnologias para el medio ambiente, Tecnologias para economia
circular y nano materiales y Produccién alimentaria sustentable

3/ Incluye Tecnologias para proteccidn y obra civil e Infraestructura

4/ Incluye Tecnologias para el agua y acuiferos y Aseguramiento hidrico

5/ Incluye Innovacién industrial, Infraestructura para una ciudad inteligente
y Gestién tecnoldgica para la innovacién abierta

6/ Incluye Fomento a Actividades cientificas y tecnoldgicas y Transferencia
de conocimiento

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion.
Actualizacién a julio de 2022.
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Centro de Investigacion sobre el Envejecimiento

PROYECTOS ESTRATEGICOS EN CIENCIA,
TECNOLOGIA E INNOVACION

ATENCION A LA SALUD

En concordancia con la prioridad establecida por el Gobierno de la Ciudad
para atender la salud de su poblacidn en el contexto de la pandemiay
sumar esfuerzos en la aplicacion de la tecnologia y lainnovacién para
el desarrollo de dispositivos médicos e insumos de proteccién personal,
asi como plataformas de monitoreo de la propagacion de la enfermedad,
la Sectei impulsd proyectos significativos en este rubro. Este objetivo
se logrd gracias a la suma de esfuerzos de las autoridades de salud, la
academia, personal médico y desarrolladores de tecnologia, a fin de
hacer uso de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en beneficio de
la poblacidn.

Asimismo, se prestd atencidn especial a otros temas como la
prevencion y manejo de las enfermedades crénico-degenerativas y
aquellos que derivan de investigaciones enfocadas en la atencién de
personas adultas mayores que, de acuerdo con la dindmica demogréfica
de nuestro pais, su acelerado crecimiento repercutird en la demanda de
servicios médicos y de salud especificos, por lo que resulta necesario
desarrollar estudios desde una perspectiva de nuevos enfoques.
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Mascarilla de alta eficiencia de filtrado N95

Investigacion aplicada en materia de Covid-19

Ante la presencia de la pandemia, se impulsaron proyectos que profundizaran
en el conocimiento del virus, sus efectos y deteccidon. En este sentido,
destaca la investigacion a cargo de la Facultad de Ciencias de la UNAM,
el Inmegeny el INCMNSZ sobre la instrumentacidén de metodologias para
una rapida deteccidn de sArRs-CoV-2, a través de muestras de saliva,
asi como el procesamiento de pruebas de Reaccidén en Cadena de la
Polimerasa en Tiempo Real (RT-PCR). Se aplicaron pruebas a 398 832
personas. En esta misma linea, se desarrollé una alternativa de prueba
PCR embebida en un microchip que consta de tres fases: enzimatica,
Opticay electrénica, lo que permite mayor fiabilidad en los resultados
de las pruebas de deteccidon del virus.

Por otra parte, se apoyé al Instituto de Biotecnologia de la UNAM para
el desarrollo de la secuenciacién del genoma de los virus circulantes entre
la poblacién, con la finalidad de identificar aquellos sitios variables en
la proteina S de la superficie del virus que pudieran estar asociados con
distintas capacidades biolégicas y manifestaciones clinicas. Asimismo,
para fortalecery continuar el esquema de vigilancia epidemioldgica en
la Ciudad de México, el Inmegen recibid recursos, a través de la Sectei,
para identificar nuevas cepas del virus, lo que permitid detectar la
introduccién del primer paciente con la variante Omicron en el pais.

Prevencion de enfermedades crénicas

Uno de los temas mas relevantes en materia de salud para la poblacién de
la Ciudad de México es la elevada prevalencia de la diabetes, la obesidad
y la hipertensién. De acuerdo con la ssA, 13.9% de la poblacion adulta
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Oximetro digital desarrollado por el Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia de la unam

en la Ciudad vive con diabetes mellitus; 17.1% tiene pre-diabetesy 3 de
cada 10 adultos tienen glucosa en niveles anormales. Respecto al tema
de sobrepeso-obesidad 73% de adultos mayores de 20 afios la padecen,
41.5% adolescentes y 32.9% la poblacién menor de 12 afios'®. En cuanto
a la hipertension se estima que cerca de un millén de personas mayores
de 40 afos la padece.

La incidencia de estas comorbilidades tuvo un alto impacto con la
presencia de Covid-19, ya que fue una de las causas principales de los
elevados indices de mortalidad en la poblacién mexicana, esto ratifica la
necesidad de estudiar, atender y prevenir estos factores de riesgo.

En este sentido, el Gobierno actual, a través de la Secretaria ha
refrendado su firme compromiso de desarrollar investigacionesy generar
evidencia cientifica para establecer politicas plblicas y programas que
contribuyan a mitigar dicha situacidn. Algunos de los proyectos que se
han desarrollado en este contexto son:
< Una intervencién multietapica dirigida a los primeros mil dias

de vida para contribuir a disminuir la obesidad infantil y sus
comorbilidades.

« Implementacién de tecnologia innovadora aplicable a pacientes
con diabetes mellitus tipo 2, para control de hiperglucemiay
prevencidn de insuficiencia renal crdnica.

« Identificacion de microRNAs de vesiculas circulantes asociados
con la resistencia a la insulina, perfil inflamatorio, higado graso no
alcohdlico y alteraciones en fondo de ojo en adultos con obesidad,
diabetes mellitus tipo 2 e hipertensién de la Ciudad de México.

« Influencia de la microbiota intestinal en el desarrollo de factores
de riesgo en pacientes con diabetes mellitus gestacional.

100 Encuesta Nacional de Salud y Nutricién de Medio Camino 2016.
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Con la misma finalidad, en colaboracion con la Secretaria de Salud, se ha
desarrollado el programa Salud en tu Vida, Salud para el Bienestar, que
difunde informacidn destinada a la prevencidn, proteccién y control de
diabetes, obesidad e hipertensién. Ademas, se disefi6 la aplicacién movil,
SaludEnTuVida, como herramienta que facilita al usuario cuestionarios
para determinar los factores de riesgo en el desarrollo de la diabetes,
asi como informacidn sobre programas de ejercicio y un sensor que
permite cuantificar los pasos para calcular la actividad fisica diaria. A
lo anterior, se suma la creacidén del Seminario Prevenir es Vivir, un ciclo
de conferencias con expertos cuyo propdsito es llevar a la comunidad
de los Pilares los conocimientos sobre dichos padecimientos.

Desarrollo e innovacidn tecnolégica en el contexto de la pandemia

Con el apoyo de recursos econdémicos por parte de la Sectei y en
coordinacidn con el Instituto de Ingenieria de la UNAM y la empresa
Alta Tecnologia en Filtracién de Aire S.A. de C.V., se contribuyé a la
instalacion de la Fabrica Nacional de mascarillas de alta eficiencia N95
certificadas para solventar el desabasto de dichos insumos y brindar
proteccidn al personal médico que se encontraba en la atencidon directa
de pacientes con Covid-19. De esta forma, se produjeron mas de 1.5
millones de mascarillas que se distribuyeron a Institutos Nacionales
de Salud y Hospitales de la red de salud de la Ciudad de México y se
cuenta con la infraestructura necesaria para mantener una capacidad
de produccién de hasta 40 mil mascarillas por semana.

En el mismo orden, se apoyd al Instituto de Investigaciones en
Materiales de la UNAM para el desarrollo de materiales filtrantes a
base de nanocapas de plata-cobre de alta eficiencia que permitid la
creacion de mascarillas quiridrgicas, tapabocas y respiradores tipo N95
con capacidad de inactivar virus y bacterias. El Instituto Nacional de
Rehabilitacidn Luis Guillermo Ibarra Ibarra (INRLGII) y el Hospital Juarez
de México evaluaron mediante pruebas de aeracién y toxicidad los
materiales para asegurar que no haya desprendimiento de particulas
de plata-cobre y garantizar la seguridad en el uso del producto final.
Los resultados demuestran su viabilidad por encima del 70%.

A través de la vinculacién con el grupo Graphenemex se logré el
desarrollo de caretas de proteccidén con el uso de nanotecnologia a base
de 6xido de grafeno. Se distribuyeron mas de 250 mil de ellas a diversas
instancias de Gobierno. Ademas, con el Centro de Investigaciones en
Computaciéon del IPn se desarrollé un sistema integral no invasivo para el
monitoreo remoto de pacientes infectados, a través de una careta, que
mide variables de saturacion de oxigeno, temperatura, ritmo cardiaco
y frecuencia respiratoria.
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Otras iniciativas tecnoldgicas apoyadas por la Sectei, consisten en
el desarrollo de insumos para la salud, como termdmetros digitales a
distancia (infrarrojos) basados en tecnologias de sensores, proyecto
a cargo del Instituto de Ingenieria de la UNAM, asi como termdmetros
con arquitectura de hardware libre disefiados por el IPN, estos Ultimos
han pasado por una validacién metroldgica sobre la calibracién del
sistema integral y pruebas para el monitoreo de temperatura. Ambos
proyectos cuentan con un primer prototipo funcional.

Particularmente, con el Instituto de Ciencias Aplicadas y Tecnologia
de la unaM se desarrollaron oximetros de bajo costo, uno de tipo digital y
otro con la capacidad de instalarse a través de un software en teléfonos
moéviles para el monitoreo remoto de los pacientes con Covid-19. Asimismo,
se elaboraron hisopos biodegradablesy compostables, completamente
poliméricos con un nuevo disefio nasofaringeo y orofaringeo para la
toma de muestras bioldgicas sin la utilizacidon de algoddn, ni dacrén.
Cabe sefialar que, en este Ultimo caso, se particip6 en la transferencia
tecnoldgica a dos compafiias biomédicas.

También, se apoyd la realizacién de una plataforma equivalente a
la pcrdigital embebida en un chip de microgotas que permite maltiple
confirmacion de datos y mayor fiabilidad en los resultados de las
pruebas de deteccion en sArRs-CoV-2.

La colaboracidén de la Sectei con el sector empresarial permitié
desarrollarinsumos y dispositivos médicos como una escafandra grado
médico con respirador N95 y un glucdmetro sin puncién no invasivo
con el cual se realizan pruebas en las clinicas de diabetes, con lo que
se han beneficiado 2.2 millones de personas. De la misma forma, se
manufacturaron dispositivos con nanotecnologia a base de 6xido de
grafeno para la produccién de caretas y mamparas de proteccion,
sistemas de recubrimientos (pinturas anticorrosivas y antimicrobianos), y
equipos de purificacion de aire y sanitizacion de espacios con tecnologia
a base de peréxido de hidrégeno. Todos ellos entrardan en una etapa
de comercializacion a través de las acciones de emprendimiento en el
cpIT Vallejo-i.

Otros protocolos se orientaron a la deteccidn de las distintas variantes
del virus sArs-CoV-2, de interés clinico que fueron obtenidas del monitoreo
en diversos puntos de aguas residuales, cuyos resultados se transfirieron
al Sistema de Aguas de la Ciudad (Sacmex). Esta investigacidén permitio
el desarrollo de un programa de computo de informacidn geoespacial
para visualizar los resultados de las pruebas estratégicas realizadas.
Con el apoyo del Instituto Tecnolégico y de Estudios Superiores de
Monterrey se obtuvo el cddigo computacional y una licencia gratuita no
exclusiva para que Sacmex recibiera la plataforma y pudiera operarla.
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En esta misma linea, destaca la vinculacion entre institutos nacionales
de salud, inventores y empresas para el desarrollo de un nuevo disefo
de intubadora, la cual logré una solicitud de registro de disefio ante
el imp1.

Centro de Investigacion sobre el Envejecimiento

Después de una ardua labor de gestion interinstitucional y un adecuado
manejo de los recursos, el Gobierno de la Ciudad de México inaugurd,
en septiembre de 2021, en coordinacidn con el Cinvestav, el Centro de
Investigacion sobre el Envejecimiento, el primero en su tipo en el pais
y precursor en América Latina, dedicado a la generacidon de ciencia de
frontera sobre el proceso de envejecimiento.

Las investigaciones que se llevan a cabo se enfocan primordialmente en
la biologia del envejecimiento a nivel celulary molecular, y especialmente
con las enfermedades que afectan cominmente a las personas mayores,
entre ellas Alzheimer y Parkinson. Se ofrece ademas una maestriay un
doctorado para la formacién de investigadores, que a futuro desarrollaran
proyectos relevantes en materia de Gerociencia.

La nueva entidad cientifica, con una superficie de 5,400 metros
cuadrados, inicid funciones con 25 laboratorios dedicados al estudio del
proceso del envejecimiento humano desde diversas perspectivas: 15 estan
dedicados a la investigacidn en biologia celulary molecular; cinco, a la
ciencia traslacional y el resto emprenderan estudios relacionados sobre
este fendmeno y la sociedad. Algunos de los proyectos en curso son:

- Valoracién del envejecimiento cerebrovascular, cognitivo e
inmunoldgico en pacientes con cancer de colon localizado que
reciben quimioterapia adyuvante.

< Andlisis cuantitativo de imagenes moleculares PET, para el estudio
de enfermedades neurodegenerativas y neoplasias malignas.

« Caracterizacidn funcional de la microbiota intestinal del adulto
mayor y su impacto sobre el envejecimiento saludable en un
modelo murino humanizado.

« El reloj circadiano de los nlcleos hipotalamicos: efecto de la
metformina, el NAD+ y la restriccidon temporal de alimentos como
terapias geroprotectoras.

- Potencial terapéutico de un viscoelastico de origen natural
(INR20) en enfermedades que generan discapacidad motrizy
visual.

El centro cuenta también con alianzas nacionales e internacionales
para lo cual realiza trabajo colaborativo interinstitucional con la UNAM
e institutos de salud, asi como con la Universidad de Barcelona y el
Instituto Max Planck de Biologia del Envejecimiento de Alemania.



CIENCIA, INNOVACION Y TRANSPARENCIA

]|/
! /

Lobby del cpiT Vallejo-i destinado a eventos y cursos

INNOVACIONES TECNOLOGICAS PARA LA CIUDAD

Centro de Desarrollo e Innovacion Tecnologica Vallejo-i

Durante la segunda mitad del Siglo xx, la Refineria de Azcapotzalco y
la Zona Industrial de Vallejo fueron el motor econémico de la Ciudad
de México y del pais. Sin embargo, su cierre, el terremoto de 1985y la
apertura comercial impactaron negativamente en los empleosy en la
demografia de la alcaldia Azcapotzalco; que de acuerdo con los datos
oficiales de los censos en los Gltimos 35 afios su poblacién disminuyd
de 600 mil a 432 mil habitantes.

En este contexto el Gobierno actual contempldé como accidn clave,
la participacién de entes de la Administracién Pablica, centros de
investigacion y empresas privadas, para el fortalecimiento de la Zona
Industrial de Vallejoy el impulso de la inversién en innovacidn tecnolégica
en la capital.

En este sentido, surge la necesidad de crear un Centro de Innovacién
con impacto social e industrial para promover el desarrollo econémico,
la generacidon de empleo de calidad y la reconfiguracién urbana de la
Zona Metropolitana del Valle de México.
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Espacio de negocio a negocio de la Unidad de Vinculacién Empresarial del coiT
Vallejo-i

La creacidn del Centro de Desarrollo e Innovacion Tecnolégica Vallejo-1
(cpiT), constituye un logro significativo de colaboracién interinstitucional
para la actual administracion, modelo Unico de ecosistema de innovacién
en Latinoamérica, donde participan emprendedores, empresas e
instituciones del Gobierno de la Ciudad. Su propdsito es desarrollar
infraestructura para la innovacién, producir prototipos para el sector
industrial y de servicios, y sistemas de informacidn para los sectores
académico, cientifico, industrial y social; asi como ser una entidad de
asesoria y consulta en la toma de decisiones para la innovacién y el
desarrollo industrial.

El coiT se ha convertido en uno de los clUsteres de innovacion mas
importantes, ubicado en el corazén de la Zona Industrial Vallejo de la
alcaldia Azcapotzalco, con una extensidén de 2 340 m2. Las instalaciones
incluyen un Centro de Procesamiento de Datos!®*; Laboratorios de COmputo
de Alto Desempefio, asi como un Espacio de Apoyo a la Innovaciény
Area de Negocio a Negocio. Colabora en soluciones tales como: bodegas
inteligentes, manufactura eficiente, inteligencia artificial y plataformas
de negocios, entre otras.

01 En febrero de 2022 se puso en marcha este Centro, el cual cuenta con una sala de cémputo confiable
con ambiente certificado de clase mundial (icrea Nivel 1), ello permite el desarrollo de ecosistemas de
innovacion, a través del procesamiento y almacenamiento de grandes volimenes de datos, y al mismo
tiempo provee de servicios de infraestructura tecnoldgica a la administracion publica de la Ciudad de
México.
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El equipamiento se realizdé con recursos del Fondo Mixto Conacyt-
Gobierno de la Ciudad de México, los cuales fueron administrados por
la Concamin. Actualmente, la Sectei en el cDIT ha impulsado proyectos
tecnoldgicos y apoyado a empresas emergentes (start-ups) para el
desarrollo de: dispositivos electrénicos y médicos; digitalizacién y
datos; automatizacién de fabricas; baterias y vehiculos eléctricos;
nanomateriales basados en grafeno; productos basados en material
recicladoy plataformas con apps de reactivacion econdémica. Asimismo,
colabora en la conformaciéon de los laboratorios de Nuevos Materiales
y Prototipos, Industria 4.0, COmputo de alto desempefio e inteligencia
artificial, y la Unidad de Vinculacién Empresarial.

Laboratorio de nuevos materiales en el CDIT Vallejo-i
Afin de proporcionar soporte tecnolégico y de innovacion en materiales
avanzados y prototipos para la zona Industrial de Vallejo, se instalé el
Laboratorio de Nuevos Materiales y Prototipos donde se desarrollan
tecnologias con aplicaciones en electromovilidad como son baterias
de ion Litio y Sodio, supercapacitores y sistemas hibridos.

Asi mismo, sirve como punto de encuentro y apoyo para los industriales
y académicos que requieren de servicios especializados en consultoria,
estudios analiticos de materiales, andlisis de producto y proyectos
vinculados como el estudio de materiales para tuberias a base de grafeno
con propiedades mecanicas superiores y resistencia a la corrosidn.

Laboratorio de Industria 4.0

Se disefid y puso en marcha un laboratorio de telemetria y monitoreo
inteligente que dard soporte a la Industria en temas de tecnologias de
lainformacidn para encontrar soluciones universales que optimicen sus
procesos. Algunas de las soluciones anidadas en este laboratorio son:
Sistema de Informacidén Hospitalaria de la Ciudad; GTFs Dindmico para
el transporte publico; Sistema de Informacién de Percepcién Remotay
Procesamiento de Imagenes Satelitales de la capital del paisy Sistemas
Biométricos (rostro, huella dactilar y silueta humana). En colaboracidn
con la Academia de Ingenieria se desarrollé un sistema de transmisidn
de datos via terrestre, aprovechando el espectro de radiodifusion de
la television digital del canal 21.
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Unidad de Vinculacion Empresarial

Esta Unidad se cred en el cDIT para brindar servicios de apoyo para grandes
y pequefios empresarios, a partir de la elaboracién de diagndsticos,
asesorias sobre vinculacién y transferencia tecnoldgica y herramientas de
TiCs, cursos de emprendimiento tecnolégico y comunitario y hackatones,
con la finalidad de que puedan posicionarse como negocios competitivos.
En apoyo a la implementacidén de dichas acciones se conformé el
Observatorio de Desarrollo e Innovacién Tecnoldgica. A la fecha se ha
dado asesoria a siete empresas entre las que destacan Helvex y Bimbo;
y se ha colaborado con la Sedeco en la gestién con diversos gremios
de la industria para incentivar la inversién en Vallejo.

En colaboracidn con el Instituto de Investigaciones en Matematicas
Aplicadasy en Sistemas de la UNAM, se disefid un curso para la capacitacién en
programaciény habilidades en tecnologias de informacién y comunicacién,
que se integré a los contenidos de la Escuela de Cédigo de los Pilares.

Otros apoyos a tecno-emprendedores

A través del cpiT y con el propdsito de brindar apoyo a personas
emprendedoras, tecndlogas y cientificas, institutos de educacidn
superior, centros de investigacién, dependencias de la administracion
publicay empresas, se prestan diversos servicios a través de:

El Centro de Estrategias de Propiedad Intelectual de la Ciudad
de México (CePl) ofrece apoyo técnico para el registro de figuras de
propiedad intelectual en tecnologias e innovacidn; es una herramienta
para la promocién, difusién y generacién de la propiedad industrialt?
y la proteccién de derechos de autor. En 2021, el Instituto Mexicano
de la Propiedad Industrial (IMP1) reconocié al ceEpl, como un Centro de
Proteccion de Invenciones y Marcas. A la fecha, se ha brindado apoyo
técnico a 210 personas y se realizé la gestion para que los usuarios del
Centro presentaran 57 figuras de propiedad intelectual, de las cuales
11 fueron otorgadas (dos disefios industriales, dos derechos de autory
siete marcas), el resto continta en proceso. Es de resaltar el ingreso ante
el IMPI de un disefo industrial de carcasas protectoras para el proceso

2 Incluye patentes, disefios industriales, modelos de utilidad, signos distintivos, marcas, etc.
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de intubacién de pacientes con Covid-19, asi como el registro de figuras
de propiedad intelectual como son Tecnologias comx e Innovacién comx.

Asimismo, para promover entre inventores y empresarios la proteccion
de sus desarrollos tecnoldgicos, se realizaron 33 cursos, talleresy
seminarios, con aproximadamente 800 asistentes.

El Centro para el Aprendizaje del Emprendimiento Tecnolégico
y Social impulsa programas para incrementar las competencias
transversales y disciplinarias para aquellas personas que desean
establecer y desarrollar una empresa o negocio. Se capacité a 684
personas en temas de emprendimiento tecnolégico, social y cientifico,
ello con la utilizacion de métodos de aprendizaje activo basado en
retos, a través del cual los participantes autorregulan su aprendizaje
con una actitud critica, reflexiva y civica. De esta manera, el centro
contribuye a brindar oportunidades para que los pequefios negocios
logren competir en el mercado.

Asimismo, el cpIT brinda un espacio de incubacidn con el objetivo
de impulsar empresas emergentes (start-up) y negocios de las y los
emprendedores de la Ciudad de México. Actualmente se apoya a start-up
de plataformas como Ecubi, Natoure y Reciclalo, y de otras tecnologias
como las Bodegas Inteligentes HISEE, esta Ultima ha logrado el acuerdo
para ser implementada en la empresa Bimbo. En este mismo sentido,
se colabord con la empresa Energia Azul para el desarrollo de un
glucémetro no invasivo, el cual se colocara en diversos puntos de la
ciudad para monitorear gratuitamente a la poblacidn.

Finalmente, en apoyo a la capacitacién para el emprendimiento, a
través del cpIT se llevan a cabo cursos de especializaciéon (modalidad
presencial y virtual) en materia de innovacién y tecnologia para grandes
y pequefios negocios. En colaboracién con la Direccidon General de
Computo y de Tecnologias de Informacién y Comunicacién de la UNAM
y la uAM, se han realizado el Diplomado en Innovacién y Digitalizacion
de la Mipyme, que tuvo un alcance en otros paises de Latinoaméricay
la conferencia Estrategias digitales de marketing para negocios. Estas
acciones tuvieron un registro de 1 430 asistentes.
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TECNOLOGIAS PARA PROTECCION Y OBRA CIVIL

Sistema Integrado de Informacion Sismica de la Ciudad de México

Después de los terremotos de 2017 se cred el Comité Cientifico para
la Reconstruccién y el Futuro de la Ciudad de México. Entre sus
recomendaciones, se subrayd la importancia del conocimiento cierto
de la geologia, la forma general de la cuenca y la estructura de las
capas lacustre, y los fendmenos que dieron origen al suelo arcilloso
de la ciudad. En 2019, y en respuesta a esa recomendacidn, la Jefatura
de Gobierno propuso unificar las seis redes de monitoreo sismico de
la zona'®y crear un Sistema de Informacién Sismica de la ciudad para
trabajar de manera coordinada.

En este sentido, la Sectei trabajé para conjuntar las capacidadesy
recursos de las instituciones especializadas en estudios sismoldgicos
con sede en nuestra ciudad y en colaboracién, con el Cenapred, el
Servicio Sismoldgico Nacional, el Centro de Instrumentacion y Registro
Sismico, el Instituto de Ingenieriay el de Geofisica de la UNAM, asi como
la uaAM-Azcapotzalco. Luego de dos afios y medio de trabajos, se logré:

« La expansidn de la red, con la instalacién de mas estaciones
sismoldgicas acelerograficas en zonas de la ciudad en donde no se
tenia una adecuada cobertura para el monitoreo y la caracterizacién
de la sismicidad.

- Homologacién de las redes de monitoreo sismico de la Ciudad
de México, con lo que se ha logrado la transmision de datos en
tiempo real.

« Concretar el Sistema de Informacidn Sismica de la Ciudad de
México que integra a 173 estaciones sismograficas y acelerdgraficas,
lo que permite mejorar la precision de los mapas de intensidades
sismicas que se generan después de cada evento y detallar los
posibles dafios y zonas con afectaciones para brindar atencidén
inmediata a la poblacién en caso de ser necesario.

Este esfuerzo fortalece la capacidad de articular interdisciplinariamente
el conocimiento cientificoy el social para elaborar, desde la perspectiva
de la prevencidn, estrategias eficaces que hagan menos vulnerable y
mas resiliente a la Ciudad de México ante los terremotos.

103 Red sismica del Valle de México, Red sismica del Bachillerato, Red acelerografica del Instituto de In-
genieria, Red de la Ciudad de México del Cenapred, Red acelerografica de la UAM y Red acelerografica
de la Ciudad de México.
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Tecnologias para la prevencion del desastre

Por otra parte, luego de cuatro afios de trabajos en conjunto con el
Cenapred, el Instituto de Geofisicay de Ciencias de la Atmdsferay Cambio
Climatico de la UNAM, se cred el Sistema de prondstico y dispersidn
de materiales emitidos por el volcan Popocatépetl, el cual detecta
contaminantes volcédnicos, pronostica la dispersidn y el transporte de
cenizas, lo cual previene riesgos de desastre.

De acuerdo con lo anterior, se miden contaminantes como didxido
de azufre a través del Sistema especifico de tratamiento del aire exterior
(poAs) que identifica su concentracion, direcciény propagacion y estima
la presencia de cenizas durante eventos explosivos a través de un radar
banda-x. Asimismo, se cred la base funcional para integrarse a las
alertas de seguridad ciudadana en caso de desastre y como fuente de
informacién para la atencion inmediatay prevencion de problematicas
ambientales por contaminantes.

Innovaciones en obra civil publica

Desde hace varias décadas, se han observado grietas en el suelo de la
Ciudad de México, principalmente en las alcaldias Iztapalapa, Tldhuac,
Xochimilco y Milpa Alta. Los elementos continuos ubicados en la superficie
del terreno que estan en contacto con las grietas, como el pavimento,
las edificaciones y la infraestructura hidrdulica, presentan diversos
tipos de dafio.

Las mas destructivas presentan un escalén y son causadas por los
asentamientos diferenciales asociados con un hundimiento regional. El
fendmeno de agrietamiento se agravd a raiz de los sismos de septiembre
de 2017. En respuesta a esta problematica, la Sectei apoy6 a expertos
del Instituto de Ingenieria de la UNAM para que desarrollaran modelos
numéricos que estudien tanto el comportamiento de las grietas en el
suelo, como las medidas de solucidén a implementar en la superficie
del terreno y de esta manera dar recomendaciones.

Al respecto, se propuso sustituir superficialmente el terreno natural
por material granular que no transmita tensiones (arena o grava sin finos).
La solucidn consiste en construir sobre la grieta un dentellén de arena
[lamado Caja disipadora de deformaciones unitarias, lo que permite la
distribucion de los desplazamientos verticales en una distancia horizontal
suficiente para que desaparezca el escaldn vertical provocado por la
grietay quede sustituido por una superficie con inclinacion moderada.

Las recomendaciones generadas por el proyecto se compartieron
al Comité de Grietas de la Ciudad de México y se trataron mas de 1,100
ubicadas en las alcaldias Iztapalapa, Tlahuac, Xochimilco y Milpa alta.
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TECNOLOGIA PARA EL AGUA Y ACUIFEROS

En la Ciudad de México, el agua siempre es un tema critico, tanto por
su abundancia en eventos de lluvias torrenciales como por su escasez
y contaminacion. Persisten enormes retos y problemas por resolver.
Como respuesta, la Sectei puso en marcha trabajos e investigaciones
enfocadas a lograr la sostenibilidad del abastecimiento de agua y el
mejoramiento de su calidad.

De acuerdo con lo anterior, en conjunto con los Institutos de Geografia
e lngenieria de la UNAM, ConaGua, Sacmex y la Sepema, se elabora el Atlas de
Acuiferos de la Ciudad de México, fundamental para la estructuracién
de politicas pliblicasy toma de decisiones a mediano y largo plazo. En
el mismo se recopilay organiza informaciéon completa y estandarizada
sobre las fuentes hidricas subterraneas de la ciudad.

Por otra parte, en colaboracién con la Facultad y el Instituto de
Ingenieria, ambos de la UNAM, se desarrolld el Sistema acudtico para la
limpieza de basura en cuerpos de agua y represas de la ciudad, un robot
prototipo que podra extraer 325 m3 de desechos en cuatro horas, lo que
representa 10 veces mas la capacidad de extraccién que actualmente
se logra con una cuadrilla de personas en una jornada completa de
trabajo. Esta iniciativa permitird atender 11 presas en cuatro alcaldias
y con ello aportar una solucién al problema de la basura acumulada.

Otra linea de investigacidén con la uAM Iztapalapa, estd enfocada
al desarrollo de materiales biodegradables que permitan absorber
los contaminantes derivados de residuos sélidos urbanos en aguasy
eliminar los iones metalicos en agua contaminada, dichos materiales son
probados actualmente en la Planta de Tratamiento de Aguas Residuales
Cerro de la estrella, a cargo de Sacmex y en el Rio Tacubaya, proyecto a
cargo de Sedema.

Algunos otros proyectos apoyados por la Secretaria en esta tematica son:
- Tratamiento y reuso in situ de aguas residuales en espacios

publicos, culturales, educativos, deportivos y de servicios.
- Disefio de sistemas de recarga artificial (pozos de absorcidén o
de inyeccidon) en la zona de transicidn en
Xochimilco, con aguapluvial y agua tratada.
- Propuesta para la recuperacién hidrica en los pedregales de Xitle
y cuenca del Rio Magdalena en sitios de interés geopatrimonial.
« Tratamiento, reuso, calidad del agua y eliminacién de contaminantes
del agua potable y purificada en la alcaldia de lIztapalapa.
- Conservacion de los servicios hidrolégicos y la biodiversidad
en la Comunidad de San Miguel Topilejo de la Ciudad de México.
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Planta de Biodiésel en la Central de Abasto

TECNOLOGIAS LIMPIAS Y CALIDAD DEL AIRE

Planta de biodiésel en la Central de Abastos

Un aspecto estratégico en la mejora de las condiciones medioambientales
de la Ciudad de México lo constituye la investigacion y desarrollo de
tecnologias asociadas con la generacion de biodiésel.

En este contexto, se disefié e instalé una Planta Productora de
Biodiésel con tecnologia del 1PN en la Central de Abasto de la Ciudad,
la cual permite convertir aceite comestible residual en un combustible
ecoldgico capaz de abastecer a cualquier vehiculo de diésel, lo que mejora
su rendimiento y reduce la emisiéon de gases de efecto invernadero.
Este proceso se caracteriza por no generar residuos, ni utilizar agua,
es de alta eficiencia energética con un rendimiento de litro por litro!®,
compite con la oferta del mercado actual y cumple con los estandares
nacionales e internacionales. En el proceso se obtiene también glicerina
como producto de valor agregado, que permitird hacer sostenible
econémicamente la conversion del biocombustible.

Esta planta tiene una capacidad instalada de 1 500 litros/dia, lo que
contribuye al cumplimiento del 25% de la meta propuesta de produccidn
de biodiésel incluida en las estrategias para mejora del medio ambiente.
Se pretende incrementar la recoleccion de aceites y grasas usadas en
un 15% al afio, para alcanzar una producciéon de 2.1 millones de litros
anuales; es decir, 6 mil litros/dia, y con esto mitigar emisiones de co,.

El Biodiésel denominado también bioaditivo se ha comenzado a
utilizar en flotas de vehiculos pesados y transporte de pasajeros, como el
Metrobus y la RTP. Actualmente, en colaboracién con el IPN se encuentra
en proceso de instalacion la segunda planta en la zona poniente de la
capital, para incrementar el acopio y reciclaje de aceite usado, lo que
contribuird a la reduccion de estos residuos y de la contaminacidon del
agua.

1% De un litro de aceite se obtiene uno de biocombustible.
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Metrobusito eléctrico

Fabricacion de vehiculos eléctricos

En la Ciudad de México, los vehiculos de combustiéon interna como los
automotores, el transporte publicoy el de carga, son una de las fuentes
mas importantes de contaminacién del aire, ya que liberan al ambiente
particulas suspendidas como plomo, di6xido de carbono y ozono que
contribuyen con el 52% de las emisiones de particulas PM10, 55% de
emisiones de particulas PM2.5y 82% de emisiones de mondxido de
carbono y 6xidos de nitrégeno que tienen efectos sobre la calidad del
ambiente y la salud de las personas.

En atencién a esta problematica, la Sectei apoya proyectos en
materia de electromovilidad, como la creaciéon de dos prototipos de
mototaxi eléctrico, de tres y cuatro neumaticos, este ultimo disefiado
para atender a personas con discapacidad, ya que cuenta con adaptadores
para subir una silla de ruedas. Ambos se plantean como una opcién de
movilidad en zonas conurbadas.
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Asimismo, se implemento el Laboratorio de evaluacién de tecnologias
vehiculares para determinar el consumo energético, emisiones de co,
y el registro del uso energético segundo a segundo, de tecnologias
vehiculares que utilizan sistemas motrices de combustion interna,
hibrido-eléctrico y eléctrico, bajo condiciones reales de manejo en
la Ciudad de México. En este laboratorio se desarrollaron pruebas al
Metro-busito, proyecto a cargo de la Secretaria de Movilidad y el Sistema
de Transporte Publico, Metrobds.

Por otra parte, se disefié un tren motriz para su implementacién
en un autobus de pasajeros, el cual se convertira en el primer autobds
eléctrico de una flota dentro de la Red Transporte de Pasajeros (RTP), con
la asesoria de la empresa Reconstrucciones Eléctricas de Monterrey. En
este mismo sentido, se desarrollé una tecnologia para la reconversién
de vehiculos de combustién interna a motor eléctrico, como una opcidn
para los habitantes de la ciudad que opten por transformarlos, y con ello
disminuir la contaminaciéon ambiental, en dicho proyecto participaron
la empresa Potencia Industria y el Instituto de Ingenieria.

Tecnologias para la mejora de la calidad del aire y disminucion de los efectos
por el cambio climatico

Ante los problemas relacionados con la calidad del aire, la Ciudad de
México requiere de sistemas de monitoreo que mejoren la toma de
decisiones en caso de posibles contingencias ambientales. Los proyectos
en torno a este tema son de particular urgencia para el Gobierno de
la ciudad, por ello se desarrollé un Modelo Basado en el Estudio de
Imagenes Satelitales con el que se estima la concentraciéon de material
particulado (PM 2.5y PM 10) suspendido en la Zona Metropolitana.

Ademas, en colaboracién con el Instituto de Ciencias de la Atmdsfera
y Cambio Climatico de la UNAM, se desarrolla tecnologia 100% mexicana
para la instalacién de redes de monitoreo ambiental, mediante el uso
de dispositivos de bajo costo, lo que permitira contar con elementos
técnicos eficaces y eficientes para la implementacion de la Red Hiperlocal
mas grande de América del Norte.

Otro avance a cargo de la Unidad Profesional Interdisciplinaria
de Biotecnologia del ipn, es el desarrollo de la prueba de concepto
mediante el crecimiento de microalgas en fotobiorreactores para la
eliminacién de co,, tanto del aire como de aguas residuales. También han
realizado estimaciones de la contaminacidn en interiores y exteriores
para establecer correlaciones entre la salud y la calidad de vida.
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INNOVACION Y NANO-TECNOLOGIAS PARA LA ECONOMIA CIRCULAR
Estudios y desarrollos en materiales para bolsas de plasticos compostables

A partir de la estrategia implementada por el Gobierno actual para la
reduccién de residuos que contempla el Plan Basura cero, y la politica
publica en torno ala prohibicion de los plasticos de un solo uso, debido
a su alto impacto ambiental, la Sectei otorga apoyo a investigaciones
enfocadas a la busqueda de alternativas para la detecciéon y anélisis
de plasticos compostables amigables con el ambiente econémicos y
confiables.

En este sentido, con la uAmM Azcapotzalco se desarrollan pruebas
piloto en una planta de compostaje con la finalidad de establecer
procedimientos de operacidon al incorporar productos de plastico
compostable en la fraccion organica de la basura.

Por su parte, con el Instituto de Ingenieria de la UNAM se colabord en
el estudio de impactos ambientales de productos plasticos de un solo
uso, para aportar evidencia cientifica del ciclo de vida de las bolsas en
funcion de fortalecer las politicas publicas de la Ciudad.
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Pantalla interactiva del Museo movil Vive la Ciencia

DIVULGACION Y FOMENTO DE LA CULTURA
CIENTIFICAY TECNOLOGICA

Con el propdsito de impulsar la apropiaciéon publica de la ciencia, la
cultura cientifica y las vocaciones en nifias, nifios y jovenes, se han
realizado diversas acciones para promover y difundir avances y logros
cientificos, tecnoldgicos y de innovacidn, nacionales e internacionales,
con lo cual se ha beneficiado a mas de 164 mil personas.

En 2019 se actualizd el contenido e imagen del Museo Mdvil Vive la
Ciencia, asi como de las proyecciones del planetario mévil para incluir
temas como el medio ambiente, la cultura cientifica, la aplicacion de
conocimientos en matematicas y la biologia, entre otros.

Entre las actividades mas destacadas se encuentran la experiencia en
linea Ciencia a la chilanga, que consistid en un proyecto de divulgacién
por medio de materiales audiovisuales que fomentan la ciencia vista
desde la cultura de la Ciudad de México; la actividad Fisica para todos
desde el Instituto de Fisica, que incluyd charlas virtuales, un micrositio
con infografias acerca del quehacer en cada uno de los departamentos
del Instituto, asi como un dia de puertas abiertas virtual, en donde el
publico pudo profundizar su comprension de las actividades y lineas
de trabajo que desarrollan las y los investigadores.®

205 https://www.fisica.unam.mx/fisicaparatodos/
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Por su parte, el proyecto de divulgacion sobre El desafio del desarrollo
sostenible y como la quimica puede ayudar a resolverlo. Ciencia para la vida
cotidiana tuvo la finalidad de destacar el papel de las ciencias quimicas
en lavida cotidiana y en la solucién de problemas ambientales, de salud,
de educacidn, entre otros, dentro del marco de la Agenda 2030 y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible. Este proyecto fue una colaboracion
entre la Sociedad Quimica de México, la uam-Iztapalapay la Universidad
Pedagdgica Nacional. Actualmente, se desarrolla el proyecto Ciencia
de la que no se habla, que consiste en producir materiales multimedia
de divulgacién de la ciencia, con caracteristicas de accesibilidad, que
se difundirdn en medios de transporte masivo de la Ciudad de México,
asi como en centros educativos Pilares, el IEMS y el IRC.

Se realizd también la publicacién de contenido grafico y audiovisual
en redes sociales a través de la Plataforma Multimodal Hacer ConCiencia
y se alcanzd con ello un total de 93 974 visualizaciones, mediante videos,
infografias, posters promocionalesy testimoniales de tematica cientifica
y de innovacidén relevantes. Posteriormente, se inici6 la transmision del
podcast Hacer ConCiencia 2.0 a través de redes sociales, programa en
formato de entrevista sobre temas de indole cientifica. Se transmitieron
15 episodios con una atencién a 16 314 personas.

Ademads, con el objetivo de promover una cultura basada en la
cienciay despertar el deseo de perseguir trayectorias en estos campos
del conocimiento, la Sectei organizd en 2021 la conmemoraciéon del
Dia del Nifio y la Nifia, a través de un taller online que consistid en
una entrevista a un paleontdlogo realizada por una nifia de 11 afios;
una platica con un especialista en Ciencias de la Tierra sobre los
dinosaurios que habitaron México; asi como la participacién de una
persona cuentacuentos, quien relaté la vida de Marie Curie. Con estas
acciones se atendid a 4 130 personas. En ese mismo afio se realiz6 el
evento conmemorativo del Dia Internacional de la Mujer y la Nifia en la
Ciencia, que consistié en un taller virtual donde nifias de entre siete y
11 afios realizaron una entrevista a una mujer destacada en el drea de
la Quimica. En esta actividad participaron 700 nifias.

Durante 2022 se llevaron a cabo, en el marco del Dia Internacional
de la Mujery la Nifia en la Ciencia, dos eventos virtuales: Testimoniales
y Conversatorio; ambos con la participacion de mujeres destacadas
en los ambitos cientifico y tecnoldgico. Eventos que contaron con la
participacidon de 1 435 nifias y nifios.

Otra de las actividades de divulgacion de la ciencia con orientacién
infantil fue la colaboracién con la empresa alemana Covestro para
participar en el Festival digital Churumbela Fest 2021, con la presentacidn
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de tres capsulas informativas acerca de la quimica como ciencia presente
en el proceso cinematografico y mediante el desarrollo de talleres
para crear un medidor casero de pH y un slime (juguete fabricado con
colorante, aromatizante, pegamento, detergente, almidén de maiz,
bicarbonato y agua).

Cabe mencionar que, a lo largo de 2022, el planetario movil se
ha presentado en diversos espacios comunitarios y educativos, en
conjunto con la Caravana de las Humanidades y Ciencias de la UNAM,
con el objetivo de difundir actividades de divulgacién de la ciencia a
poblacion de diferentes edades. Con la Caravana se ha logrado impactar
a 2037 personas.

En este mismo afio, se transmitié por el canal de Youtube de la
Sectei, el seminario sobre Movimientos Sociales en la Ciudad de México
en los siglos xx y xxl, que contd con 8 646 visitas. Esta actividad tuvo
como objetivo acercar informacion relevante al publico sobre aquellos
movimientos que han contribuido en la conformacién de la realidad
politica y social de la Ciudad de México.

Por Gltimo, en 2022, se llevd a cabo la transmision del Seminario
de Salud en tu Vida, Prevenir es Vivir, en el marco de la RED EcOS, el
cual tuvo el objetivo de brindar informacidn acerca de cdmo atendery
prevenir enfermedades como diabetes, hipertensiéony obesidad. Dicho
seminario fue transmitido desde los Pilares y a través del canal de
Youtube de la Sectei, con ello se beneficié a 1 583 asistentes presenciales
y, posteriormente, 8 025 visitantes.

ACTIVIDADES DE DIVULGACION DE LA CIENCIA, 2020 - 2022

PERSONAS ATENDIDAS

2020-2021 2022

ACTIVIDAD DE DIVULGACION*

Total 142,660 21,726
Plataforma Multimodal Hacer ConCiencia 93,974 NA
Webinar para la actualizacién en Covid-19 al
personal de salud de atencién primaria 27,542 NA
Podcast Hacer ConCiencia 2.0 16,314 NA
Talleres de cienciay actividades del Dia de la mujer 4.830 3.472

y Dia internacional de la nifia y la mujer

Seminario de Salud en tu Vida. NA 9,608
Prevenir es Vivir

Seminario Movimientos Sociales de la Ciudad de NA 8.646
México en los Siglos XX y XXI ’

1/ Se entiende como una labor multidisciplinaria cuyo objetivo es comunicar el conocimiento
cientifico para hacerlo accesible

NA: No aplica.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién de la Ciudad de México.
Actualizacién a julio de 2022.
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Ensayo para la eficiencia nutricional de rumiantes para una ganaderia sostenible (fermentacidn rumial in vitro)

FORMACION Y RECONOCIMIENTO DEL CAPITAL HUMANO
ESTANCIAS POSDOCTORALES EN INSTITUCIONES ACADEMICAS CON
SEDE EN EL EXTRANJERO
Teniendo clara laimportancia de contribuir a la formacidén de recursos
humanos en las areas cientificas, tecndlogas y de innovacion, la Sectei
cuenta con un programa de becas para la profesionalizacion a través
del desarrollo de estancias posdoctorales en instituciones académicas
ubicadas en el extranjero que tengan reconocimiento internacional.
A través de este programa, para el periodo de 2019 a 2022, la
Sectei, ha otorgado 174 becas posdoctorales para realizar estancias en
paises tales como Espafia, Estados Unidos, Francia y Alemania, entre
otros. En dichas estancias se han desarrollado investigaciones en areas
prioritarias como: enfermedades crénicas no transmisibles, cambio
climatico, energias limpias, envejecimiento, epidemiologia, gerociencias,
inteligencia artificial, residuos sélidos, seguridad, sustentabilidad
alimentaria, telecomunicaciones, enfermedades de transmision sexual
y agua. A la fecha, las personas con una beca vigente contintan con
sus investigaciones y con el desarrollo y la publicacién de sus articulos
cientificos. Para este programa se ejercié un presupuesto de mas de
35 millones de pesos.
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ESTANCIAS POSDOCTORALES POR PAIS, 2019-2021

35 22 46 71

Total
Alemania 5 2 3 4
Argentina 2 1 2 2
Brasil 2 0 0 0
Canada 1 1 3 6
Chile 2 2 2 3
Dinamarca 0 0 1 1
Escocia 1 1 1 0
Espafia 8 6 10 16
Estados Unidos 5 5 12 21
Finlandia 1 0 0 0
Francia 3 2 6 8
Inglaterra 4 2 3 3
Italia 1 0 2 3
Paises bajos 0 0 1 2

Nota: Las estancias posdoctorales consisten en investigaciones académicas,
cientificas o tecnoldgicas llevadas a cabo por personas que han completado sus
estudios de doctorado y tienen como proposito profundizar conocimientos en un
tema especializado.

1/En este afio, se apoyaron a 16 becarios de la Convocatoria 2017 y 19 de la
Convocatoria 2019.

2/En este afio se apoyaron a 3 becarios de la Convocatoria 2017 y 19 de la Convoca-
toria 2019.

3/En este afio se apoyaron a 16 becarios de la Convocatoria 2019 y 30 de la
Convocatoria de 2021.

4/En este afio se apoyd a 30 becarios de la Convocatoria 2021y 19 de la Convocato-
ria de 2022.

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacion
al31dejulio de 2022.
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Aislamiento de arterias coronarias de corazén humano para la realizacién de experimentos funcionales in vitro

ESTANCIAS DE ESPECIALIZACION EN CIENCIA, TECNOLOGIA Y POLITICA
EN LA CIUDAD DE MEXICO

La generacidn de politicas publicas basadas en evidencia cientifica
requiere de la participacién de especialistas que se vinculen con
las y los responsables de la formulacidén y operaciéon de las acciones
gubernamentales. En este sentido, el Gobierno de la Ciudad contribuye
alaformacidon de recursos humanos de alto nivel académico, mediante
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el otorgamiento de becas para estancias de especializacion en Interfaz
Ciencia-Politica. Las habilidades que obtengan sus egresados, les
permitirdn generar propuestas politicas publicas que coadyuven a la
resolucidon de problemas y promuevan el desarrollo de la entidad.

Se ha apoyado a seis personas investigadoras, quienes coadyuvaron
en el disefio y operacion de acciones gubernamentales para la resolucidn
de problemas en materia de la pandemia por el Covid-19; en el programa
de Cosecha de Agua de lluvia; asi como en temas de economia circular,
violencia obstétrica, gestién de residuos, uso eficiente de energia,
electromovilidad, entre otros.

En 2020, las personas becarias participaron en el ster (Science,
Technology, Policy) Fellowship Program del Instituto Interamericano
para la Investigacion del Cambio Global (ial), el cual estd enfocado en
crear y fortalecer capacidades humanas e institucionales en paises
miembros, para apoyar la provisién de conocimiento cientifico en la
generacion de politicas pertinentes al cambio global.

El programa contd con cuatro instituciones anfitrionas: la Asociacién
Argentina de Consorcios Regionales de Experimentacidn Agricola, Mitacs
de Canadd, la Asociacién Americana para el Avance de la Ciencia de
Estados Unidos y la Sectei. Los becarios participaron en el desarrollo de
seminarios, talleres y actividades coordinadas por el 1Al, en colaboracidn
con expertos en interfaz ciencia-politica de talla internacional. Como parte
de estas actividades se integré un equipo de trabajo con participantes
de Canada y Estados Unidos para desarrollar el Taller de intercambio
de datos para mitigar el efecto del cambio climdtico en enfermedades
transmitidas por vectores, ello con la finalidad de generar capacidades
en el campo de la diplomacia cientifica.

Dicho programa permitid a las y los becarios fortalecer el desarrollo
de aptitudes e interactuar con participantes de otros paises, ademas
de empezar a construir redes con pares interesados en la interfaz
ciencia-politica.
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RECONOCIMIENTOS A LAS APORTACIONES CIENTIFICAS

Destacar la labor y la trayectoria de cientificos y tecn6logos mexicanos
que han contribuido a la solucién de los problemas de la Ciudad de
México, es una prioridad para la Sectei. Por eso, en 2019 se entregd
el Premio Heberto Castillo a través del cual reconoci6 el trabajo de
investigadores, y les hizo entrega de un diploma, una medalla de oro
y un incentivo econdmico de $250 000 pesos en las siguientes areas
del conocimiento:

< Premio en Tecnologia e Innovacién, al Dr. Hugo Barrera Saldafia

« Premio en Ciencias Sociales, al Dr. José Valenzuela Arce

- Premio en Ciencias Exactas, al Dr. Eusebio Juaristi Cosio

Ademids, en 2020 se entregd el Premio Nifias y mujeres adolescentes
a la ciencia y a la tecnologia, Reconocimiento Manuela Garin, cuya
finalidad fue incentivar el interés en el quehacer cientifico de las nifias
y las adolescentes, mediante el fortalecimiento de los conocimientos,
habilidades y la disposicion para la cienciay la tecnologia. El proyecto
ganador fue otorgado a tres alumnas de la Escuela primaria Profesor
Braulio Rodriguez de la Alcaldia Iztapalapa, quienes acompafiadas por su
profesora desarrollaron el proyecto Reconociendo las energias limpias:
sol, agua e hidrégeno, un trio muy energético. El premio consisti6 en
microcomputadoras para la escuela y para las ganadoras.

En 2021 se otorgd el Premio Mujeres en Ciencias Bioldgicas y de la
Salud Matilde Montoya, en colaboracién con Neolpharma S. A. de C. V.,
a fin de promover el otorgamiento de estimulos a mujeres cientificas
que hayan contribuido al mejoramiento de la Ciudad de México en
materia de ciencias bioldgicas y de la salud. El premio se entregd
a la Dra. Verdnica Pérez de la Cruz, responsable del Laboratorio de
Neurobioquimica y Conducta del Instituto Nacional de Neurologia y
Neurocirugia Manuel Velasco Suarez, por su estudio de biomarcadores
contra deterioros por envejecimiento.

Es de resaltar que la Dra. Pérez de la Cruz encabeza al Gnico grupo en
el pais que se dedica a la caracterizacidn del catabolismo del triptéfano,
un aminoacido esencial que cuando es degradado produce metabolitos
con caracteristicas neurobioquimicas y de éxido-reduccién vinculadas
en diferentes procesos, tanto fisioldgicos como patoldgicos. De manera
especifica, investiga la modulacién de estos compuestos para conocer
sus implicaciones en la cognicidn. La relevancia de la investigacidn
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reside en saber si estos metabolitos pueden servir como biomarcadores
del deterioro cognitivo en el envejecimiento, lo que ofreceria una
herramienta para estudiar o proponer nuevos campos terapéuticos
que ayuden a prevenir o atenuar este proceso asociado con la edad e
incrementar la calidad de vida.

El premio consistié en un diploma, una presea y un cheque por
$250,000 pesos, estos dos ultimos incentivos fueron otorgados por
la empresa colaboradora. Ademads, se otorgd mencién honorifica a
la Dra. Hermelinda Salgado Ceballos del iIMSs y a la Dra. Tamara Luti
Rosenbaum Emir del Instituto de Fisiologia Celular de la unaM. En el
primer caso, por sus lineas de investigaciéon que se integran en dos
vertientes: Desarrollo de estrategias terapéuticas neuroprotectoras
y neurorregeneradoras para la lesién traumatica de médula espinal;
asi como la evaluacion, conservacidon y recuperacion de las funciones
cognitivas en el envejecimiento y la Enfermedad de Parkinson. En el
segundo caso, los trabajos de la Dra. Rosenbaum Emir se orientan
al estudio de la regulacién de la actividad y expresion de canales
ionicos que juegan un papel fundamental en la percepcidn de ciertos
estimulos ambientales como el calor o el frio nocivos y en la deteccién
de sustancias irritantes y dolorosas.

En 2022 se emiti6 la segunda Convocatoria al Premio Mujeres en
Ciencias Bioldgicas y de la Salud Matilde Montoya, que otorgara los
mismos estimulos econdmicos que en su primera emision. La ganadora
fue la Dra. Yanin Chavarri Guerra, investigadora del Instituto Nacional
de Ciencias Médicas y Nutricién Salvador Zubirdn, especialista en cancer
de mama, oncogenética, cuidados de soporte y paliativos, entre otras
materias. Sus investigaciones han permitido generar un programa
que disminuye los tiempos de llegada al especialista del paciente con
cancer, mediante la orientacidn para identificar y superar las barreras
que enfrenten e impiden la deteccion temprana, asi como el diagndstico
y el tratamiento adecuado y oportuno de la enfermedad. Dicho premio
se entregard en el mes de octubre del afio en curso.
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GESTION INSTITUCIONAL

VINCULACION

Un elemento de relevancia para la Sectei es el establecimiento de mecanismos
de vinculacién interinstitucional con organismos gubernamentales,
instituciones publicas, asi como con instancias internacionales ya que
permiten fortalecery potenciar el alcance de las acciones que se generan
en materia de colaboracién en beneficio de la poblacién de la Ciudad de
México.

AMBITO LOCAL E INTERNACIONAL

Alianzas locales

A nivel local, en el afio 2020 se firmé un Convenio General de colaboracién
con el Tribunal Electoral de la Ciudad de México cuyo objeto es conjuntar
experiencias y esfuerzos y, en su caso, aportar recursos en materia
educativa, cientifica, tecnoldgica, de innovacidén y de capacitacidon, con
la finalidad de mantener un vinculo para realizar trabajos y proyectos
de interés con beneficio mutuo. Derivado de dicho convenio, durante
el 2021y 2022 se hallevado a cabo el E-Conversatorio sobre educacion:
Cultivando la Democracia en la Ciudad de México, con el propdsito de
crear espacios de intercambio de ideas, visiones y argumentos desde
la perspectiva de diversos actores, sobre los efectos y problemas
ocasionados por la emergencia sanitaria en el campo de la educacion.
Los conversatorios tuvieron la participacion de estudiantes de media
superior plblica y privada, asi como personas servidoras publicas,
académicas y especialistas; en él, se impartieron los siguientes webinars:

*Desigualdades educativas y la brecha digital en tiempos de Covid-19

*Construccidon de ciudadania durante el confinamiento ;una labor
compartida?

*Géneros, equidad y violencias post-pandemia. Prospectivas de la labor
educativa y democratica.

Asimismo, en 2021 se firmo el Convenio Marco General entre la Sectei y el
Heroico Cuerpo de Bomberos de la Ciudad de México, en aras de fomentar
y fortalecer la autoproteccidn y la proteccidn civil, asi como la capacitacion
en varios niveles educativos para los miembros de este sector. A la fecha
se concretd una agenda en la cual el IrRc, el IEMS, la Unisa y los Pilares,
participaran en capacitaciones correspondientes al tema de Combate y
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extincion de incendios. Ademas, se encuentra en disefio la malla curricular
correspondiente a nivel medio superior que permitira otorgar el certificado
general al personal del Cuerpo de Bomberos. La propuesta es realizar un
bachillerato con un perfil que atienda las necesidades de los integrantes
del cuerpo de bomberos, con asesorias educativas y digitales a través de
los Pilares. Se pretende poner en marcha a partir del mes de octubre del
presente afio, para beneficiar a mas de 1 000 integrantes.

Con el Fideicomiso para la Promocién y Desarrollo del Cine Mexicano
de la Ciudad de México (Procine), se llevé a cabo la firma de un Convenio
Marco de Colaboracion, para coordinar esfuerzos a favor de una cultura
politica en la juventud en materia educativa, cientifica, tecnoldgicay
de innovacion. Como parte de los acuerdos establecidos se participa en
proyectos para la elaboracidn, publicacidon, difusién y/o distribucién de
obras realizadas de forma separa o en conjunto, asi como la produccidn
de investigaciones y estudios que contribuyan al desarrollo de ambas
instituciones.

Ademas, Procine en coordinacidn con la Sectel y el IEMs desarrollan el
proyecto denominado Alfabetizacién Audiovisual Saber Mirar, actualmente
se lleva a cabo la actualizacién metodolégica tanto en el nivel basico,
como en media superior. De igual forma se realiza la traduccidn de siete
Manuales Practicos de Creacién Audiovisual Comunitaria, la finalidad
es crear material audiovisual digital, accesible para nifias y nifios, en
diferentes lenguas indigenas. Se concert6 un proyecto de alfabetizacion
audiovisual en la educacién media superior, el cual tiene como propdsito
introducir en las instituciones de este nivel el conocimiento audiovisual
como un nuevo elemento pedagdgico que aporte a docentesy al cuerpo
estudiantil los fundamentos de esta narrativa y asi lograr una aproximacion
a la comprensidn e interpretacidn de este lenguaje.

En seguimiento a los trabajos realizados en conjunto con la Secretaria
de Pueblos y Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes,
elIrcy Pilares firmaron un convenio para realizar trabajos y proyectos
de interés con beneficio mutuo en materia de educacidn, ciencia,
tecnologia e innovacién con perspectiva de derechos humanos, género
e interculturalidad, tales como; talleres, cursos, diplomados, maestrias,
capacitaciones y de festivales. Asimismo, la Sectei como parte de la
Comision Interinstitucional de Pueblos Indigenas, da seguimiento a la
propuesta del proyecto denominada Programa Integral para Pueblos y
Barrios Originarios y Comunidades Indigenas Residentes que tendra como
finalidad generar propuestas focalizadas en beneficio de la poblacidn
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indigena, a fin de construir proyectos transformadores en temas de
educacion, ciencia, tecnologia e innovacion.

Igualmente, la Sectei establecio las bases y mecanismos de colaboracion
con la Academia Mexicana de la Historia, Correspondiente de la Real de
Madrid, A.C., para desarrollar acciones de investigacién, conservacion,
divulgaciéony difusidon en materia cientifica, tecnoldgica, de innovacidn
y educativa, con énfasis en historia nacional.

Con el sector privado, se crearon las bases y mecanismos de colaboracidn
entre la Camara Nacional de la Industria de Transformacién y la Secretaria,
para que, dentro del ambito de sus facultades y competencias, unan
esfuerzos a fin de incentivar la educacidn, la ciencia, la tecnologia y
la innovacidn. A la fecha se realizan las gestiones para que las y los
estudiantes egresados del Instituto de Educacién Superior Rosario
Castellanos puedan realizar su servicio social en alguna de las empresas
parte de esta Camara.

Alianzas internacionales

Una estrategia medular que permite el intercambio de conocimientos,
practicasy metodologias es el establecimiento de vinculos estratégicas
entre naciones. En este sentido, la Sectei ha afianzado vinculos de
intercambio y colaboracién en materia educativa con entidades
internacionales como el Grupo SENECA Learning de Inglaterra, el Instituto
Latinoamericano de la Comunicacidén Educativa (ILce) de Finlandia y el
Ministerio de Educacion de Cuba, ademas de participar activamente en
la Red Mundial de Ciudades del Aprendizaje de la Unesco.

En 2019, con el iLcE se determind la utilizacién del Programa SEPA
Inglés para estudiantes del IEMS, usuarios de los Pilares, asi como
estudiantes de la Maestria en Comunicacién y Tecnologias Educativas
y de la Certificacion de Competencias Laborales del IRc. Ademas, este
Instituto compartié con el Sistema de Radio difusion de la Ciudad de
México (Canal 21), 44 capsulas de 40 minutos aproximadamente, elaboradas
por expertos, denominadas Charlas Edulab dirigidas principalmente
a jovenes y docentes de nivel basico. Las capsulas abarcaron temas
como uso de tecnologias y aplicaciones educativas, pensamiento
matematico, ensefianzas de las ciencias, entre otros, las cuales fueron
transmitidas en 2020 por esta televisora a fin de poner a disponibilidad
de la ciudadania materiales educativos, cientificos, tecnolégicos y de
innovacidn durante la contingencia.
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Enrelacidon con la alianza establecida con Finlandia, durante 2019,
en el marco de la RED ECOS se firmd un Memorando de Entendimiento
con la Agencia Nacional de Educaciéon de dicho pais, con el objetivo
de implementar una colaboracidon entre la red de universidades de
esa nacion europea en materia educativa, cientifica, tecnolégica y de
innovacién.

En ese mismo afio, con Inglaterra se firmé el Memorandum de
Entendimiento con el Grupo SENECA Learning, a partir del cual, desde
2020 se puso a disposicién, de forma gratuita, la plataforma virtual
Seneca, con recursos didacticos generados con base en los estandares
de la sep y de las guias oficiales de Examenes de Admisidn, utiles
para docentes y estudiantes de secundaria que se preparan para el
examen de la Comisidén Metropolitana de Instituciones Publicas de
Educacidén Media Superior (Comipems). Asimismo, la plataforma cuenta
con la seccién ClassRoom, generada con base en diversos planes de
estudio correspondientes a nivel basico, media superior y superior,
que incluye materiales de apoyo en las areas de espafiol, razonamiento
verbal, matematicas, biologia, quimica, fisica, ciencias, neurociencia e
inglés. Adicionalmente, se desarrollé el contenido didactico en historia
de México para el fortalecimiento de los recursos educativos. Esta
modalidad se realiza en forma conjunta con el IEMS.

La plataforma ha sido difundida a través de la pagina y redes sociales
de la Secteiy se ha utilizado exitosamente para las asesorias realizadas
en las Ciberescuelas de los Pilaresy por el IEMS. El aprendizaje a través de
esta plataforma permite a lasy los alumnos, de manera rapiday eficaz,
adquirir el conocimiento de las materias con métodos interactivos mas
efectivos que el simple uso de una guia impresa.

Con el Ministerio de Educacidon de Cuba, en 2019 se firmé el Acuerdo
Marco de Cooperacion para el desarrollo de proyectos en materia
educativa, cientifica, tecnoldgica y de innovacion. Bajo su amparo se
prevé firmar un Memorandum de Entendimiento y Cooperacidn que
permita emprender propuestas educativas que beneficien a la poblacién
en situacion de vulnerabilidad.

Por otra parte, con la provincia de Tucuman de Argentina, esta en
proceso de renovacién el Memorandum de Entendimiento para establecer
vinculos de colaboracién que promuevan politicas y programas en materias
de educacidn, cultura, investigacién, docencia y otras. El instrumento
se encuentra en revision por parte de las entidades involucradas.
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En el marco de la Red Mundial de Ciudades del Aprendizaje, en
2019, la Sectei en colaboracién con el Fideicomiso para la Promocidn
y Desarrollo del Cine Mexicano en la Ciudad de México, el IEMS y la
Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la Ciencia y
la Cultura (UNEscO), llevd a cabo la proyeccion de cortometrajes en 17
planteles del IEMS, se abordaron los temas de: familia, amistad, amory
relaciones, tolerancia, inclusién y respeto, compromisos a largo plazo
y crianza, construccién social del género y de las normas de género,
igualdad, estereotipos y prejuicios de género y violencia de género. Al
finalizar las proyecciones, se efectuaron debates con las y los jovenes
a fin de que reflexionaran en torno al sano manejo de las relaciones
personales, con enfoque de género y proporcionales elementos que les
permitan afrontar las problematicas sociales actuales.

En el contexto de la Red, en junio y julio de 2020, se llevd a cabo el
Seminario Retos, perspectivas y aprendizaje a lo largo de toda la vida,
ante la emergencia a causa del Covid-19, dentro del cual se realizaron
cuatro conferencias en modalidad de webinar, ello a consecuencia de
la suspensidon de actividades presenciales por el Covid-19. Se conté
con la participacion de académicos, profesionales, especialistas y
personas servidoras pUblicas del Gobierno de la Ciudad de México,
quienes abordando los temas de: Salud y Bienestar, Derechos Humanos
y Ciudadanos, Educacién a Distanciay Economia. El objetivo fue crear
mesas de didlogo que propiciaran la sensibilizacion y reflexién en torno
al impacto social, econémico, educativo y en la salud ocasionado por
la pandemia, asi como establecer medidas en apoyo a los sectores mas
vulnerables que les permita hacer frente a la nueva realidad.%

Asimismo, en noviembre del 2021 se efectuaron cuatro conferencias
virtuales, bajo el mismo formato, con especialistas, académicos y del
sector gubernamental, quienes abordaron temas de: Desigualdades en
tiempos de pandemia, brecha digital, lenguaje inclusivo y nuevas formas
de comercializacion. El propdsito de las conferencias fue proporcionar
informacion relevante y reflexion en torno a contenidos actuales para
la poblacidn.t?

Las conferencias de ambas ediciones se transmitieron en vivo, a
través de la pagina web y redes sociales de la Secretaria, las cuales
contintan a disposicion de la poblacidn. A la fecha cuentan con 7 788
vistas.

16 Conferencias impartidas el 11, 18 y 25 de junio y 02 de julio de 2020.
07 Conferencias impartidas el 3, 5,8 y 10 de noviembre del 2021
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Como parte de la Red, se particip6 en el Foro Regional Mérida
2021: Ciudades del Aprendizaje México-Comunidades Resilientes,
celebrado en modalidad virtual en febrero de 2021, cuyo objetivo fue
analizar y evaluar los principales desafios sociales, econdmicos y de
salud publica derivados de la pandemia en las ciudades mexicanas, asi
como el valor del aprendizaje a lo largo de la vida como catalizador
de cambios profundos en sociedades en crisis y su transformacién. El
foro reunid a alcaldes y representantes de los municipios mexicanos
y latinoamericanos miembros de la Red, asi como a representantes de
organismos multilaterales, asociaciones civiles, universidades, iniciativa
privada y especialistas.

Particularmente, la Sectei fue ponente en el conversatorio denominado
La experiencia Latinoamericana en la construccién de Ciudades del
Aprendizaje Resilientes, en el cual representantes de municipios de México,
Argentina, Colombia y Perl expusieron los desafios en el proceso de
implementacion del concepto de ciudad del aprendizaje, se analizaron
los principales problemas publicos derivados de la crisis sanitaria por la
Covid-19 y se compartieron casos de éxito, acciones y buenas practicas
para mitigar sus efectos. De igual forma, el 27 de julio 2021, se presentd
la pagina web de la Red de Ciudades del Aprendizaje de México®¢, en
la cual la Sectei participard activamente en su actualizacién periddica.

La Secretaria es parte de la Red Latinoamericana de Ciudades del
Aprendizaje, en el marco de esta Red se realizan reuniones virtuales a
fin de exponer las acciones, proyectos y programas que se efectlian en
la Ciudad de México para alcanzar un desarrollo integral y sostenible.
En estos encuentros se intercambian ideas y opiniones con ciudades de
Latinoamérica que permiten la toma de mejores practicas internacionales.
En este sentido, el 14 de septiembre del 2021, se asistid la reunion Cluster
de alfabetizacion y lectura familiar de la region latinoamericana, donde
asistieron las ciudades de San Justo, Argentina, Pueblay Tecamachalco
de México, con el propdsito de crear un espacio de intercambio en
materia de alfabetizaciéon, ademas de poner de manifiesto el compromiso
de las ciudades en la creacidn, sostenimiento y proyeccién de buenas
practicas relacionadas al tema.

De igual modo, la Sectei, como representante de la Ciudad de México
en Alcaldes Latinoamericanos de Ciudades del Aprendizaje UNESCO,
participé en el Clister de Educacidon para el Desarrollo Sostenible,
celebrado el dia 22 de marzo de 2022, junto con otras ciudades como
Envigado y Quibddé de Colombia, Santiago e Izicar de Matamoros de

1% https://www.ciudadesdelaprendizaje.org/
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México y Arequipa de Perd. En dicho evento se compartieron los avances
de cada regidén en materia de buenas practicas y proyectos educativos.

Ademas, se asisti6 al Cluster de Inclusion y al Clister de Educacidon
para la Ciudadania Global y Desarrollo Sostenible, celebrados el dia 12
de abrily 16 de junio de 2022, respectivamente, cuyos objetivos, en el
primer caso, fue presentar buenas practicas relacionadas a la inclusién
de poblacion vulnerable, mientras que, en el segundo Cluster fue la
seleccion de temas relativos a la educacidn para la ciudadania globaly
para el desarrollo sostenible. En estos encuentros participaron ciudades
de Colombia, Ecuador, Argentina, México y Perd.

SEGUIMIENTO AL CONGRESO LOCAL

La Sectei mantiene una comunicacidén permanente con el Congreso de la
Ciudad de México y se interesa en fortalecer los mecanismos de didlogo y
vinculacién con distintos grupos parlamentarios. En tal sentido de 2019
a la fecha, se trabajé con la Comision de Educacion en la expedicion de
la Ley de Educacién de la Ciudad de México, cuyo dictamen fue aprobado
el 27 de mayo de 2021 y publicado el 7 de junio y con fecha de 15 de
junio del 2022, se llevd a cabo la Gltima actualizacidn.

Asimismo, la Secretaria ha atendido exhortos en materia de educacion
relativos a: desercién escolar,promocién de la convivencia libre de
violencia en el entorno escolar, educacidon alimentaria, fomento para la
lecturay el libro, mochila segura, seguro educativo, acceso, reingresoy
permanencia de estudiantes embarazadas, primeros auxilios a educandos,
atencidn de servicios psicoldogicos en los planteles educativos,educacién
superior, educaciéon comunitaria, educacién mental, capacitacion a
padres de familia en plataformas digitales educativas y en materia de
proteccidn a las nifias, nifios y adolescentes, etc. Otros temas atendidos
fueron: impulso y desarrollo de tecnologias, acceso paritario a los
espacios de investigacion y administracion de las instituciones cientificas,
orientacidn sexual, expresion e identidad de género, promocién del
deporte obligatorio e inclusivo, inclusién de actividades deportivas
en las nifias, nifios y adolescentes, fortalecimiento de la autonomia
personal de la persona mayor, entre otros.

PLANEACION, MONITOREO Y EVALUACION

ACCIONES DE PLANEACION Y MONITOREO

Con la finalidad de establecer las directrices que regiran los procesos
de planeacién y coordinacidn al interior de la Sectei, desde el 2019
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se elabora el Plan Anual de Trabajo (PAT), que integra las acciones
comprometidas para cada ejercicio fiscal, en funcién de alcanzar los
objetivos del Programa de Gobierno 2019-2024 de la Ciudad de México.

El PAT incluye las acciones, programas y proyectos llevados a cabo
por parte de las unidades administrativas de la Sectei, asi como de los
organismos publicos descentralizados y desconcentrados: Fibien, IEMS,
IRC, Unisa y el Indeporte.

Los objetivosy metas del PAT se encuentran en estrecha correspondencia
con las acciones planificadas en los Programas Presupuestarios de cada
ente, ello a fin de lograr la instrumentacidn de politicas publicas en
materia educativa, cientifica, tecnoldgica, de innovacion y del deporte.

PLAN ANUAL DE TRABAJO DE LA SECTEI: ACCIONES, 2019-2022

NUMERO DE ACCIONES

ENTE
Total 96 86 81 69

Secretana! fie Educacion, Ciencia, Tecnologia 58 48 45 38

e lnnovacion

Fideicomiso Bienestar Educativo’ 4 5 5 5

Instituto de Educacién Media Superior 17 8 8 3

Instltyt.o de EStU.dIOS Superiores de la Ciudad NA 10 10 10

de México Rosario Castellanos?

Universidad de la Salud’ NA 1 1 2

Instituto del Deporte 17 14 12 11

NA: No aplica

1/ El 6 de mayo de 2022 se publica en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México el cambio de nomenclatura del Fideicomiso
de Educacion Garantizada a Fideicomiso Bienestar Educativo de la Ciudad de México.

2/ El decreto por el cual se cred el Instituto de Estudios Superiores de la Ciudad de México Rosario Castellanos fue
publicado el 23 de mayo de 2019 en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México.

3/El decreto por el cual se cred la Universidad de la Salud fue publicado el 13 de enero de 2020en la Gaceta Oficial de la
Ciudad de México.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 31 de julio del 2022.
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En este sentido, medir la eficacia y la eficiencia en el desarrollo
de una gestion esindispensable para identificar areas de oportunidad,
ejercer una adecuada toma de decisiones y reorientar las acciones.
A la vez, contar con informacidn sistematizada, actualizada y oficial
abona a la elaboracidon de informes gubernamentales y a la rendicién
de cuentas hacia la ciudadania.

Por lo anterior, al inicio de esta administracion, la Agencia Digital
de Innovacion Publica, disefid y puso en marcha el Sistema Integral de
Coordinacidn de Proyectos Interinstitucionales (Sicopi), una herramienta
tecnoldgica, mediante la cual se documenta la operacidn de las acciones
definidas por todas las dependencias de la actual administracién, para
contribuir al logro de los compromisos establecidos por la Jefatura de
Gobierno.

El Sicopi inicié con un seguimiento especial a los compromisos
suscritos por cada dependencia para los primeros 100 dias de esta
administracién. Posteriormente, se ha utilizado para monitorear el
cumplimiento a las acciones y metas de los Planes Anuales de Trabajo.

Sistema de Control Interno Institucional

Con el fin de garantizar que la Sectei cuente con mecanismos de
verificacidn y evaluacidn para que las actividades, operaciones, asi
como la administracion de la informacion y el empleo de los recursos
se realicen con un enfoque preventivo, se implementd el Sistema de
Control Interno Institucional (sci).

De acuerdo con lo anterior y con el propdsito de coordinar las
actividades de seguimiento del scii, anualmente se ha presentado
ante el Comité de Administracion de Riesgos y Evaluacién de Control
Interno Institucional (CARECII), el programa que guia la participacion de
las unidades administrativas de la Sectei en las etapas de planeacién
y programacion, en apego a los Lineamientos de Control Interno de la
Administracion Plblica de la Ciudad de México.

En tal sentido, las unidades administrativas de la Secretaria han
llevado a cabo la deteccidon de riesgos asociados al desarrollo de sus
procesos y procedimientos, asi como los factores que pudieran influir
en la materializacién de los mismos, para lo cual se han establecido
controles y estrategias valoradas periddicamente que garanticen su
efectividad.
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Actualizacion de Manuales: administrativo y especificos

Los manuales administrativos representan una guia para alcanzar la
eficiencia administrativa en las dependencias de gobierno, son una
herramienta de apoyo para la organizacion y comunicacion, ademas
de contener de manera unificada y clara las atribuciones, funciones,
procedimientos, y criterios de desempefio que han de seguir las personas
servidoras pUblicas para lograr los objetivos y metas de esta Secretaria.

El dia 10 de octubre de 2019 se publicé el primer Manual Administrativo
de la Sectei en la Gaceta Oficial de la Ciudad de México (GocbMmX); en
2021 tuvo dos procesos de actualizacién, debido a las modificaciones
al Reglamento Interior del Poder Ejecutivo de la Administracién Pdblica
de la Ciudad de México, que afectaron algunas atribuciones conferidas
a la Secretaria, asi como a la incorporacién de procedimientos para
mejorar la dindmica organizacional de algunas Unidades Administrativas.
Dichas actualizaciones se dieron a conocer en la Gaceta los dias 20 de
abrily 6 de octubre del 2021, respectivamente.

Por su parte, los Manuales Especificos de Operacion de esta Secretaria,
obtuvieron su primer registro en el 2019 y de acuerdo con lo establecido
en los Lineamientos para el Registro de los Manuales Administrativos
y Especificos de Operacién de la Administracién Pablica de la Ciudad
de México, fueron actualizados en el 2021:

«Manual de Integracién y Funcionamiento del Comité de Administracidn
de Riesgos y Evaluacién de Control Interno Institucional, publicado
en la cocpmx el 6 de julio del 2021.

» Manual de Integracidn y Funcionamiento del Subcomité de Adquisiciones,
Arrendamientos y Prestacidn de Servicios, publicado en la cocpmx el
21 de julio del 2021.

Manual Especifico de Operacién del Comité Técnico Interno de

e Administracion de Documentos, publicado en la cocpomx el dia 14 de
julio del 2021.

*Manual de Integraciény Funcionamiento del Comité de Transparencia,
publicado en la cocpmx el dia 7 de octubre de 2021.
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Elaboracion de Reglas de Operacién y Lineamientos
En atencién al cumplimiento de lo establecido en los Lineamientos para
la elaboracidon de las Reglas de Operacion de los Programas Sociales
emitidos por el Consejo de Evaluacién del Desarrollo Social (Evaltia cpmx)
y, recientemente por el Instituto de Planeacién Democratica y Prospectiva
de la Ciudad de México, se han elaborado las Reglas de Operacién de
los Programas Sociales que la Sectei tiene a su cargo. Asimismo, se han
llevado a cabo las acciones necesarias ante el Comité de Planeacion del
Desarrollo de la Ciudad de México, para su presentaciony aprobacidn.

Actualmente los programas sociales son: Pilares, Ciberescuelas
2022; Pilares, Educacién para la Autonomia Econdmica 2022 y Beca
Pilares Bienestar, 2022.1%°

Por otra parte, en el 2020 se elaboraron y publicaron en la Gocbmx
los lineamientos para regular los procesos de evaluacion, seleccioén,
autorizacion, apoyo, operaciony conclusion de los proyectos cientificos,
tecnoldgicos, de innovacidon y divulgacién a cargo de la Secretaria con
el fin de asegurar que se concreten bajo los criterios de legalidad,
honestidad, eficacia, racionalidad, transparencia e imparcialidad.

EVALUACION

Proceso de Evaluacién Interna

Con el objetivo de detectar deficiencias y fortalezas y ser la base para
formular las observaciones y recomendaciones para el fortalecimiento,
modificacidén o reorientacién de las politicas, programas, proyectos de
inversion y acciones de gobierno, de manera periddica, la Sectei lleva
a cabo el proceso de evaluacién interna de los programas sociales a su
cargo, conforme a los lineamientos que emite el Consejo de Evaluacidn
de la Ciudad de México, en el que se detectan areas de mejora y se
elaboran recomendaciones para su perfeccionamiento. Desde 2019
y hasta la fecha se han desarrollado de forma anual los procesos de

109 En la Gaceta Oficial de la Ciudad de México con fecha 7 de septiembre de 2021, se dio a conocer la
modificacién a la nomenclatura a los programas sociales que opera la Sectei.
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N FECHA DE PUBLICACION
ANO PROGRAMAS SOCIALES EN LA GOCDMX

Maestr@ en tu casa

Programa de servicios SaludArte

« Programa de Formacion y Actualizacion en Educacion Inicial y Preescolar
para las Personas que ofrecen Atencién Educativa Asistencial en los Centros
de Atencidn y Cuidado Infantil (CACI), en la Modalidad PUblicos y Comunitarios
de la Ciudad de México

2019

28 de junio de 2019

Ciberescuelas en Pilares, 2019
2020 « Educacién para la Autonomia Econémica en Pilares, Ciudad de México 2019
Mi beca para terminar la Prepa en Pilares, 2019

30 de junio de 2020

Ciberescuelas en Pilares, 2020
2021 « Educacién para la Autonomia Econémica en Pilares, 2020
Beca Pilares, 2020

30 de junio de 2021

Pilares Ciberescuelas, 2021
2022 « Pilares Educacién para la Autonomia Econdmica, 2021
Beca Pilares Bienestar, 2021

30 dejunio de 2022

Nota: En atencion a la normatividad, en 2019 se llevé a cabo la evaluacidn de los programas sociales operados en 2018 por la extinta

Secretaria de Educacién de la Ciudad de México.
GOCDMNX: Gaceta Oficial de la Ciudad de México.
Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacidn al 31 de julio del 2022.

evaluacion interna de los programas sociales operados por la Sectei:

En 2022 este proceso tuvo como propdsito esencial documentar en
los programas sociales mencionados los cambios y ajustes realizados
en la organizacién de los recursos, el desarrollo de los procesos para
el cumplimiento de los objetivos y la evaluacién de los resultados. Este
ejercicio permiti6é a la Secretaria contar con un mayor conocimiento
sobre la operacidon de los programas, favorecer tanto el disefio como el
seguimiento y monitoreo de los mismos, incrementar la comunicacién
efectiva entre los actores involucrados, fortalecer la racionalidad de
las decisiones, promover la capacitacion interna, mejorar las encuestas
y facilitar una mayor participacidén y apropiacion de los resultados de
las evaluaciones.

Las encuestas de satisfaccién aplicadas a las personas usuarias de
los diferentes programas sociales, adscritos a la Sectei, reconocieron
como aspectos positivos los siguientes: tener la oportunidad de terminar
sus estudios, gracias al apoyo del otorgamiento de la Beca Pilares; las
asesorias, talleres y actividades que se ofrecen en las Ciberescuelas,
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contribuyeron a la mejoria de sus aprendizajesy a cubrir sus carencias
educativas; el ambiente de confianza y buen trato al interior de los
Pilares incidi6 en su permanencia dentro del programa; los docentes
y talleristas mantuvieron una disposiciéon constante de ayuda y los
informaron adecuadamente sobre diversas cuestiones de interés;durante
la pandemia, resultd excelente la incorporacion de la modalidad en
linea porque permitié ampliar el radio de accidén de las actividades.

Proceso de evaluacién externa

Alinicio de esta administracion este proceso estuvo a cargo del Evalla
y de la Secretaria de Administracién y Finanzas de la Ciudad de México
quienes publican de forma anual sus Programas de Evaluaciones Externas.
No obstante, la Sectei tiene implicaciones directas; pues es quien ofrece
la informacidon requerida por los entes y participa en el proceso de
aprobacidon de las recomendaciones emitidas por estos.

En 2019 Evalta determiné llevar a cabo una evaluacién externa del
programa Pilares de la Sectei, emiti6 las recomendaciones y solicité
cumplir con el procedimiento para dar respuesta a las recomendaciones
emitidas, las cuales fueron atendidas.!®

A suvez, solicitd que la Sectei diera respuesta a las recomendaciones
que concernian a esta institucion en el caso de la Evaluacién Estratégica
de la Politica Social de la Ciudad de México 2018-2020 y de El Derecho a
la Alimentacién en la Ciudad de México Evaluaciéon de los Cambios en la
Politica y Programas Alimentarios. En ambos casos se atendié en tiempo
y forma los requerimientos de informacion.

Por su parte, la Secretaria de Administracién y Finanzas (SAF), en
2020 realizé las evaluaciones especificas de desempefio a los Programas
presupuestarios Ciberescuelas en Pilares, 2019; Educacién para la
Autonomia Econdmica en Pilares, 2019 y Mi beca para terminar la
prepa en Pilares, 2019. En 2021 se remitieron los resultados de las
evaluaciones, para lo cual la Sectei emitid los Documentos de Opinién
y Posicionamiento Institucional de los tres programas. Recientemente
fueron atendidas y subsanadas otras observaciones realizadas por SAF.

119Con una modificacién de fecha 6 de noviembre de 2019.
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ACCIONES TRANSVERSALES DE LA CIUDAD DE MEXICO

Derechos Humanos

Hasta el 2019, la Sectei dio seguimiento al Programa de Derechos Humanos
de la Ciudad de México, a través de la herramienta de recoleccién
de informacién denominada Cuestionario para el Seguimiento a la
Institucionalizacién e Implementacién (Cuestionario siIMPLE)!!', Ademas
de colaborar activamente en la promocién e implementacién de acciones
dentro de 16 Espacios de participacion del Programa: Igualdad y no
discriminacion; Agua y saneamiento; Alimentacién; Culturales; Educacion;
Prevencién y reduccién de riesgos; Salud; Sexuales y reproductivos;
Pueblos y comunidades indigenas; Personas jovenes; Nifias, nifios
y adolescentes; Personas mayores; Personas migrantes y sujetas de
proteccion internacional; Personas privadas de su libertad en centros de
reinsercion; Poblaciones callejerasy Poblacion lesbiana, gay, bisexual,
transexuales, transgénero, travestis e intersexuales.

Desde el 2020 hasta la fecha, la Sectei mantiene la obligacién de
incorporar el enfoque de derechos humanos en todas sus acciones
institucionales e instrumentos de planeacidon, del cual emanan las
actividades que se ven reflejadas en los informes remitidos a diversas
instancias de gobierno como son: Consejo para Prevenir y Eliminar la
Discriminacién de la Ciudad de México (COPRED), Semujeres, Instituto de
las Personas con Discapacidad de la Ciudad de México (Indiscapacidad),
entre otras.

Integracién de las personas con discapacidad

Durante los afios 2020 y 2021, la Secretaria remitid al Indiscapacidad
los informes relativos a las acciones implementadas en favor de dicha
poblacion. Se destacan las siguientes acciones:

« Elaboracion de materiales didacticos (ficheros) destinados a las y
los estudiantes con discapacidad auditiva y visual, de educacién
primaria y secundaria, realizados con la finalidad de fortalecer las
habilidades en educacion basica para el aprendizaje de la Lengua de
Sefias Mexicanas y el Sistema Braille.

* Realizacion de conferencia con atletas de alto rendimiento de deporte
adaptado, implementadas en el Instituto de Educaciéon Media Superior,
en el marco de las Jornadas Por una Juventud Activa, con la finalidad
de promover la importancia del deporte en el fortalecimiento y

11 E[2 de diciembre de 2019 se publica en la GOCDMX la Ley del Sistema Integral de Derechos Humanos
de la Ciudad de México y se abroga la Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal, lo
que deja sin efectos el Programa en comento.
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desarrollo de las habilidades socioemocionales de la poblacidn joven.
La Sectei a través de los Pilares, ha implementado espacios (cursos,
conferencias, foros, talleres, etc.) que han permitido promover los
derechos humanos de las personas con alguna discapacidad. Entre las
tematicas abordadas destacan: lengua de sefias mexicana; sordo ceguera;
inclusién de las personas con autismo; discriminacién; discapacidad,
educacidny accesibilidad para las personas con discapacidad; justicia
reproductiva y violaciones a los derechos humanos de las personas
con discapacidad.

Se implementan Talleres sobre Cegueray Sistema Braille con el objetivo
de desarrollar herramientas tedrico-practicas para la lecto-escritura
del sistema Braille, que faciliten a las personas la interaccién en su
ambito social, familiar y laboral de manera funcional y eficiente.
Se realizan actividades lidicas de gimnasia cerebral, para favorecer
entre las personas, destrezas mentales que fortalezcan la atencion,
la memoria, la creatividad y la reflexidn.

Se promueven cursos de computacidén en el uso de software para
personas ciegas o sordas, utilizando tecnologias de asistencia como
el software libre NvDA (por sus siglas en inglés Non Visual Desktop
Access).

Através de la Secretaria se implementan programas de capacitacién para
el personal de la Red de Bibliotecas Publicas de la Ciudad de México,
en coordinacidn con diversas instancias, como el Consejo Nacional
para el Desarrollo y la Inclusidn de las Personas con Discapacidad
(Conadis). Los talleres se dirigen al personal de las bibliotecas de
las alcaldias. Algunos de los talleres fueron: Toma de Conciencia
y Sensibilizacion, cuya finalidad fue garantizar la inclusién de las
personas con discapacidad a los servicios que ofrecen las bibliotecasy
promover el trato digno basado en el reconocimiento de sus derechos;
asi como el Taller de Prevencidn de riesgos, el cual se disefié para
incluir las necesidades de las personas con discapacidad en todas
las etapas del proceso de gestion de riesgos, especialmente durante
la planificacion y ejecucidén, con el objetivo de contribuir a reducir
accidentes y aumentar la atencion inmediata durante y después de
eventos como sismos o incendios en las bibliotecas.
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Prevencién y eliminacién de la discriminacion en la Ciudad de México

En atencién al cumplimiento de las lineas de accidn del Programa para
Prevenir y Eliminar la Discriminacion de la Ciudad de México (PAPED)
2019-2020, la Sectei implementd acciones con el propdsito de visibilizar
la discriminacion y generar nuevas formas de convivencia e inclusidn
social libres de discriminacidn, asi como para eliminar brechas de
desigualdad. Durante el 2019 y 2020 se remitieron al Copred los informes
respectivos. Algunas de las acciones fueron:

* Publicacion del Cédigo de Conducta de la Secretaria, en la cocpmx el
17 de octubre de 2019, en la cual se incluyeron los principios rectores,
valores y reglas de integridad de esta Dependencia.

* Promocién de cursos de la Comisién de Derechos Humanos de la Ciudad
de México para el personal de la Secretaria de Seguridad Ciudadana,
asi como para el pablico en general, con temas en derechos humanos,
violencia escolar, violencia de género, derechos de nifias, nifios y
adolescentes, entre otros.

* Através de los Pilares, se elaboraron formatos traducidos en lenguas
indigenas (ndhuatl y mazateco) para promocionar las becas Bienestar,
asi como videos de difusion en Lengua de Sefias Mexicanas de los
servicios ofrecidos en Pilares.

* Realizacion de foros con tematicas dirigidas principalmente a jovenes,
para puntualizar los conflictos que enfrentan las juventudes, sobre
todo aquellas que viven en condiciones vulnerables; visibilizar las
diferentes violencias contra las mujeres; violencia en poblaciones
con vulnerabilidad y sobre la diversidad de los derechos sexualesy
reproductivos.

* Implementacién de foros virtuales de educacién intercultural y
bilinglie para sensibilizar al pablico sobre los derechos humanos de
la poblaciéon migrante refugiada; mostrar la oralidad de los pueblos
como practica fundamental de sus usos y costumbres, asi como
reconocer su importancia.

- Se apoyaron proyectos en las areas de ciencias sociales y humanidades que
atiendan necesidades de la Ciudad de México en torno a investigaciones
en temas de pobreza, igualdad y no discriminacién en diversos ambitos,
los cuales se han desarrollado desde el 2020 a la fecha, entre ellos:

277



CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022

278

a) Violencias, inseguridades y riesgos en la Educacién Media
Superior en la Ciudad de México, UNAM.

b) Trayectorias juveniles de violencia y sus relaciones con las
instituciones urbanas. Una investigacion colaborativa con
jovenes usuarios y/o residentes de Centros de Atencidn de
Adicciones de la Ciudad de México, UNAM.

c) Diversidades e igualdad sustantiva en el bachillerato UNAM:
el poder de las voces estudiantiles, UNAM.

d) Caracteristicas de la violencia de género que los hombres
ejercen contra las mujeres en la Ciudad de México, Asociacion
de hombres por la equidad A. C.

e) Integracién, derechos humanos y acceso a recursos urbanos
de personas migrantes extranjeras en la Ciudad de México:
contexto actual, necesidades y retos, El Colegio de México A. C.

f) Derechos culturales y humanos en comunidades indigenas
urbanas: los Otomiés de la Colonia Roma, CDMX, UNAM.

g) Unamiradade género interseccional a las practicas de movilidad
cotidiana de hombres y mujeres de la Ciudad de México. Aportes
para la construcciéon de ciudades cuidadoras e inclusivas,
UAM-lztapalapa.

h) Habitabilidad y Salubridad en la Ciudad de México en tiempos de
la pandemia Covid-19: Pedregal de Santo Domingo.

Cultura de la diversidad sexual
Con la finalidad de atender los compromisos que el Gobierno realizé
al declarar a la Ciudad de México como una Ciudad Amigable con la
Poblacion Lésbico, Gay Bisexual, Transexual, Travesti, Transgénero
e Intersexual (LGBTTTI), a fin de que nuestros habitantes, visitantes y
huéspedes se sientan bienvenidos y respetados en sus derechos en todo
momento. La Secretaria entrega, de forma anual, desde 2019 el informe
requerido por el Copred. Algunas de las acciones implementadas son:
« En los Pilares se realizan jornadas de informacidn y orientacidn sobre
los derechos de la diversidad sexual, ademads de actividades ludicas
y talleres para promover la erradicacion de la discriminacidn.
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o Imparticién de conversatorios, foros, talleres y platicas en temas
de la diversidad sexual con temas de: salud sexual; paternidades
diversas; identidades no binarias; infancia trans; disputas por la
educacidn sexual; poblacién LGBTTTI que vive privada de su libertad,
entidadesy expresiones de género y caracteristicas sexuales libres de
discriminacion, entre otras. Los eventos contaron con interpretacion
en Lengua de Sefias Mexicanas.

o Implementacion de campafias para visibilizar la diversidad sexual y
los derechos de la poblacidn LeBTTTI, ello mediante bannersy carteles
elaborados por diversos miembros de las comunidades de los Pilares.

* Acciones de difusién en las redes sociales de la Secretaria (facebook
y twitter) para la promocién de los derechos humanos de la poblacién
LGBTTTI Yy del Copred.

Prevencion del embarazo en adolescentes de la Ciudad de México

La Sectei forma parte del Grupo para la Prevencion del Embarazo
en Adolescentes de la Ciudad de México (Gepea), 6rgano colegiado
encabezado por Semujeres que tiene el objetivo de contribuir a reducir
el nimero de embarazos en adolescentes de la Ciudad de México y
erradicar su ocurrencia en nifias menores de 15 afos.

La Secretaria es responsable de coordinar el Subgrupo Educativo,
Laboraly Cultural, integrado por la Secretaria del Trabajo y Fomento al
Empleo; Servicios de Salud Plblica; Secretaria de Inclusién y Bienestar
Social; Secretaria de Cultura; Instituto de Educacion Media Superior;
Instituto de la Juventud; Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;
Secretaria de Pueblos y Barrios Originarios Comunidades Indigenas
Residentes; Secretaria de las Mujeres; Universidad Nacional Auténoma
de México y el Instituto Politécnico Nacional.

En este sentido, en colaboraciéon con diversas instancias se han
distribuido materiales informativos, participado en campafas, impartido
capacitacién en materia de salud sexual y reproductiva y masculinidades,
promovido la distribucién de preservativos a jovenes de la ciudad;
asimismo, se elabord un curso en linea sobre prevencidon del embarazo,
y se llevan a cabo acciones comunitarias en los Pilares, todo ello con el
objetivo de acercar a las personas jévenes informacién sobre derechos
sexuales, identificacion de violencias y prevencidon del embarazo en
los adolescentes.
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Programa Anual de Capacitacion

Con el compromiso de actualizar y ampliar los conocimientos de
los trabajadores en la Sectei, se implementa el Programa Anual de
Capacitacion (PAC), como via para mejorar su desempefio, incrementar
la productividad e incentivar el desarrollo profesional de las personas
servidoras publicas.

El PAC se disefia a través de un diagndstico para relacionar las
actividades que lleva a cabo el personal, con las posibles areas de
oportunidad que se presentan durante el desarrollo de estas. En tal
sentido, el programa instrumenta como respuesta formal y sistematica a
las necesidades técnicas, humanas y administrativas en la Dependencia.

Para el periodo 2020-2022 se han capacitado a 952 personas servidoras
publicas a través de 22 cursos en tematicas de igualdad de género,
derechos humanos, no discriminacidn, discapacidad, proteccidn civil,
mejora administrativa, entre otras.

PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION DE LA SECTEI, 2020 - 2022

PERSONAS SERVIDORAS
NOMBRE DEL CURSO HORAS DEL PUBLICAS CAPACITADAS1

CURSO

Total 511 441 952
1 Curso de Derechos Humanos y Género 40 31 25 56
2 Personas con Discapacidad; Transformando Barreras en Oportunidades 30 27 25 52
3 ABC de los derechos humanos 20 9 1 10
4 Elementos fundamentales de los derechos humanos 20 7 2 9
5 Introduccion a los Derechos Humanos 10 64 63 127
6 Derechos Humanos y Violencia 40 71 57 128
7 Herramientas basicas de Microsoft Office 2010. Word 20 30 26 56
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PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION DE LA SECTEI, 2020 - 2022

PERSONAS SERVIDORAS

O L R HOCFLQJARSS(D)EL PUBLICAS CAPACITADAS1
8 Herramientas basicas de Microsoft Office 2010. Excel 30 33 27 60
9 Herramientas basicas de Microsoft Office 2010. PowerPoint 30 19 23 42
10  Brigada de Evacuaciony Repliegue 4 19 18 37
11 Curso Basico de Primeros Auxilios 2 15 17 32
12 Curso Basico de Prevencion, Combate y Extincién de Incendios 2 13 15 28
13 Medidas Preventivas en Caso de Sismo 2 21 19 40
14 Comités Internos de Proteccion Civil 2 11 13 24
15  Plan Familiar 2 17 17 34
16  Induccién al manejo de archivos® 6 12 11 23
17  Pautas para un Lenguaje Incluyente y sin Discriminacion en la Docencia 10 45 38 83
18  Curso Basico de Derechos Humanos 40 37 29 66
19  Trabajo en equipo 20 13 7 20
20 Lengua de Sefias Mexicanas 20 12 5 17
21  Politicas publicas para la igualdad 8 2 0 2
22 Informes ejecutivos 20 3 3 6

Nota: Los cursos de capacitacion se han implementado de forma virtual a fin de prevenir contagios por Covid-19. A lo largo del ejercicio 2022, los cursos se
encuentran abiertos, en tal sentido el nimero de personal capacitado en el periodo podra variar.

1/ La capacitacion incluye al Personal Técnico Operativo, de Estructura y por Honorarios.

2/ El curso contd con tres emisiones. La duracion de una emision fue de 2 horas.

H: Hombres

M: Mujeres

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Cifras actualizadas al 31 de julio de 2022.
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ATENCION CIUDADANA Y ACCESO A LA INFORMACION

La Sectei tiene como responsabilidad dar respuesta oportuna a las
demandas ciudadanas que ingresan de manera presencial, telefénica,
digital o bien, a través de su ventanilla de Oficialia de Partes, brindar
atencion de calidad, trato igualitario, seguimiento. Desde el inicio
de la administracidon a la fecha, se han registrado un total de 20 933
solicitudes, las cuales se han canalizado para su atencidn a las diversas
unidades administrativas que conforman la Dependencia.

SOLICITUD DE DEMANDAS CIUDADANAS, 2019-2022

MEDIO DE ATENCION 2019 2020 2021 2022

Médulo de atencién Ciudadana! 5,994 1,577

Oficialia de Partes 1,504 797 462 542
Sistema Unificado de Atencién Ciudadana (SUAC) 1,628 1,112 2,716 1,427
Presencial 842 655 52 27

Nota: Las demandas ciudadanas han sido atendidas conforme a las atribuciones conferidas a la Sectei, en caso de no competencia
se informay orienta sobre la instancia a la cual deben acudir.

1/ Llamadas telefénicas atendidas por el personal de los Médulos de Atencién Ciudadana en la SECTEL

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion al 31 de julio del 2022.

Con el apoyo de la Unidad de Transparencia (UT), la Sectei garantiza
el derecho de acceso a lainformacidn plblicay de proteccion a los datos
personales a la ciudadania, a través de la atencidn de sus solicitudes.
De 2019 a la fecha se tienen 3 426 registros: 97.1% correspondientes a
solicitudes de informacion pablicay 2.9% de datos personales''?, todos
ellos atendidos en tiempo y forma.

12| a solicitud de informacidn es el medio establecido en la Ley de Transparencia, Acceso a la Informa-
cién Publica y Rendicién de Cuentas de la Ciudad de México (LTAIPRC) mediante el cual las personas
pueden ejercer su derecho de acceso a cualquier informacién generada, administrada o en posesion
de cualquier sujeto obligado. La informacion es considerada un bien de dominio publico y accesible a
cualquier persona, con excepcion de aquella denominada de acceso restringido: reservada o confiden-
cial. Esta Ultima contienea los datos personales los cuales deben protegerse, tener un tratamiento licito
y otorgarse a sus titulares la prerrogativa de ejercer los derechos de Acceso, Rectificacion, Cancelacion
y Oposicién sobre los mismos.
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NUMERO DE SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA Y DATOS
PERSONALES, 2019-2022

o INFORMACION DATOS
PUBLICA PERSONALES" TOTAL
43

2019 1,331 1,374
2020 827 23 850
2021 796 19 815
2022 373 14 387

1/ Solicitudes de Acceso, Rectificacidon, Cancelacion y Oposicidn, conforme a
lo establecido en la Ley de Proteccion de Datos Personales en Posesién de
Sujetos Obligados de la Ciudad de México.

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacién.
Actualizacién al 31 de julio del 2022.

En cuanto a la obligatoriedad que tiene esta Secretaria de poner
a disposicion la informacion publica de oficio en formatos abiertos y
en las plataformas electrdnicas establecidas para ello, el Instituto de
Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica, Proteccion de Datos
Personales y Rendicidén de Cuentas de la Ciudad de México (INFOCDMX)
evallo y determind el 100% de cumplimiento en los ejercicios 2019 y
2020, tanto en la Plataforma Nacional de Transparencia, como en el
Portal de Transparencia de la Sectei.

Asimismo, un elemento imprescindible en el quehacer de esta
Secretaria es fortalecer la cultura de transparencia, acceso a la informacion
publicay proteccién de los datos personales. Por ello, desde 2019 a la
fecha, se ha capacitado, tanto de forma presencial como en linea, al
100% la estructura, con énfasis en las personas integrantes del Comité
de Transparenciay la UT. Es de destacar que, en el aflo 2020 y 2021 se
obtuvo el reconocimiento de desempefio sobresaliente por parte del
INFOCDMX.
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Los cursos impartidos son: Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion
Publicay Rendicion de Cuentas; Ley de Proteccidn de Datos Personales
en Posesion de Sujetos Obligados, ambos de la Ciudad de México.

PERSONAL CAPACITADO EN MATERIA DE
INFORMACION PUBLICA Y DATOS PERSONALES,

2019-2022
SERVIDORAS PUBLICAS
2019 273
2020 299
2021 293
2022 13

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e
Innovacién. Actualizacién al 31 de julio del 2022.

ASUNTOS JURIDICOS

Una de las tareas fundamentales de la Secretaria es establecer colaboraciones
con dependencias, instituciones académicas o empresas, en materia
educativa, cientifica, tecnoldgica y de innovacidén. En tal sentido, la
elaboracion de instrumentos juridicos permite brindar un marco de
actuacion para el correcto desarrollo de las actividades de la Dependencia.
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En el transcurso del cuarto afio de gobierno, la Sectei cuenta
con un total de 286 instrumentos juridicos que tienen como funcidn
la formalizacién de los compromisos que beneficien a la Ciudad de
México, relacionados principalmente con la adhesién de Universidades
y entidades publicas a la RED ECOS, asi como para el desarrollo de
proyectos y becas posdoctorales.

INSTRUMENTOS JURIDICOS CELEBRADOS POR LA SECTEI, 2021-2022

208 78 286

Total
Adendum (incluye los de adhesién a la Red ECOSY) 8 8 16
Contratos? 2 6 8
Convenios de Asignacion de Recursos 90 0 90
Convenio de colaboracidn, coordinacién, de confidencialidad o especificos 16 7 23
Convenios generales y marcos de colaboracién’ 16 30 46
Convenios modificatorios o de terminacidn anticipada 76 24 100
Carta de Intencién® 0 3 3

Nota: En 2021 la informacidn corresponde al periodo agosto a diciembre y en 2022 de enero a julio.

1/ Mediante un Adendum se permite incorporar o afiadir informacién a un instrumento juridico. Incluye los instrumentos firmados por las
instituciones que se adhirieron a la Red ECOS.

2/ Incluye contratos de cesidn de derechos y de comodato.

3/ Incluye a los convenios generales de uso de inmueble, de coedicién, colaboracién, coordinacion, marcos de colaboraciény de apoyo
financiero de recursos publicos federales.

4/ Documento que describen un acuerdo entre dos 0 mas partes que contiene compromisos que mas tarde pueden formalizarse mediante
un contrato.

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién. Actualizacién al 31 de julio del 2022.
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Jornada de vacunacién contra Covid-19 en el Pepsi Center

COVID-19

APOYO EN JORNADAS DE VACUNACION CONTRA COVID-19

En el contexto de la pandemia ocasionada por el nuevo virus SARs-CoV-2,
el Gobierno de la Ciudad de México se sumé a las medidas emergentes
para disminuir laincidenciay mortalidad que provocé la enfermedad de
Covid-19. Una de las mas importantes fue la estrategia de vacunacion,
la Sectei, en colaboracién con el Gobierno Federal, particip6 en la
coordinacidn de sedes programadas para lainoculacion de la poblacidn
de esta capital.

Para el periodo de marzo del 2021 a febrero de 2022, la Secretaria
coordind seis recintos: el Centro de Exposicionesy Congresos de la UNAM,
la Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas, la Unidad Zacatenco del
IPN; la UAM Xochimilco, Pepsi Center; la Unidad de Congresos del Centro
Médico Nacional Siglo xxi; la Arena Ciudad de México y la Universidad
Iberoamericana.

En los centros a cargo de la Sectei se suministraron 780 741 dosis a las
y los habitantes de esta Ciudad, con el apoyo de sus entes sectorizados.

Las actividades implementadas en las sedes fueron tanto operativas,
como administrativas: desarrollo de la logistica para acondicionar el
espacio que mantuviera el flujo ordenado de la poblacidn; registro de
su informacidn personal y, posteriormente, recepcion del bioldgico;
y coordinacion de la estancia en el drea de observacidon y de la salida
organizada. Todo el proceso fue acompafiado de las medidas de atencién
prioritaria para las personas que asi lo requirieron. Asimismo, se
abastecid de los insumos necesarios de limpieza y papeleria para que
cada sede proporcionara la atencidon requerida al publico.
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Ademads de las sedes coordinadas directamente por la Sectel, el
personal adscrito a esta, asi como del Fibien, IEMS, IRC, Unisa, EAP e
Indeporte apoyd en el desarrollo logistico de 144 jornadas en las 16
alcaldias, a cargo del Gobierno de la Ciudad*?, lo cual contribuyé de
manera significativa a que el programa de vacunacién en la capital
del pais, se distinguiera por su eficiencia y calidad de la atencidn a
la poblacién. Las jornadas de vacunacion en las que se particip6 por
alcaldia fueron:

APOYO A JORNADAS DE VACUNACION CONTRA COVID-19 POR ALCALDIA, 2021-2022

NUMERO

ALCALDIA SRS VACUNA
Total 144

Alvaro Obregén 11 é;tur?nzilir\\/eca

Azcapotzalco 2 zgii;ik—v

Benito Judrez 6 Astra.Zeneca
CanSino

Coyoacén 41 A.stra Zeneca, anSino, Moderna, Pfizer,
Sinovac y Sputnik-V

Cuajimalpa 1 Aztra Zeneca

Cuauhtémoc 16 Astra Zeneca, CanSino,Pfizer y Sputnik-V

Gustavo. A. Madero 2 Sputnik-V

Iztacalco 8 A§tra Zeneca, Ca_nSino, Moderna, Pfizer,
Sinovacy Sputnik-V

Iztapalapa 9 Sputnik-V

La Magdalena Contreras 29 Astra Zeneca

Miguel Hidalgo 2 Pfizer

Milpa Alta 9 Astra Zeneca

Tlahuac 4 Sputnik-V

Tlalpan 1 Astra Zeneca

Venustiano Carranza 1 CoronaVac (Sinovac)

Xochimilco 2 Sputnik-V

Fuente: Secretaria de Educacidn, Ciencia, Tecnologia e Innovacién, cifras actualizadas al 31 de julio del
2021

113 Algunas de las dependencias coordinadoras fueron: Secretaria de Inclusién y Bienestar Social (Si-
biso), Secretaria de Seguridad Ciudadana (SSC), Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda (Seduvi),
Instituto de la Juventud (Injuve), el Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia de la Ciudad de Mé-
xico (DIF CDMX), el Fideicomiso de la Construccion y Operacion de la Central de Abastos, la Delegacion
Estatal de Programas para el Desarrollo en la Ciudad de México y la Secretaria de Marina.
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COLABORACION PARA LA IMPLEMENTACION DE LA RED
DE ULTRACONGELADORES DE BIOLOGICOS CONTRA COVID-19
En el marco del Plan Nacional de Vacunacién en la Ciudad de México,
en febrero del 2021 la Sectei participd en la estrategia de vigilancia de
refrigeracion de biolégicos contra la Covid-19, para lo cual se implementé
la Red de Ultracongelacidn, cuyo propdsito principal fue asegurar
la integridad de las vacunas que requerian mantener temperaturas
especificas, con rangos que oscilan entre los -75°C para Pfizer, y de -20°C
hasta -50°C para Sputnik-v. Adicionalmente, se mantuvo un monitoreo
estricto de las temperaturas durante las 24 horas del dia.
Paraintegrar la Red, diversas Instituciones académicas y de servicios
de salud facilitaron equipos de refrigeracion, entre ellos el Inmegen,
el INER, UNAM, el Cinvestav, el Tecnoldgico de Monterrey, la UAM, la
UACM, el IPN, el IMSS y la empresa FCELLS Aesthetic Fibroblast Cells; que
se integraron a la Red de 64 ultracongeladores, asignados a 36 sedes.
Asimismo, se aseguro la correcta operacion de la Red de Ultracongelacion
con la participacién de 111 personas provenientes de diversas areas
operativas de la Sectei, junto con el apoyo de la Guardia Nacional de
México, la Secretaria de la Defensa Nacional y la Secretaria de Marina.
Actualmente, 54 de 64 ultracongeladores se han reintegrado a las
respectivas dependencias que apoyaron para la conformacién de la
Red, los restantes se mantienen en las sedes que contindan con las
jornadas de vacunacién en la Ciudad de México.

OTRAS ACCIONES

Convocatoria para la incorporacion de profesionales a los servicios de salud
Con lafinalidad de fortalecer la capacidad de respuesta en la atencién
a la poblacién afectada por Covid-19, la Sedesa en colaboracidn con
la Sectei, implementaron una convocatoria para que profesionales de
la salud se incorporaran temporalmente, a los servicios médicos de la
Ciudad y prestaran sus servicios en las unidades de atencién con las
que cuenta la Sedesa. La convocatoria se orientd en dos vertientes:
prestacién de servicios en unidades de atencion médica; asi como
atencidn, por viaremotay telefénica, a quienes requirieron apoyo por
contagio de Covid-19.

Durante el periodo de agosto del 2020 a mayo del 2021, la Sectei
colaboré6 en la integracién documental de 522 expedientes de los
profesionales de la salud postulados, a través del sistema de registro
ubicado en el sitio de la Secretaria.



UBICACION DE ULTRACONGELADORES POR SEDE, 2021-2022

SEDES

1 ArenaCiudad de México

2 Alianza de Tranviarios de México

3 Banco de Cordon Umbilical

4 Biblioteca Vasconcelos

5 Centro Cultural Jaime Torres Bodet El Queso , IPN

6  Centro Médico Nacional Siglo XXI

7 Campo Deportivo Militar Marte

8 Centro de Estudios Superiores Navales en Ciencias de la Salud (Cencis)

9 Centro de Exposiciones y Congresos, UNAM

10  Centro de Estudios Cientificos y Tecnolégicos (CECyT) No. 7 Cuauhtémoc, IPN

11  Deportivo Xochimilco

12 Deportivo Milpa Alta

13 Deportivo Santa Cruz Meyehualco

14  Deportivo Carmen Serdan

15  Deportivo Hermanos Galeana

16  Escuela Nacional Preparatoria No. 9 Pedro de Alba, UNAM

17  Estadio Olimpico Universitario, UNAM

18  Escuela Secundaria Diurna No. 85 Republica de Francia

19  Escuela Nacional de Ciencias Bioldgicas del IPN

20  Escuela Superior de Educacién Fisica (ESEF)

21  Escuela Nacional Preparatoria No. 1 Gabino Barreda

22 Escuela Nacional Preparatoria No. 5 José Vasconcelos

23 Expo Santa Fe México

24  Facultad de Estudios Superiores Zaragoza, UNAM

25  Hospital ISSSTE Tlahuac

26 Instituto Nacional de Medicina Gendmica

27  Instituto Tecnoldgico Auténomo de México (ITAM), Campus Santa Teresa

28  Palacio de los Deportes Juan Escutia

39  PepsiCenter

30 Telecomunicaciones de México (Telecomm)

31  Tecnoldgico de Monterrey, Campus Ciudad de México

32 Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa

33 Universidad Auténoma Metropolitana, Unidad Xochimilco

34 Universidad de la Policia de la Ciudad de México

35  Universidad Marista

36  Unidad Habitacional Militar El Vergel

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacidn al 13 de septiembre de
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Filtros sanitarios en el Centro Histérico

En aras de hacer frente a la pandemia y prevenir el riesgo de contagio
por Covid-19, el Gobierno establecié diversas medidas para contener
la propagacidn del virus y salvaguardar a las y los habitantes. Una
de esas medidas fue la instalacion de filtros sanitarios a lo largo del
perimetro del Centro Histérico.

El personal de la Sectei, asi como el del Fibien, IRC, UNISA, IEMS e
Indeporte participaron diaria y activamente, durante el periodo de
noviembre de 2020 a mayo del 2021. En las jornadas se concientizé6 a la
poblacién a seguir las medidas sanitarias para prevenir su propagacion;
se realiz6 control de acceso y se proporcionaron cubrebocas y gel
antibacterial. Con estas medidas, de cumplimiento voluntario, se
pretendid evitar aglomeraciones en las principales calles del Centroy
apelar a la conciencia y solidaridad de la poblacidn.

Censo y entrega de tarjetas para el comercio informal

El cierre obligatorio de establecimientos y recintos ocasionado por la
pandemia tuvo un impacto principalmente en aquellas personas sin
un ingreso fijo. Entre la poblaciéon mas afectada se encontraban las
personas que ejercen el comercio informal en la via pablica, sobre todo,
las que se desempefiaban en la preparacidén y venta de alimentos. Para
mitigar las consecuencias econdmicas de este sector, el Gobierno de
la Ciudad establecié una accién social, a través del otorgamiento de
un apoyo econémico emergente.

En apoyo a dicha estrategia, y a la par de los filtros sanitarios
en calles del Centro Histérico, la Sectei y el Indeporte, durante el
periodo de julio a septiembre del 2020, realizaron nueve jornadas de
trabajo para el levantamiento del censo a los comercios informales
ubicados en la via plblica en la modalidad de preparacidén y venta de
alimentos, en colonias, barrios y pueblos en semaforo rojo por Covid-19.
Posteriormente, en agosto y septiembre del 2020, se colaboré en la
entrega de 131 tarjetas a los comercios.

1% Gobierno de la Ciudad de México (2020). “Apoyo econdmico emergente para personas que ejercen
el comercio en via publica en la modalidad de preparacién y venta de alimentos en colonias, barrios
y pueblos de atencidn prioritaria derivada del SARS-CoV-2 (Covid-19), que se encuentren en suspen-
sién temporal”. Gaceta Oficial de la Ciudad de México. 31 de julio 2020. Vigésima Primera Epoca, No.
399 Bis. Disponible en: https://data.consejeria.cdmx.gob.mx/portal_old/uploads/gacetas/dfblaa99e-
d392543e9f360ab08da2b31.pdf
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Llenado de Cédulas de vacunacién para la inoculacién contra Covid-19

Programa de deteccion, proteccion y resguardo de casos Covid-19

En apoyo a la estrategia interinstitucional para el rastreo de contactos
positivos a Covid-19, la Sectei, junto con el IRC, el IEMS y la Unisa, se
integraron al seguimiento y entrega oportuna de los resultados de
las pruebas realizadas por la ciudadania para la deteccidon del virus
SARS-CoV-2 y con ello romper las cadenas de contagio. Via telefdnica,
se contactd a los ciudadanos con un resultado positivo para saber si
se encontraban en aislamiento y brindarles los elementos para recibir
informacién médica especializada, obtener un justificante por ausencia
laboral, e informarles sobre las lineas de atencidn ante cualquier
emergencia. Para el periodo del 16 de diciembre de 2020 a marzo 2021,
el personal de la Sectei y los entes sectorizados apoyaron con casi 43
mil llamadas telefénicas.
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ESTADISTICAS PILARES

PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019-2022

ATENCIONES*

2019 2020 2021 2022 TOTAL

PILARES / BRIGADA

Total 275,930 642,243 1,103,242 1,547,405 3,568,820
ALVARO OBREGON 37,717 77,895 110,451 142,027 368,090

Arbol del Conocimiento? 3,761 4,521 6,075 8,642 22,999
Barrio Norte! 0 5,441 4,970 3,758 14,169
Belén de las Flores’ 3,669 10,673 6,189 8,357 28,888
Brigada Lomas de Becerra? 0 300 511 169 980

Brigada Lomas de Plateros? 0 0 0 67 67

Brigada Merced Gémez? 0 276 2,730 949 3,955
Miguel Gaona Armenta’ 0 0 0 2,868 2,868
Brigada Piloto? 0 0 0 314 314

Chamontoya’ 0 1,633 3,212 4,971 9,816
El Capulin? 1,808 2,754 3,645 4,830 13,037
Gbémez Farias! 0 67 1,554 3,350 4,971
Isidro Fabela® 3,813 4,459 10,297 14,471 33,040
Jalalpa Tepito? 3,406 2,707 3,837 6,590 16,540
La Arafia’ 6,173 4,860 6,805 9,055 26,893
Brigada La Comuna (Alvaro Obregén)? 0 0 2,644 64 2,708
La Conchita’ 0 46 13,294 6,454 19,794
La Cuesta’ 2,227 3,801 2,516 5,790 14,334
Las Aguilas’ 0 1,833 0 2,842 4,675
Lomas de la Era’ 3,297 5,029 7,375 6,332 22,033
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PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019-2022

ATENCIONES™

2019 2020 2021 2022 TOTAL
0 0

Olivar del Conde!’ 8,974 12,724 21,698
Presidentes’ 5,050 10,376 9,781 14,016 39,223
Rio San Borja’ 0 4,035 1,646 3,339 9,020
Santa Fe! 3,126 7,539 7,450 13,299 31,414
Santa Lucia® 1,387 6,207 5,065 7,378 20,037
Brigada Santa Rosa? 0 1,338 1,502 1,020 3,860
Sector de Policia Plateros? 0 0 379 282 661

Tolteca’ 0 0 0 96 96

AZCAPOTZALCO 14,362 23,261 43,775 58,516 139,914

Brigada Ceylan? 0 0 1,003 2,594 3,597
Brigada Real de San Martin? 0 432 987 2,674 4,093
Brigada Rosario Oriente? 0 193 897 337 1,427
Sindicato Mexicano de Eletricistas? 0 141 1,207 2,496 3,844
Brigada Tepantongo? 0 15 326 2,252 2,593
Coltongo' 0 3,305 7,174 4,432 14,911
Faro Azcapotzalco’ 0 22 3,430 6,979 10,431
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PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019 -2019-2022

ATENCIONES*

PILARES / BRIGADA
2019 2020 2021 2022 _

La Naranja? 1,131 1,674 4,263 7,981
Las Salinas’ 0 417 2,299 3,177 5,893
Margarita Maza de Judrez' 3,912 2,876 6,747 8,496 22,031
Prohogar? 0 2,892 6,107 6,192 15,191
San Miguel Amantla’ 2,597 4,897 3,364 3,663 14,521
San Pedro Xalpa’ 1,510 1,193 1,745 3,580 8,028
Xalli 4,639 2,975 4378 2,874 14,866
Xochinahuac? 791 2,772 2,437 4,507 10,507
BENITO JUAREZ 2,386 10,124 13,094 14,379 39,983
8 de agosto'’ 0 291 4,721 3,629 8,641
Municipio Libre? 2,386 9,236 5,126 3,565 20,313
Portales? 0 597 3,246 6,983 10,826
Valentin Gomez Farias? 0 0 1 202 203
COYOACAN 19,855 42,697 57,049 54,333 173,934
Cantera Papatzin' 0 193 4213 1,090 5,496
Brigada Carmen Serdan? 0 36 1,292 2,007 3,335
Brigada Santo Domingo? 0 68 3,126 1,256 4,450
Cantera’ 6,867 9,908 4,283 6,308 27,366
El Reloj! 843 5,548 4,195 4,963 15,549
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PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019-2022

ATENCIONES*

PILARES / BRIGADA
2019 2020 2021 2022

Emiliano Zapata' 4,562 2,922 2,639 3,212 13,335
Francisco J. Mugica’ 0 236 1,305 3,100 4,641
Huayamilpas’ 0 176 134 1,035 1,345
La Escuelita’ 0 754 2,374 2,468 5,596
Santa Ana’ 567 5,078 7,422 3,109 16,176
Santa Ursula’ 2,916 5,831 6,228 9,410 24,385
Sector de Policia Universidad3 0 0 904 1,043 1,947
Taxquefia’ 0 1,898 9,183 4,398 15,479
Topiltzin’ 0 3,583 3,541 5,672 12,796
Villa Panamericana’ 4,100 6,466 6,210 5,262 22,038
CUAJIMALPA DE MORELOS 6,956 13,739 27,879 41,694 90,268
Benito Juarez’ 1,363 932 2,307 7,506 12,108
Cuajimalpa’ 0 0 403 8,171 8,574
El Contadero’ 0 96 5,182 3,999 9,277
San Pablo Chimalpa® 5,593 6,936 13,976 11,220 37,725
Zentlapatl’ 0 5,775 6,011 10,798 22,584
CUAUHTEMOC 20,580 188,657 353,542 493,650 1,111,623
Atlampa’ 3,584 1,097 1,463 3,779 9,923

295
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ATENCIONES*

2019 2020 2021 2022 TOTAL
278 642

Boleo! 1,310 4,593 6,823
Brigada Buenos Aires? 0 29 118 625 772
Brigada La pulga? 0 902 1,673 843 3,418
Chabacano! 0 5,107 5,594 4,654 15,355
Frida Kahlo® 6,196 3,897 6,128 5,978 22,199
Glorieta de los Insurgentes! 4,819 3,954 9,549 10,751 29,073
La Equidad? 0 244 4,700 7,259 12,203
Monterrey 206" 0 20 6,315 14,266 20,601
Parque Abasolo? 0 6,160 12,559 7,917 26,636
Per( 88! 0 102 1,867 5,472 7,441
Rio Tiber? 296 2,083 4,351 2,797 9,527
San Francisco Tultenco’ 0 1,587 1,353 2,620 5,560
San Simén Tolnahuac! 3,260 3,016 4,882 3,652 14,810
Sector de Policia Ponciano Arriaga3 0 0 1,188 886 2,074
SEPI 0 140 2,462 2,826 5,428
Zona Rosa’ 2,147 5,055 13,028 2,948 23,178
GUSTAVO A. MADERO 27,597 77,311 137,501 205,892 448,301
100 Metros’ 463 5,151 3,707 4,892 14,213
Ali Chumacero? 0 385 2,491 4,252 7,128
Ampliacién Providencia’ 0 372 3,189 6,211 9,772
Aragén II1 0 0 1,920 2,564 4,484
Aragén VI 0 0 1,797 2,865 4,662
Benemérito de las Américas’ 0 7,529 7,040 5,193 19,762
Benita Galeana’ 5,994 9,606 8,290 3,811 27,701
Brigada Aragén VII' 0 0 1,133 1,497 2,630
Bosque de Aragon’ 0 0 1,902 1,134 3,036
Brigada Cabo Finisterre? 0 186 1,589 1,101 2,876
Brigada Candelaria Ticoman? 0 170 823 3,686 4,679
Brigada Castillo el chico? 0 0 2,730 5,040 7,770
Brigada Chalma de Guadalupe? 0 0 678 2,926 3,604
Compositores Mexicanos' 0 588 1,025 3,095 4,708
Brigada Girasol' 0 211 2,290 3,160 5,661
Brigada Héroes de cerro prieto? 0 27 715 1,090 1,832
Brigada Joya de Nieves? 0 460 2,614 368 3,442
Lomas De San Juan Ixhuatepec? 0 477 1,449 1,254 3,180
Brigada Malacates? 0 146 569 682 1,397

Providencia' 0 315 1,188 2,316 3,819
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ATENCIONES*

2020 2021 2022 TOTAL

PILARES / BRIGADA

Centenario’ 1,778 6,962 5,971 4,678 19,389
Cuchilla del tesoro? 0 1,347 2,003 4,199 7,549
Ejidos San Juan de Aragén’ 121 12,086 14,442 3,071 29,720
El Vivero' 0 601 10,122 8,317 19,040
Estrella’ 0 29 791 3,465 4,285
Gertrudis Sdnchez! 0 68 749 4,693 5,510
Gran Canal’ 0 2,436 4,675 8,974 16,085
La Muela’ 0 917 2,605 8,936 12,458
Lomas la Palma2 0 0 12 3,152 3,164
Magdalena de las Salinas’ 0 2,207 2,769 5,791 10,767
Martin Carrera’ 0 722 9,856 2,029 12,607
Nueva Atzacoalco’ 0 837 1,771 3,746 6,354
Oceania’ 0 353 1,364 3,654 5,371
Progreso Nacional' 0 314 5,082 4,515 9,911
Puerto Mazatlan’ 0 4,425 2,548 3,351 10,324
Ramén Corona’ 0 0 415 3,918 4,333
Revolucidn? 0 0 807 12,158 12,965
Richard Wagner? 8,903 5,038 6,707 6,519 27,167
Salvador Diaz Mirén" 0 0 203 3,453 3,656
San Felipe de Jesus' 0 1,497 3,191 7,691 12,379
San Felipe II' 0 0 444 8,277 8,721
Santa Maria Ticoman' 0 0 375 2,782 3,157
Tablas de San Agustin’ 0 27 1,123 1,518 2,668
Tixtla? 0 0 527 870 1,397
Tlalpexco’ 10,338 11,265 8,482 13,657 43,742
Tokio® 0 62 885 1,572 2,519
Tres Estrellas’ 0 140 551 1,116 1,807
Vasco de Quiroga’ 0 65 1,492 5,771 7,328
Villa de Aragén? 0 290 400 6,882 7,572
IZTACALCO 10,073 25,724 40,474 57,503 133,774
Agricola Oriental’ 0 1,210 9,188 6,808 17,206
Agricola Pantitlan? 2,292 6,830 6,551 9,410 25,083
Tlaloc 0 0 0 2,318 2,318
Coyuya' 0 366 1,493 4,556 6,415
Iztaccihuatl® 0 161 4,570 4,405 9,136
José Martit 3,555 6,592 6,401 3,558 20,106

La Fortaleza’ 737 1,921 2,639 5,677 10,974
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Rojo Gomez! 4,301 2,324 10,079 17,618
Santa Anita’ 0 201 624 1,152 1,977
Tecma! 0 0 3,447 4,006 7,453
Tezontle? 0 0 61 3,343 3,404
Zapata Vela’ 2,575 4,142 3,176 2,191 12,084
IZTAPALAPA 53,509 117,172 233,726 311,157 715,564
Acahualtepec’ 5,535 2,978 5,095 7,125 20,733
Apatlaco! 0 85 3,561 4,621 8,267
Brigada Atlético Mexicano? 0 491 3,994 715 5,200
Bambu' 0 240 3,979 5,126 9,345
Brigada Alvaro Obregén? 0 0 0 1,637 1,637
Campestre Potrero! 0 52 480 3,641 4,173
Carlos Pacheco? 0 580 1,911 6,466 8,957
Brigada Central de Abastos-Productores? 0 0 124 817 941
Cienega Grande? 0 40 6,211 1,275 7,526
:?;régsaéa; Ejército de Oriente Zona Indeco Il 0 82 1,870 617 2,569
Brigada Hank Gonzalez2 0 307 2,909 2,274 5,490
Brigada Lomas de San Lorenzo? 0 1,860 743 3,260 5,863
Brigada Los Angeles? 0 408 1,521 3,572 5,501
Brigada Parque Cuitldhuac? 0 0 0 792 792
Brigada Santa Maria Aztahuacan (Ejidos I1)2 0 780 1,960 1,007 3,747
Brigada Vicente Guerrero, Super manzana 52 0 0 804 1,909 2,713
Carlota Botey! 0 2,559 6,761 13,720 23,040
Casa del Pueblo? 0 1,461 2,247 3,017 6,725
Central de Abasto’ 3,123 3,243 7,783 5,559 19,708
Cerro Azul" 984 3,771 2,520 5,080 12,355
Cerro de la Estrella’ 9,549 10,954 18,250 10,857 49,610
Colosio/Ixtlahuacan® 0 625 3,684 4,372 8,681
Constitucion de 19177 0 3,789 6,786 7,530 18,105
Cooperemos Pueblo’ 10,968 7,324 4,087 6,914 29,293
Ejército Constitucionalista’ 0 45 179 1,382 1,606
El Molino Tezonco! 0 731 1,209 7,374 9,314
El Molino? 0 1,457 6,361 9,999 17,817
Emilio Rosas’ 121 5,085 9,859 3,437 18,502
Escuadrén 201 344 1,859 2,699 4,007 8,909

Facundo Cabral’ 2,821 5,343 7,590 6,407 22,161
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ATENCIONES*

2019 2020 2021 2022 TOTAL

Gabriela Mistral’ 6,248 5,563 7,264 4,003 23,078
Guelatao’ 0 184 2,026 3,792 6,002
Brigada La Comuna Iztapalapa? 0 0 1,160 1,684 2,844
Lomas de la estancia’ 0 296 1,666 3,601 5,563
Lomas de Zaragoza' 52 2,086 4,455 3,283 9,876
Marcelino Buendia’ 0 0 0 2,264 2,264
Miravalle? 0 144 2,269 10,533 12,946
Nogal 2,197 4,341 1,687 2,273 10,498
Palmitas’ 1,191 1,926 1,726 985 5,828
Parque Nacional’ 0 430 1,255 2,480 4,165
Patolli’ 0 98 2,263 12,643 15,004
Plaza de los jovenes! 0 85 2,814 7,805 10,704
Brigada Presidentes de México’ 0 486 1,857 6,382 8,725
Progreso Sur’ 685 7,814 5,745 10,946 25,190
Pueblo de San Lorenzo Tezonco' 0 79 5,176 8,234 13,489
Purisima’ 679 2,461 6,533 7,628 17,301
Reforma Politica’ 0 2,138 5,247 9,513 16,898
Renovacion’ 1,379 4,640 6,461 5,761 18,241
Republica Federal' 0 225 5,182 7,100 12,507
San Andrés Tetepilco! 0 953 2,332 5,653 8,938
San Juan Joya' 0 0 2,888 7,610 10,498
San Miguel Teotongo'’ 2,725 5,334 7,651 5,878 21,588
Santa Cruz Meyehualco'’ 650 4,032 4,336 7,291 16,309
Santa Maria Tomatlan’ 0 51 2,865 2,119 5,035
Tepalcates' 0 7,117 12,731 8,741 28,589
Tetecén’ 1,683 1,775 3,789 4,045 11,292
Tierray Libertad? 0 1,230 1,906 6,921 10,057
Valle de Luces? 0 232 2,671 4,125 7,028
Villa Cid" 2,014 5,203 6,369 10,489 24,075
Yautlica’ 561 2,100 6,225 2,866 11,752
LA MAGDALENA CONTRERAS 9,278 20,490 22,374 22,555 74,697
Brigada La Cafiada? 0 535 1,396 1,089 3,020
Brigada La Higuera? 0 154 858 1,323 2,335
Brigada Oasis? 0 187 186 304 677
Brigada Tierra Unida? 0 131 807 1,488 2,426
Ferrocarril? 0 122 648 1,984 2,754

Huayatla 8,382 10,085 9,024 5,128 32,619
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2019 2020 2021 2022 TOTAL
389

La Malinche? 2,057 2,465 2,219 7,130
Parcela’ 507 7,219 5,757 4,467 17,950
Priani 0 0 1,233 4,553 5,786
MIGUEL HIDALGO 2,079 12,556 28,043 36,786 79,464
Caneguin’ 1,924 5,023 6,720 5,554 19,221
Casa amarilla? 0 109 491 3,639 4,239
Pensil’ 155 7,342 14,051 13,925 35,473
Salesiano? 0 0 2,277 4,838 7,115
Tlacopan? 0 82 4,504 8,830 13,416
MILPA ALTA 10,883 48,022 46,927 83,035 188,867
Brigada Milpa Alta? 0 0 2,534 4,028 6,562
Brigada Santa Ana Tlacotengo? 0 1,100 1,414 1,630 4,144
San Bartolomé Xicomulco? 1,977 12,475 9,650 7,965 32,067
San Jerénimo Miacétlan? 0 399 6,819 3,640 10,858
San Juan Tepenahuac’ 0 876 637 3,911 5,424
San Lorenzo Tlacoyucan'’ 0 78 1,634 3,991 5,703
San Pablo Oztotepec? 0 1,791 2,970 19,066 23,827
San Pedro Atocpan’ 2,413 11,262 10,830 19,384 43,889
San Salvador Cuauhtenco? 3,708 10,400 7,168 12,678 33,954
Xaltipac’ 2,785 9,641 3,271 6,742 22,439
TLAHUAC 21,002 39,951 59,004 112,870 232,827
Ana Bolena’ 0 467 2,602 8,709 11,778
Brigada Jaime Torres Bodet? 0 98 1,542 2,184 3,824
Brigada Quetzalcdatl? 0 0 0 1,261 1,261
Brigada San José2 0 0 0 268 268
San Nicolas Tetelco? 0 0 0 2,952 2,952
Cocodrilo? 0 1,304 3,816 6,066 11,186
Garcia Lorca’ 12,821 4,923 9,859 6,278 33,881
Miguel Hidalgo® 121 2,943 2,233 4,833 10,130
Mixquic' 200 5,896 2,398 6,269 14,763
Murciélago? 435 7,353 11,734 5,582 25,104
Nopalera’ 0 245 2,338 4,662 7,245
Paulo Freire! 3,728 10,383 2,936 9,685 26,732
Rosario Castellanos? 3,697 3,404 3,995 13,290 24,386
San Juan Ixtayopan’ 0 771 1,599 9,989 12,359
Santa Catarina Yecahuizotl' 0 0 2,007 5,641 7,648

Sector de Policia Zapotitla3 0 0 2,970 2,836 5,806
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Selene! 0 58 4,325 6,266 10,649
Tierra Blanca’ 0 0 2,019 10,414 12,433
Tlaltenco! 0 2,106 2,631 5,685 10,422
TLALPAN 6,118 31,057 67,859 86,467 191,501
Belvedere! 0 371 3,104 6,522 9,997
Bosques! 0 2,551 5,726 8,839 17,116
Brigada Bosques Metropolitana’ 0 202 3,354 2,756 6,312
Brigada Campo Xdchitl2 0 552 843 1,125 2,520
Brigada El Zapote? 0 674 695 754 2,123
Brigada Framboyanes? 0 0 1,302 2,533 3,835
Brigada Lacandones? 0 472 1,990 925 3,387
Brigada Lomas de Cuilotepec? 0 12 1,210 2,101 3,323
Brigada Plan de Ayala? 0 1,285 2,136 3,786 7,207
Brigada San Miguel Ajusco? 0 531 2,442 2,243 5,216
Brigada San Nicolas Iv2 0 94 2,734 1,817 4,645
Brigada Tepeximilpa? 0 166 246 3,822 4,234
Chichicaspatl 0 2,109 5,278 4,376 11,763
Chicoasen’ 0 35 1,446 11,444 12,925
Cuchilla de Padierna’ 294 1,850 2,118 2,707 6,969
DIF Miguel Hidalgo' 0 884 2,610 3,786 7,280
Ecoguardas’ 3,958 5,137 5,545 3,666 18,306
Huipulco? 0 414 2,199 4,707 7,320
La Joya! 0 8,897 17,085 7,888 33,870
Tizimin' 1,866 4,809 4,048 6,857 17,580
Topilejo? 0 12 1,748 3,813 5,573
VENUSTIANO CARRANZA 229 16,320 51,536 65,125 133,210
20 de noviembre! 0 1,129 1,896 2,353 5,378
Adolfo Lopez Mateos? 0 1,010 2,083 5,591 8,684
Alameda Oriente? 0 120 2,797 4,526 7,443
Avenida del Taller? 95 6,301 6,617 6,337 19,350
Brigada Escuela Vasco de Quiroga? 0 0 0 69 69
Candelaria’ 0 819 1,528 5,792 8,139
Copil" 0 11 494 2,608 3,113
Felipe Angeles1 0 0 1,430 3,699 5,129
Fray Servando’ 134 3,968 7,325 4,036 15,463
Parque Velodromo' 0 107 7,190 3,581 10,878

Pelon Osuna’ 0 1,240 4,576 16,059 21,875
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0 0 0

Progresista’ 2,167 2,167
Sector de Policia Zaragoza® 0 0 1,174 454 1,628
Viaducto! 0 1,615 14,426 7,853 23,894
XOCHIMILCO 33,306 51,889 85,010 173,200 343,405
16 de Septiembre? 1,363 4,855 7,056 12,754 26,028
Acuexcomatl’ 0 1,187 1,948 10,003 13,138
Ahualapa’ 0 1,427 5,632 12,609 19,668
Bodoquepa’ 0 119 1,150 9,939 11,208
Deportivo Xochimilco? 0 217 1,410 6,331 7,958
Brigada Nativitas? 0 242 2,631 3,944 6,817
Brigada Santa Cruz Xochitepec? 0 141 1,025 2,201 3,367
Muyuguarda’ 0 482 2,450 3,998 6,930
San Andrés Ahuayucan’ 0 369 239 9,941 10,549
San Francisco Tlalnepantla® 4,231 3,580 3,032 9,402 20,245
San Gregorio Atlapulco’ 3,558 6,591 8,156 6,792 25,097
San Juan Tepepan' 0 888 2,649 4,210 1,747
San Lorenzo Atemoaya’ 0 956 6,282 20,286 27,524
San Lucas Xochimanca® 6,747 8,385 9,899 16,480 41511
San Luis Tlaxialtemalco?® 901 6,879 11,271 5,432 24,483
San Marcos' 0 78 2,301 3,508 5,887
Santa Cecilia’ 4,512 3,687 7,936 22,301 38,436
Santiago Tepalcatlalpan’ 4,422 9,407 7,435 4,013 25,277
Santiago Tulyehualco'’ 7,572 2,399 2,508 9,056 21,535

Nota: Las cifras corresponden a las atenciones otorgadas de enero 2019 a julio de 2022, se han brindado atenciones de manera presencial, a partir de la emergencia
sanitaria se han brindado atenciones en linea.

*Atenciones: NUimero de asistencias presenciales o virtuales de personas para recibir asesorias o servicios educativos en cualquiera de los talleres, conferencias
o actividades por el programa.

Actualmente:

1/ 241 Pilares establecidos

2/60 Pilares en Brigadas

3/ 5 Ciberescuelas en sectores de policia

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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PILARES / BRIGADA
Total 90,687 92,233 155,155 250,110 588,185
ALVARO OBREGON 14,254 12,245 12,396 18,196 57,091
Arbol del Conocimiento? 1,055 482 590 1,824 3,951
Barrio Norte! 0 1,054 773 541 2,368
Belén de las Flores? 1,328 629 548 993 3,498
Brigada Lomas de Becerra? 0 127 53 28 208
Brigada Lomas de Plateros? 0 0 0 17 17
Brigada Merced Gémez? 0 174 480 178 832
Miguel Gaona Armenta’ 0 0 0 307 307
Brigada Piloto? 0 0 0 107 107
Chamontoya’ 0 377 534 641 1,552
El Capulin? 1,087 403 268 442 2,200
Gomez Farias! 0 9 305 420 734
Isidro Fabela® 653 655 1,108 985 3,401
Jalalpa Tepito!’ 1,343 581 535 949 3,408
La Arafia’ 2,789 1,330 724 930 5,773
Brigada La Comuna (Alvaro Obregén)? 0 0 0 30 30
La Conchita’ 0 12 382 765 1,159
La Cuesta’ 1,282 504 616 775 3,177
Las Aguilas' 0 360 269 592 1,221
Lomas de la Era? 1,539 760 822 899 4,020
Olivar del Conde? 0 967 1,421 1,823 4,211
Presidentes’ 1,394 2,133 1,505 1,623 6,655
Rio San Borja’ 0 0 284 623 907
Santa Fe! 1,434 1,005 600 1,307 4,346
Santa Lucia’ 350 618 317 1,090 2,375
Santa Rosa? 0 65 168 238 471
Sector de Policia Plateros3 0 0 94 47 141
Tolteca’ 0 0 0 22 22
AZCAPOTZALCO 5,625 4,062 6,795 9,695 26,177
Brigada Ceylan? 0 0 138 244 382
Brigada Real de San Martin? 0 60 213 450 723
Brigada Rosario Oriente? 0 47 188 91 326
Sindicato Mexicano de Eletricistas? 0 66 260 324 650
Brigada Tepantongo? 0 5 58 422 485
Coltongo'’ 0 491 1,035 664 2,190

Faro Azcapotzalco? 0 14 551 840 1,405
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La Naranja’ 271 339 342 811 1,763
Las Salinas’ 0 34 369 574 977
Margarita Maza de Juarez’ 2,366 634 842 1,527 5,369
Prohogar? 0 660 886 1,059 2,605
San Miguel Amantla’ 1,129 497 484 912 3,022
San Pedro Xalpa' 291 332 308 633 1,564
Xalli® 1,256 552 685 452 2,945
Xochinahuac? 312 331 436 692 1,771
BENITO JUAREZ 934 1,111 1,246 1,701 4,992
8 de agosto'’ 0 79 433 404 916
Municipio Libre? 934 840 528 489 2,791
Portales? 0 192 284 724 1,200
Valentin Gémez Fariasl 0 0 1 84 85
COYOACAN 5,687 6,419 7,670 9,862 29,638
Brigada Cantera Papatzin’ 0 21 369 287 677
Brigada Carmen Serdan? 0 180 412 275 867
Brigada Santo Domingo? 0 16 338 198 552
Cantera’ 2,176 1,554 838 1,205 5,773
El Reloj' 335 594 647 770 2,346
Emiliano Zapata' 1,438 461 459 854 3,212
Francisco J. Mlgica’ 0 8 170 465 643
Huayamilpas! 0 94 38 143 275
La Escuelita? 0 197 392 390 979
Santa Ana’' 282 652 822 571 2,327
Santa Ursula’ 827 664 821 1,310 3,622
Sector de Policia Universidad3 0 0 158 114 272
Taxquefa' 0 517 780 1,591 2,888
Topiltzin? 0 704 800 1,087 2,591
Villa Panamericana’ 629 757 626 602 2,614
CUAJIMALPA DE MORELOS 2,697 1,411 2,846 4,602 11,556
Benito Juarez’ 648 171 376 554 1,749
Cuajimalpa’ 0 0 78 997 1,075
El Contadero’ 0 53 648 754 1,455
San Pablo Chimalpa® 2,049 860 1,466 1,291 5,666
Zentlapatl® 0 327 278 1,006 1,611
CUAUHTEMOC 7,324 4,392 9,969 13,231 34,916

Atlampa’ 1,691 198 362 519 2,770
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PILARES / BRIGADA
Boleo! 252 233 297 732 1,514
Brigada Buenos Aires? 0 9 29 138 176
Brigada La pulga? 0 110 85 177 372
Chabacano? 0 564 864 489 1,917
Frida Kahlo? 1,182 433 917 1,084 3,616
Glorieta de los Insurgentes! 2,327 820 1,277 1,678 6,102
La Equidad’ 0 36 321 800 1,157
Monterrey 206’ 0 3 987 2,275 3,265
Parque Abasolo! 0 583 1,156 1,208 2,947
Per( 88! 0 20 508 1,118 1,646
Rio Tiber? 106 301 530 541 1,478
San Francisco Tultencol 0 164 254 580 998
San Simén Tolndhuac! 1,012 351 651 537 2,551
Sector de Policia Ponciano Arriaga3 0 0 210 181 391
SEPI' 0 62 437 631 1,130
Zona Rosa’ 754 505 1,084 543 2,886
GUSTAVO A. MADERO 10,881 11,127 21,872 39,404 83,284
100 Metros'’ 165 1,304 692 1,136 3,297
Ali Chumacero! 0 37 680 900 1,617
Ampliacién Providencia’ 0 44 431 1,447 1,922
Aragon II1 0 0 147 545 692
Aragon VI 0 0 364 657 1,021
Benemérito de las Américasl 0 704 801 995 2,500
Benita Galeana’ 1,988 1,049 798 483 4,318
Aragén VIl 0 0 213 101 314
Bosque de Aragon'’ 0 0 273 221 494
Brigada Cabo Finisterre2 0 61 242 122 425
Brigada Candelaria Ticoman? 0 25 178 1,140 1,343
Brigada Castillo el chico? 0 0 724 1,755 2,479
Brigada Chalma de Guadalupe? 0 0 108 592 700
Compositores Mexicanos' 0 62 174 588 824
Girasol' 0 0 209 794 1,003
Brigada Héroes de cerro prieto? 0 13 80 209 302
Brigada Joya de Nieves? 0 124 399 171 694
Brigada Lomas De San Juan Ixhuatepec? 0 67 160 158 385
Brigada Malacates? 0 42 129 130 301

Brigada Providencia’ 0 69 193 287 549
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USUARIOS*
PILARES / BRIGADA
Centenario’ 538 663 627 773 2,601
Cuchilla del tesoro? 0 165 211 660 1,036
Ejidos San Juan de Aragdn’ 78 519 1,303 585 2,485
El Vivero' 0 131 994 1,797 2,922
Estrella’ 0 18 223 751 992
Gertrudis Sanchez’ 0 18 218 362 598
Gran Canal’ 0 245 521 858 1,624
La Muela? 0 439 487 998 1,924
Lomas la Palma? 0 0 7 534 541
Magdalena de las Salinas’ 0 242 456 990 1,688
Martin Carrera’ 0 152 2,297 313 2,762
Nueva Atzacoalco’ 0 214 272 357 843
Oceania’ 0 66 212 871 1,149
Progreso Nacional' 0 74 1,138 1,222 2,434
Puerto Mazatlan® 0 395 257 674 1,326
Ramén Corona’ 0 0 120 757 877
Revolucion? 0 0 233 1,589 1,822
Richard Wagner? 3,294 1,245 1,450 1,375 7,364
Salvador Diaz Mir6n? 0 0 64 541 605
San Felipe de Jesus? 0 225 494 1,719 2,438
San Felipe Il 0 0 95 1,085 1,180
Santa Maria Ticoman' 0 0 77 596 673
Tablas de San Agustin’ 0 4 134 177 315
Tixtla? 0 0 132 142 274
Tlalpexco’ 4,818 2,586 2,187 4911 14,502
Tokio! 0 9 190 332 531
Tres Estrellas? 0 19 129 246 394
Vasco de Quiroga’ 0 30 279 767 1,076
Villa de Aragén’ 0 67 70 991 1,128
IZTACALCO 4,630 3,383 6,131 10,733 24,877
Agricola Oriental 0 228 1,278 1,280 2,786
Agricola Pantitlan? 1,435 871 741 1,848 4,895
Tlaloc? 0 0 0 659 659
Coyuya' 0 0 345 866 1,211
Iztaccihuatl’ 0 64 762 975 1,801
José Marti 1,066 703 528 581 2,878

La Fortaleza’ 276 249 567 1,066 2,158




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019-2022

USUARIOS*

PILARES / BRIGADA

Rojo Gémez! 336 605 700 1,341 2,982
Santa Anita’ 0 82 167 360 609
Tecma' 0 0 497 702 1,199
Tezontle! 0 0 21 569 590
Zapata Vela! 1,517 581 525 486 3,109
IZTAPALAPA 15,127 18,009 35,072 54,195 122,403
Acahualtepec’ 1,040 362 805 1,484 3,691
Apatlaco’ 0 31 786 805 1,622
Brigada Atlético Mexicano? 0 50 506 169 725
Bambu! 0 39 855 894 1,788
Brigada Alvaro Obregdn? 0 0 0 149 149
Campestre Potrero’ 0 105 99 519 723
Carlos Pacheco? 0 102 358 1,067 1,527
Brigada Central de Abastos-Productores? 0 0 85 146 231
Brigada Cienega Grande? 0 11 472 365 848
:Ssr;gs?rii Ejército de Oriente Zona Indeco Il 0 98 539 252 889
Brigada Hank Gonzalez? 0 536 308 196 1,040
Brigada Lomas de San Lorenzo? 0 57 187 668 912
Brigada Los Angeles? 0 76 359 892 1,327
Brigada Parque Cuitldhuac? 0 0 0 220 220
Brigada Santa Maria Aztahuacan (Ejidos I1)2 0 214 316 339 869
Brigada Vicente Guerrero, siper manzana 52 0 0 246 431 677
Carlota Botey? 0 128 717 1,714 2,559
Casa del Pueblo? 0 81 301 724 1,106
Central de Abasto’ 1,504 392 700 1,023 3,619
Cerro Azul' 304 486 341 633 1,764
Cerro de la Estrella’ 1,425 885 1,280 1,310 4,900
Colosio/Ixtlahuacan’ 0 147 709 665 1,521
Constitucion de 1917? 0 978 1,146 1,971 4,095
Cooperemos Pueblo’ 2,295 767 706 1,408 5,176
Ejército Constitucionalista’ 0 21 31 352 404
El Molino Tezonco' 0 79 266 745 1,090
El Molino’ 0 48 1,023 1,132 2,203
Emilio Rosas' 48 639 1,632 869 3,188
Escuadrén 201° 194 414 544 623 1,775

Facundo Cabral’ 1,678 510 994 1,684 4,866
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USUARIOS*

PILARES / BRIGADA

Gabriela Mistral’ 2,659 915 974 1,129 5,677
Guelatao? 0 370 337 850 1,557
Brigada La Comuna lIztapalapa? 0 0 0 407 407

Lomas de la estancia’ 0 49 238 585 872

Lomas de Zaragoza' 36 728 940 934 2,638
Marcelino Buendia’ 0 0 0 247 247

Miravalle’ 0 0 418 1,728 2,146
Nogal’ 361 374 197 568 1,500
Palmitas’ 449 225 308 172 1,154
Parque Nacional’ 0 52 128 886 1,066
Patolli’ 0 39 180 1,173 1,392
Plaza de los jovenes! 0 15 434 1,423 1,872
Presidentes de México? 0 134 450 675 1,259
Progreso Sur? 253 1,121 1,266 1,712 4,352
Pueblo de San Lorenzo Tezonco! 0 25 245 1,530 1,800
Purisima’ 159 579 1,260 2,145 4,143
Reforma Politica’ 0 675 980 1,418 3,073
Renovacién’ 378 616 2,118 1,185 4,297
RepUblica Federal’ 0 24 826 1,018 1,868
San Andrés Tetepilco? 0 118 350 554 1,022
San Juan Joya' 0 0 486 1,300 1,786
San Miguel Teotongo’ 684 825 1,537 783 3,829
Santa Cruz Meyehualco? 344 752 848 1,567 3,511
Brigada Santa Maria Tomatlan’ 0 0 354 437 791

Tepalcates’ 0 782 1,202 1,302 3,286
Tetecon? 400 680 437 602 2,119
Tierray Libertad’ 0 108 375 1,236 1,719
Valle de Luces? 0 44 394 963 1,401
Villa Cid' 597 980 950 1,621 4,148
Cooperemos Pueblo’ 2,295 767 706 1,408 5,176
Ejército Constitucionalista’ 0 21 31 352 404

El Molino Tezonco'’ 0 79 266 745 1,090
El Molino? 0 48 1,023 1,132 2,203
Emilio Rosas? 48 639 1,632 869 3,188
Escuadron 2011 194 414 544 623 1,775
Facundo Cabral 1,678 510 994 1,684 4,866

Yautlica' 319 523 529 596 1,967




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS,2019-2022

USUARIOS*

PILARES / BRIGADA

LA MAGDALENA CONTRERAS 3,416 2,711 3,371 4,202 13,700
Brigada La Cafiada? 0 33 251 356 640
Brigada La Higuera? 0 86 152 221 459
Brigada Oasis? 0 33 47 64 144
Brigada Tierra Unida? 0 12 87 240 339
Ferrocarrilt 0 39 173 273 485
Huayatla’ 2,987 1,359 1,320 1,100 6,766
La Malinche’ 116 393 489 425 1,423
Parcelal 313 756 679 763 2,511
Priani? 0 0 173 760 933

MIGUEL HIDALGO 1,026 2,206 4,418 4,908 12,558
Caneguin’ 895 527 1,024 761 3,207
Casa amarilla’ 0 40 146 756 942
Pensil’ 131 1,578 2,036 1,521 5,266
Salesiano’ 0 0 388 737 1,125
Tlacopan? 0 61 824 1,133 2,018

MILPA ALTA 3,947 4,458 5,476 13,428 27,309
Brigada Milpa Alta2 0 0 323 703 1,026
Brigada Santa Ana Tlacotengo? 0 89 126 234 449
San Bartolomé Xicomulco? 632 394 714 1,267 3,007
San Jerénimo Miacatlan? 0 78 739 797 1,614
San Juan Tepenahuac’ 0 117 196 904 1,217
San Lorenzo Tlacoyucan’ 0 13 352 972 1,337
San Pablo Oztotepec? 0 271 618 2,623 3,512
San Pedro Atocpan’ 1,104 1,098 1,242 2,256 5,700
San Salvador Cuauhtenco? 1,490 1,183 637 2,462 5,772
Xaltipac! 721 1,215 529 1,210 3,675

TLAHUAC 4,799 5,939 10,223 18,822 39,783
Ana Bolena’ 0 89 606 1,401 2,096
Brigada Jaime Torres Bodet? 0 0 0 615 615
Brigada Quetzalcdatl? 0 34 322 235 591
Brigada San José? 0 0 0 109 109
San Nicolas Tetelco? 0 0 0 373 373
Cocodrilo? 0 256 655 1,313 2,224
Garcia Lorca’ 2,121 834 1,444 1,098 5,497
Miguel Hidalgo' 319 901 455 1,215 2,890

Mixquic’ 122 583 280 1,156 2,141




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS,2019-2022

PILARES / BRIGADA

2019 2020
214 858

USUARIOS*

2021 2022 TOTAL

Murciélago? 1,531 1,083 3,686
Nopalera? 0 36 341 718 1,095
Paulo Freire? 736 681 859 1,592 3,868
Rosario Castellanos?’ 1,287 906 884 2,396 5,473
San Juan Ixtayopan' 0 184 434 1,021 1,639
Santa Catarina Yecahuizotl 0 0 466 872 1,338
Sector de Policia Zapotitla3 0 0 357 415 772
Selene! 0 36 692 1,290 2,018
Tierra Blanca' 0 0 384 984 1,368
Tlaltenco’ 0 541 513 936 1,990
TLALPAN 1,661 4,992 8,607 14,893 30,153
Belvedere? 0 75 416 1,230 1,721
Bosques!’ 0 135 583 1,567 2,285
Bosques Metropolitana’ 0 45 169 531 745
Brigada Campo Xdchitl? 0 51 132 309 492
Brigada El Zapote? 0 15 130 219 364
Brigada Framboyanes? 0 0 162 239 401
Brigada Lacandones? 0 72 168 219 459
Brigada Lomas de Cuilotepec? 0 5 126 520 651
Brigada Plan de Ayala? 0 83 162 695 940
Brigada San Miguel Ajusco? 0 56 198 358 612
Brigada San Nicolas IV2 0 67 329 418 814
Brigada Tepeximilpa? 0 80 64 722 866
Chichicaspatl’ 0 131 497 766 1,394
Chicoasen? 0 23 410 1,671 2,104
Cuchilla de Padierna’ 271 414 464 419 1,568
DIF Miguel Hidalgo’ 0 67 250 475 792
Ecoguardas’ 964 911 810 415 3,100
Huipulco? 0 75 284 773 1,132
La Joya' 0 1,868 2,313 1,403 5,584
Tizimin? 426 762 521 966 2,675
Topilejo? 0 57 419 978 1,454
VENUSTIANO CARRANZA 142 2,643 7,446 7,832 18,063
20 de noviembre! 0 153 200 419 772
Adolfo Lopez Mateos? 0 217 308 510 1,035
Alameda Oriente! 0 19 333 495 847
Avenida del Taller? 60 685 808 806 2,359




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL PILARES CIBERESCUELAS, 2019-2022

USUARIOS*

PILARES / BRIGADA

2019 2020 2021 2022 TOTAL
Brigada Escuela Vasco de Quiroga? 0 0 0 32 32
Candelaria’ 0 74 333 838 1,245
Copil 0 3 85 377 465
Felipe Angeles! 0 15 327 465 807
Fray Servando’ 82 800 1,241 927 3,050
Parque Velodromo' 0 235 909 618 1,762
Pelén Osuna’ 0 0 832 618 1,450
Brigada Progresista’ 0 0 0 189 189
Sector de Policia Zaragoza® 0 0 110 126 236
Viaducto! 0 442 1,960 1,412 3,814
XOCHIMILCO 8,537 7,125 11,617 24,406 51,685
16 de Septiembre? 267 642 744 1,705 3,358
Acuexcomatl’ 0 178 529 1,492 2,199
Ahualapa’ 0 237 967 2,165 3,369
Bodoquepa! 0 38 196 783 1,017
Deportivo Xochimilco? 0 30 304 1,115 1,449
Brigada Nativitas? 0 61 330 712 1,103
Brigada Santa Cruz Xochitepec? 0 36 147 284 467
Muyuguarda’ 0 61 328 640 1,029
Brigada San Andrés Ahuayucan’ 0 56 80 1,197 1,333
San Francisco Tlalnepantla® 1,841 589 585 1,734 4,749
San Gregorio Atlapulco’ 1,101 643 976 1,114 3,834
San Juan Tepepan’ 0 99 369 874 1,342
San Lorenzo Atemoaya’ 0 128 599 2,168 2,895
San Lucas Xochimanca® 941 751 1,465 2,377 5,534
San Luis Tlaxialtemalco? 0 1,090 1,371 872 3,333
San Marcosl 0 10 341 712 1,063
Santa Cecilia’ 898 542 788 2,139 4,367
Santiago Tepalcatlalpan’ 1,557 1,150 901 703 4,311
Santiago Tulyehualco’ 1,932 784 597 1,620 4,933

Nota: Las cifras corresponden a personas usuarias de enero 2019 a julio de 2022.

*Personas Usuarias: Aquellas personas que se registran y participan en alguna de las actividades ofertadas por el Programa Social en cualquiera de los Pilares.
Actualmente:

1/ 241 Pilares establecidos

2/ 60 Pilares en Brigadas

3/ 5 Ciberescuelas en sectores de policia

Fuente: Secretaria de Educacién, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

ATENCIONES*
PILARES / BRIGADA

Total 157,007 301,449 560,312 528,704 1,547,472
ALVARO OBREGON 26,953 35,660 61,889 46,606 171,108
Arbol del Conocimiento? 703 1,275 2,659 4,903 9,540
Belén de las Flores! 2,489 4,478 8,901 3,852 19,720
Brigada Lomas de Becerra? 0 0 344 181 525
Brigada Merced Gémez? 0 0 2,451 521 2,972
Miguel Gaona Armenta’ 0 0 0 581 581
Chamontoya’ 0 221 669 382 1,272
El Capulin’ 2,240 1,716 1,823 1,937 7,716
Gomez Farias? 0 0 476 57 533
Isidro Fabela’ 1,046 1,271 3,246 2,504 8,067
Jalalpa Tepito’ 6,648 7,104 7,556 7,047 28,355
La Arafia? 6,557 3,121 7,256 2,374 19,308
La Comuna (Alvaro Obregén)? 0 0 0 461 461
La Conchita? 0 80 3,628 4,107 7,815
La Cuesta’ 1,173 2,139 980 1,986 6,278
Las Aguilas’ 0 0 445 543 988
Lomas de la Era’ 3,351 2,132 8,250 4,208 17,941
Olivar del Conde? 0 3,416 2,637 1,626 7,679
Presidentes’ 1,902 5,468 7,703 7,337 22,410
Rio San Borja’ 0 0 97 515 612
Santa Fe! 400 2,535 1,626 1,373 5,934
Santa Lucia? 444 269 582 0 1,295
Santa Rosa? 0 435 560 111 1,106
AZCAPOTZALCO 10,634 7,307 22,357 24,065 64,363
Brigada Ceylan? 0 0 1,207 1,803 3,010
Brigada Real de San Martin? 0 0 6,361 4,221 10,582
Brigada Rosario Oriente? 0 52 893 612 1,557
Sindicato Mexicano de Eletricistas’ 0 0 0 929 929
Brigada Tepantongo? 0 0 66 975 1,041
Coltongo' 0 29 4,032 4,969 9,030
Faro Azcapotzalco? 0 0 5 57 62
Las Salinas’ 0 0 82 1,224 1,306
La Naranja’ 0 149 2 0 151
Margarita Maza de Juarez' 6,867 4,894 7,878 4976 24,615
Prohogar? 0 41 554 1,526 2,121

San Miguel Amantla’ 100 47 103 413 663




PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

ATENCIONES*

PILARES / BRIGADA

2019 2020 2021 2022 TOTAL
San Pedro Xalpa! 3 47 6 8 64
Xalli 3,475 1,896 1,112 1,911 8,394
Xochinahuac’ 189 152 56 441 838
BENITO JUAREZ 277 7,350 8,496 6,724 22,847
8 de agosto'’ 0 0 5,923 3,103 9,026
Municipio Libre? 277 7,350 2,468 883 10,978
Portales! 0 0 52 229 281
Valentin Gomez Farias! 0 0 53 2,509 2,562
COYOACAN 19,746 18,175 45,570 33,091 116,582
Brigada Cantera Papatzin’ 0 0 7,361 383 7,744
Brigada Carmen Serdan? 0 137 0 933 1,070
Brigada Santo Domingo? 0 0 252 209 461
Cantera’ 8,205 4,195 1,295 2,293 15,988
El Reloj’ 555 2,049 1,135 2,010 5,749
Emiliano Zapata’ 9,437 2,986 4779 6,810 24,012
Francisco J. Mugica' 0 110 6,489 5,954 12,553
Huayamilpas'’ 0 0 0 237 237
La Escuelita’ 0 317 465 440 1,222
Santa Ana’ 22 1,392 4 768 2,186
Santa Ursula’ 505 1,551 5,242 1,836 9,134
Taxqueia' 0 4,268 13,878 7,750 25,896
Topiltzin 0 300 3,519 1,561 5,380
Villa Panamericana’ 1,022 870 1,151 1,907 4,950
CUAJIMALPA DE MORELOS 663 4,543 12,280 3,776 21,262
Benito Juarez’ 117 1,333 1,634 2,064 5,148
Cuajimalpa’ 0 0 91 236 327
El Contadero’ 0 1,388 2,613 515 4,516
San Pablo Chimalpa? 546 1,822 2,766 452 5,586
Zentlapatl® 0 0 5,176 509 5,685
CUAUHTEMOC 14,445 17,005 32,438 25,553 89,441
Atlampa’ 4,488 2,827 1,479 935 9,729
Boleo! 6 743 342 446 1,537
Brigada Buenos Aires? 0 223 567 1,586 2,376
Brigada La pulga? 0 780 543 1,323
Chabacano’ 0 4,523 767 62 5,352
Frida Kahlo 6,945 2,489 12,182 6,156 27,772

Glorieta de los Insurgentes’ 323 792 1,623 2,590 5,328




PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

ATENCIONES*

2021 2022 TOTAL

PILARES / BRIGADA

2020
0

La Equidad’ 0 1,757 1,321 3,078
Monterrey 206! 0 219 500 903 1,622
Parque Abasolo’ 0 540 4,465 4,788 9,793
Peru 88! 0 0 371 710 1,081
Rio Tiber? 0 67 90 354 511
San Francisco Tultenco’ 0 28 832 1,759 2,619
San Simén Tolnahuac! 2,148 4,126 5,322 2,226 13,822
Zona Rosal 535 428 1,361 1,174 3,498
GUSTAVO A. MADERO 25,765 37,486 56,360 79,961 199,572
100 Metros’ 67 1,514 370 0 1,951
Ali Chumacero? 0 441 2,213 2,064 4,718
Ampliacién Providencia’ 0 0 1,407 5,364 6,771
Aragdn II" 0 0 0 96 96
Aragén VI 0 0 775 879 1,654
Benemérito de las Américas’ 0 172 648 1,271 2,091
Benita Galeana’ 9,458 15,276 8,669 7,286 40,689
Aragdn VII' 0 0 711 1 712
Bosque de Aragén'’ 0 0 1,600 687 2,287
Brigada Cabo Finisterre? 0 0 1,499 1,106 2,605
Brigada Candelaria Ticoman? 0 0 1,000 137 1,137
Brigada Castillo el chico? 0 0 84 603 687
Brigada Chalma de Guadalupe? 0 0 1 248 249
Compositores Mexicanos' 0 0 5 334 339
Girasol' 0 0 21 8 29
Brigada Joya de Nieves? 0 0 196 364 560
Lomas De San Juan Ixhuatepec? 0 0 535 160 695
Brigada Malacates? 0 28 421 322 771
Centenario’ 0 1,642 282 453 2,377
Cuchilla del tesoro? 0 0 2,042 3,155 5,197
Ejidos San Juan de Aragdn’ 0 318 1,944 762 3,024
El Vivero' 0 354 8,510 3,909 12,773
Estrella’ 0 0 7 210 217
Gertrudis Sanchez’ 0 54 486 3,569 4,109
Gran Canal 0 422 2,693 3,519 6,634
La Muela’ 0 1,228 2,549 5,256 9,033
Magdalena de las Salinas? 0 1,551 942 2,583 5,076

Martin Carrera’ 0 0 1,680 3,681 5,361
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0 84 433 1 518

Nueva Atzacoalco’

Oceania’ 0 0 648 936 1,584
Progreso Nacional' 0 20 369 3,880 4,269
Puerto Mazatlan® 0 410 0 1 411
Ramén Corona’ 0 0 163 421 584
Revolucidn? 0 0 579 1,866 2,445
Richard Wagner' 8,703 8,316 6,155 7,113 30,287
Salvador Diaz Mirén? 0 0 261 534 795
San Felipe de Jesus’ 0 0 517 2,637 3,154
San Felipe II' 0 0 7 1 8
Tablas de San Agustin? 0 0 7 290 297
Tixtla’ 0 0 0 67 67
Tlalpexco? 7,537 5,656 3,180 4,124 20,497
Tokio! 0 0 51 245 296
Tres Estrellas? 0 0 134 255 389
Vasco de Quiroga’ 0 0 1,667 3,626 5,293
Villa de Aragén’ 0 0 899 5,937 6,836
IZTACALCO 13,318 32,525 31,624 23,827 101,294
Agricola Oriental’ 0 657 11,940 7,547 8,204
Agricola Pantitlan? 5,230 9,453 4,377 4,734 23,794
Tlaloc? 0 0 0 7 7
Coyuya'’ 0 0 6 1 7
Iztaccihuatl! 0 195 406 1 602
José Marti® 5,721 3,635 1,538 3,948 14,842
La Fortaleza’ 657 4,638 2,629 1,603 9,527
Rojo Gémez! 296 11,875 2,444 2,319 16,934
Santa Anita’ 0 0 0 180 180
Tecma! 0 0 3,041 1,305 4,346
Tezontle! 0 0 15 0 15
Zapata Vela’ 1,414 2,072 5,228 2,182 10,896
IZTAPALAPA 25,647 40,490 105,630 105,557 277,324

Acahualtepec’ 8,158 11,283 13,767 3,701 36,909
Apatlaco? 0 14 2,768 2,259 5,041
Brigada Atlético Mexicano? 0 103 2,073 2,910 5,086
Bambu? 0 6 189 8 203
Brigada Alvaro Obregén? 0 0 0 751 751

Carlos Pacheco? 0 0 101 1,391 1,492
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ATENCIONES*

PILARES / BRIGADA

Brigada Central de Abastos-Productores? 0 0 0 998 998
Brigada Cienega Grande? 0 0 0 239 239
Brigada Hank Gonzalez2 0 0 5,455 4,563 10,018
Brigada Lomas de San Lorenzo? 0 268 1,272 3,060 4,600
Brigada Santa Maria Aztahuacan (Ejidos I1)2 0 233 356 2,482 3,071
Brigada Vicente Guerrero, siper manzana 52 0 0 263 141 404
Carlota Botey? 0 473 1,086 3,034 4,593
Casa del Pueblo? 0 710 1,458 843 3,011
Central de Abasto'’ 4,134 1,480 8,065 3,383 17,062
Cerro Azul! 0 128 2 415 545
Cerro de la Estrella’ 0 541 1,669 1,124 3,334
Colosio/Ixtlahuacan? 0 849 1 6,646 7,496
Constitucion de 19171 0 57 8,362 105 8,524
Cooperemos Pueblo’ 9,236 4,233 8 99 13,576
Ejército Constitucionalista’ 0 18 1,168 35 1,221
El Molino' 0 50 483 1,480 2,013
El Molino Tezonco'’ 0 495 2,021 2,350 4,866
Escuadrdn 201! 20 588 1,287 1,314 3,209
Facundo Cabral’ 64 0 34 712 810
Gabriela Mistral’ 3,566 3,186 5,772 1,414 13,938
Guelatao? 0 0 1,236 2,041 3,277
Brigada La Comuna Iztapalapa? 0 0 2,573 1,196 3,769
Lomas de la estancia’ 0 0 23 1,347 1,370
Lomas de Zaragoza' 0 903 135 0 1,038
Marcelino Buendia’ 0 0 0 2 2
Miravalle’ 0 0 1,712 3,551 5,263
Palmitas’ 195 210 597 2,608 3,610
Parque Nacional’ 0 122 312 2,123 2,557
Patolli’ 0 98 1,754 5,366 7,218
Plaza de los jovenes! 0 0 3,294 2,539 5,833
Presidentes de México’ 0 0 3,260 3,899 7,159
Progreso Sur? 24 615 733 804 2,176
Pueblo de San Lorenzo Tezonco! 0 0 418 131 549
Purisima’ 0 228 333 371 932
Reforma Politica’ 0 1,321 8,338 7,283 16,942
Renovacion’ 0 924 90 126 1,140

Republica Federal® 0 0 2,395 4,948 7,343
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ATENCIONES*

San Andrés Tetepilco’ 0 201 2,415 1,608 4,224
San Juan Joya' 0 0 166 526 692
San Miguel Teotongo' 37 2,406 2,316 356 5,115
Santa Cruz Meyehualco'’ 92 1,686 2,088 2,204 6,070
Brigada Santa Maria Tomatlan? 0 0 1,531 1,566 3,097
Tepalcates' 0 6,022 4,434 5,681 16,137
Tetecon? 95 303 493 519 1,410
Tierray Libertad? 0 0 2,004 4,258 6,262
Valle de Luces’ 0 326 4,715 4,193 9,234
Villa Cid? 0 195 110 366 671
Yautlica’ 26 215 495 488 1,224
LA MAGDALENA CONTRERAS 3,496 7,954 16,095 12,054 39,599
Brigada La Cafiada? 0 255 2,885 2,294 5,434
Brigada La Higuera? 0 116 641 484 1,241
Brigada Oasis? 0 114 1,118 290 1,522
Brigada Tierra Unida? 0 35 2,234 137 2,406
Ferrocarril? 0 0 2,559 979 3,538
Huayatla' 3,124 5,297 3,860 3,901 16,182
La Malinche’ 26 242 978 643 1,889
Parcela’ 346 1,895 1,820 1,294 5,355
Priani? 0 0 0 2,032 2,032
MIGUEL HIDALGO 1,069 2,885 10,176 13,976 28,106
Caneguin’ 1,069 1,255 2,141 1,728 6,193
Casa amarilla? 0 0 641 2,963 3,604
Pensil? 0 1,583 3,441 4,206 9,230
Salesiano? 0 47 1,162 396 1,605
Tlacopan’ 0 0 2,791 4,683 1,474
MILPA ALTA 1,338 10,093 17,826 27,710 56,967
Brigada Milpa Alta? 0 325 2,877 2,033 5,235
Brigada Santa Ana Tlacotengo? 0 343 837 2,451 3,631
San Bartolomé Xicomulco! 280 1,440 1,144 3,151 6,015
San Jerénimo Miacatlan? 0 0 8 16 24
San Juan Tepenahuac? 0 0 61 1,280 1,341
San Lorenzo Tlacoyucan® 0 26 1,654 1,523 3,203
San Pablo Oztotepec! 0 110 2,737 13,611 16,458
San Pedro Atocpan’ 354 1,428 2,465 2,788 7,035
San Salvador Cuauhtenco’ 483 1,093 1,940 310 3,826
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ATENCIONES*

PILARES / BRIGADA

2019 2020 2021 2022 TOTAL
Xaltipac? 221 5,328 4,103 547 10,199
TLAHUAC 8,599 30,935 35,150 36,548 111,232
Ana Bolena’ 0 397 4,233 4,852 9,482
Brigada Quetzalcdatl? 0 347 624 850 1,821
Brigada San José? 0 0 0 756 756
San Nicolas Tetelco? 0 0 0 916 916
Cocodrilo? 0 3,637 5,494 5,072 14,203
Garcia Lorca’ 3,344 3,017 4,169 3,868 14,398
Miguel Hidalgo! 6 819 46 364 1,235
Mixquic' 30 10,480 1,338 2,117 13,965
Murciélago’ 0 1,876 2,038 165 4,079
Nopalera? 0 0 436 50 486
Paulo Freire’ 829 1,830 898 2,828 6,385
Rosario Castellanos? 4,390 6,403 4971 5,563 21,327
San Juan Ixtayopan' 0 1,053 4,278 3,592 8,923
Santa Catarina Yecahuizotl' 0 0 1,391 205 1,596
Selene’ 0 459 2,951 741 4,151
Tierra Blanca® 0 0 849 3,543 4,392
Tlaltenco! 0 617 1,434 1,066 3,117
TLALPAN 1,413 14,384 27,754 22,382 65,933
Belvedere! 0 0 162 297 459
Bosques'’ 0 118 3,256 843 4217
Bosques Metropolitana’ 0 0 1,832 1,449 3,281
Brigada Campo Xdchitl? 0 635 495 1,416 2,546
Brigada El Zapote? 0 0 250 676 926
Brigada Framboyanes? 0 0 2,575 4 2,579
Brigada Lacandones? 0 0 2,514 932 3,446
Brigada Lomas de Cuilotepec? 0 0 23 6 29
Brigada Plan de Ayala? 0 379 2,170 828 3,377
Brigada San Miguel Ajusco? 0 554 4,665 3,914 9,133
Brigada San Nicolas IV2 0 0 185 107 292
Brigada Tepeximilpa2 0 46 103 516 665
Chichicaspatl’ 0 37 454 718 1,209
Chicoasen’ 0 49 439 2,701 3,189
Cuchilla de Padierna’ 296 3,124 1,666 1,334 6,420
DIF Miguel Hidalgo’ 0 395 754 1,971 3,120

Ecoguardas’ 1,106 1,613 1,192 1,261 5,172




ANEXO II. ESTADISTICAS PILARES

PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

ATENCIONES*

0 0 86 467 553

PILARES / BRIGADA

Huipulco?
La Joya' 0 6,829 4,602 1,928 13,359
Tizimin? 11 457 2 6 476
Topilejo? 0 148 329 1,008 1,485
VENUSTIANO CARRANZA 27 16,944 42,153 23,287 82,411
20 de noviembre? 0 0 1,953 1,579 3,532
Adolfo Lépez Mateos? 0 1,134 3,478 930 5,542
Alameda Oriente? 0 312 7,653 5,397 13,362
Avenida del Taller? 27 8,948 5,700 3,312 17,987
Brigada Escuela Vasco de Quiroga? 0 0 0 780 780
Candelaria’ 0 276 2,968 1,224 4,468
Copil 0 0 161 911 1,072
Felipe Angeles' 0 0 163 598 761
Fray Servando’ 0 6,218 4,333 810 11,361
Parque Velodromo' 0 0 5,199 2,994 8,193
Pelén Osuna’ 0 0 8,140 2,944 11,084
Progresista’ 0 0 448 885 1,333
Viaducto! 0 56 1,957 923 2,936
XOCHIMILCO 3,617 17,713 34,514 43,587 99,431
16 de Septiembre? 104 4,644 1,235 508 6,491
Acuexcomatl’ 0 32 111 1,085 1,228
Ahualapa’ 0 422 965 4,141 5,528
Bodoquepa’ 0 0 1,838 2,675 4513
Deportivo Xochimilco! 0 0 505 1,146 1,651
Brigada Nativitas? 0 0 1,983 3,632 5,615
Brigada Santa Cruz Xochitepec? 0 0 2,660 883 3,543
Muyuguarda’ 0 211 1,648 2,068 3,927
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PERSONAS ATENDIDAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

ATENCIONES*

0 0

PILARES / BRIGADA

Brigada San Andrés Ahuayucan’ 2,840 3,229 6,069
San Francisco Tlalnepantla’ 2,603 397 2,329 902 6,231
San Gregorio Atlapulco’ 671 230 525 2,881 4,307
San Juan Tepepan'’ 0 211 3,021 3,199 6,431
San Lorenzo Atemoaya’ 0 0 2,000 1,211 3,211
San Lucas Xochimanca® 0 5,104 4,304 422 9,830
San Luis Tlaxialtemalco? 58 493 1,771 216 2,538
San Marcos' 0 0 3,294 1,375 4,669
Santa Cecilia? 0 285 334 9 628

Santiago Tepalcatlalpan’ 0 5,271 2,477 827 8,575
Santiago Tulyehualco’ 181 413 674 13,178 14,446

Nota: Las cifras corresponden a las atenciones otorgadas de enero 2019 a julio de 2022, se han brindado atenciones de manera presencial, a partir de la emergencia
sanitaria se han brindado atenciones en linea.

*Atenciones: Niimero de asistencias presenciales o virtuales de personas para recibir asesorias o servicios educativos en cualquiera de los talleres, conferencias
o actividades por el programa.

Actualmente:

1/ 241 Pilares establecidos

2/ 60 Pilares en Brigadas

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn. Actualizacién al 31 de julio de 2022.
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PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

PILARES / BRIGADA

USUARIOS **

2019 2020 2021 2022 TOTAL

Total 46,165 38,083 73,805 98,643 256,696
ALVARO OBREGON 8,063 5,153 6,635 7,145 26,996
Arbol del Conocimiento’ 346 194 294 1,057 1,891
Belén de las Flores? 452 313 463 524 1,752
Brigada Lomas de Becerra? 0 0 119 31 150
Brigada Merced Gomez?2 0 0 319 144 463
Miguel Gaona Armenta’ 0 0 0 103 103
Chamontoya’ 0 45 77 90 212
El Capulin? 897 303 133 261 1,594
Gomez Farias’ 0 0 45 15 60
Isidro Fabela® 284 220 514 299 1,317
Jalalpa Tepito! 1,337 686 615 897 3,535
La Arafia’ 2,366 897 402 343 4,008
Brigada La Comuna (Alvaro Obregén)? 0 0 0 36 36
La Conchita’ 0 15 419 609 1,043
La Cuesta’ 334 253 271 375 1,233
Las Aguilas’ 0 0 118 93 211
Lomas de la Era? 1,136 509 1,114 686 3,445
Olivar del Conde!’ 0 664 444 393 1,501
Presidentes’ 578 751 992 876 3,197
Rio San Borja’ 0 0 13 150 163
Santa Fe! 238 254 221 134 847
Santa Lucia® 95 49 23 0 167
Santa Rosa? 0 0 39 29 68
AZCAPOTZALCO 4,401 1,066 2,702 4,725 12,894
Brigada Ceylan? 0 0 474 562 1,036
Brigada Real de San Martin2 0 0 315 575 890
Brigada Rosario Oriente? 0 12 176 257 445
Sindicato Mexicano de Eletricistas? 0 0 0 197 197
Brigada Tepantongo? 0 0 18 157 175
Coltongo'’ 0 16 868 862 1,746
Faro Azcapotzalco’ 0 0 0 21 21
Las Salinas’ 0 0 30 153 183
La Naranja’ 67 38 0 0 105
Margarita Maza de Juarez’ 2,752 630 480 851 4,713
Prohogar’ 0 0 124 372 496
San Miguel Amantla® 107 8 38 106 259




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

PILARES / BRIGADA
San Pedro Xalpa' 43 21 3 3 70
Xalli® 1,224 297 163 450 2,134
Xochinahuac’ 208 44 13 159 424
BENITO JUAREZ 159 422 653 1,218 2,452
8 de agosto'’ 0 0 290 476 766
Municipio Libre? 159 422 331 267 1,179
Portales’ 0 0 15 37 52
Valentin Gomez Farias’ 0 0 17 438 455
COYOACAN 4,246 2,824 3,947 6,261 17,278
Brigada Cantera Papatzin' 0 0 275 91 366
Brigada Carmen Serdan? 0 40 0 188 228
Brigada Santo Domingo? 0 0 94 47 141
Cantera’ 2,361 719 426 522 4,028
El Reloj’ 164 299 211 379 1,053
Emiliano Zapata® 1,342 486 650 1,453 3,931
Francisco J. Mugica’ 0 66 499 1,076 1,641
Huayamilpas'’ 0 0 0 67 67
La Escuelita’ 0 57 54 91 202
Santa Ana’ 16 155 4 229 404
Santa Ursula? 235 146 434 314 1,129
Taxqueda’ 0 592 858 1,327 2,777
Topiltzin? 0 108 302 265 675
Villa Panamericana’ 128 156 140 212 636
CUAJIMALPA DE MORELOS 425 669 1,280 784 3,158
Benito Judrez! 72 213 288 330 903
Cuajimalpa’ 0 0 31 113 144
El Contadero’ 0 22 437 199 658
San Pablo Chimalpa® 353 356 394 33 1,136
Zentlapatl® 0 78 130 109 317
CUAUHTEMOC 3,549 1,519 3,846 4,867 13,781
Atlampa’ 1,813 292 207 202 2,514
Boleo! 18 114 82 87 301
Brigada Buenos Aires? 0 25 197 350 572
Brigada La pulga? 0 0 0 132 132
Chabacano’ 0 150 75 26 251
Frida Kahlo® 829 299 883 1,256 3,267

Glorieta de los Insurgentes! 168 201 355 646 1,370




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

USUARIOS **

PILARES / BRIGADA

La Equidad? 0 0 393 272 665
Monterrey 206’ 0 13 282 205 500
Parque Abasolo? 0 100 511 711 1,322
Per( 88! 0 0 91 168 259
Rio Tiber? 0 18 18 50 86
San Francisco Tultenco’ 0 11 152 325 488
San Simén Tolnahuac! 524 167 474 339 1,504
Zona Rosa’ 197 129 126 98 550
GUSTAVO A. MADERO 8,663 6,025 8,798 15,947 39,433
100 Metros! 30 237 88 0 355
Ali Chumacero’ 0 73 0 364 437
Ampliacién Providencia® 0 0 359 1,112 1,471
Aragoén I 0 0 0 33 33
Aragén VI 0 0 272 108 380
Aragén VI 0 0 110 0 110
Benemérito de las Américas’ 0 37 37 383 457
Benita Galeana’ 1,659 1,638 1,051 1,056 5,404
Bosque de Aragon’ 0 0 159 237 396
Brigada Cabo Finisterre? 0 0 280 289 569
Brigada Candelaria Ticoman? 0 0 81 25 106
Brigada Castillo el chico? 0 0 38 286 324
Brigada Chalma de Guadalupe? 0 0 0 47 47
Compositores Mexicanos' 0 0 5 120 125
Girasol' 0 0 18 6 24
Brigada Joya de Nieves? 0 0 42 205 247
Lomas De San Juan Ixhuatepec? 0 0 39 36 75
Brigada Malacates? 0 11 65 78 154
Centenario! 92 68 51 90 301
Cuchilla del tesoro’ 0 0 286 649 935
Ejidos San Juan de Aragdn’ 0 6 210 212 428
ElVivero? 0 87 1,098 773 1,958
Estrella’ 0 0 6 104 110
Gertrudis Sanchez! 0 23 96 813 932
Gran Canal’ 0 60 421 609 1,090
La Muela? 0 515 491 808 1,814
Magdalena de las Salinas! 0 120 192 293 605

Martin Carrera’ 0 0 233 455 688




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

USUARIOS **

PILARES / BRIGADA

Nueva Atzacoalco’ 0 9 111 1 121
Oceania’ 0 0 115 235 350
Progreso Nacional' 0 16 99 866 981
Ramoén Corona’ 0 0 52 85 137
Revolucion? 0 0 155 367 522
Richard Wagner? 4,188 2,015 1,170 1,183 8,556
Salvador Diaz Mir6n? 0 0 85 111 196
San Felipe de Jesus' 0 0 186 648 834
San Felipe Il 0 0 5 1 6
Tablas de San Agustin’ 0 0 0 60 60
Tixtla’ 0 0 4 19 23
Tlalpexco’ 2,694 1,110 708 1,221 5,733
Tokio! 0 0 25 76 101
Tres Estrellas? 0 0 29 38 67
Vasco de Quiroga’ 0 0 167 659 826
Villa de Aragén’ 0 0 159 1,186 1,345
IZTACALCO 14,261 13,159 31,039 43,624 267,439
Agricola Oriental 0 173 0 1,188 1,361
Agricola Pantitlan? 1,173 1,083 655 737 3,648
Tlaloc! 0 0 0 3 3
Coyuya' 0 0 5 1 6
Iztaccihuatl’ 0 19 43 0 62
José Marti 1,072 406 270 442 2,190
La Fortaleza® 186 221 308 276 991
Rojo Gémez! 127 488 403 438 1,456
Tezontle? 0 0 1,165 0 1,165
Santa Anita’ 0 0 0 45 45
Tecma’ 0 0 470 354 824
Zapata Vela' 391 363 764 504 2,022
IZTAPALAPA 5,656 5,203 13,478 19,818 44,057

Acahualtepec’ 1,428 661 946 819 3,854
Apatlaco? 0 14 381 355 750
Brigada Atlético Mexicano? 0 0 463 506 969
Bamb(? 0 6 68 6 80
Brigada Alvaro Obregdn? 0 0 0 83 83
Carlos Pacheco! 0 0 30 324 354

Brigada Central de Abastos-Productores? 0 0 0 343 343
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USUARIOS **

PILARES / BRIGADA

Brigada Cienega Grande?

Brigada Hank Gonzalez2 0 28 444 854 1,326
Brigada Lomas de San Lorenzo? 0 59 373 700 1,132
Brigada Santa Maria Aztahuacan (Ejidos I1)2 0 84 78 511 673
Brigada Vicente Guerrero, siper manzana 52 0 0 0 60 60
Carlota Botey! 0 0 267 436 703
Casa del Pueblo? 0 0 46 170 216
Central de Abasto’ 1,279 457 1,099 704 3,539
Cerro Azul' 15 30 0 117 162
Cerro de la Estrella’ 6 0 303 307 616
Colosio/Ixtlahuacan? 0 178 807 1,136 2,121
Constitucion de 1917° 0 13 8 35 56
Cooperemos Pueblo’ 1,666 548 298 53 2,565
Ejército Constitucionalista’ 0 0 0 18 18
El Molino’ 0 0 76 182 258
ElMolino Tezonco' 0 10 325 312 647
Escuadrén 201? 12 179 108 279 485
Facundo Cabral" 128 0 21 231 380
Gabriela Mistral’ 752 482 440 389 2,063
Guelatao! 0 0 262 297 559
Brigada La Comuna Iztapalapa? 0 0 0 404 404
Lomas de la estancia’ 0 0 13 377 390
Lomas de Zaragoza' 0 96 62 0 158
Marcelino Buendia’ 0 0 0 2 2
Miravalle’ 0 0 169 304 473
Palmitas’ 7 55 87 572 786
Parque Nacional’ 0 0 28 521 549
Patolli 0 38 270 750 1,058
Plaza de los jovenes? 0 0 491 421 912
Presidentes de México’ 0 0 600 929 1,529
Progreso Sur? 20 170 176 160 526
Pueblo de San Lorenzo Tezonco! 0 0 0 38 38
Purisima? 9 81 78 71 239
Reforma Politica’ 0 310 1,125 1,281 2,716
Renovacién' 8 71 42 26 147
Republica Federal' 0 0 263 580 843

San Andrés Tetepilco? 0 58 409 332 799




PERSONAS USUARIAS EN EL PROGRAMA SOCIAL EDUCACION PARA LA AUTONOMIA ECONOMICA EN PILARES, 2019-2022

PILARES / BRIGADA
San Juan Joya' 0 0 0 82 82
San Miguel Teotongo' 19 303 242 64 628
Santa Cruz Meyehualco’ 101 274 517 588 1,480
Brigada Santa Maria Tomatlan’ 0 0 214 293 507
Tepalcates? 0 795 785 721 2,301
Tetecon? 49 89 96 180 414
Tierray Libertad? 0 0 259 877 1,136
Valle de Luces? 0 0 634 734 1,368
Villa Cid? 74 58 58 112 302
Yautlica? 13 56 17 86 172
LA MAGDALENA CONTRERAS 1,546 1,425 2,594 2,102 7,667
Brigada La Cafiada? 0 67 464 519 1,050
Brigada La Higuera? 0 40 140 73 253
Brigada Oasis? 0 0 198 79 277
Brigada Tierra Unida? 0 14 162 43 219
Ferrocarril’ 0 0 253 159 412
Huayatla’ 1,324 993 726 574 3,617
La Malinche’ 31 103 384 76 594
Parcela? 191 208 267 186 852
Priani? 0 0 0 393 393
MIGUEL HIDALGO 371 478 1,898 2,037 4,784
Caneguin’ 0 141 283 212 636
Casa amarilla’ 371 0 149 427 947
Pensil' 0 314 544 574 1,432
Salesiano’ 0 23 246 64 333
Tlacopan’ 0 0 676 760 1,436
MILPA ALTA 953 1,484 2,816 5,682 10,935
Brigada Milpa Alta2 0 60 416 831 1,307
Brigada Santa Ana Tlacotengo? 0 82 201 562 845
San Bartolomé Xicomulco! 152 131 248 606 1,137
San Jerénimo Miacatlan? 0 0 7 15 22
San Juan Tepenahuac? 0 0 42 373 415
San Lorenzo Tlacoyucan? 0 0 215 262 477
San Pablo Oztotepec! 0 20 440 2,065 2,525
San Pedro Atocpan 175 233 407 692 1,507
San Salvador Cuauhtenco’ 209 329 299 111 948

Xaltipac? 417 629 541 165 1,752
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USUARIOS **

PILARES / BRIGADA

TLAHUAC 2,682
Ana Bolena' 0
Brigada Quetzalcdatl? 0 112 171 266 549
Brigada San José? 0 0 0 217 217
San Nicolas Tetelco? 0 0 0 219 219
Cocodrilol 0 363 754 1,170 2,287
Garcia Lorca’ 1,048 740 1,110 665 3,563
Miguel Hidalgo! 14 438 28 88 568
Mixquic’ 29 197 191 528 945
Murciélago? 0 303 468 38 809
Nopalera’ 0 0 113 16 129
Paulo Freire? 319 360 277 805 1,761
Rosario Castellanos? 1,272 972 992 982 4,218
San Juan Ixtayopan’ 0 159 833 973 1,965
Santa Catarina Yecahuizotl 0 0 471 62 533
Selene? 0 137 547 173 857
Tierra Blanca! 0 0 259 588 847
Tlaltenco’ 0 101 298 240 639

TLALPAN 659 1,984 3,601 4,569 10,813
Belvedere! 0 0 36 60 96
Bosques' 0 16 206 151 373
Bosques Metropolitana’ 0 0 198 239 437
Brigada Campo Xdchitl2 0 49 95 277 421
Brigada El Zapote? 0 0 47 150 197
Brigada Lacandones? 0 82 266 194 542
Brigada Lomas de Cuilotepec? 0 0 12 0 12
Brigada Plan de Ayala? 0 0 3 128 131
Brigada San Miguel Ajusco? 0 86 476 721 1,283
Brigada San Nicolas IV2 0 0 63 56 119
Brigada Tepeximilpa2 0 15 23 117 155
Chichicaspatl’ 0 14 91 152 257
Chicoasen’ 0 10 112 465 587
Cuchilla de Padierna® 139 477 305 313 1,234
DIF Miguel Hidalgo’ 0 31 159 590 780
Ecoguardas’ 470 278 201 386 1,335
Brigada Framboyanes? 0 0 311 0 311

Huipulco? 0 0 19 56 75




CUARTO INFORME DE LA SECTEI, 2019-2022
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USUARIOS **

PILARES / BRIGADA

La Joya’ 1,962
Tizimin? 50 135 0 0 185
Topilejo! 0 24 157 140 321
VENUSTIANO CARRANZA 12 9241 4,604 4,695 10,252
20 de noviembre! 0 0 406 299 705
Adolfo Lopez Mateos? 0 89 324 217 630
Alameda Oriente!’ 0 71 699 1,033 1,803
Avenida del Taller? 12 403 849 573 1,837
Brigada Escuela Vasco de Quiroga? 0 0 0 130 130
Candelaria’ 0 0 473 266 739
Copil 0 0 48 210 258
Felipe Angeles’ 0 0 37 168 205
Fray Servando'’ 0 303 270 247 820
Parque Velodromo' 0 0 457 557 1,014
Pelén Osuna? 0 0 696 507 1,203
Progresista’ 0 49 48 225 322
Viaducto'’ 0 26 297 263 586
XOCHIMILCO 1,831 2,163 5,389 6,742 16,125
16 de Septiembre’ 28 444 171 45 688
Acuexcomatl’ 0 16 49 168 233
Ahualapa’ 0 92 187 722 1,001
Bodoquepa’ 0 0 182 487 669
Deportivo Xochimilco? 0 0 140 260 400
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USUARIOS **
0 0 428 622

PILARES / BRIGADA

Brigada Nativitas? 1,050
Brigada Santa Cruz Xochitepec? 0 0 188 134 322
Muyuguarda’ 0 24 362 209 595
Brigada San Andrés Ahuayucan’ 1,139 0 249 550 1,938
San Francisco Tlalnepantla® 0 129 346 245 720
San Gregorio Atlapulco’ 619 126 121 428 1,294
San Juan Tepepan’ 0 39 536 671 1,246
San Lorenzo Atemoaya’ 0 0 294 298 592
San Lucas Xochimanca® 0 354 864 145 1,363
San Luis Tlaxialtemalco! 0 133 365 130 628
San Marcos'’ 0 0 393 339 732
Santa Cecilia’ 0 70 76 9 155
Santiago Tepalcatlalpan’ 0 164 333 146 643
Santiago Tulyehualco’ 45 572 105 1,134 1,856

Nota: Las cifras corresponden a personas usuarias de enero 2019 a julio de 2022.

**Personas Usuarias: Aquellas personas que se registran y participan en alguna de las actividades ofertadas por el Programa Social en cualquiera de los Pilares.
Actualmente:

1/ 241 Pilares establecidos

2/ 60 Pilares en Brigadas

Fuente: Secretaria de Educacion, Ciencia, Tecnologia e Innovacion. Actualizacion al 31 de julio de 2022.
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PERSONAS BENEFICIARIAS DEL PROGRAMA SOCIAL BECA PILARES BIENESTAR, 2019